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A. Analiza socioculturali a mediului fn care fsi desfisoari activitatea

institutia si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional

existent:

1. Institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se
adreseazi aceleiasi comunitati;

Analiza socioculturali a mediului in care isi desfdsoars activitatea Teatrul Dramatic ,,Elvira
Godeanu”, din Tg-Jiu, ne oferi posibilitatea de a avea o imagine clars asupra posibilitatilor de
evolutie in sistemul institutional existent.

Din punct de vedere geografic, Judeful Gorj este situat in partea de sud-vest a Romaéniei, in
regiunea Oltenia, iar resedinta este municipiul Térgu Jiu, avand in componenta sa sapte orase
(Térgu Cirbunesti, Ticleni, Tismana, Turceni, Novaci, Rovinari, Bumbesti-Jiu) si Motru, care
este cel de-al doilea municipiu al judetului, 61 de comune si 411 sate!. Conform
DirectieiJudetene de Statistics GORYJ, la 1 iulie 2021, judetul avea o populatie de349 870, iar
orasul Tg -Jiu, conform aceleasi surse, la ultimul recensamént din 2011 (nu putem face referire la
cel din 2022 deoarece nu s-a finalizat), oragul numara 82504 de locuitori. Din totalul populatiei
la nivel de judef, 49,44%, sunt de sex masculin si 50,56 % sunt de sex feminin. In ceea ce
priveste repartizarea pe medii, 47,46% la suta, triiesc in mediul urban, 52,54% triiesc in mediul
rural. *Aceastd comunitate se bucurd de oferta culturali a trei institutii de spectacole si
concerte:Teatrul Dramatic, Elvira Godeanu”, Ansamblul Profesionist,,Doina Gorjului”si Scoala
Populard de Arte ,,Constantin Bréncusi” prin cele trei sectii Orchestra de Cameri »lyra
Gorjului” , Ansamblu Folcloric ,Maria Latéretu”, Teatru de Papusi ,,Pinocchio”. Nu avem surse
din care si putem sti numirul total al beneficiarilor pentru toate aceste institutii, insd din raportul
managementului trecut aflim c# la T.D.E.G, in 2019 au fost un numar de 28.743 de spectatori,
iar in 2021,din cauza pandemiei, doar 9.556.

Alaturi de judetul Gorj, regiunea Oltenia mai cuprinde alte patru judete: Dolj, o parte din

judetul Mehedinti, Valcea si Olt. Desi populatia acestei regiuni depiseste 2.000.000 de locuitori,

1https://www.cjgorj.ro/judetul-gorj/
*https://gorj.insse.ro/
3https://www.bnr.ro » Pubs_ro » Monografie_Gorj




se constatd cd numdrul institutiilor de spectacole si concerte este de doar 18 dintre care o
orchestrd simfonicd, patru ansambluri artistice, o orchestrd popular si dous centre culturale,
doud de teatru de papusi (Teatrul de Copii si Tineret ,,Colibri” din Craiova si cel din Tg. Jiu care
functioneazi in cadrul Scolii Populare de Arte), o opers, dous filarmonici si cinci teatre: Teatrul
Dramatic ,,Elvira Godeanu” din Térgu Jiu, Teatrul National »Marin Sorescu” din Craiova,
Teatrul ,,Anton Pann” si Teatrul Municipal ,,Ariel” ambele din R4mnicu Valcea siTeatrul de
Vest, din Resita. Din raportul final de management al Teatrului Dramatic »Elvira
Godeanu”,perioada 2017 — 2021, reiese faptul ci institutia, a avut contracte de parteneriate cu
multiple institutii de culturs:

La nivel local:

Ansamblul Profesionist ,,Doina Gorjului”;

- Scoala Populari de Arte ,,Constantin Bréncusi”;

- Trupa de pépusi ,,Pinocchio” pe langd Scoala Populari de Arte ,,Constantin Bréncusi”;
- Liceul de Artid ,,Constantin Brailoiu”;

- Muzeul Judetean ,,Alexandru Stefulescu”;

- Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell”;

- Centrul Municipal de Culturi si Arti ,,Constantin Brancusi”;

- Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Gorj;

- Orchestra de camera ,,.Lyra Gorjului” (concertele acesteia se desfasoard la Teatru avand

caracter lunar);
- Palatul Copiilor din Targu Jiu.
La nivel national:

- TeleviziuneaRomani -Acord de coproductie pentru spectacolul,,Cazul Tudor
Vladimirescu”, cu Societatea Romana de Televiziune Bucuresti;
- Radio Romania - Contract de coproductie -radiodifuzare pentru spectacolul ,,Cazul Tudor

Vladimirescu” cu Societatea Romani de Radiodifuziune;



De asemenea, Teatrul Dramatic »Elvira Godeanu”, a fost gazda multor teatre din intreaga

tard, cu prilejul Festivalului International de Teatru »Elvira Godeanu”.

Din aceasti expunere constatdm cd Teatrul Dramatic ,Elvira Godeanu”, nu are
concurentd pe plan local ca ofertdi culturals, ci are parteneriate solide si numeroase cu alte
institutii de culturs, in special pe plan local, insa, in perioada urmitoare de management este
necesard dezvoltarea unei noi etape a parteneriatelor existente cu institutiile mentionate mai

sus si initiate noi parteneriate pe plan regional si national.

Ne propunem si avem parteneriate cu toate teatrele din regiunea Oltenia, si dezvoltim
proiecte mpreund, tinta noastri fiind aceea de a depisi granitele judetului, undeTeatrul
Dramatic,, Elvira Godeanu” este deja un etalon. in aceasts directie, ne propunem ca pe lang3
consolidarea actualelor parteneriate si asocierea cu alte institutii de culturd in vederea
dezvoltdrii unor proiecte culturale, productii artistice, si realizim proiecte comune cu

institutii gazda de spectacol ce se afli in apropierea T.D.E.G:

- laDrobeta Turnu Severin - sala de teatru de la Palatul Cultural » Theodor Costescu” ;
- la Caracal - Teatrul National;

- la Slatina - sala teatrului din cadrul Centrului Cultural »Eugen Ionescu”.

De asemenea,Teatrul are o responsabilitate prin rolul siu de vector cultural si formator
educational in randul publicului matur dar mai ales in randul tinerilor din Térgu-Jiu si judetul
Gorj. Ne mai propunem ca prin proiectele noastre ~nvatd prin teatru!” si ,Zile de
poveste”(dezvoltate la punctul E), si incheiem parteneriate si cu institutii de invitimant din alte

judete limitrofe, zone rurale si urbane.

2. Analiza SWOT(analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,

oportunititi, ameningiri);

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI

Vector cultural si Capacitatea redusi a Incheiereaparteneriatelor | Scaderea numarului




formator educational

in randul publicului.

salii de spectacole.

cu institutii de cultura

pentru co-productii.

de tineri, copii in

scoli si gradinite.

Personalul artistic,

Numirul redus al

Realizarea de

Participarea redusi

tehnicsi administrativ | posturilor pentru parteneriate cu firme gi. | la viata culturali din

calificat. activitatile operatori economici din | cauza noilor
administrative si industria HoReCa tehnologii digitale.
tehnice.

Sala proprie de Lipsa locurilor de Atragerea comunititii Diminuarea

spectacole, situati pe

Axa Bréancusi.

parcare destinate

spectatorilor.

universitare — castigarea
unui public tinar si

educat in sala Teatrului.

resurselor financiare
ale populatiei pentru
achizitionarea
biletelor la
spectacole din cauza
impredictibilititii
generatd incd de
pandemie,inflatie,
criza energeticasi de
rdzboiul din tara

vecind Ucraina.

Dotarile tehnice

bune.

Scend mici, culise

foarte mici.

Imbunitatirea imaginii
pe plan local, si national
al institutiei si adaptarea
strategiei de marketing
conformé cu trendurile
internationale in

domeniul culturii.

Lipsa personalului
specializat pentru

atragere de fonduri.

Venituri proprii din
vénzarea biletelor
siinchirierea silii de

spectacole.

Lipsa informatiilor
privind
nevoilepublicului si a

gradului de satisfactie

Posibilitatea de a juca si
capta noi categorii de
public in spatii

neconventionale sau

Modificari
legislativeintervenite
pe parcursul

mandatului de 5 ani.




a acestuia pentru

fiecare spectacol
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Parteneriate cu Marketing insuficient

Lipsa unui microbuz si
a unei remorci pentru

bagaje.

3. Analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunatatirea

acesteia;

Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” din Térgu-Jiu este o institutie publicd de cultur,
subordonata Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu. Este un TEATRU DE REPERTORIU,
unica institutie de acest gen din judetul Gorj si a fost infiintat in anul 1993 prin Hotérarea
Consiliului Judetean Gorj nr.9/11.06.1993, urméand ca prin Hotérdrea nr.14/6.04.1999 datd de
Consiliul Judetean Gorj, Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” si treacé sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Targu Jiu. De la infiintarea sa pand in 2002, teatrul si-a desfdsurat

activitatea in casa de Culturd a Sindicatelor. In data de 8 iunie 2002, a avut loc inaugurarea
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noului sediu al teatrului, in fosta Sali de Cinema 23 August, pe calea Victoriei nr. 36, sald
atribuité spre folosintd in mod gratuit prin Hotrarea nr. 71/30.05.1994.

»D’ale Carnavalului” de I. L. Caragiale, in regia lui Marian Negrescu, a fost premiera cu
care teatrul si-a deschis prima stagiune, iar la inaugurarea noului teatru s-a jucat piesa ,,Ultimul
impérat” de Valentin Nicolau, in regia lui Vitalie Lupagscu.

Sala teatrului are o capacitate de 201 de locuri. Scena poate fi transformati de la stilul
witalian” la stilul ,,elisabetan”. Colectivul Teatrului Dramatic »Elvira Godeanu” este formatdin70
angajati, iar echipa artisticd 27 de actori. De-a lungul celor aproape 30 de ani de existentd, pe
scena Teatrului Dramatic,Elvira Godeanu” au jucat mari actori ai teatrului roménesc, de
asemenea regizori importanti au montat piese ale unor mari dramaturgi romani si striini.
Regésim in repertoriul teatrului piese scrise de Shakespeare, Gorki, Moliere, Cehov, Caragiale,
DarioFo, Vigniec, Moliere, regiile si scenografiile fiind semnate de nume marcante precum:
Alexandru Dabija, Horatiu Ioan Apan, Vioara Bara, Gelu Badea, Achille Roselletti, Andrei
Mihalache, Aurel Palade, Horatiu Mihaiu, Ada Milea, Gavriil Pinte, Slava Sambris, Cristi Juncu,
Clara Labancz si multi altii.

Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” Térgu Jiu este o institutie publici de spectacole care
are deplind autonomie in stabilirea repertoriului precum si in realizarea programelor, proiectelor
si actiunilor culturale si artistice proprii sau in colaborare, realizate in consens cu politicile
culturale ale Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu, conform proiectului de management
aprobat.

Spectacolele Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu” Térgu Jiu sunt prezentate pe baza unui
repertoriu, pe stagiuni teatrale, cuprinzind productii noi (premiere) si productii in reluare.

Programarea reprezentatiilor si a repetitiilor se facelunar, tindnd cont de repertoriul
configurat de managerul institutiei in acord cu prevederile contractului de management si in
conformitate cu politicile culturale si prioritatile autorititii locale.

Teatrul implineste in anul 2023, 30 de ani de existents, timp in care printr-o politici
repertoriald adaptatd gusturilor publicului a pus in scend o varietate de piese, activitate care a
creat o imagine bund a institutiei pe plan local i national cu posibilitatea imbunitatiriiacesteia.

Propunerile noastre pentru imbunétitirea imaginii existente a institutiei si punerea pe
harta institutiilor de prestigiu de culturd din Romania, a Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu”,

sunt:
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a)

b)

d)

Ridicarea la standarde europene in ceea ce priveste dotérile si echipamentele institutiei,
ca de exemplu:
" echipamente de sunet si lumini, in special pentru Scena Teatrului de
Varé,,Nelu Dumitru”;
" ecran extern pentru difuzare trailere spectacole;
= firmd luminoas orientatd vertical, pentru a fi mult mai vizibila.
fmprospﬁtarea aspectului estetic al foaierului i a slii de spectacol:
" renovarea si regéndirea design-ului foaierului;
" renovarea silii de spectacol (podea, scend, scaune, cortini, sistem de
iluminat).
Elaborareaunui program continuu deperfectionare si specializareprofesionald a
personalului artistic, tehnic si administrativ, cu scopul de a oferi servicii de calitate, cum
ar fi:

-identificarea angajatilor cu abilititi de comunicare, negociere, creativitate, si

specializarea lor in diverse domenii importante pentru valorificarea teatrului;

- impresariat artistic, marketing cultural, light designer;

- sustinerea de workshop- uri pentru personalul artistic cu diverse teme, tehnici ale

artei actorului, cursuri de dans, canto, etc;

-colaborarea cu actori, regizori, scenografi de valoare ai scenei romanesti

constituie un element important in cresterea valorii trupei teatrului si implicit a

teatrului.

Valorificarea optimd apotentialul colectivului artistic prin alegerea repertoriului,a
regizorilor, scenografilor si a altor colaboratori ce contribuie la procesul de realizare a
spectacolelor.

Dezvoltarea comunicérii online si a interactiunii cu publicul, a site-ului web al institutiei,
actualizat.

Mijloacele de comunicare trebuie imbunititite pentru a raspunde mediului
dinamic modern, cu precidere online. in acest sens, se va crea o sectiune a site-
uluiexistent al institutiei, in care s& putem primi feedbackurile spectatorilor nosti cu
privire la spectacolele vizionate. Tot pe aceasti pagini se vor regasi linkuri cétre canalul

de Youtube, pentru vizionarea trailerelor la spectacolele de teatru.
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f) O mai buni gestionare a site-ului https://teatrulelviragodeanu.ro prin aducerea la zi a
acestuia, in care si se regiseasci o descriere mai ampla a spectacolelor, a temelor
dezbdtute, a mesajului transmis, prin care si stArneasci curiozitatea spectatorului.

Proiectul de management fsi propune si dezvolte si sa realizeze strategii de promovare si
comunicare moderne specifice activitatii de marketing pentru punerea in scend de spectacole
diferentiate pe segmente, ale publicului tint3 pentru atingerea obiectivelor propuse.

Toate acestea au ca scop principal, cresterea nivelului de vizibilitate a institutieiin rdndurile
consumatorilor de artd, a imaginii institutiei intr-un mod favorabil si asigurarea unei activititi
teatrale sustinute,in masurd si determine cresterea numirului de spectatori pe termen mediu si
lung. |

Nu in ultimul rénd, educarea prin teatru a comunititii, nu numai prin vizionarea spectacolelor
de teatru ci si prin implicarea in procesul de creatie. Astfel, copiii cu varsta cuprinsi intre 4-14

ani, vor avea acces la un program de cursuri bazat pe jocuri teatrale, program dezvoltat la punctul
E(6).

4.Propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetiri,

alte surse de informare);

In lipsa unui studiu mai recent pentru stabilirea categoriilor de beneficiari in Targu Jiu, ne
putem raporta la:

a). Barometrul de Consum Cultural 2019, realizat de citre Institutul National pentru

Cercetare si Formare Culturald, dati lansare in 3 decembrie 2020;

b). Cifre de consum cultural acasi la Brancusi. O perceptie asupra ofertei culturale din

Jjudetul Gorj, 2018.

a) Barometrul de Consum Cultural 2019:

fn Barometrul de Consum Cultural 2019, lansat de Institutul National de Cercetare si
Formare in Culturd, se specifici faptul ci cel mai important factor in influentarea populatiei
cu privire la modul de a-si petrece timpul liber este gradul de folosire a unor instrumente
moderne de comunicare. Laptopul, telefonul, tableta, sunt astiizi aproape indispensabile

majoritatii oamenilor, de la copii de 9-10 ani la seniori de 70 de ani, astfel posibilitatea de a
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alege vizionarea uni spectacol de teatru live sau s opteze pentru un alt continut online, este

la indemana oricui.

Pe langi gradul de folosire a acestor dispozitive, comportamentul consumatorului de artd
mai este influentat si de nivelul de educatie,varsta, pozitionarea geografici, venitul
individului,timpul liber si de apartenenta sa la activitéti cultural- creative. Conform aceleasi
surse, 79% din populatie foloseste internetul pentru retele de socializare, 49% pentru
vizionarea de materiale video cu scop de divertisment, educativ sau cultural, 37%, pentru a
céuta informatii despre evenimente si produse culturale, 37%pentru vizionarea de filme sau
programe tv difuzate online si 16% pentru cumpdrarea de carti, CD-uri, bilete la teatru.*
Observam ci internetul este utilizat in primul rind pentru activitéti pe retelele de socializare
si cele mai mici procente sunt inregistrate pentru cumpérarea de CD-uri, cérti si bilete la
teatru, ceea ce poate constitui o amenintare.

»Studiul Barometrul de consum cultural 2019. Experienta §i practicile culturale de timp
liber se bazeazd pe un sondaj de opinie realizat de operatorul Institutul Romdn pentru Evaluare
si Strategie in perioada 08.07.2019 — 29.08.2019 pe un esantion national de 1236 de persoane
cu vdrste de 18 ani §i peste. Marja teoreticd de eroare la nivelul esantionului a fost de +/-2,8%
la un nivel de incredere de 95%.

Practici culturale de timp liber in spatii publice. Datd actualizare: 3 decembrie 2020:

Capitolul Practici culturale de timp liber in spatii publice prezintd modelele culturale si
specificitatea lor asa cum se manifestd in ariile culturale din cadrul regiunilor istorice, pe tipuri
de localitdti si pe caracteristici socio-demografice.

Capitolul evidentiazd sensul social al practicilor culturale si importanta timpului liber in

manifestarea acestor practici”.’

*www.culturadata.ro/barometrul-de-consum-cultural-2019-experienta-si-practicile-culturale-de-timp-
liber

*Barometrul de consum cultural 2019, Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturals,
ttps://culturadatainteractiv.ro/barometrul-de-consum-cultural-2019/
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Frecventa participirii la activitéti de consum cultural public - distributii
‘ generale - : S
_Ati mers la spect gen)

Se poate observa ci la nivel national 73% dintre respondenti nu au fost niciodati la teatru,
doar o datd au fost 22%. Practic doar 12% din respondenti merg periodic la teatru, respectiv
lunar (cu o marji teoretici de eroare la nivelul esantionului de +/-2,8%).

Ingrijorator este faptul ci teatrul este penultimul in preferintele romanilor, dintre cele 7

variante de raspuns.

b). Cifre de consum cultural acasi la Brancusi

Este vorba despre un studiu efectuat de citre Institutul National pentru Cercetare si
Formare Culturali si ,,a avut la bazi un sondaj de opinie pe diverse teme legate de cultur si si-a
propus analiza consumului si a practicilor culturale in randul populatiei judetului Gorj si analiza

pofilelor de beneficiari si non-beneficiari ai activitdtilor culturale organizate de institutiile din
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jude’g.”6 Studiu ne oferd date, informatii valoroase despre consumul cultural si participarea la

activititi recreative si culturale ale locuitorilor din Gorj.

Consumul cultural si participarea la activititile recreative in spatiul public:

Prin analiza consumului cultural in spatiul public vom lua in considerare tipurile de consum
cultural i activitdfi recreative desfisurate in afara gospoddriei, adicd in afara spatiului privat
al unui individ. Aceste tipuri de consum nu sunt definite strict de accesul liber (in cazul unor
evenimente, accesul se face pe bazd de bilet) si nu sunt nici desfasurate doar in institutii publice

de culturd (exemplu: teatru, bibliotecd etc.), ci au loc §i in spafii private (exemplu: cinematograf

intr-un centru comercial).

Participarea la spec{dcole culturale [Th ultime!eiZ luni, de cate Otiw?]
- (procentele prezentate in grafic reprezinta rdspunsurile ,da”)

Targu Jiu

Spectacol de balet

~Consumul cu_l‘tur'q'l_ in épu'giul public ?n. frjncgié ‘dé“\'lérs{a

50-64 de ani : {

Vizionared de © . Viitoreo monumenteloristorice - Participaren Ja sdrbitori si
S e : & evenimente locale
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Topul institutiilor culturale frecventate la nivelul judetului Gorj si la nivelul orasului Térgu

Jiu

Din urmétoarele institutii culturale din Judetul Gorj, la care ati fost cel putin Judetul | Térgu
o dati n ultimele 12 luni? Gorj Jiu

1 [ Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” 7% 16%
2 | Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Nationale 7% 8%
3 | Ansamblul Folcloric ,,Doina Gorjului” 6% 8%
4 | Biblioteca Judeteana ,,Christian Tell”, Gorj 6% 9%

5 | Palatul Copiilor 6% 14%

6 | Cinematograful din ,,Shopping City Targu Jiu” 6% 13%
7_| Muzeul Judefean Gorj ,,Alexandru Stefulescu” 5% 6%
8 | Scoala Populari de Artd din Targu Jiu 5% 7%
9 | Casa de Culturi a Tineretului Gorj, Targu Jiu 4% 6%
10 | Ansamblul Folcloric ,Maria Litaretul” 4% 3%
11 | Centrul de Cercetare, Documentare si Promovare »Constantin Brancugi” 3% 5%
12 | Cinematograful ,,Sergiu Nicolaescu” 3% 6%
13 | Orchestra de cameri ,,Lira Gorjului” 3% 4%

Topul participirii la evenimente culturale la nivelul orasului TarguJiu

Care sunt evenimentele la care ati participat in ultimele 12 luni in judetul Gorj sau in municipiul

Térgu Jiu? (locuitorii oragului Targu Jiu)

1 | Festivalul National de Muzic3 usoari si folk ,,Coloana Infinitului” 12%
2 | Zilele ,Elvira Godeanu”, Festival national de teatru 11%
3 | Ziua Internationali a Iei Romanesti 10%
4 | Nedeia de Sf. Ilie de la Polovragi 9%
5 | Festivalul Cantecului, Jocului si Portului popular Gorjenesc, Tismana 9%
6 _| Festivalul National de Folk si Baladi , Poarta Sarutului” 8%
7 | Ziva Culturii Nationale 8%
8 | Gorj Fest. Festivalul International de Arte Vizuale 8%
9 | Fiii Gorjului - Intoarcerea acas3 7%
10 | Festivalul Céntecului Popular Roménesc ,,Maria Litiretu” 6%
11 | Festival National de dans ,,Prin dans spre infinit” 6%
12 | Festivalul International de Folclor ,,Acasi la Bréancusi” 5%
13 | Térgul mesterilor Populari din Romania 4%
14 | Festivalul National de Gimnastici si Dans ,,M3iastra” 4%
15 | Festivalul Interjudetean de folclor pastoral ,,Urcatul oilor la munte” 4%
16 | Saptdmana Nationald a Bibliotecilor 4%
17 | Salonul International de Caricaturd, Targu Jiu 3%

Meleaguri Brancugiene. Festival — concurs pentru de muzici populara pentru Scolile 3%
18 | Populare de Arti
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49 Simpozionul International de Sculpturd Brancusiand 3%
Satisfactia respondentilor
Dvs. personal, cét de satisfacut de urmétoarele aspecte ale vietii din localitatea in care )
traiti? Va rugdm si acordati o notd de la 1 la 10, unde 1 inseamna ,.total nesatisficut”, iar Medie
10 inseamna ,.total satisfacut”
Situatia cladirilor istorice (aspect, intretinere); 9
Preturile activitatilor sau evenimentelor culturale disponibile pentru publicul larg; 9
Diversitatea activititilor sau evenimentelor culturale disponibile pentru publicul larg; 8,6
Situatia clidirilor din afara centrului localitétii (in cartiere, de exemplu: aspect, intretinere) 84
Numirul de evenimente culturale desfagurate in afara centrului localitatii (in cartiere, de 79
exemplu); ’
Situatia spatiilor publice (piete publice, zone pietonale etc); s
Situatia serviciilor sociale (de exemplu: de ingrijire a persoanelor cu dizabilititi, a 7.4
persoanelor in varstd, de sprijin a persoanelor aflate in dificultate economici etc);
Siguranta personald atunci cand sunteti in afara casei (pe strada, la cumpéréturi etc); 72
Sistemul public de invatamant; 7,2
Facilititile de practicare a sportului si a activitatilor de recreere fizicé (de ex. sili / terenuri -
de sport); ’
Sistemul public de transport in comun; 6,9
Facilitdtile pentru activititi culturale (muzee, biblioteci, séli de spectacole, cinema etc); 6,8
Situatia strazilor (intretinerea lor); 6,7
Spatiile verzi si parcurile; 6.2
Sistemul medical (spitale, policlinici); 6
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Surse de mformare [Ce surse de mformure folos i pentru evenim
culturale la care mergetiin Judetul Gon’] -

i Muoss«media [presd, TV, radio} Brogur, fiyiere, ban

Cregterea consumului cultural in spatiul public [Ce v-ar determina sé
mergeti mai des la spectacole / evenimente in judetul Gorj?]

¥ judetul Gorj

]

“Mai mult timp liber. kot _  Programarea spectacolelor la ore . Cunogsterea programului. de O-mai bun& promovare o
s . o accesibile : spectacole pe termenlung {2-3 lunifn spectacolelor
i : avans)

Qferteqle‘bi!ete promotionale 'ﬁnvcl'us'iv : D&ef&gumrecspectocoieior?n spatii. & o 0. Parcare grotuitd ¢ imbundtitirea calitatii informatiitor
abonament redus) : L . " neconventionale T :

despre spectacol

lver&ﬁcoreu tspu!m de spectacole v Existenta unei cafeniele /ceainaniin i Diversificarea modalitdtilor de
(exemplu spectacole ¢u caracter 3 : . Incintainstitutiei de spectacol. . : achizitionare a biletelor (online)
“interdisciplinar - teatru, dans, muzica) e




Consumul cultural non-public:

{ utilizdrii radioului pentru a OSHCI_‘l.ltlt»d ... [in ultimele 12 luni, cét
de des... ati folosit radio-ul pentru a asculta...?]

De céteva ori pe an ; fo ) Niciodatd - € Séptéménal

emisiuni culturale ’ muzicd

Frecventa cu care respondentii se uité la televizor [in ultimele 12 luni,
cOt de des v-ati uitat la televizor...7}

: De céteva ori pe.an M e @ Niciodata L) Stptamanal

pentru g viziona filme sou seriale pentru stiri

pentru a viziona emisiuni culturgle

In cadrul acestei sectiuni sunt prezentate principalele activititi pe care respondentii le
desfasoard in cadrul gospodiriei.
Nivelul de consum cultural non-public este un indicator important care ne ajutd sd

infelegem interesele si preferintele de consum ale oamenilor. Rezultatele studiului de fatd sunt

19



folositoare pentru stabilirea unor strategii si a unor directii de promovare, in special din punctul
de vedere al imbundtdtirii comunicdrii si al vizibilitdii institutiilor publice de culturd in rdndul
populatiei din Gorj. .
In urmatoarea perioadi de management ne propunem:
- realizarea unui sondaj realizat de citre o institutie profesionista(INS - Directia Judeteana
de Statisticdi GORJ, sau Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald);
- Aplicarea de chestionare electronice pe platformele online, dar si distribuite in sala de
spectacole, si identificim necesitéfileculturale ale publicului spectator din Térgu Jiu.
Consecintelor acestor minime actiuni vor duce la o mai bund cunoastere a preferintelor
beneficiarilor in ceea ce priveste consumul de productii teatrale, o perspectivé a ofertei culturale
viitoare mai aproape de adevir.
Este cu siguranti un proiect care necesitd mobilizarea intregii echipe a Teatrului Dramatic

,.Elvira Godeanu”, pentru a putea fi realizat cu succes.

5. Grupurile-tinti ale activitiitilor institutiei pe termen scurt/mediu;

Planul managerial 1isi propunementinerea publicului fidel,care vineconstant la
spectacolele teatrului, dar si si atragi noi categorii de public prin spectacole tintite pe categorii
de public. Repertoriul teatrului se va adresa atét copiilor, incepand cu vérsta de 3 ani, cit §i
tinerilor intre 18 si 30 de ani care caut3 si-si imbogateascd orizontul cultural, publicului intre 30-
65 ani, un public exigent atunci cind vine vorba de alegeri. Publicul peste 65 de ani considerdm
c3 are nevoie si se regiseascd in repertoriul teatrului cu piese mulate pe preferintele lor si care
si-i facd si se simtd intr-un mediu familiar, relaxant. De asemenea repertoriul teatrului va avea o
gami diversificati de spectacole pentru copii si adolescenti, categorie de public foarte importanta
avidd de cunoastere, descoperire §i dezvoltare. Ne propunem ca prin repertoriul abordat in

urmitorii 5 ani si ne adresdm unui public variat ca vérste si categorii socio-profesionale, astfel:

“Cifre de consum cultural acas3 la Brancusi. O perceptie asupra ofertei culturale din judetul Gorj, Institutul National
pentru Cercetare si Formare Culturald, Culturadata.ro, https://culturadatainteractiv.ro/cifre-de-consum-cultural-
acasa-la-brancusi/consumul-cultural-non-public/.
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Beneficiari directi

* prin proiectul Zile de poveste, Art Studio Kids,ne vom adresa copiilor prescolari (3-6
ani), scolari (9 -14 ani);

* prin proiectul fnva,tci prin teatrul, ne vom adresa copiilor scolari (7-14 ani) si
adolescentilor (14-19ani), acestora din urma le este dedjcat si proiectul‘ Festivalul Constantin
Stanciovici Brinisteanu;

* prin proiecteleNationalRO, Clasici si fantastici s Contemporani i moderni, Acting,
Fest & Tur, Festivalul International ,,Elvira Godeanu”, Drama Club, Teatrul de Vard, Balul
teatrului, Conexiuni, Interviuri, ne vom indrepta spre un public larg ca interval de varsti si
categorii socio-profesionale, urmirind un echilibru intre comedie si dram, intre modalititile de
expresie si transpunere scenic a textelor, dar niciodats nu vom face rabat de la calitate si valoare

estetica.

* prin proiectul Atelierul de creatie, ne adresim artigtilor angajati sau colaboratori(actori,

regizor, coregrafi, etc);

Beneficiarii indirecti

. publicul care acceseazi siturile :
https://teatrulelviragodeanu.ro
https://www.facebook.com/teatrulelviragodeanutarguj v/
https://www.instagram.com/teatruldramaticelviragodeanu/

. périntii, educatorii, invatatorii, profesorii, directorii de institutii de iInvitimant, sau
a altor institutii de culturd cu care T.D.E.G are contracte de parteneriate.

* autoritatile locale si judetene.

6. Profilul beneficiarului actual;

Cultivarea si educarea permanenti a publiculuiprintr-un repertoriu rafinat este un instrument
de culturd in relatiacu consumatorul de teatru.Asa cum reiese din raportul final de activitate al
domnului Cosmin Brehut3, fostul manager al Teatrului Dramatic , Elvira Godeanu”, publicul din
Tg -Jiu, este variat nu numai sub aspectul varstei si al categoriilor socio-profesionale pe care le
reprezintd ci i al gusturilor pentru un anumit gen de spectacole, de aceea politicile repertoriale

din ultimii cinci ani au pus accentul atit pe spectacole productii clasice cét si productii
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contemporane, spectacole music-hall, concerte, one-man show-uri si nu in ultimul rénd
spectacole pentru copii.

Pentru categoria prescolarilor (3-6 ani) repertoriul trebuie si fie diversificat si adaptat la
nivelullor deperceptie. Activitatea teatrald a prescolarilor este consideratd una dintre cele mai
eficiente metode de a le dezvolta activitatea creativa, punind bazele interesului pentru cultura.

Initiativa de a atrage publicul foarte tAnar (4-14ani) meritasafie perpetuatiprin intensificarea
implicarielevilor in manifestirile scenice ale Teatrului sddind astfel pasiunea pentru consumul de
teatru,prin doud programe special create, unul sub forma de cursuri de teatru si de imagine film,
iar celilalt, cuprinde spectacole - lectura in corelatie cu programa scolard. Aceste programe sunt
descrise mai aménuntit la punctul E6, din acest proiect. Obisnuinta de a merge la teatru de
timpuriu va continuasi mai tirziuin viatd,dar cel mai important lucru castigat prin implicarea
copiilor in procesul artei actorului este dezvoltarea lui pe toate palierele,obtinéndu-se
modelareapersonalitatiicopilului ca viitor consumator de arté sau viitor artist.

Din raportul de activitate al fostului manager al institutiei, putem observa cé principala
categorie de public a teatrului este cea a tinerilor (14-18 ani), categorie pentru care Teatrul
Dramatic ,Elvira Godeanu” trebuie si continue dezvoltarea repertoriului artistic cupiese
specifice grupeilor de varsta.

Studentii de asemenea ar putea fi atragimai mult pe teritoriul fascinant al teatrului prin
crearea de ateliere adresate lor,si prin spectacole ce trateazd teme de interes pentru aceastd
categorie de tineri intelectuali.

Profilul beneficiarilor pensionari poate fi conturat ca fiind ocategorie importantd de
spectatori cu un regim special pentru care Teatrul va acorda o atentie deosebitd nu numai prin
politica repertoriali ci si prin programarea de reprezentatii la ore mai usor accesibile.

Accesul la teatru, la viata culturald a orasului trebuie si riméand deschis tuturor categoriilor
sociale, astfel beneficiari tintd vor fi si copiii din categoriile sociale defavorizate,si elevii scolilor
din comunititile cu risc mare de excludere sociald, fird a neglija categoria persoanelor cu
dizabilitati.

Publicul din online nu trebuie neglijat, mai ales ci pe misurd ce generatiile se schimba,
platformele digitale cistigd din ce in ce mai mult teren. Asadar propun acordarea unei atentii
sporite acestui trend si folosirea mai eficientd a acestor retele sociale in beneficiul institutiei.

Din raportul de activitate al fostului manager al institutiei tragem concluzia cd prezenta in
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mediul online s-a realizat relativ recent, cea mai utilizatd fiind platforma Facebook,Youtubesi

Instagramfiind mai putin exploatatd, motiv pentru care serviciul de marketing trebuie sd-si

regindeascd metodele de abordare. Degi, publicul tintd predominant raméane cel din Municipiul

Térgu Jiu si judetul Gorj, universalitatea mediului virtual permite adresarea catre un numar

nelimitat de spectatori din localitate, tardsi strainétate.

Teatrul va reusi sa atragd grupurile tintd, de beneficiari,si prin activitati ghidate:

- Participari

MargaridaTroguet, si care este spectatorul lider de opinie;

- ateliere de improvizatiesi jocuri teatrale, etc.

B. Analiza activitiitii institutiei si propuneri

acesteia:

£

1. Analiza programelor si a proiectelor institutiei;

Din activitatea Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu” pe perioada 2019-2021

la cateva repetitii- pentru spectatorul complice, asa cum il numeste

privind imbunititirea

conform caietului de obiective, reiesecdo parte dintre programe si proiecte au fost modificate iar

unele dintre ele nu au mai fost realizate. In acelasi timp trebuie sitinem cont ci au fost si

perioade dificile,in timpul pandemiei, care au pus probleme tuturor teatrelor din tardsi nu numai.

Repertoriul realizat in anul 2019 a fost alcétuit,(conform programelor din proiectul de

management depus in anul 2017), dupd cum urmeaza:

2019
Bugetul
Numir previzut
Nr. P ” . . proiecte in | Denumirea pe Buget
Cir rogram Scurtd descriere a programului cadrul ectului program | o o
| proiectulu (lei) ealizaf
programului (programul
minimal)
1 | Programul -prinproiecte dedicate TeatruluiStradal, 2(propus) Parada de 10.000 8.000
~TEATRUL iN proiectedesfagurateinspatiineconventionale | 12 (realizat) | zilele
CARTIER” - animarea peisajului urban prin spectacole orasului:
Mic (0-5000 lei) inedite prinimpértirea de pliantesi »Personaje
materiale promotionale de poveste”,
,,Premierd
dupa
premiera”,
,concert
Emeric
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Imre”,
L, 1rix”

Programul Proiectebazatepelecturareaunor texte din 3 (propus) 1 | Transfer de 6.000 5.800
»DRAMATIC dramaturgia clasicd roméneasci, recital de | (realizat) personalitate
CLUB” poezie. -parteneriate cu Biblioteca de Dumitru
Mic (0-5000 lei) Judeteans, Liceele si scolile din Localitate Solomon
Programul -recitaluri de teatru gi muzici 4(propus) 6 | Recital 20.000 18.196
»TEXTE PRINTRE (realizat) Florin
PORTATIVE” Berculescu
Mic (0-5000 lei) -
Ceaikovski
(X2) Recital
Emeric Imre
(x2), Poem
—Oana
Marinescu
(lansare de
album),
Concert de
colinde
Ducu Bertzi
Programul ,, ZILE Spectacole de teatru pentru copii pe 3(propus) 6 | Sanzianasi | 130.000 114.885
DE POVESTE” segmente de vArsti: -prescolari 3-6 ani, - (realizat) Pepelea,
Mediu (5000-70000 | scolari (ciclulprimar 6-9 ani si ciclul Pupiza din
lei) gimnazial 9- 13ani) tei, Prostia
Omeneasci
(Drobul de
sare, Soacra
cu trei
nurori)
Frumoasa
din padurea
adormita,
Mary
Poppins
Programul -deplasiri internationale, nationale si 2 Tulcea, 50.000 45.000
» TURNEE SI judetene Vilcea,
FESTIVALURI” Judetul
Mediu (5000-70000 Gorj,
lei) Bucuresti,
Craiova,
Bacau.
Programul Spectacole din distributia cirora vor face 1 »lona” de 12.000 10.639
»MADE IN TG parte artisti cu origini din Gorj marin
JIg” Sorescu

Mediu (5000-70000
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lei)

7 | Festivalul Se incadreazi in categoria programelor Editia a 13-a 30.000 10.374
,»Constantin medii si se adreseazi liceelor si colegiilor
Stanciovici din Municipiul Tg.-Jiu si din judetul Gorj
Branisteanu”
Mediu (5000-70000
lei)
8 | Programul Spectacoleveniment dedicat punerii in Azilul De 130.000 82.563
»Mari regizori, mari | sceni a unor texte consacrate sau care Noapte de
spectacole” poartd semnitura unui regizor important Maxim
Mare (70000- de talie nationald sau international Gorki regia
250000 lei) Andrei
Mihalake
9 | Programul Producerea de spectacole de teatru modern Hamlet in 110.000 96.655
DRAMATURGIE si contemporan in legituri directs cu sos picant
MODERNA SI realitatea. Introducerea in circuitul teatral de Aldo
CONTEMPORANA | roménesc al unor texte noi din Nicolaj
Mare (70000- dramaturgia internationald §i roméneascs regia Aurel
250000 lei) noua. Palade
10 | Programul Main event al Teatrului D.E.G -spectacole Festivalul 250.000 | 248.665
FESTIVALUL de referinta nationala -artisti consacrati National de
NATIONAL DE Teatru
TEATRU ,, ZILELE »Elvira
ELVIRA Godeanu” —
GODEANU” dedicat
Mare (70000- excelentei
250000 lei) feminine in
teatru
11 | Programul Spectacol eveniment, monden, muzici, Regisire — 40.000 39410
»BALUL balet, entertainment un spectacol
TEATRULUI” de Radu
Mediu (5000-70000 Botar si
lei) Milina
Andrei

Programe si un numir 20 de proiecte propuse, dintre care, proiecte mici 3, proiecte medii 5,
proiecte mari 3, realizate 33 de proiecte. Suma total pentru proiectele propuse a fost de 788.000

lei §i s-au cheltuit pentru realizarea acestora suma totald de 680.187 lei.

Analiza programelor si a proiectelor institutiei in anul 2019 ne aratd ci au fost 11

management depus in anul 2017), dupd cum urmeaz:
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2020
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si Gretel, regia
Irina Slate; Iedul
cu trei capre,
regia Citilin
Grigoras;
workshop Muriel
Manea.

Nr. - Buget
Crt IR prevazut pe
P Scurti descriere a Proiecte in Denumirea ¥ Buget
rogram ; ; : program (lei) :
programului cadrul proiectului realizat
; (programul
programului minimal)
1 Programul -prin proiecte dedicate 2(propus) - materiale 2.500 1.500
»TEATRUL IN | Teatrului Stradal - 4 (realizat) promotionale: -
CARTIER” animarea peisajului Stagiune Estivali;
Mic (0-5000 lei) urban prin spectacole - Caramitru &
inedite prin impartirea de Miilzaele; - Petrici
pliante si material si lupul; - Fabrica
promotionale de impro (Parcul
Debarcader)
2 Programul,,DRA | - proiecte bazate pe 1 (propus) - Santaj de 2.000 2.000
MATIC CLUB” | lecturarea unor texte din | 7 (realizat) Ludmila
Mic (0-5000 lei) dramaturgia clasica Razumovskaia,
roméneascd, recital de regia Pompiliu
poezie. -parteneriate cu Ciochia -
Biblioteca Judeteana, premierd teatrul
Liceele si scolile din radiofonic; -
Localitate campanie de
constientizare
”Stati acasa!”;
Recitaluri de
poezie: George
Drighescu, Tudor
Arghezi, Adrian
Fratild.s.a.
3 Programul -recitaluri de teatru si 4(propus) - De Dragoste de 20.000 11414
» TEXTE muzicd 4 (realizat) dor de unul singur
PRINTRE -Grigore Lege; -
PORTATIVE” Concert cu buciti
Mic (0-5000 lei) din concerte; -
Ada Milea
&BoboBurlécianu
; Folk la Coloani;
- proiect Colinde;
4 Programul Spectacole de teatru 2(propus) Atelierul de 90.000 85.038
»ZILE DE pentru copii pe segmente | 4 (realizat) pépusi al
POVESTE” de vérsti: -pregcolari 3-6 bunicutei,
Mediu (5000- ani -gcolari (ciclul primar Concept/realizare,
70000 lei) 6-9 ani si ciclul Cornelia Diaconu;
gimnazial 9-13ani) Un fel de Hansel




5 Programul -deplaséri internationale, | 2 (propus) Turda, Deva, 110.000 17.786
» TURNEE SI nationale si judetene; are | 4 (realizat) Caransebes,
FESTIVALURI” | ca scop promovarea Oradea
Mare (70000- imaginii teatrului si a
250000 lei) Municipiului Tg.-Jiu atat
in tard cét si peste hotare
6 Programul Spectacole din distributia | 2 (propus) -Tinerete fara 120.000 119.191
»MADE IN TG carora vor face parte | 3 (realizat) bitrénete si viati
JIg” artigti cu origini din Gorj férd de moarte,
Mediu (5000- Regia Gavriil
70000 lei) Pinte; -Transfer
de personalitate,
regia Ion
Alexandrescu; -
Scoala literari
audio vizuali.
7 Festivalul Seincadreaziincategoria 1 Editiaa 14-a 50.000 30.502
,»Constantin programelor
Stanciovici mediisiseadreseaziliceel
Brinigteanu” orsi colegiilor din
Mediu (5000- Municipiul Tg.-Jiu si din
70000 lei) judetul Gorj
8 Programul Spectacoleveniment 1(propus) Istoria 100.000 80.845
»Mari regizori, dedicat punerii in scend a | 3(realizat) comunismului
mari spectacole” | unor texte consacrate sau povestitd pentru
Mare (70000- care poartisemnitura bolnavii mintal,
250000 lei) unui regizor important de de Matei Vigniec,
talie  nationaldi  sau regia Slava
internationals Sambris (proiect
aménat)
indragostirii din
Ancona, de Vajda
Katalin, regia
Andrei Mihalache
Caramitru &
Miliele cite-n
luna si in stele
9 Programul -producerea de 1 Prietenul din 110.000 46.730
DRAMATURGI | spectacole de teatru Franta, de Nicolae
E MODERNA SI | modern sicontemporan, Kiritescu, regia
CONTEMPORA | inlegituridirecticu
NA Mare realitatea;
(70000-250000 introducereaincircuitulte
lei) atralroméinesca
unortextenoi din
dramaturgia
internationaldsiroméneas
ci.
10 | Programul ANULAT 1 Festivalul 300.000 0
FESTIVALUL National de
NATIONAL DE Teatru ,,Elvira
TEATRU Godeanu” -
»ZILELE dedicat excelentei
ELVIRA feminine in teatru
GODEANU”
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Mare (70000-

250000 lei)
11 Programul Spectacoleveniment, 1 Re gisire - un 150.000 8.884
»BALUL monden, muzics, balet, spectacol de Radu
TEATRULUI” entertainment Boter si Milina
Mare (70000- Andrei -
250000 lei) filmare in regim
Tv
12. | Programul -esteun program nou care | 2 (propus) Titu Eugen - 20.000 4.656
»ANIVERSARE | marcheazi un moment | 3 (realizat) spectacol 1
A” Mediu (5000- | important fie din istoria Decembrie; Florin
70000 lei) institutiei, fie din istoria Berculescu -
teatrului in general sau a concert aniversar;
artigtilor sdi de referinti Eminescu la
ajunsi la o varsti Floresti - scurt
respectabili metraj dupi un
scenariu de Ion
Cepoi, regia
Tulian Marinescu
13. | Programul este un program care are | 3 (propus) Re Gisire; Sunt 70.000 63.262
»STAGIUNEA ca scop animarea vietii 16 (realizat) un orb - Horatiu
ESTIVALA” culturale a orasului in Miiliele; Stand-
Mediu (5000- perioada sezonului upcomedy -
70000 lei) estival si cregterea Bordea, Cortea si

gradului de adresabilitate
in randul spectatorilor -
prevede adaptarea
spectacolelor existente
ale teatrului la spatiile
exterioare care se
preteazi jocului
actoricesc

Florin; Astiizi
minte-mi frumos;
Eu si iubita mea;
Concert Nicu
Alifantis &Zan;
Visul unei nopti
de vari; Mary
Poppins; Soacra
cu trei nurori;
Daci dragoste nu
e...; Regatul
femeilor; O
noapte furtunoasi;
Cei trei purcelusi;
Un birbat si mai

multe femei

Analiza programelor si a proiectelor institutiei in anul 2020 ne arati ¢4 au fost 13 Programe

si un numdr 23 de proiecte propuse, dintre care, proiecte mici 3, proiecte medii 5, proiecte mari

5, realizate 52 de proiecte. Suma totali pentru proiectele propuse a fost de 1.144.500 lei si s-au

cheltuit pentru realizarea acestora suma totald de 471.808 lei.
Trebuie si mentionam faptulciProgramul: FESTIVALUL NATIONAL DE TEATRU
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»ZILELE ELVIRA GODEANU?”, proiect de tip mare (300.000 lei), a fost anulat.

Repertoriul realizat in anul 2021 a fost alcituit, (conform programelor din proiectul de

management depus in anul 2017), dupi cum urmeaz:

Mic (0-5000 lei)

29

Ansamblul Artistic
Profesionist Doina
Gorjului Florin
Berculescu - Recital
extraordinar de pian
(Bach, Bethoven, List ,
Ravel) Mircea Suchici -
recital Violoncel
IAntonio Vivaldi
ProiectRock-colinde-
Adrian Naidin si John

Micu

2021
Nr.
Crt Namiy g:ggzut pe
Pro Scurti descriere a Proiecte in Denumirea P Buget
gram ; A ; program (lei) :
programului cadrul proiectului programulin realizat
programului nli)magl)
1 [Programul - S(propus) | materiale 5.000 5.000
L,TEATRULINCAR prinproiectededicateTeatrului| 10(realizat) [promotionale:
TIER” Stradal - Stagiune Estivali;
Mic (0-5000 lei) - - Fabrica de impro -
animareapeisajuluiurbanprins parc Miorita; Turceni;
pectacole inedite -Cazul Tudor
prinimpartirea de pliantesi Vladimirescu
materiale promotionale - insulita Jiului
2 |Programul - proiecte bazate pelecturarea| 2 (propus) [-,Feluri de a iubi” 1.000 1.000
L,DRAMATIC unor 4 (realizat) [recital dedicat Zilei
CLUB” textedindramaturgiaclasica Culturii Nationale dupa
Mic (0-5000 lei) roméneasci, recital de un scenariu de Gia
poezie. Enache
-parteneriate cu Biblioteca -Recitaluri de teatru gi
Judeteand, liceele si scolile poezie in parteneriat cu
din localitate Centrul Judetean pentru
Conservarea si
Promovarea Culturii
Traditionale Goyj - ,,0
Poveste fara sfargit”
-Eminescu la Floresti
- Fabrica de impro -
Biblioteca Judeteani
3 [Programul -recitalurideteatrusimuzica 2(propus) |,Dragoberti” - spectacol 20.000 19.745
» TEXTE PRINTRE 4 (realizat) (de folk si folclor realizat]
IPORTATIVE” fin colaborare cu




4 [Programul Spectacole de teatru pentru 2(propus) |- ,,Un fel de Hansel si 40.000 39.945
ZILE DE copii pe segmente de varsti;- | 4 (realizat) |Gretel” - regia Irina
POVESTE” prescolari 3-6 ani, Slate (reluare)
Mediu (5000-70000 |-scolari (ciclul primar 6-9 ani ..ledul cu trei capre” -
lei) si ciclul gimnazial 9-13ani) regia Cétalin Grigoras
(premiera)
.,Frumoasa si bestia”
regia
/Andrei Mihalache
(premieri)
L,Scufita Rosie”
reluare)
5 |Programul -deplasari internationale, 2 (propus) [TurdaResita, 20.000 20.000
h» TURNEESI nationale si judetene; areca | 4 (realizat) (CaransebesOradea, Baia
FESTIVALURI” Cop promovareaimaginii Mare,Chisiniu
Mediu (5000-70000 teatrului si a Municipiului
lei) Tg.-Jiu atét in tard cét si peste
hotare
6 [Programul Spectacole din distributia 3(propus) |-,,Ce caut eu?” - regia 20.000 18.057
,sMADE IN TG JIU” (cirora vor face parte artisti cu 3 (realizat) |[Radu Tudosie;
Mediu (5000-70000 [origini din Gorj -, Yorick” - regia Radu
lei) Botar;
L, Avioane de hartie” -
regie Laura Moldovan
(reluare)
7 |Festivalul Seincadreaziincategoriaprogr, 1 Editia a 15-a 5.000 2.800
L, Constantin amelor medii si se adreseazi
Stanciovici liceelorsicolegiilordinMunici
Brianisteanu® piul Tg.-Jiu si din judetul
Mediu (5000-70000 (Gorj
lei)
8 |Programul Spectacol eveniment dedicat 1(propus) |,CazulTudorVladimires| 630.000 597.419
hsBrincusi ” punerii in scend a unor texte 3(realizat) |cu”
Mare (670000 lei)  |consacrate sau care poarti -unspectacol de Gavriil
semndtura unui regizor Pinte. Acest proiect a
important de talie nationald beneficiat, pe langi
lsau internationali ce montarea de pe
evidentiaza o alti figuri insulitaJiului,deimprima
emblematici a Gorjului dupi reainformatradiofonic,
cea a lui C. Brancusi, in ‘Zléturi de Radio
contextual bicentenarului ifuziunea Romaéna, si
dedicatluiTudorVladimirescu de coproductia cu TVR
si a Revolutiei de la 1821
9 [Programul -producerea de spectacole de 1(propus) -Istoriacomunismuluipo 35.000 32.594
DRAMATURGIEM teatrumodernsicontemporan, 3 (realll?zat) vestitdpentru
ODERNASI

CONTEMPORANA
Mare (70000-250000
lei)

[nlegituradirects cu
realitatea;
I[ntroducereaincircuitulteatral
romaénesc a unortextenoi din
dramaturgia internationali
siromaneasci.
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Bolnaviimintal”, de
Matei
Visniec,regiaSlavaSamb
ris,, Tinerete fird
bitranete si viati fird de
moarte”, regia Gavriil
Pinte; (reluare)

L,Di A Log” - regia

Radu Botar si Milina




Andrei.

10. |Programul -este un program care are ca | 3 (propus) ,,Bigamul 1”- de 24.000 22.107
,,STAGIUltIEA Scop animarea vietii culturale 16(realizat) |[RayCooney
ESTIVALA” a orasului 1n perioada L, Bigamul 2”- de
Mediu (5000-70000 [sezonului estival si cregterea RayCooney , regia
lei) radului de adresabilitate in Cristian Ioan,,Lospirito”

dndul spectatorilor - spectacol

- deCommediadell'Arte,

prevedeadaptareaspectacolelo regieOfelia Popii si

r CiprianScurteaULB

existente ale teatrului la Sibiu

spatiile exterioare care se ,spectacolprezentat

preteazi jocului actoricesc destudentiiFacultitiideL
iteresiArte,Universitatea
L, LucianBlaga” din
Sibiu

Analiza programelor si a proiectelor institutiei in anul 2021 ne arati ci au fost 10 Programe
si un numér 22 de proiecte propuse, dintre care, proiecte mici 3, proiecte medii 4, proiecte mari
2, realizate 52 de proiecte. Suma totali pentru proiectele propuse a fost de 800.000 lei si s-au

cheltuit pentru realizarea acestora suma totals de 758.667 lei.

2. Concluzii

Trebuie sd mentiondm ci 2 din cei 3 ani analizati respectiv 2020 si 2021 au fost ani de
pandemie. Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” a incercat si méreascs numarul si si fidelizeze
publicul prin adaptarea repertoriului chiar si in perioada pandemiei, perioadi care a creat
probleme la toate nivelurile in societatea romaneasci, teatrele in particular, nefiindu-le usor si se
reinventeze adaptandu-se timpurilor dificile si simentind interesul publicului la cote ridicate.

Suma totald propusi pentru cele 65 de proiecte a fost de 2.732.500 lei. S-au realizat 137 de
proiecte cheltuindu-se suma de 1.910.662 lei. De asemenea trebuie spus cd numaérul programelor
si proiectelor este important, ins3 intotdeauna trebuie si prevaleze numdérul beneficiarilor
prezenti la spectacole, acesta fiind indicatorul principal ci proiectele sun de calitate si adaptate
publicului spectator.

Considerdm ci activitatea si o parte din programeleteatrului in mandatul precedent au fost

importante ca valoare artisticiunele putand fi imbunétatite pentru o mai mare performanti pentru
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atragerea unui public mai numeros si o mai buni vizibilitate la nivel national si international.

2.1.Reformularea mesajului, dupai caz;

Mesajul Teatrului Dramatic ,Elvira Godeanu” din Tg - Jiu, dupd care si-a proiectat
politica repertoriala si strategiile de marketing pe perioada ultimilor cinci ani a fost »Acees la
culturd pentru toatd lumea!”. Suntem de acord ci teatrul este o activitate sociali pe care o triim
impreund, ci existd o conexiune intre public si actori, o legaturd imediats, lipsitd de incifrari.
Teatrul de buni calitate este o experients pe deplin senzoriald, care ne articuleazi starea de spirit,
visele, dorintele si temerile.

in perioada mandatului urmator, ne propunem sipromovim imaginea teatrului, si implicit a
artistilor, printr-un program de management axat pe consolidarea bunelor practici existente, pe
continuarea dezvoltérii,pe evolutie nu pe revolutie. Mesajul pe care il propunem pentru
perioada urmatoare, dupi analiza mediului intern si extern al T.D.E.G., din obligativitatea
implementirii sarcinilor din Caietul de obiective este:

T.D.E.G. - TINERETE » DESCHIDERE » EDUCATIE » GLORIE.

TINERETE - ne dorim un teatru cu un spirit tanir, cu o echipd entuziastd, dornici si se
implice in proiectele teatrului, o echip avidi si fie mereu pregititd profesional, care si ofere
spectacole de teatru de un inalt nivel artistic.

DESCHIDERE - ne propunem o mai mare deschidere citre public, in sensul de a
interactiona mai mult cu publicul, de a-1 introduce in procesul de creatie, de a renunta la relatia
traditionald dintre consumator si creator, de a renunta, metaforic, la zidurile teatrului, de a juca in
spatii neconventionale.

EDUCATIE - formarea in timp a unui spectator ideal care si perceapd mai usor existenta
teatrului ca fenomen psiho-socio-estetic, de 0 mare complexitate, cdruia 1i di viati fiinta uman,
de mii de ani, din dorinta de comunicare si de exprimare de sine.

GLORIE - daci cele trei deziderate exprimate mai sus se vor realiza, atunci, GLORIA, va fi

pentru ambele pérti. Att pentru teatrului ct si pentru comunitate.

2.2.Descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii;

Principalele directii de actiune pentru indeplinirea misiunii T.D.E.G. sunt in relatie reciproci cu
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strategia propusa pe timpul mandatului (punctul E):

a) fincurajarea creatiei de teatru s§i spectacol, cresterea gradului de acces si
participareacetétenilor din Municipiul Targu Jiu la viata culturala;

Unul dintre rolurile importante ale managerului unui teatru este sa sprijine pin procese
decizionale realizarea proiectelor artistice, ghidind eforturile echipei creative conform
strategiilor repertoriale.

b) promovarea si sprijinirea ideilor inovatoarecare pot spori calitatea spectacolelor pentru

publicul din Municipiul Targu Jiu si din judetul Gorj

c) diversificarea productieicu piese orientate citre si pentru publicul tint3 si aducerea

acestuia in sala de spectacole participand astfel la viata culturali a comunititii fird a
omite nicio categorie de public.

d) cultivarea/educarea permanenti a publicului prin programe special concepute si descrise

la punctul E.

e) dezvoltarea consumului cultural prin alegerea unui repertoriu valoros, prin realizarea

unor creatii teatrale valoroase, de anvergurs;

f) o participare mai mare a societitii civile si o relationare directd cu comunitatea, cu

scopul educiri publicului spectator in mod special al tinerilor;

g) diversificarea ofertei culturale si artistice prin programe ample care si atragi noi

categorii de public;

h) mentinerea institutiei in circuitul regional si promovarea pe plan teatral national si

international atat prin participarea la festivaluri nationald, cat si prin organizarea la Targu

Jiu a Festivalului International de Teatru ,,Elvira Godeanu”;

In acest mandat de management se va urmdri intensificarea procesului de formare si
imbogdtire permanenti a publicului spectator cu precidere a tinerei generatii, la actul de
culturd.Dorim s# intensificim implicarea Teatrului in viata comunititii, dar si comunitatea in
viata teatrului, dezvoltind programe teatrale si culturale care si acopere paliere culturale diverse,
deschizénd usile teatrului pentru spectatori dincolo de scens, de a aduce teatru la oameni, dar si

oameni la teatru.

C. Analiza organizirii institutiei si propuneri de restructurare si/sau

reorganizare, dupa caz:
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1. Analiza reglementirilor interne ale institutiei si ale actelor normative incidente;
Conform Cajetului de Obiective, au fost modificate Organigrama, Statul de functii si
Regulamentul de organizare si functionare ale Teatrului Dramatic »Elvira Godeanu” Targu Jiu
prin Hotarérea Consiliului Local al Municipiului Térgu-Jiu, nr. 18/22.02.2021.
Actele prin care se fac reglementirile interne in institutie sunt urmétoarele:
- ROF
- Regulament intern
- Organigrama
- Codul de Conduits Etici
- Regulament privind activitatea comisiej de disciplini
Conform noii viziuni manageriale toate actele prin care se fac reglementari interne in
institutie vor fi revizuite i modificate, dacd se va impune.fn urmitoarea perioadd acestea
necesitd o parcurgere atents si o actualizare in concordanti cu ultimele modificiri legislative si a

actelor incidente de functionare a institutiei.
Actele normative incidente sunt urmitoarelé:

-Legea 8/1996 privind drepturile de autor si drepturile conexe, cu modificirile si
completirile ulterioare;

-Legea nr. 672 din 19 decembrie 2002;

-Legea nr. 53/2003—(Codul Muncii), actualizata prin OUG 36 din 2021, actualizata prin
OUG 117 din 2021, actualizata prin Legea 283 din 2022;

-Legea 319/2006 referitoare la securitatea si sdnatatea in munci, cu reglementirile si
modificarile ulterioare;

-OUG 34/2006 care reglementeazi atribuirea contractelor de achizitie publics, a contractelor
de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune de servicii;

-OUG 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activititii de impresariat artistic,cu modificarile si completirile ulterioare;

- H.G. 1672/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evaluarea personalului
artistic, tehnic si administrativ de specialitate din institutiile de spectacole sau concerte in
vederea stabilirii salariilor de bazi, cu modificarile si completirile ulterioare;

-OUG 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si

34




colectiilor publice, bibliotecilor si al agezamintelor culturale de drept public, cu modificarile

si completirile ulterioare;

-Ord. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor

publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 62/2011Dialogul Social;

-OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

2. Propuneri privind modificarea reglementirilor interne;

Propunerile privind modificarea reglementarilor interne pentru indeplinirea obiectivelor din

proiectul de management propus:

modificarea organigramei institutiei;

statului de functii;

modificarea componentei Consiliului Administrativ;

modificarea Consiliului Artistic;

actualizarea Regulamentului Intern;

actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare si a fiselor postului;
revizuirea §i imbunitatirea procedurilor interne existente si completarea cu proceduri noi,
acolo unde este cazul;

actualizarea actelor interne ale institutiei cu noile modificiri legislative;

se va elabora, dezbate si aproba un nou Cod de etici profesionals, daci se va impune;
implementarea tuturor standardelor de control managerial intern;

organizarea si exercitarea auditului public intern.

Prin aceste reglementiri si schimbériconsiderdm ca se asigura atingerea obiectivelor propuse

in actualulproiect de management.

3. Analiza capacitiitii institutionale din punctul de vedere al resurselor umane

proprii si/sau externalizate;

Organigrama si statul de functii al institutiei cuprind 70 de posturi, dintre care 8 de

conducere si 62 de executie;

Teatrul Dramatic ,[Elvira Godeanu” din Targu Jiu, are urmitoarea structuri

organizatorici:
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Numaérul posturilor Numdirul posturilor | Numirul posturilor
Anul Media
aprobate la inceputul aprobate la final de | ocupate la final de
2019 68 68 67 68
2020 68 68 68 68
2021 68 70 70 70

Daca in 2019 numrul posturilor aprobate la inceputul anului erau 63, in 2020 numérul s-

a mentinut, n 2021 au fost aprobate inci 2 posturi, ajungénd la un total de 70 de posturi. Cele 70

de posturi se impart in urmitoarele categorii:

Conducerea institutiei este formati din:

1.

8.

2
3
4
5.
6
7

Manager;

. Contabil gef;

Sef serviciu spectacole pentru copii si tineret;
Sef serviciu spectacole pentru publicul matur;
Sef serviciu tehnic;

Sef serviciu administrativ;

Sef serviciu productie;

Sef formatie muncitori.

Organisme colegiale deliberative si consultative care asist3 managerul in activitatea sa:

1.
2.

Consiliul Administrativ cu rol deliberativ;

Consiliul Artistic cu rol consultativ.

Aparatul de specialitate si aparatul functional este format din:

L.

N os e

Compartimentul contabilitate- financiar;
Compartimentul salarizare- personal;
Serviciul spectacole pentru copii si tineret;
Serviciul spectacole pentru publicul matur;
Serviciu tehnic;

Serviciul administrativ;

Serviciul productie;
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8. Compartimentul juridic;

9. Compartimentul relatii publice, organizare spectacole si marketing.

Relatiile de subordonare intre structuri se stabilesc prin organigrama institutiei.Functionarea
optimda institutieise bazeazd pe o colaborare §i comunicare optimd intre servicii si
compartimente.Apreciem, totodatd, cd nivelul de calificare a tuturor categoriilor de personal
trebuie iTmbunatétit permanent.

Analiza si propunerea unor cursuri de perfectionare se va face ulterior evaluérii rezultatelor
individuale ale angajatilor.Cresterea gradului de profesionalism, al personalului de conducere,
cat si a angajatilor pe functii de executie din toate compartimentele, prin cursurilor de
perfectionare sunt oportune pe toata perioada prezentului mandat.

Ne propunem o analizd internd a nevoilor reale ale institutiei si a personalului angajat, a
fiselor de evaluare, a competentelor si abilitatilor angajatilor. In urma acestei analize, vor avea
loc unele modificari prin transformarea unor posturi, unificarea unor servicii si suplimentarea
altora, numai daca se impune.

4. Analiza capacititii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului
institutiei, propuneri de imbunatatire;

Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” are in administrare, atribuit prin hotérare a Consiliului
Local al Municipiului Targu- Jiu, un sediu situat in Targu- Jiu, Strada Victoriei nr. 36.

Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” dispune de:

a. 1 sald de spectacole (201 locuri);
b. 1 foyer, cabine actori;

c. |sala de lecturi;

d. 1 cabind pentru masinisti;

e. lcabini sunet, 1 cabina lumini

f. 2 spatii pentru machiaj si recuzita.

Teatrul mai are in administrare un spatiu situat intr-o fosta centrald termicaOJT, renovatd, in
str. Alexandru Vlahutd nr. 1A, din Targu Jiu, pentru depozitarea decorurilor si pentru executia
decorurilor.

Bunurile imobile fac parte din domeniul public al Municipiului Targu Jiu conform Legii nr.
213/1998, iar bunurile mobile din dotarea institutiei (mijloace fixe, obiecte de inventar) fac parte

din inventarul teatrului.
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Vom fincerca si giisim solutii impreund cu Consiliu Local Municipal pentru identificarea
unei sdli pentru repetitii, deoarece programul propus pentru perioada urmitoare este unul bogat

in activitati si proiecte culturale.

Raportul de activitate pentru evaluarea finali a managementului, relevi faptul ci Teatrul

A

Dramatic ,,Elvira Godeanu” inci nu are suficiente spatii de depozitare pentru decoruri.

Efectuarea unor ample lucriri de renovare sunt necesare si obligatorii. In cei aproape 30 de
ani de exploatare neintrerupts, clidirea teatrului, nu a beneficiat de interventii majore, iar starea
actuald a cladirii o impun cu necesitate:

* Sala de spectacole -are nevoie de o reconditionarea prin inlocuirea scaunelor destinate
publicului si a scAndurii de scend, a cortinei, montarea unei instalatii de stingere a incendiului;

* Foaierul teatrului - necesiti o regandire arhitectural-scenografici pentru a oferi o atmosfers
prietenoasa si contemporani;

* Teatru de Vari — necesité echipament de sunet si lumini de sceni.

S. viziunea proprie asupra utilizirii institutiei delegirii, ca modalitate legala de
asigurare a continuititii procesului managerial;

Delegarea competentelor este o forma superioari de intelegere a mecanismului functional al
societétii institutionale si este un instrument aflat legal la dispozitia oricirui manager. Transferul
de sarcini, competentesi responsabilitdti ale ocupantului unei functii superioare citre un
subordonat nemijlocit acestuia, este temporar, Salariatul delegat trebuie si aibi cunostinta,
experienfasi capacitatea necesari efectudirii actului de autoritate incredintat. Asumarea
responsabilitdfii de catre salariatul delegat se confirm# prin semniturs.

Delegarea se realizeazi in mai multe etape, astfel pregétirea delegdrii, este etapa care
cuprinde urmétoarele activititi:

- identificarea sarcinilor delegabile;

- nominalizarea persoanei delegate;

- obtinerea acordului de voint3 al persoanei delegate, pentru delegare;

- informarea colectivului din care face parte persoana delegata, in legitura cu statutul dublu

al acesteia, desubordonat, dar si de persoand desemnati si preia prin delegare unele sarcini,

competentesi responsabilititi, ce revin sefului ierarhic superior;

-transmiterea in scris, citre persoana delegatd, atit a sarcinilor, competentelorsi
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responsabilitatilor delegate, cat si a rezultatelor ce se asteapts, precum si a criteriilor de

evaluare. Aceasta modalitate de delegare este necesari pentru a evita interpretarea unor

aspecte care definesc delegarea, de citre persoana delegats;
- derularea efectivi a delegirii, in sensul de exercitare

competentelorsiresponsabilititilor delegate.

D. Analiza situatiei economico-flnanciare a institutiei:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu

informatii solicitate/obtinute de la institutie;

a sarcinilor,

Nr. [[ndicatori de performanti Anul | Anul | Anul
crt. 2019 | 2020 | 2021
1. |Cheltuieli pe beneficiar (subventie+venituri- cheltuieli de capital)/nr. de 165 [399,8| 585
beneficiari
2. [Fonduri nerambursabile atrase (lei) 9,5 40 22
3. [Numar de activititi specifice 25 | 200 | 200
4. [Numdr de aparitii media (fird comunicate de presi) 47 | 400 | 400
5. [Numér de beneficiari neplatitori 1.724 | 4.383 | 4.745
6. [Numdr de beneficiari platitori 31.939{9.841 | 4.811
7. [Numér de expozitii/Numar de evenimente/Numdr de reprezentatii/Frecventa| 167 | 60 60
medie zilnica
8. [Numdr de proiecte/actiuni culturale 178 | 41 97
9. |Venituri proprii din activitatea de bazi 332 | 102 | 110
10. [Venituri proprii din alte activitati 4 3 4
1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);
Bugetul aprobat al Teatrului Dramatic “Elvira Godeanu” Targu Jiu, pe ultimii trei ani (mii lei):
chl; indicatori econoimici Buge; (‘;11[)9r0bat Buge; (';lzp(;'obat Buge; (?Zplrobat
1 [Venituri totale, din care: 5.673 5.862 9.429
2 |Venituri proprii din activitatea de bazi 339,5 190 114
3 |Donatii si sponsorizari 9.5 40 22
4 |Subventii 5.324 5.632 9.293
5 |Cheltuieli totale, din care: 5.673 5.862 9.429
6 |Cheltuieli de personal 4.619 5.185 5.300
7 |Bunuri si servicii 984 657 2.119
8 |Cheltuieli de capital 70 27 2.010
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9 Platiefectuateinaniiprecedenti sirecuperate 0 7 0
in anul curent i

Analiza datelor pentru buget de venituri, din caietul de obiective:

Venituri totale (mii lei) in anul 2019: 5.673din care subventii 5324;

Venituri totale (mii lei) in anul 2020: 5.862din care subventii 5632;

Venituri totale (mii lei) in anul 2021: 9429din care subventii 9293.

Se observd o crestere accentuati a veniturilor in 2021. Cresterea se
datoreazasubventiiloracordate de coordonatorul de credite, tot mai mari an de an.

Sursele atrase cresc in 2020 dupa care aproape se injumititesc in 2021.

Veniturile proprii in 2021 scad constant pani la aproape 1/3 fati de 2019.

1.2 bugetul de cheltuieli (personal, bunuri si servicii din care: cheltuieli de intretinere,
colaboratori, cheltuieli de capital);

Analiza datelor pentru buget de cheltuieli, din caietul de obiective:

Se observd o crestere in fiecare an a cheltuielilor de personal.Ponderea cea mai mare a
cheltuielilor o constituie cheltuielile de personal, cheltuielile pentru functionarea teatrului.

- Cheltuielile de personal (mii lei) in anul 2019: 4.619;

- Cheltuielile de personal (mii lei) in anul 2020:5.185;

- Cheltuielile de personal (mii lei) in anul 2022: 5.300.

Dupi cum se observd din datele prezentate in caietul de obiective, si cheltuielile cresc in
fiecare an, de fapt, cresc cheltuielile cu salariile. Urmeaza cheltuielile pentru functionarea
teatrului de (intretinere, productie, alte cheltuieli).

Cheltuieli cu bunuri §i servicii cresc de asemenea an de an, cu o crestere accentuatd in 2021.

Trebuie si remarcdm in evolutia bugetelor pecei trei ani prezentati in tabel cresterea
Cheltuielilor de capital (CAPEX), au crescut exponential in 2021 aproape de 29 de ori mai mult
decét 1n 2019 si de peste 74 de ori fata de anul 2020.

2. analiza comparativi a cheltuielilor (estimate si, dupid caz realizate) in
perioada/perioadele indicate in caietul de obiective, dupi caz, completate cu

informatii solicitate/obtinute de la institutie;
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Nr. Categorii Anul 2019 Anul 2019 Anul 2019

crt. propus rectificare buget | realizat
| 1] 2 3 4 5
. — 1 4 ]
TOTAL VENITURI din care: 5.665 5.673,50 5.597,50
l.a. venituri proprii din care: 343 340

] | 3455 |
. La.1. venituri din activitatea de bazj 337 336 m
. l.a.2. surse atrase 3 9,5 “
3 4 4]

1.b. subven;ii/aloca;ii 5.322 5.324 5.252

1.c. alte venituyr;

]
|
]
TOTAL CHELTUIELI din care;
-

2.a. cheltuieli de personal, din care:

2.a.1. cheltuieli cy salariile

2.a.2. alte cheltuielj de personal 510 500
e 2RO
2.b. cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 968 984,5 957.5
— — = [ 227
2.b.1. cheltuieli pentru proiecte 235 278 271
S e I S L
2.b.2. cheltuieli cu colaboratorii 120 130,5 130,5
2.b.3. cheltuieli cu reparatii curente 50 10 5
2.b.4.cheltuieli de intretinere 293 256 243
2.b.5. alte cheltuieli cu bunuri si servicii 270 310 308
2.c. cheltuieli de capital 70 70 59 J

n anul 2019, Teatrul Dramatic »Elvira Godeanu”, a avut executia bugetars in sumi de
5.597,5 mii lei.
La capitolul total cheltuieli, suma propusd initial de teatru a fost de 5.665 mij lei, dupi

rectificarea de buget cheltuielile au crescut la 5673,5mii lei. Suma totalicheltuits a fost de
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5597,5mii lei. Cheltuielile totale au fost mai mici decat suma propusa initial.

- Cheltuieli de personal propuse 4.627 mii lei. Dupé rectificarea bugetard au crescut la
suma de 5673,5 mii lei. A fost cheltuitd suma de 4.58 1mii lei. Suma cheltuitd a fost mai
micd decat cea propusi initial. La capitolul Cheltuieli de personal avem:

= Suma propusd pentru - cheltuieli cu salariile a fost de 4.227 mii lei. Dupa
rectificarea bugetard au scdzut la suma de 4.109mii lei. A fost cheltuitd
suma de 4.081 mii lei, de unde rezultd cd suma cheltuitd a fost mai mica
decét cea propusi initial;

* Suma propusd pentru - alte cheltuieli de personal a fost de 400 mii lei.
Dupai rectificarea bugetara a crescut la suma de 510mii lei. A fost cheltuita
suma de 500mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuiti a fost mai mare
decét cea propusa initial.

- Cheltuieli cu bunuri si servicii propuse 968 mii lei. Dupd rectificarea bugetard au crescut
la suma de 984,5 mii lei. A fost cheltuitd suma de 957.5 mii lei. Suma cheltuitd a fost mai
mic# decét cea propusa inifial.La capitolul cheltuieli cu bunuri si servicii avem:

* Suma propusa pentru - cheltuieli alocate proiectelora fost de 235 mii lei.
Dupi rectificarea bugetard a crescut la suma de 278 mii lei. A fost
cheltuitd suma de 271 mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuiti a fost mai
mare decét cea propusi initial;

= Suma propusd pentru - cheltuieli cu colaboratorii a fost de 120 mii lei.
Dupé rectificarea bugetard a crescut la suma de 130,5 mii lei. A fost
cheltuitd suma de 130,5 mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuitd a fost
mai mare decét cea propusi initial;

* Suma propusd pentru - cheltuieli cu reparatii curente a fost de 50 mii lei.
Dupad rectificarea bugetars a scazut la suma de 10 mii lei. A fost cheltuiti
suma de 5 mii lei, de unde rezultd ci suma cheltuitd a fost de 10 ori mai
mic# decét cea propusi initial;

* Suma propusa pentru - cheltuieli de intretinere a fost de 293 mii lei. Dupa
rectificarea bugetars a scazut la suma de 256 mii lei. A fost cheltuitd suma
de 243 mii lei, de unde rezultd cd suma cheltuitd a fost mai mica decét cea

propusa initial;
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mare decit cea propusi initial.
Cheltuieli de capital propuse au fost de 70 mij

aceeasi sumi de 70 mjj lei. A fost cheltuity

lei. Dupa rectificarea bugetars 5 rdmas

suma de 59 miji lei, de unde rezulti ci suma
cheltuiti a fost maj micd decit cea propus3 initial:

* Ponderea cheltuielilor de personal(cheltuieli cy salariile, alte cheltyie]; de
personal), in tota]y] cheltuielilor a fost de 81,84 % in anuj 2019;

* Ponderea cheltuielilor cy bunuri si servicii(cheltuielj pentru proiecte, cheltujelj

cu colaboratorii, cheltuieli cu reparatii curente, cheltuieli de intretinere, alte cheltuieli cuy
bunuri gi servicii) in totalul cheltuielilor a fost de 17,10 % in anul 2019;

*Ponderea cheltuielilor de capital in totaly] cheltuielilor a fost de 1,05 % in anu]
2019.

Analiza comparativi a cheltuielilor (estimate si dupi caz realizate) in anul 2020,

Nr. Categorii Anul Anul 2020 Anul
ert. 2020 rectificare 2020
propus buget realizat
1 2 3 4 5
! | TOTAL VENITURI din care 6.402 5.862 5.686
1.a. venituri proprii din care 350 230 145
l.a.1. venituri din activitatea de bazi 340 180 102
l.a.2. surse atrase - 40 40
1.a.3. alte venituri proprii 10 10 3
L.b. subventii / alocatii 6.052 5.632 5.541
L.c. alte venituri - - -
2 | TOTAL CHELTUIELI din care: 6.402 5.862 5.686
2.a. cheltuieli de personal, din care: 5.375 5.185 5.162
2.a.1. cheltuieli cu salariile 4.685 4.647 4.646
2.a.2. altecheltuieli de personal 690 538 516
2.b. cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: | 962 657 510 J
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2.b.1. cheltuieli pentru proijecte 380 100 81
2.b.2. cheltuieli cu colaboratorii 125 147 146
2.b.3. cheltuieli cu reparatii curente 25 90 -
2.b.4.cheltuieli de intretinere 180 145 129
2.b.5. alte cheltuieli cu bunuri si servicii 252 175 154
L 2.c. cheltuieli de capital 65 | 20 14

in anul 2020, Teatrul Dramatic »Elvira Godeanu”, a avut executia bugetard in sumj de

5.686mii lei.

La capitolul total cheltuieli, suma propusi initial de teatru a fost de 6.402mii lei, dupi

rectificarea de buget cheltuielile au scazut la 5.862mii lei. Suma totals cheltuiti a fost de

5.686 mii lei. Cheltuielile totale au fost mai mici decat suma propusa initial.

- Cheltuieli de personal propuse 5.375mii lei. Dupi rectificarea by

getara auscizut la suma

de 5.185mii lei. A fost cheltuit suma de 5.162mii lei. Suma cheltuiti a fost mai mics

decat cea propusi initial. La capitolul Cheltuieli de personal avem:

" Suma propusi pentru - cheltuieli cy salariile a fost de 4.685mij lei. Dupa

rectificarea bugetard au scizut la suma de 4.647mii lei. A fost cheltuits

suma de 4.646mii lei, de unde rezultd ci suma cheltuitsi a fost mai mici

decét cea propusi initial;

* Suma propusi pentru - alte cheltuieli de personal a fost de 690 mii lei.

Dupa rectificarea bugetard auscizut la suma de 538 mii lei. A fost

cheltuitd suma de 516 mij lei, de unde rezults ci suma cheltuiti a fost mai

micé decét cea propusi initial;

- Cheltuieli cu bunuri $i servicii propuse 962 mij lei. Dupa rectificarea bugetars au scizut

la suma de 657mii lei. A fost cheltuiti suma de 510mii lei. Suma cheltuiti a fost maj

mica decat cea propusi initial. La capitolul cheltuieli cu bunuri si servicii avem:

" Suma propusi pentru - cheltuieli alocate proiectelor a fost de 380 mii lei.

Dupi rectificarea bugetars a scizut la suma de 100 mij lei. A fost cheltuiti

suma de 81 mii lei, de unde rezults cd suma cheltuiti a fost mai mici decét

cea propusi initial;
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Suma propusi pentru - cheltuieli cy colaboratorii a fost de 125 mii lei.
Dupé rectificarea bugetars a crescut la suma de 147mii lei. A fost cheltuits

suma de 146mii lei, de unde rezulti cj suma cheltuiti a fost mai mare

crt.

Anul 2021
propus

Anul 2021
Rectificare buget

Anul 2021

Categorii b
50 realizat

decét cea propusi initial;

Suma propusi pentru - cheltuieli cu reparatii curente a fost de 25 mii lei.
Dupad rectificarea bugetari a crescut la suma de 90 mij lei. A fost cheltuits
suma de O lei, de unde rezultd ci nu au fost ficute reparatii curente
(conform tabelului de mai sus);

Suma propusi pentru - cheltuieli de intretinere a fost de 180 mii lei. Dupa
rectificarea bugetara a scizut la suma de 145 mii lei. A fost cheltuitd suma
de 129 mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuitd a fost mai mici decét cea
propusd initial;

Suma propus pentru - alte cheltuieli cu bunuri si servicii a fost de 252 mii
lei. Dupé rectificarea bugetard a scizut la suma de 175 mii lei. A fost
cheltuitd suma de 154 mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuits a fost mai

mica dect cea propusi initial.

- Cheltuieli de capital propuse au fost de 65 mii lei. Dupé rectificarea bugetari a scizut la

suma de20 mii lei. A fost cheltuits suma de 14 mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuits a

fost mai mic3 decét cea propusi initial.

Ponderea cheltuielilor de personal (cheltuieli cu salariile, alte cheltuieli de personal), in

totalul cheltuielilor a fost de 90,78 % in anul 2020;

Ponderea cheltuielilor cu bunuri si servicii (cheltuieli pentru proiecte, cheltuieli cu

colaboratorii, cheltuieli cu reparatii curente, cheltuieli de intretinere, alte cheltuieli cu bunuri si

servicii) n totalul cheltuielilor a fost de 8,96 % in anul 2020;

Ponderea cheltuielilor de capital in totalul cheltuielilor a fost de 0,24 % in anul 2020.
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1 2 3 4 5
TOTAL VENITURI din care: 6.576 9.429 7.578
1.a. venituri proprii din care: 125 136 136
1.a.1. venituri din activitatea de bazi 102 110 110
1 l.a.2. surse atrase 20 22 22
1.a.3. alte venituri proprii 3 4 4
1.b. subventii / alocatii 6.451 9.293 7.442
1.c. altevenituri - - -
TOTAL CHELTUIELI din care: 6.576 9.429 7.578
2.a. cheltuieli de personal, din care: 5.435 5.300 5.238
2.a.1. cheltuieli cu salariile 4.991 4.856 4.794
2.a.2. alte cheltuieli de personal 444 444 444
2.b. cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 841 2.119 1.118
2 2.b.1. cheltuieli pentru proiecte 373 1.529 592
2.b.2. cheltuieli cu colaboratorii 100 101 96
2.b.3. cheltuieli cu reparatii curente 100 91 90
2.b4.cheltuieli de intretinere 158 174 169
2.b.5. alte cheltuieli cu bunuri si servicii 110 224 171
2.c. cheltuieli de capital 300 2.010 1.222

Analiza comparativi a cheltuielilor (estimate i dupi caz realizate) in anul 2021

In anul 2021, Teatrul Dramatic »Elvira Godeanuy”

7.578mii lei.

» @ avut executia bugetard in sumi de

La capitolul total cheltuieli, suma propusd initial de teatru a fost de 6.576mii lei, dupi

rectificarea de buget cheltuielile a crescut la 9.429mii lei. Suma totald cheltuits a fost de

7.578mii lei. Cheltuielile totale au fost maj marj decét suma propusi initial.

Cheltuieli de personal propuse 5.435mii lei. Dupi rectificarea bugetard auscizut la suma

de 5.300mii lei. A fost cheltuiti suma de 5.238mii lei. Suma cheltuitd a fost mai mics

decét cea propusi initial. La capitolul Cheltuieli de personal avem:

* Suma propusi pentru - cheltuieli cu salariile a fost de 4.991mii lei. Dupa

rectificarea bugetari au scizut la suma de 4.794mii lei. A fost cheltuits

suma de 4.646mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuitd a fost mai mici

decét cea propusi initial.

* Suma propusd pentru - alte cheltuieli de personal a fost de 444 mii lei.
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Dupa rectificarea bugetara auscizut Ia suma de 444mii lei. A fost cheltuits

suma de 444mii lei, de unde rezultz cd suma cheltuits a fost mai mici

decét cea propusi initial.
- Cheltuieli cu bunyrj $i servicii propuse 841 mjj lei. Dups rectificarea bugetari au crescut
la suma de 2.119mjj lei. A fost cheltuiti suma de 1.118mii lei. Suma cheltuitd a fost mai
mare decit cea propusi initial. La capitolul cheltuieli cu bunuri $i servicii avem:

* Suma propusi pentru - cheltuieli alocate proiectelora fost de 373 mij lei.

Dupi rectificarea bugetari a crescut Ia suma de 1.529mii Jei. A fost
cheltuiti suma de 592mii lei, de unde rezulty cd suma cheltuits a fost maj
mare decét cea propusi initial;
Suma propusi pentru - cheltuieli cu colaboratorij a fost de 100 mii Jei.
Dupa rectificarea bugetar3 a crescut la suma de 101mii lei. A fost cheltuits
suma de 96mii lei, de unde rezulti ci suma cheltuijts a fost mai mare decat

cea propusi initial;

* Suma propusi pentry - cheltuieli cu reparatii curente a fost de 100 mii Jei.
Dupa rectificarea bugetari a sciizut la suma de 91 mii lei. A fost cheltuits

suma de 90 lei, de unde rezults cd suma cheltuitsi a fost mai mics decét cea

propusi initial;

* Suma propusi pentru - cheltuielj de intretinere a fost de 158 mii lei. Dup3i
rectificarea bugetars a crescut la suma de 174 mii lei. A fost cheltuiti
suma de 169 mii lei, de unde rezults cd suma cheltuiti a fost mai mare
decét cea propusi initial;

* Suma propusi pentru - alte cheltuieli cu bunuri si servicii a fost de 110 mii
lei. Dupi rectificarea bugetari a crescut la suma de 224 mii lei. A fost
cheltuitd suma de 171 mii lei, de unde rezults ci suma cheltuiti a fost mai
mare decét cea propusi initial.

- Cheltuieli de capital propuse au fost de 300 mii lei. Dupi rectificarea bugetar a crescut

la suma de2.010 mii lei. A fost cheltuiti suma de 1.222 mii lei, de unde rezulti ci suma

cheltuitd a fost mai mare decat cea propusa initial.
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ponderea cheltuielilor de personal (cheltuieli cu salariile, alte cheltuieli de personal), in

totalul cheltuielilor a fost de 69,12 % in anul 2021;
Ponderea cheltuielilor cu bunuri i servicii (cheltuieli pentru proiecte, cheltuieli cu
de intretinere, alte cheltuieli cu bunuri §i

colaboratoril, cheltuieli cu reparatii curente, cheltuieli

ul cheltuielilor a fost de 14,75% in anul 2021;

servicii) in total
Ponderea cheltuielilor de capital in totalul cheltuielilor a fost de 16,12 % in anul 2021.

Analiza comparativa a cheltuielilor (estimate si dupa caz realizate) in anii2019, 2020, 2021.
Anul Anul Anul
Nr crt Categorii 2019 2020 2021
1 2 5 6 7
2 TOTAL CHELTUIELI din care: 5.597,50 5.686 7.578
7.a. cheltuieli de ersonal, din care: 4.581 5.162 5.238
7.a.1. cheltuieli cu salariile 4.081
7.2.2. alte cheltuieli de ersonal 500
2.b. cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 957,5
7.b.1. cheltuieli pentru roiecte 271
2.b.2. cheltuieli cu colaboratorii 130,5
2.b.3.cheltuieli pentru re aratii curente 5
2.b.4. cheltuieli de intretinere 243
2.b.5. alte cheltuieli cu bunuri | si servicii 308
2.c. cheltuieli de capital 59

Cheltuieli (mii lei)

Cheltuieli (mii lei)

2019 2020

@ Total cheltuieli (5597,5)
& Cheltuieli de personal
% Cheltuieli cu bunuri si srvicii

(957,5)
s Cheltuieli de capital (59)

# Total cheltuieli (5686)
i Cheltuieli de personal (5162)
g Cheltuieli cu bunuri si srvicii

(510)
g Cheltuieli de capital (14)
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(957,5)
u Cheltuieli de capital (59)




Se constati o crestere constanti a cheltuielilor. Cheltuielile cu bunuri si servicii ne arati ciin
2020 au fost mai putine (scadere cauzati si de pandemiei), cu o reluare a cresterii in 2021.

Cheltuielile de capital au avut in 2021 o crestere considerabil, influentats si de cresterea

bugetului alocat.

3.solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei;
3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifici
institutiei (in functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutie-
spectacole, etc.) pe categorii de produse/servicii, precum §i pe categorii de
bilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet onorific,
abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitéiti practicate;

In urma analizei veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi specificd institutiei se
constatd o fluctuatie in perioada 2017 - 2019 datorats diminusrii numarului de spectatori fatad de
anul 2019. Total venituri proprii in anul 2021 au scizut fati de 2020, cu toate ca in anul 2020
numérul beneficiarilor a fost influentat negativ si datorita pandemiei (a scizut cu 69,28% fatd de
2019).In anul 2021 se constati ci au fost prezenti doar cu 8000 de beneficiari mai mult fatd de
anul 2020 si cu 66,87 % mai putindecatin anul 2019 (restrictii din cauza pandemiei au fost putine

in comparatie cu anul 2020).

Analiza comparativa a veniturilor (estimate si dupd caz realizate) n anii 2019, 2020, 2021.

Anul Anul Anul
ch i Categorii 2019 2020 2021
1 2 5 6 7
1 | TOTAL VENITURI din care: 5.597,50 5.686 7.578
1.a. venituri proprii, din care 345,5 145 136
1.a.1. venituri din activitatea de bazi 332 102 110
1.a.2. surse atrase 9,5 40 22
1.a.3. alte venituri proprii 4 3 4
1.b. subventii/alocatii 5.252 5.541 7.442
1.c. alte venituri - - -
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Venituri (mii lei) Venituri (mii lei) Venituri (mii lei)
2019 2020 2021

® Total venituri (5597,5) - = Total venituri (5686) ~ wTotal venituri (7578)

= Venituri din activitatea de bazs = w Venituri din activitatea de - = \Venituri din activitatea de
(332) i baza (102) baza (110)

# Surse atrase (9,5) # Surse atrase (40) # Surse atrase (22)

& Alte venituri proprii (4) # Alte venituri proprii (3) ~ @ Alte venituri proprii (4)

® Subventii/alocatii (5252) ® Subventii/alocatii (5541) ® Subventii/alocatii (7442)

¥ Alte venituri (0)  MAlte venituri (0) - mAltevenituri (0)

Una dintresolutiile propuse, va fi imbunétitirea strategiei pentru cresterea numirului de
abonamente/stagiune. Mirirea numirului de abonamente pentru adulti si liceeni darfiri a neglija
abonamentele studentilor, prin conceperea unui tip de abonament dedicat acestora.

Tarifele practicate de Teatrul Dramatic »Elvira Godeanu” din Targu Jiu (conform
https://teatrulelviragodeanu.ro/preturi—bilete-abonamente/), sunt urméatoarele:

Bilete de intrare la spectacole

- pentru elevi I - VIII si prescolari — 15 lei/bilet;

- pentru elevi IX — XII si studenti — 15 lei/bilet;

- pentru pensionari si gomeri — 15 lei/bilet;

- pentru persoane adulte (altele decét cele enumerate mai sus) — 20 de lei/bilet;
- pentru intrarea la premiere — 30 de lei/bilet.

Abonamente de intrare la spectacole:

- abonament ,,Constantin Stanciovici Bréanisteanu” (elevi) — 50 de lei, intrarea la 5
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spectacole + 1 spectacol bonus (pentru elevi de cls. a XII-a);

- pentru elevi/studenti (cazuri sociale) — 25 de lei, intrarea la 5 spectacole + 1 spectacol

bonus (pentru elevi de cls. a XlI-a);

- abonament ,,Jana Serbanescu” (pensionari/studenti) — 30 de lei (3 spectacole);

- abonament ,,Francisc Milescu” (maturi) — 70 de lei 5 spectacole;

- abonament ,,Aristita Romanescu” (premierd) — 150 de lei (5 premiere + : posesorii acestui

abonament au acces (in baza rezervarii) atit la spectacolele de premiera cat si la reludrile

spectacolelor din stagiunea curentd);

- abonament ,, Titu Rédoi”(gimnaziu) — 30 de lei 3 spectacole;

- abonament ,,Ligia Tilici” (copii/adulti) — 100 de lei 10 vizionari.

Considersim c3 preturile pentru biletele de intrare la spectacolele Teatrului Dramatic,,Elvira

Godeanu” pentru primul an (2023) nu ar trebui modificate. Scopul mentinerii biletelor ieftine

este ca produsul cultural sipoati ajunge la un numir cit mai mare de beneficiari, urméand ca pe

viitor, dupd o analizd, in functie si de evolutia economicd, pretul acestora si fie mentinut sau

modificat, dacd este cazul. Propunem totusi diversificarea ofertei prin crearea de card cadou.

Numdr de beneficiari din anii 2019, 2020, 2021, aga cum reiese din ultimul raportde evaluare

finald a managementului este:

Beneficiari 2019 2020 2021
La sediu 28.743 9.841 9556
In afara sediului 4.920 4.383 1.300
TOTAL 33.663 14.224 10.856

Se observi o scidere abruptd a numarului beneficiarilor in 2020 cu57,76%fatd de anul

2019, tendinti care continusi in 2021 scizand cu 67,76%.

Pentru mentinerea publicului fidel propunem implementarea unei strategii de marketing

noud, viabila, eficientd si tintitd, cu scopul de a atrage un public mai numeros si fidelizarea

acestuia.

3.2.analiza veniturilor proprii realizate din alte activitiiti ale institutiei;
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Analiza veniturilor proprii realizate din activitati ale institutiei sunt urmitoarele:

2019 (mii lei) 2020 (mii lei) 2021 (mii lei)

alte venituri proprii 4 3 4

- 2019 — (4 mii lei);
- 2020 — (3 mii lei);
- 2021 — (4 mii lei).
Observdm ci veniturile din alte activititi au fost relativ constante.
Aceste venituri au rezultat in urma inchirieri silii de spectacole, cu mentiunea cd in urma

parteneriatelor culturale, sala a fost pusi la dispozitie partenerilor cu titlu gratuit.

3.3. analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autoritiiti publice locale;

Veniturile realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu autorititile

publice locale au fost zero, asta reiese din tabelul analizei comparative a veniturilor in anii 2019

2020, 2021. (conform tabelului de la pct. 3.1.)

2

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor
proprii in totalul veniturilor;

Preturile biletelor pentru spectacole, trebuie si fie accesibile tuturor beneficiarilor. Teatrele
de stat, in general, nu sunt institutii care siaiba ca scop principal profitul, ci acela dea atrage ct
mai multi beneficiari in silile de spectacole astfel incatprodusul cultural sa poatd ajunge la un
numér cat mai mare de spectatori, scopul teatrului fiind, inca din Grecia anticd, acela de a educa.
Teatrul trebuie si fie in slujba tuturor beneficiarilor din T4rgu Jiu si Judetul Gorj, fiind un pol de
cultura pentru toate categoriile de spectatori, contribuind puternic la educarea nu numai al
gustului estetic al comunitétii ci si la educatia fiintei umane la modul general. Asadarcresterea
veniturilor proprii, in totalul veniturilor,nu trebuie facuta prin mérirea preturilor la biletele de
intrare, mai ales in aceastd perioada de crizi economici mondiali, ci prin atragerea mai multor
spectatori in sélile de spectacole diversificAndrepertoriul pentru a raspundecerintelor, tuturor

categoriilor de public. Pe l4ng diversificarea repertoriului, serviciul de marketing trebuie si se
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dezvolte si sicreeze strategii de informare pe toate canalele media, in toate marile intreprinderi
* de stat sau private, in licee, scoli, etc.
Ne propunem pe durata mandatului de management sa atragem minim un proiect cu fonduri
europene. in sensul acesta propunem colaborarea cu Serviciul Programe, Politici Comunitare si

Managementul Calititii din cadrul Primériei Municipiului Targu Jiu.

4.1.analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

Analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor

2019 2020 2021
Cheltuieli totale 5.597,5 5.686 7.578
4.581 5.162 5.238
Cheltuieli de personal
81,84% 90,78% 69,12%
Ponderea cheltuielilor de personal

2019 2020 2021

eltuieli'totale = = Cheltuieli totale

= Cheltuieli personal & Cheltuieli personal ® Cheltuieli personal

Se constatd, din tabelul in care sunt prezentate cheltuielile de personal din totalul
cheltuielilor pe cei trei ani analizati (2019, 2020, 20121), ciicea mai mare pondere din totalul
cheltuielilor o au cheltuielile de personal. Singurul an in care situatia arati mai bine este ultimul
an analizat (2021), an in care ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor a fost de

69,12%.5iin 2019 ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor a fost mare
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(81,84%), in 2020 fiind disponibili pentru alte cheltuieli 524 mii lei din suma totala de 5686 mii

lei.

4.2 analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

Analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total

2019 2020 2021
Total buget 5.597.5 5.686 . 1.578
Cheltuieli de capital 59 14 1.222
Ponderea cheltuielilor de capitaldinbugetul total 1,054% 0,24% 16,12%

Din tabelul in care sunt prezentate cheltuielile de capital, din bugetul total, pe cei trei ani
analizati (2019, 2020, 20121), se constaticiin anul 2021 ponderea cheltuielilor de capital, din
bugetul total a fost de departe cea mai mare, fiind de 16,12 %, fatd de 1,05 % in 2019 si 0,24 %
in 2020. Practic in 2021 au crescut cheltuielile de 20,71 ori fatd de 2019 si de 87,28 ori fatd de
2020.

4.3 analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

Analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie

2019 2020 2021
Cheltuieli totale 5.597,50 5.686 7.578
Cheltuieli cu salarii 4.081 4.646 4.794
Gradul de acoperire al salariilor din subventie 72,90 % 81,70 % 63,26 %

Din analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie pe cei
trei ani luati in calcul (2019, 2020, 2021), reiese cd gradul de acoperire al salariilor din subventie
a fost de 72,90 %, in anul 2019. in anul 2020 gradul de acoperire al salariilor din subventie a fost
de 81,70 % si de 63,26 % in 2021. Toti cei 3 ani analizati au avut ponderea salariilor mare din

subventie, cu un varf in 2020.

4.4.ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decit
contractele individuale de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii

civile);
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Ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat contractele

individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile):

2019 2020 2021
Cheltuieli totale 5.597,50 5.686 7.578
Alte cheltuieli de personal 500 516 444
Ponderea cheltuielilor 8,93% 9,07% 5,85%

Din tabelul de mai sus se observi ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor
contractuale, altele decét contractele individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe,
contracte §i conventii civile), ca fiind de 8,93 % in anul 2019, in anul 2020 au fost de 9,07 % si
in anul 2021 de 5,85 %.

2019 -, 2020 2021
| N " o

= Cheltuieli totale (5597,5) = Cheltuiel totale (5686)

- = Cheltuieli totale (7578)
= Alte cheltuieli de personal & Alte cheltuieli de personal # Alte cheltuieli de personal (444)

(500) (516)

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care;
a). din subventie;

b). din venituri proprii;

Cheltuieli pe beneficiar 2019 2020 2021
a) din subventie 164,6 389,6 778,8
b) din venituri proprii 10,3 10,2 14,3

Cheltuieli pe beneficiar, din subventie si din venituri proprii
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fn cei trei ani prezentati in tabelul de mai sus se vad cheltuielile pe beneficiar, din subventie.
Dacé in 2019 au fost cheltuite 164,6 mii lei, in anul 2020 au crescut cheltuielile la 389,6 mii lei si
in anul 2021 au fost cheltuie 778,8 mii lei.

Cheltuielile pe beneficiar, din venituri proprii in cei trei ani (2019. 2020, 2021) au fost de
10,3 mii lei in anul 2019, 10,2 mii lei in anul 2020 si 14,3 mii lei in anul 2021.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor previzute la pet. V:
1. viziune

Credem in rolul pozitiv pe care artele il pot juca in viata civica, cu potential de transformare
personald si culturald si de schimbare sociald. Dorim si explorim idei marisi si creim
oportunititi pentru dezvoltarea talentelor prin propunerea unui repertoriuvaloros, dar si prin
posibilitatea de a experimenta noi directii de exprimare teatrald princrearea unui spatiu
propiceexperimentului.

Prefuim excelenta in tot ceea ce facem, pretuim educatia pe tot parcursul vietii sine
propunem s#oferim oportunititi substantiale si variate de a invata despre experienta umani prin
arta teatrului.

Pretuim o comunitate artistica puternica si vibranta. Prin programele propuse ne dorim ca
T.D.E.G. s joace un rol important in comunitatea teatral3 si sa extinda gradul de constientizare
a publicului cu privire la contributia esentiald pe care artele o aduc societitii.Dorim si construim
si sd sustinem o conexiune vitald intre toate pértile interesate: abonati, public, artisti, personal,
donatori, voluntari, Consiliul Local Municipal, comunitatea teatrali mai mare, comunitatea

artisticd din regiune, studenti, profesori si cursanti de toate vérstele.

2. Misiune
Considerdm cd nu este necesard o reformulare a misiunii Teatrului Dramatic ,Elvira
Godeanu”, deoarece se muleazd perfect pe ceea ce ne propunem prin acest proiect de
management. Astfel ci misiunea teatrului este cea formulatd in Caietul de Obiective.

a) implementarea creatiei de teatru si spectacol, cresterea gradului de acces si participarea
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cetdtenilor din Municipiul Térgu Jiu la viata culturald;

b) cultivarea/educarea permanentd a publicului prin atragerea unui numér cat mai mare de
spectatori la spectacolele/actiunile/proiectele artistice organizate;

c) diversificarea ofertei culturale si artistice prin programe ample care sa atraga noi categorii
de public;

d) mentinerea institutiei in circuitul teatral national si international atdt prin participare
nationald si internationald, cat si prin organizarea la Targu Jiu a unor manifestari culturale

de anvergura.

3. obiective (generale si specifice)
Obiective generalesi obiectivele specifice sunt pérti ale proiectului de management asumat
pentru urmétorii 5 ani §i care isi propun oferirea unei resurse culturale variate pentru comunitate,
printr-o gama diversificatd de spectacole, pe gustul publicului, reusind prin diversitate si

calitaterafinarea gustului estetic al spectatorului.

Obiectivele generale ale Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu”, au fost i rimén urmatoarele:

a) Realizarea de productii artistice prin spectacole de teatru din dramaturgia
nafionald si universald,Spectacole muzical coregrafice cu scopul promovarii
actului de culturd, a educérii publicului spectator;

b) coproductii artistice autohtone si universale de tipul spectacolelor dramatice

sau lirice.

Obiective specifice ale Teatrului Dramatic,,Elvira Godeanu”:
a) valorificarea optimé a potentialului artistic al artigtilor din cadrul institutiei;
b) continuarea traditiei artistice a miscarii teatrale nationale;
c) exploatarea consecventd a fondului de dramaturgie nationald si universala, clasica
si contemporan;
d) stimularea inovatiei si creativitétii;
e) afirmarea personalitdtii artistice si promovarea valorilor teatrale autohtone;

f) colaborarea cu artisti de referintd din domeniul teatral;
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g) sprijinirea in debutul si afirmarea tinerilor artisti si implicarea in educarea prin
teatru,

h) work-shop-uri de pregitire specificd pentru personalul teatrului;

i) atragerea unui public tot mai numeros in sala de spectacole;

j) realizarea si editarea de publicatii specifice pe orice tip de suport, oferite ulterior
comercializérii;

k) dezvoltarea parteneriatelor cu institutii locale si nationale;

1) optimizarea costurilor de realizare si exploatare a productiilor artistice din
repertoriu;

m) dezvoltarea si diversificarea programului de matinee.

4. strategia culturald, pentru intreaga perioadi de management

Strategia culturald, pentru intreaga perioadd de management pe care o propunem, va urmari
dezvoltarea institutiei citre un teatru modern si dinamic,care si devind un reper cultural regional
si national. Crearea de programe si proiecte accesibile publicul spectator pentru toate categoriile
de vArste si toate categoriile sociale, neficidnd rabat de la calitate. Cresterea calitatii
spectacolelor, si punerea accentului pe educatie reprezintd doud principii solide pentru intreaga
perioadd de management.

in functie de finantarea integrald a tuturor proiectelor propuse prin programul minimal in
fiecare an va fi adaptatd, strategia pentru indeplinirea obiectivelor generale si specifice ale
Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu”.

Anul 2023 va fi un an deosebit fatd de urmaétorii 4 ani din prezentul proiect de management,
datorita faptului ca; "
a) se implinesc 30 de ani de la infiintarea Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu” din Targu

Jiu
b) Municipiul Targu Jiu va fi ,,CapitalaTineretului din Romaénia”, astfel cé repertoriul din

2023 va fi gAndit si din acest punct de vedere. Se vor alege piese care sd se adreseze, prin

temele, subiectele, sau modul de abordare a textului, tinerilor.

De asemenea, T.D.E.G va fi parte integrantiin actiunile desfisurate de cétre municipalitate

pentru buna desfasurare a acestor evenimente importante.
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S. strategia si planul de marketing
Un marketing bun are ca scop principal atragerea mai multor spectatori in salile de spectacol,
iar atragerea potentialilor beneficiari inseamni s reusesti s stirnesti sentimentul de curiozitate
al acestora.
Ne propunem o mai buni intelegere a publicului deja fidel dar si a celui care inca nu este
consumator de teatru prin comandarea unui studiu de piatd pentru obtinerea de informatii utile
despre strategia de imbunatatire a serviciilor culturale pentru public.

Promovare indoor:

- promovare prin bannere, caiet program, flayere si alte materiale publicitare;

- programul teatrului pe luna respectivd distribuit prin intermediul unui pliant pentru
fiecare spectator;

- chestionare cu intrebéri care si reflecte perceptia spectatorilor raportat la valoarea actului
artistic si crearea unei baze de date cu adresele de e-mail ale spectatorilor care doresc si
fie informati de evenimentele teatrului pentru fiecare luni sau de modificiri in program;

- producerea de trailere pentru fiecare spectacol din repertoriul stagiunii respective si
afisarea lui pe site;

- Programul Podcast Elvira Godeanu este prin structuri si functionalitate un instrument de

marketing.

Promovarea outdoor

- organizarea de conferinte de presa inainteafiecirui eveniment;

- pentru fiecare premieri a teatrului se va realiza o promovare mass-media si se vor realiza
clipuri de promovare (trailere);

- promovare, la institutii, scoli, licee, centre comerciale, folosind materiale publicitare
specifice, afise si flaiere;

- promovarea teatrului prin spectacole sustinute in spatii neconventionale.

Marcheting digital:

Marketingul digital constd intr-o mai mare prezentd online prin acoperirea digitald
optimizati si folosirea tuturor instrumentelor moderne digitale, pentru o mai mare vizibilitate cu

scopul de a creste numarul spectatorilor si nu in ultimul rind de a genera venit institutiei.
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in peisajul competitiv de astizi, eforturile de marketing digital in teatru sunt obligatorii pentru a

mentine pasul cu noile tendinte si a fi aldturi de publicul consumator de cultura online.

6. Programele propuse pentru intreaga perioadi de management:

Plecénd de la analiza beneficiarilor, componenta echipei artistice, misiunea si obiectivele
proiectului de management, specificul unui teatru de repertoriu, programul minimal propuseste
dedicat tuturor categoriilor de public si doreste si imbine productiile artistice traditionale cu
spectacole moderne si experimentale.Accentul fiind pus pe calitatea spectacolelor, avind ca scop
punerea in valoare a potentialului artistic al actorilor, promovand o imagine favorabili teatrului.

Precizdm cd programul minimal cuprinde un numir de 8 programe si 15 proiecte dupa cum

urmeaza:

6.1.DRAMATURGI ROMANI
Spectacolele din acest program vorfi destinate exclusiv fincurajérii si promovarii
dramaturgiei roménesti. Anual, teatrul va realiza cel putin o montare a unui text roméanesc din

dramaturgia clasica sau contemporand roméneasca.

6.2.MARI AUTORI UNIVERSALI
Proiectele din cadrul acestui program vor valorifica la un nivel artistic de excelenta
dramaturgii clasici nationali si universali. Se vor face demersuri pentru colaborarea cu regizori

si scenograf de marcd, cu artigti consacrati.

6.3.STUDIO ACT ELVIRA GODEANU
Acest program este destinat artistilor din teatru. Este laboratorul, atelierul de creatie, un
spatiu al cautarii si experimentirii, al exprimarii artistice. In cadrul acestui program, actorii se
vor putea pregéti intr-un cadru organizat. Se vor sustine, de cétre artisti ai teatrului sau invitati
din domeniul artelor performative, dupa cum urmeaza:
- workshop-uri pentru dezvoltarea profesionald a corpului artistic al teatrului;
- ore de dans, de sport, de muzica, etc.
Ateliere de creatie in urma cérora si rezulte:

- spectacole cupe sau onewomen/man show;
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- spectacole in regie colectiva, interactive sau spectacole la finalul cirora se propun

dezbateri pe temele piesei si implicarea publicului in procesul creatiei, etc.

6.4.T.D.E.G. FEST & TUR
Programul este destinat pe de o parte Festivalului International de Teatru Elvira Godeanu,
a manifestdrilor culturale din cadrul acestuia, iar pe de alta, urmareste participarea T.D.E.G la
festivaluri nationale si internationale de teatru.Organizarea de turnee pentru promovarea teatrului
si a actorilor din echipa teatrului.in cadrul acestui program, in anul 2023 vom sirbitori, 30 de ani
de la infiintarea teatrului. Cu aceasti ocazie vom avea in vedere cateva proiecte ce sunt menite s
celebreze evenimentul, dintre acestea mentiondm cateva:
- montarea piesei ,D-ale carnavalului ” de I. L. Caragiale, piesd cu care s-a deschis
prima stagiune a teatrului;
- editarea unei reviste cu primii actorii angajati ai teatrului (interviuri, CV, fotografii);
- invitarea tuturor artigtilor si personalului tehnic si administrativ care au ficut parte din
colectivul teatrului la acea vreme, inméanarea de diplome.

Acest program are un buget mai mare pentru 2023 deoarece am previzut si acest

eveniment.

6.5.STAGIUNEA ESTIVALA
fnci de anul trecut, teatrul a initiat si pe timpul verii o stagiune in care si-a adaptat
spectacole din repertoriu pentru spatiu exterior, sau a recurs la reludri, a invitat o serie de alte
institutii de spectacole pentru a oferii publicului targujian si turistilor, experiente teatrale diferite,
si ocazia de a se intdlni i cu alfi artigti. Ne propunem si continuim acest program ciruia ii mai

addugam doui noi pfoiecte descrise la punctul E7.

6.6.T.D.E.G. junior.edu
Acest program se adreseazi copiilor intre 4-14 ani si isi propune si contribuie la educatia
copiilorsi a adolescentilor prin aplicarea metodelor specifice artei actorului, evidentiind
beneficiile acestei arte in dezvoltarea psiho-emotionals, cognitiva si psihomotorie. In acelasi
timp, activititile propuse in cadrul proiectului constituie o posibilitate concreti de a apropia

copiii de teatru incd de la o vérsti frageds. Astfel, ei vor simti ci fac parte din teatru, din acest
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proces al creatiei dezvoltdndu-se sentimentul de apartenents la teatru. Totodatd vor deveni
spectatori pregititi de a intelege actul artistic la un alt nivel. in acest sens, se vor organiza cursuri
gratuite de arta actorului, pe segmente de vérsta ( 4-5 ani, 6-8 ani, 9-11 ani si 12-14 ani),
sustinute de actorii teatrului. In cadrul acestui program, vor fi invitati profesori, masteranzi,
specializati in pedagogie teatrald din cadrul Universititii de Nationale de Arti Teatrald si
|Cinematograficd ,,I.L. Caragiale” din Bucuresti pentru a sustine céteva cursuri de initiere in
pedagogie teatrald cu actorii teatrului si pentru sustinerea de lectii demonstrative cu cei inscrisi in
program. Cursurile vor debuta cu un program pilot pe o duratd de 3 luni si se vor incheia cu
workshop-uri demonstrative in fata publicului.

Mentionez ci acest tip de proiect este desfasurat incd din 2016 de citre UN.A.T.C ,I. L.
Caragiale”, cu finantare din partea Ministerului Educatiei, prin Fondul de Dezvoltare
Institutionald (CNFIS-FDI-2016-0117).

fn cadrul aceluiasi program vom initia un Concurs de trailere pentru copiii, la nivel
municipal in primul an de mandat, urméand apoi ca din 2024 si devini national. Vom organiza
céteva intalniri cu profesori de imagine de film, regizori de film, actori tineri care joacd in filme,
pentru a-i initia in secretele artei cinematografice. intalnirile cu profesorii vor fi in sistem fatd in
fatd dar si hibrid. Concursul va avea ca obiectiv principal promovarea T.D.E.G. Se vor incheia
parteneriate cu Cinematograful,,Sergiu Nicolaescu”, pentru spatiu si cu UN.A.T.C ,LL.
Caragiale”, Bucuresti. Regulamentul si tema concursului se va concretiza dupd consultarea
consiliului artistic si a secretarului literar.

6.7.INTERFERENTE CULTURALE

in cadrulprogramului INTERFERENTE CULTURALE se vor dezvolta proiecte
interdisciplinare din domeniul artei: muzicé, dans, literaturd, arte vizuale, teatru si recitiri de
poezie.

Ne propunem sé realizim, in colaborare sau co-productie, evenimente mari complexe, sau
mici, sustinute de artisti din aceste domenii cu ocazia unor aniversiri, sirbitori nationale,
traditionale, evenimente culturale.

Spectacolele se vor desfésura indoor si outdoor:

Indoor:
- spatiul teatrului (sala de spectacole, foaier);

- spatii ale altor institutii de culturd sau educationale (bibliotecd, muzeu, galerii de arts,
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scoli, cinematograf, universitate);

- spatii neconventionale in care bariera spatiali, legatd de scend, este eliminati, zonele

pentru artigti i spectatori amestecdndu-se (Mall, libririe).

Outdoor:

Scena Amfiteatru din Calea Victoriei;

Scena din Parcul Central.

in anul 2023, Tg-Jiu este Capitala Nationald a Tineretului. Pe langi celelalte programe

descrise la mai sus, dedicate tinerilor, vom organiza un concert de muzici clasicd, cu o orchestrs

din care fac parte doar tineri adolescenti.

6.8.PODCAST ,,ELVIRA GODEANU”

Este un program ce isi propune s contribuie pe de o parte la educarea publicului, silao

vizualizare mult mai mare a activitatii teatrului. Programul este gandit si ca un instrument de

marketing. In cadrul acestui podcast vor fi invitati regizorii, scenografii, coregrafii, muzicienii,

care colaboreazi cu teatru, cu scopul de a face cunoscut publicului spectacolul la care lucreazi

in teatru, despre mesajul ce-1 vrea transmis prin viziunea lui, despre mesajul textului, etc.

Vor fi invitasi si artistii teatrului, dar si alti oameni de culturi care au tangenti cu teatru.

7. proiecte din cadrul programelor;

Nr. .
crt| PROGRAMUL | NUME PROIECT SCURTA DESCRIERE
Transpunerea scenicd a unei piese de marci a
dramaturgiei roménesti, clasicd sau moderna.
DRAMATURGI Textul va fi ales impreund cu regizorul artistic,
1 ROMANI NATIONALRO secretarul literar si cu consultarea consiliului

artistic. In fiecare an va fi montati cel putin o
piesa.
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INVATA PRIN
TEATRU!

Spectacol - lecturd a textelor din programa gcolara.
In alegerea textului se va colabora cu profesorii de
limba si literatura roménd, ca urmare a
parteneriatelor incheiate intre institutii.La finalul
spectacolului va avea loc o dezbatere cu
participarea echipei artistice, elevilor si a
profesorului coordonator. Spectacolele vor avea
loc in amfiteatrele scolilor sau in sala teatrului,
atunci cénd este posibil.

MARI AUTORI
UNIVERSALI

CLASICI §I
FANTASTICI

Montarea, unui text, din dramaturgia clasica
universald in viziunea unui regizor de marca.
Textul va fi ales impreuni cu regizorului artistic,
secretarulliterar si cu consultarea consiliului
artistic. Productiile artistice din acest proiect
vizeaza participarea la festivalurile nationale si
internationale.

CONTEMPORANI
SI MODERNI

Montarea, cel putin a unui text, din dramaturgia
contemporand universald. Textul va fi ales
impreund cu regizorului artistic, secretarul literar si
cu consultarea consiliului artistic. Productiile
artistice din acest proiect vizeaza participarea la
festivalurile nationale si internationale.

STUDIO ACT
»ELVIRA
GODEANU”

ATELIERUL DE
CREATIE

Workshop-uri, antrenamente specifice actorilor,
sustinute de catre actori angajati sau artisti
colaboratori, specialigti in domeniul artelor
spectacolului (regizori, actori, coregrafi, muzicieni,
etc).

ACTING

In cadrul acestui program se pot realiza:

- productii in regie colectiva. Aceste spectacole vor
fi vizionate de cétre consiliul artistic care va face
eventualele recomandari.

- spectacole in co-productie/colaborare cu un actor
de renume (spectacole cupe).

- spectacole de tip onewoman/man show.

T.D.E.G. FEST &
TUR

FEST & TUR

Participarea la festivaluri nationale si
internationale. Organizarea de turnee pentru
promovarea teatrului si a actorilor din echipa
teatrului.

FESTIVALUL
INTERNATIONAL
»ELVIRA
GODEANU”

Organizarea manifestédrilor artistice ale festivalului
si a spectacolelor invitate.
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STAGIUNEA
ESTIVALA

DRAMA CLUB

Acest proiect este dedicat tinerilor absolventi de
teatru. ~

- vom invita spectacolele de licentd si master din
universititile vocationale cu profil Actorie si Regie
din tar3 cu care vom incheia parteneriate.

- intalniri cu studenti din Tg Jiu in cadrul cdrora se
vor organiza workshop-uri pe diverse teme
propuse chiar de cétre studenti.

TEATRUL DE
VARA

Spectacole proprii din stagiunea curenti, adaptéri
scenice a unor spectacole din repertoriul teatrului
pentru spatiu liber, productii artistice invitate, ale
altor institutii de cultur3 de stat sau teatre/trupe
independente. Productiile vor avea loc la Teatru de
vari si la scena din Parcul Central.

BALUL
TEATRULUI

Spectacol realizat de catre actorii teatrului, posibil
colaboratori, co-productie cu alte teatre sau alte
institutii de culturd si invétdmant. Aceasta
productie artisticd marcheaza inchiderea stagiunii
estivale si deschiderea stagiunii teatrului in sala de
spectacol.

T.D.E.G.
junior.edu

FESTIVALUL
CONSTANTIN
STANCIOVICI

BRANISTEANU

Festival cu traditie adresat trupelor de teatru din
liceele si colegiile national judetene. Ne propunem
trecerea festivalului concurs in calendarul de
activitati al Inspectoratului Scolar Gor;j si
adiugarea unei noi sectiuni. Aceea a liceelor/
colegiilor vocationale de arte cu specialitatea arta
actorului.

ART STUDIO
KIDS

Acest program se constituie in:

Etapa I:

- cursuri de teatru pentru copii intre 4-14 ani si isi
propune sa contribuie la educatia copiilor si a
adolescentilor prin aplicarea metodelor specifice
artei actorului, evidentiind beneficiile acestei arte
in dezvoltarea psiho-emotionald, cognitiva si
psihomotorie. Cursurile se vor desfésura pe
categorii de varste. Activititile vor avea loc in
scoli, spatii ale teatrului si alte spatii pe care le
vom identifica ca fiind propice pentru efectuarea
cursurilor.

Etapa a II-a:

- proiectul cuprinde cursuri de imagine de film. La
finalul lor, copii vor crea singuri un trailer pe o
tema datd de comisia de organizare.




Proiectul contine spectacole pentru copiii,
dramatiziri a unor povesti clasice sau moderne,
ZILE DE nuvele, romane pentru copii, scenarii, povesti cu
POVESTE tema Créciunului. Textul va fi ales ca urmare a
propunerii regizorului artistic sau a secretarului
literar cu consultarea consiliului artistic.

Se vor realiza productii artistice interdisciplinare
din domeniul artei: muzic3, dans, literatura, arte
vizuale, teatru, recitiri de poezie, concerte
simfonice, in colaborare/co-productie cu artisti/
INTERFERENTE CONEXIUNI institutii de culturd sau invatimant. Aceste

CULTURALE productii artistice se vor concretiza ca evenimente
de dimensiuni mici, medii sau mari, complexe.
spectacolele se vor desfigurain spatii
conventionale, cét si neconventionale, indoor si
outdoor.

Este un program ce iti propune si contribuie pe de
o parte la educarea publicului, si la o vizualizare
mult mai mare a activitatii teatrului. Programul
este gandit §i ca un instrument de marketing. in
cadrul acestui podcast vor fi invitati regizorii,
PODCAST scenografii, coregrafii, muzicienii, care
8. | ,ELVIRA colaboreazi cu teatru, cu scopul de a face cunoscut
GODEANU” publicului spectacolul la care lucreazi in teatru,
despre mesajul ce-l vrea transmis prin viziunea lui,
despre mesajul textului, etc. Vor fi invitati siartistii
teatrului, dar si alti oameni de culturid care au
tangenti cu teatru.

8. alte evenimente, activititi specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management;
Alte evenimente, activititi specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management:
- Partener in proiecte culturale realizate de municipalitate;
- Co-participant la evenimentele din cadrul ,,Zilelor orasului Tg -Jiu”, organizate de Primiria
Municipiului;
- Organizator -al unor evenimente culturale legate de sarbatori: Paste, Ziuacopilului, Ziua
Femeii, Ziua Mondial3 a teatrului.

in Agenda Culturali a Judetului Gorj din 2022, am identificat citeva activititi la care Teatrul
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este deja partener sau organizator.

F. Previzionarea evolutiei economico-flnanciare a institutiei, cu o estimare a

resurselor financiare ce ar trebui alocate de autoritate, precum si a veniturilor

institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului

Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului

Nr Anul Anul Anul Anul Anul Anul
ort, | Categorii 2023(mii | 2024(mii | 2025(mii | 2026(mii | 2027(mii | 2028(mii
' lei) lei) lei) lei) lei) lei)
1 2 3 4 5 6 7 8
TOTAL VENITURI, din care: 10.572 | 11.227 | 11788 12329 12946 918
1.a. venituri proprii, din care: 138 145 152 160 168 14
I.a.}. venituri din activitatea 133 140 147 154 162 14
de bazi
1 1.a.2. surse atrase 0 0 0 0 0 0
1.a.3. alte venituri proprii 6 7 7 8 8 1
1.b. subventii/alocatii 10.295 | 10.935 | 11482 12007 12608 889
1.c. alte venituri 0 0 0 0 0 0
TOTAL CHELTUIELL din | 1057 | 11207 | 11788 | 12329 | 12946 | 918
2a. chelwieli depersonal din | 7 080 | 7434 | 7806 | s196 | s606 | 718
2.a.1. cheltuieli cu salariile 6.372 6691 7026 7377 7746 646
2.a.2. alte cheltuieli de 708 743 780 819 860 79
personal
%D chishuieliieubunyri si 2652 | 2785 | 2924 | 3070 | 3224 | 107
5 | servicii, din care
2.b.1. cheltuieli pentru proiecte 1.400 1.419 1436 1449 1458 5
2.b.2. cheltuieli cu colaboratorii 268 333 404 484 572 2
2.b.3. cheltuieli pentru reparatii 60 63 66 69 72 6
curente
2.b.4. cheltuieli de intretinere 444 466 489 513 539 45
2.b.§. .z}lte cheltuieli cu bunuri si 430 504 529 555 583 49
servicii
2.c. cheltuieli de capital 840 1008 1058 1063 1116 93
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In previzionarea evolutiei economico-flnanciare a institutiei, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din

alte surse am luat in considerare bugetul alocat in 2022 la care am indexat prognoza inflatiei pe
2023 si 2024, comunicati de BNR.

Proiectii BNR

selectie de grafice

Proiectia inflatiei anuale a preturilor IPC si
intervalul de incertitudine asociat

variatie anusia (%)

)
20221 202273 202371 202373 2024 171 202473

waesne interval de incertitudine

Rala anuald a inflatiel (stargit de perioad’)
Rala anuald a inflaliei Ia taxe conslante®

+ Tinta anuala de inflalie

interval de variatie

(Indicii preturilor de consum (IPC) acoperi cheltuielile monetare de bunuri si servicii
pentru consumul final, pentru toate tipurile de gospodarii rezidente, cu exceptia gospodariilor
institutionale, in scopul de a oferi o imagine cat mai relevantisi precisi a inflatiei).

Conform proiectiei B.N.R inflatia pentru 2023 va fi in:

Trimestrul I va fi de 15%. Trimestrul II va fi de 10,9%. Trimestrul III va fi de 12,5%, Trimestrul
IV va fide 11,2%.

in elaborarea sumelor au fost luate in calcul proiectia B.N.R. de 15%, la care am adiugat
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5% o marji de siguranta. Toate estimarile au la bazi cifrele din Raportul de activitate pentru
evaluarea finala a managementului pe perioada 2017 - 2022.

Exemplul nr 1: Venituri proprii (mii lei) 115 + 20% (inflatie + marja de siguranti) = 138
(pentru 2023);

Exemplul nr 2: Cheltuieli de personal (mii lei) 5.900 + 20% = 7080 (pentru 2023).

Exemplul nr 3: Cheltuieli pentru proiecte sunt descrise in programul minimal estimat pentru
perioada de management 2023-2028 si se regisesc in calculul proiectului de buget de venituri si
cheltuieli pe perioada managementului. (Pentru anul 2023) este de 1400.

In fiecare an incepand cu 2024 si pana in anul 2027 a fost indexate sumele cu 5%.
Exemplul nr 4: Venituri proprii (mii lei) 138 (in 2023) + 5% = 145 (in 2024);

Exemplul nr 5: Venituri proprii (mii lei) 145 (in 2024) + 5% = 152 (in 2025);
Exemplul nr 6: Venituri proprii (mii lei) 160 (in 2025) + 5% = 145 (in 2026);
Exemplul nr 7: Venituri proprii (mii lei) 145 (in 2023) + 5% = 168 (in 2027);

In elaborarea calculelor pentru anul 2028 a fost luata in estimdrile noastre, numai luna
ianuarie, ultima luna din mandat. Am luat in considerare cifrele din calculul proiectului de buget
de venituri si cheltuieli pe perioada managementului pentru anul 2027 si le-am impartit la 12
luni.

Exemplul nr 8: Venituri proprii (mii lei) 168 (in anul 2027) : 12 = 14 (in 2028).
2.Numiirul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului
2.1.1a sediu
2.2. in afara sediului
In estimarea numarului de beneficiari pe urmatorii 5 ani, trebuie s fim precauti deoarece

previziunile economice in urmatorii ani nu sunt favorabile ceea ce va influenta si consumul de

cultura.

Beneficiari 2023 (11 luni) 2024 2025 2026 2027 2028 (1 luni)
La sediu 29.000 31.000 32.000 33.000 34.000 250

In afara sediului 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000 0
TOTAL 34.000 35.000 36.000 37.000 38.000 250
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INDICATORI 2023 - 2028 2023 2024 | 2025 2026 2027 2028
Nr. Evenimente 155 160 165 170 175 2
Nr. Reprezentatii 145 153 160 165 170 3

In elaborarea numirului estimat al beneficiarilor in sediu si inafara sediului, pentru

perioada managementului, s-a plecat de la un numar de 28.743 de beneficiari la sediu (pentru

anul 2019) si un numar de 4.920 de beneficiari in afara sediului (pentru anul 2019). Totalul

beneficiarilor la sediu si cei inafara sediului in 2019, se gésesc in Raportul de activitate pentru

evaluarea finald a managementului pe perioada 2017-2022.

Am luat ca referinta anul 2019 pentru ci este anul dinaintea pandemiei, ceilalti 2 ani,

respectiv 2020 si 2021 nu sunt concludenti pentru ci restrictiile pandemiei au influentat

activitatea teatrului si implicit, numérul de beneficiari.

Estimez ci numirul beneficiarilor va creste cu 2000 anual la sediu, iar numdrul
beneficiarilor inafara sediului va fi de 4000 minim, in (2024, 2025, 2026, 2027). fn anul 2023

preconizez un numir minim de 5000 de beneficiari inafara sediului, fiind un an cu evenimente

majore.

in anul 2028 (in luna ianuarie) vor fi minim 250 de beneficiari.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobata

Nr. Program Scurta descriere a Nr. Denumirea Buget

Crt programului proiecte proiectului prevazut
in cadrul pe
programu program
lui (lei)

2023 (11 luni)
1 | DRAMATURGI | Promovarea si valorificarea 3 * NationalRO; 80.000
ROMANI dramaturgiei nationale Titlu propus
contemporane si clasice. - D-ale
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Teatru instrument de

cunoagtere §i invatare.

carnavalului de
L.L. Caragiale

* Invata prin

cuprinde organizarea

consacratului Festival

teatru.
MARI AUTORI | Programul este dedicat * Clasicisi 250.000
UNIVERSALI marilor dramaturgi fantastici;
universali. Productiile *Contemporani
artistice din acest program si moderni.
vizeazi participarea la Titluri propuse
festivalurile nationale si - Cei din
internationale. urmd/sau
VassaJeleznova
de Maxim
Gorki;
- Desteptarea
primdverii de
JfrankWedwkind.
STUDIO ACT - | Program este destinat * Atelierul de 90.000
ELVIRA perfectiondrii continue a creatie;
GODEANU actorilor si exprimarii * Acting.
artistice in vederea
diversificérii formelor de
expresie prin teatru.
T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca * Fest & Tur; 520.000
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul
participare la festivaluri li International
organizare de turnee. De »Elvira
asemenea, acest program Godeanu”.
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International ,, Elvira

Godeanu™.
STAGIUNEA Program ce se va desfasura * Drama Club; | 130.000
ESTIVALA in stagiune de vard, cu o * Teatrul de

diversitate mare de Vari;

spectacole, productii proprii * Balul

sau spectacole invitate. Se teatrului.

doreste mentinerea

publicului fidel si atragerea

unui nou public care nu a

accesat sala de spectacole a

teatrului. De asemenea este

un program dedicat si

turistilor.
T.D.E.G. junior. | Educarea publicului tinar si * Festivalul 120.000
edu foarte tanér prin teatru. Constantin

Familiarizarea cu lumea Stanciovici

teatrului si a filmului, Brinisteanu;

castigarea unui public e Art Studio

important in sélile de teatru. Kids;

Tot in acest program vom * Zile de

realiza spectacole pentru poveste.

copii, pe categorii de varsti,

incepind cu 3 ani.
INTERFERENT + Conexiuni. 150.000
E CULTURALE
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8 | PODCAST
»ELVIRA
GODEANU”

Acest program este
conceput ca instrument de
promovare a teatrului, a

artistilor, a spectacolelor.

10

Interviuri:

* cu artistii
invitati in
Festivalul
International de
Teatru ,, Elvira
Godeanu”;

* cu regizorii si
scenografii care
monteazd in
teatru,

* cu actori ai
teatrului;

* cu participanti
la cursurile de
teatru siimagine

de film.

60.000

2024

ROMANI

DRAMATURGI

Promovarea si valorificarea
dramaturgiei nationale
contemporane si clasice.
Teatru instrument de

cunoastere si invétare.

Interviuri:

* cu artistii
invitati in
Festivalul
International de
Teatru ,,Elvira
Godeanu’;

* cu regizorii si
scenografii care
monteaza in
teatru;

« cu actori ai

90.000

73




teatrului,

* cu participanti
la cursurile de
teatru i imagine
de film.

MARI AUTORI | Programul este dedicat » Clasici si 255.000
UNIVERSALI marilor dramaturgi fantastici;

universali. Productiile *Contemporani

artistice din acest program si moderni.

vizeazi participarea la

festivalurile nationale si

internationale.
STUDIO ACT - | Program este destinat * Atelierul de 92.000
ELVIRA perfectionérii continue a creatie;
GODEANU actorilor si exprimarii * Acting.

artistice in vederea

diversificirii formelor de

expresie prin teatru.
T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca * Fest & Tur; 520.000
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul

participare la festivaluri li International

organizare de turnee. De »Elvira

asemenea, acest program Godeanu”.

cuprinde organizarea

consacratului Festival

International ,, Elira

Godeanu”.
STAGIUNEA Program ce se va desfasura * Drama Club; 132.000
ESTIVALA in stagiune de vard, cu o * Teatrul de

diversitate mare de Vari;
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spectacole, productii proprii
sau spectacole invitate. Se
doreste mentinerea
publicului fidel si atragerea
unui nou public care nu a
accesat sala de spectacole a
teatrului. De asemenea este

un program dedicat si

*Balul

teatrului.

artistilor, a spectacolelor.

Festivalul
International de

Teatru ,,Elvira

turigtilor.
T.D.E.G. junior. | Educarea publicului tindr si 6 * Festivalul 120.000
edu foarte tdnar prin teatru. Constantin

Familiarizarea cu lumea Stanciovici

teatrului i a filmului, Brinisteanu;

cégtigarea unui public * Art Studio

important in silile de teatru. Kids;

Tot in acest program vom e Zile de

realiza spectacole pentru poveste.

copii, pe categorii de varsta,

incepénd cu 3 ani.
INTERFERENT 4  Conexiuni. 150.000
E CULTURALE
PODCAST Acest program este 14 Interviuri: 60.000
»ELVIRA conceput ca instrument de * cu artistii
GODEANU” promovare a teatrului, a invitati in
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Godeanu™;

* cu regizorii §i
scenografii care
monteaza in
teatru;

* cu actori ai
teatrului;

* cu participanti
la cursurile de
teatru si imagine
de film.

vizeazi participarea la
festivalurile nationale si

internationale.

si moderni.
Titluri propuse
- Cei din
urma/sau
VassaJeleznova
de Maxim
Gorki,

2025
DRAMATURGI | Promovarea si valorificarea * NationalRO; 92.000
ROMANI dramaturgiei nationale Titlu propus
contemporane §i clasice. - D-ale
Teatru instrument de carnavalului de
cunoastere si invitare. I.L. Caragiale
« invati prin
teatru.
MARI AUTORI | Programul este dedicat * Clasici si 257.000
UNIVERSALI marilor dramaturgi fantastici;
universali. Productiile .
artistice din acest program Contemporani
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- Desteptarea

primadverii de

doreste mentinerea
publicului fidel si atragerea
unui nou public care nu a
accesat sala de spectacole a
teatrului. De asemenea este

un program dedicat si

frankWedwkind.

STUDIO ACT - | Program este destinat + Atelierul de 95.000
ELVIRA perfectiondrii continue a creatie; °
GODEANU actorilor si exprimarii Acting.

artistice 1n vederea

diversificarii formelor de

expresie prin teatru.
T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca * Fest & Tur; 525.000
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul

participare la festivaluri li International

organizare de turnee. De »Elvira

asemenea, acest program Godeanu”.

cuprinde organizarea

consacratului Festival

International ,, Elvira

Godeanu”.
STAGIUNEA Program ce se va desfésura * Drama Club; | 137.000
ESTIVALA in stagiune de vara, cu o * Teatrul de

diversitate mare de Vari;

spectacole, productii proprii * Balul

sau spectacole invitate. Se teatrului.
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turistilor.

artistilor, a spectacolelor.

Festivalul
International de
Teatru ,, Elvira
Godeanu”;

* cu regizorii si
scenografii care
monteaza in
teatru;

* cu actori ai

teatrului;

6| T.D.E.G. junior. | Educarea publicului tandr i 6 * Festivalul 120.000
edu foarte tAndr prin teatru. Constantin
Familiarizarea cu lumea Stanciovici
teatrului si a filmului, Brinisteanu;
cégtigarea unui public e Art Studio
important in silile de teatru. Kids;
Tot in acest program vom e Zile de
realiza spectacole pentru poveste.
copii, pe categorii de varsta,
incepéand cu 3 ani.
7| INTERFERENT 4 ¢ Conexiuni. 150.000
E CULTURALE
8| PODCAST Acest program este 15 Interviuri: 60.000
»ELVIRA conceput ca instrument de * cu artistii
GODEANU” promovare a teatrului, a invitati in
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« cu participanti
la cursurile de
teatru si imagine
de film.
2026
DRAMATURGI | Promovarea si valorificarea * NationalRO; 95.000
ROMANI dramaturgiei nationale Titlu propus
contemporane $i clasice. - D-ale
Teatru instrument de carnavalului de
cunoastere si invitare. LL. Caragiale
« Invati prin
teatru.
MARI AUTORI | Programul este dedicat * Clasici i 260.000
UNIVERSALI marilor dramaturgi fantastici;
universali. Productiile .
artistice din acest program Contemporani
vizeazi participarea la si moderni.
festivalurile nationale si Titluri propuse
internationale. - Cei din
urmd/sau
VassaJeleznova
de Maxim
Gorki,
- Desteptarea
primdverii de
frankWedwkind.
STUDIO ACT - | Program este destinat o Atelierul de 97.000
ELVIRA perfectiondrii continue a creatie;
GODEANU actorilor si exprimarii * Acting.
artistice 1n vederea
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diversificarii formelor de

expresie prin teatru.

edu

foarte tandr prin teatru.
Familiarizarea cu lumea
teatrului si a filmului,

cstigarea unui public

important in silile de teatru.

Tot in acest program vom

Constantin
Stanciovici
Branisteanu;
 Art Studio
Kids;

 Zile de

T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca * Fest & Tur; 525.000
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul

participare la festivaluri li International

organizare de turnee. De LwElvira

asemenea, acest program Godeanu”.

cuprinde organizarea

consacratului Festival

International ,, Elvira

Godeanu”.
STAGIUNEA Program ce se va desfasura * Drama Club; | 140.000
ESTIVALA in stagiune de vari, cu o o Teatrul de

diversitate mare de Vara;

spectacole, productii proprii * Balul

sau spectacole invitate. Se teatrului.

doreste mentinerea

publicului fidel si atragerea

unui nou public care nu a

accesat sala de spectacole a

teatrului. De asemenea este

un program dedicat i

turistilor.
T.D.E.G. junior. | Educarea publicului tanar si * Festivalul 122.000

80




realiza spectacole pentru
copii, pe categorii de varsta,

incepénd cu 3 ani.

poveste.

INTERFERENT
E CULTURALE

* Conexiuni.

150.000

PODCAST
»ELVIRA
GODEANU”

Acest program este
conceput ca instrument de
promovare a teatrului, a

artistilor, a spectacolelor.

15

Interviuri:

* cu artistii
invitati in
Festivalul
International de
Teatru ,, Elvira
Godeanu™;

* cu regizorii si
scenografii care
monteaza in
teatru;

* cu actori ai
teatrului;

* cu participanti
la cursurile de
teatru si imagine
de film.

60.000

2027

DRAMATURGI
ROMANI

Promovarea si valorificarea
dramaturgiei nationale
contemporane i clasice.
Teatru instrument de

cunoastere si invatare.

* National RO;
Titlu propus

- D-ale
carnavalului de
L.L. Caragiale
. invaté prin

teatru.

95.000
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MARI AUTORI | Programul este dedicat * Clasici si 262.000
UNIVERSALI marilor dramaturgi fantastici;
universali. Productiile .
artistice din acest program Contemporani
vizeaza participarea la si moderni.
festivalurile nationale si Titluri propuse
internationale. - Cei din
urmd/sau
VassaJeleznova
de Maxim
Gorki;
- Degteptarea
primaverii de
SfrankWedwkind.
STUDIO ACT - | Program este destinat * Atelierul de 97.000
ELVIRA perfectiondrii continue a creatie;
GODEANU actorilor si exprimarii * Acting.
artistice 1n vederea
diversificarii formelor de
expresie prin teatru.
T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca * Fest & Tur; 530.000
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul
participare la festivaluri li International
organizare de turnee. De sElvira
asemenea, acest program Godeanu”.
cuprinde organizarea
consacratului Festival
International ,, Elvira
Godeanu”.
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artistilor, a spectacolelor.

Festivalul
International de

Teatru ,, Elvira

STAGIUNEA Program ce se va desfasura 6 * Drama Club; | 142.000
ESTIVALA in stagiune de vard, cu o e Teatrul de

diversitate mare de Vara;

spectacole, productii proprii * Balul

sau spectacole invitate. Se teatrului.

doreste mentinerea

publicului fidel si atragerea

unui nou public care nu a

accesat sala de spectacole a

teatrului. De asemenea este

un program dedicat si

turistilor.
T.D.E.G. junior. | Educarea publicului tinar i 6 * Festivalul 122.000
edu foarte tindr prin teatru. Constantin

Familiarizarea cu lumea Stanciovici

teatrului si a filmului, Brinisteanu;

cagtigarea unui public * Art Studio

important in salile de teatru. Kids;

Tot in acest program vom o Zile de

realiza spectacole pentru poveste.

copii, pe categorii de varsta,

incepand cu 3 ani.
INTERFERENT 4 * Conexiuni. 150.000
E CULTURALE
PODCAST Acest program este 15 Interviuri: 60.000
»ELVIRA conceput ca instrument de * cu artistii
GODEANU” promovare a teatrului, a invitati in
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Godeanu”;

* cu regizorii si
scenografii care
monteaza in
teatru;

* cu actori ai
teatrului;

* cu participanti
la cursurile de
teatru si imagine
de film.

2028 (1 luni)

ROMANI

DRAMATURGI

Promovarea si valorificarea
dramaturgiei nationale
contemporane §i clasice.
Teatru instrument de

cunoastere si invétare.

* National RO;
Titlu propus

- D-ale
carnavalului de
[.L. Caragiale

« invati prin

teatru.

MARI AUTORI
UNIVERSALI

Programul este dedicat
marilor dramaturgi
universali. Productiile
artistice din acest program
vizeaza participarea la
festivalurile nationale si

internationale.

* Clasici si
fantastici;

.
Contemporani
si moderni.
Titluri propuse
- Cei din
urmd/sau
VassaJeleznova
de Maxim
Gorki;
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- Desteptarea

primaverii de

frankWedwkind.
STUDIO ACT - | Program este destinat * Atelierul de
ELVIRA perfectiondrii continue a creatie;
GODEANU actorilor si exprimarii * Acting.
artistice 1n vederea
diversificérii formelor de
expresie prin teatru.
T.D.E.G. FEST | Promovarea teatrului ca ¢ Fest & Tur;
& TUR institutie si a artistilor prin * Festivalul
participare la festivaluri li International
organizare de turnee. De wElvira
asemenea, acest program Godeanu”.
cuprinde organizarea
consacratului Festival
International ,, Elvira
Godeanu”.
STAGIUNEA Program ce se va desfasura * Drama Club;
ESTIVALA in stagiune de vard, cu o ¢ Teatrul de
diversitate mare de Vari;
spectacole, productii proprii * Balul
sau spectacole invitate. Se teatrului.

doreste mentinerea
publicului fidel si atragerea
unui nou public care nu a
accesat sala de spectacole a
teatrului. De asemenea este
un program dedicat si

turistilor.
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T.D.E.G. junior.

edu

Educarea publicului
tandr si foarte tanér prin
teatru. Familiarizarea cu

lumea teatrului si a filmului,

'| castigarea unui public

important in sélile de teatru.
Tot 1n acest program vom
realiza spectacole pentru
copii, pe categorii de varsta,

incepand cu 3 ani.

* Festivalul
Constantin
Stanciovici
Brinisteanu;
* Art Studio
Kids;

* Zile de

poveste.

INTERFERENT * Conexiuni.
E CULTURALE

PODCAST Acest program este Interviuri:
»ELVIRA conceput ca instrument de * cu artistii
GODEANU” promovare a teatrului, a invitati in

artistilor, a spéctacolelor.

Festivalul
International de
Teatru ,, Elvira
Godeanu”;

* cu regizorii si
scenografii care
monteaza in
teatru;

* cu actori ai
teatrului;

* cu participanti
la cursurile de
teatru si imagine
de film.
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