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CUVANT INAINTE

Prezentul Raport se constituie intr-o radiografie a activitdtii executi-
vului, sub conducerea Consiliului Local, in anul 2005.

Anul 2005 a reprezentat o primd etapd pentru indeplinirea obiectivelor
prevazute in Programul meu pentru perioada 2004-2008, pe care I-am supus
atentiei Consiliului Local prin prezentarea in Raportul precedent.

La prezentarea Raportului se va constata cd in anul 2005 nu ne-am
cantonat doar la indeplinirea literd cu literd a programului. Dinamica acti-
vitdtii ne-a impus si noi ne-am conformat, sd preluam din mers si alte sarcini
prevdzute in actele normative nou apdrute, in hotararile Consiliului Local
sau pur si simplu reiesite din dialogurile cu cei in slujba cdrora ne aflam cu
totii, cetdfenii. In acest sens, sunt relevante cdteva exemple: am preluat un
segment din fostul Corp al Gardienilor Publici, cu plusurile si minusurile lui,
si am infiintat pe aceastd bazd o structurd noud, Directia Politie Comunitard,
care are deja un rol important de jucat in viata comunitdtii; am infiintat, de
asemenea, Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanei; in
urma adoptdrii Legii nr. 247/2005, privind reforma in domeniile proprietdtii
si justitiei, precum si unele mdsuri adiacente, un segment important din ac-
tivitatea noastrd a fost reorientat pentru analizarea si solutionarea dosarelor
referitoare la retroceddri. Intrarea in faliment a fostei S.C. Aquaterm S.A. a
impus de asemenea o reanalizare a situatiei create si adoptarea unor mdsuri
in regim de urgentd, inclusiv crearea unei societdti noi, Directia de Servicii
si Utilitati Publice, pentru a putea asigura in continuare furnizarea unor
servicii cdtre populatie, fard ca aceasta sda sufere.

Acestea au reprezentat principalele aspecte de noutate ale anului
2005.

Intre elementele de continuitate care au caracterizat activitatea noastrd
in anul 2005 as evidentia atentia pe care am acordat-o indeplinirii mdsurilor
prevazute in programul Agenda Locald 21 si aspectelor de ordin investitional
de la nivelul municipiului.

Sunt convins ca doar actiondnd impreund, autoritdti publice si cetdteni,
pe baza promovarii dialogului deschis si asigurdrii participdrii tuturor la
dezbaterea si adoptarea deciziilor in domeniile importante vom putea sd
punem o caramida in plus, niciodatd ultima, la acest edificiu care este casa
noastrda comund, municipiul Targu-Jiu.

Primarul municipiului Targu-Jiu,
Dr. ing. Florin Carciumaru
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ACTIVITATEA CONSILIULUI LOCAL
AL MUNICIPIULUI TARGU-JIU

Legea nr. 215/2001 reglementeazd regimul general al autonomiei locale, precum si or-
ganizarea si functionarea administratiei publice locale.

Autoritatile administratiei publice locale prin care se realizeaza autonomia locala in
comune si orage sunt reprezentate de consiliile locale, ca autoritati deliberative si primarii, ca
autoritati executive.

Atributiile principale ale autoritatilor publice locale sunt stabilite prin art. 38 si art. 68
din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale.

In conformitate cu art. 71 din Legea nr. 215/2001 si in exercitarea atributiilor sale, pri-
marul a emis dispozitii cu caracter normativ si individual.

Primarul a convocat Consiliul local al municipiului Targu-Jiu in 12 sedinte de lucru
ordinare si 2 extraordinare, conform art. 40 din Legea nr. 215/2001.

Au fost respectate termenele de convocare a consiliului in sedinte ordinare si extraor-
dinare. Pentru participarea la sedinte, consilierii au fost anuntati prin invitatii la domiciliu,
unde au fost specificate: data, ora, locul de desfasurare, precum si ordinea de zi. Sedintele
Consiliului local si ale comisiilor de specialitate au fost publice.

Ordinea de zi a fiecarei sedinte a fost adusd la cunostinta opiniei publice prin afisare la
sediul Consiliului local, prin publicare in mass-media locala si ziarul ,,Curierul Primariei”.

Primarul municipiului Targu-Jiu a initiat peste 493 proiecte de hotarari.

Consiliul local si cele 4 comisii de specialitate si-au desfasurat activitatea pe baza pre-
vederilor Legii nr. 215/2001, O. G. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare al Consiliului local aprobat prin H. C. L. nr. 62/28. 02. 2005 si pro-
gramele de activitate anuale, semestriale, trimestriale si lunare.

Comisiile de specialitate si-au desfagurat activitatea in 101 sedinte sdptamanale, dupa
cum urmeaza:

COMISIA NUMAR SEDINTE
Comisia nr. 1 27
Comisia nr. 2 26
Comisia nr. 3 24
Comisia nr. 4 24

In cadrul sedintelor comisiilor de specialitate s-au formulat 100 propuneri:

COMISIA NUMAR PROPUNERI
Comisia nr. 1 24
Comisia nr. 2 42
Comisia nr. 3 19
Comisia nr. 4 15
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Ca urmare a problematicii inscrise in programele de activitate si a propunerilor formu-
late de consilierii municipali, pe ordinea de zi a celor 14 sedinte au fost inscrise 493 proiecte
de hotarari, din care 23 initiate de consilieri.

Au fost adoptate un numar de 395 hotérari cu caracter normativ individual, in urma-
toarele domenii de activitate:

NUMARUL
DOMENIUL DE ACTIVITATE HOTARARILOR
Activitatea Consiliului local 8
Directia Economica 45
Directia Publicd de Venituri 6
Compartimentul Licitatii 25
Serviciul Investitii 48
Compartimentul Informaticd 1
Serviciul Gospodarie Comunald 7
Compartimentul Stare Civila 1
Centrul de Informare a Cetdteanului 1
Serviciul Urbanism 29
Compartimentul Integrare Europeana 10
Directia Resurse umane si relatii cu publicul 4
Serviciul Juridic-Contencios 8
Compartimentul Transport Local 6
S. C. TRANSLOC S. A. 9
S. C. AQUATERM S. A. 23
Directia de Servicii Comunale Targu-Jiu 24
Directia Administratie Publica Locala 12
Directia Publicd de Protectie Sociald 3
Directia Publica de Patrimoniu 57
Directia Publica de Politie Comunitara 11
Teatrul Dramatic”Elvira Godeanu” 7
Centrul de Cultura si Artd’Constantin Brancusi” 4
Serviciul Public Local de Evidentd Informatizatd a Persoanei 3
Compartimentul protectie civild, prevenire si stingere a incendiilor 2
Serviciul Agricol 3
Compartimentul Autorizari, avize, acorduri 1
Serviciul AVACET 6
Serviciul Concesiondri 29
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Evolutia numarului de acte administrative adoptate de Consiliul local in perioada 26
februarie 1996 —2005 se prezinta astfel:
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Hotararile au fost semnate de presedintele de sedintd, contrasemnate de secretar si au
fost inregistrate intr-un registru special, numerotat si sigilat care este condus de secretar prin
Compartimentul Administratie publica locala.

In acestea au fost mentionate articole prin care s-au stabilit sarcini sau masuri in dome-
niile de activitate nominalizate anterior, responsabilitatea realizédrii acestora, termenele, pre-
cum si modul de realizare.

Originalul a fost indosariat intr-un dosar special, iar exemplarele 2 si 3 sunt incluse in
dosarele de sedinté ale Consiliului local.

Toate hotdrarile au fost inaintate in termenele legale la Prefectura Judetului Gorj, la
institutiile, societatile comerciale sau serviciile publice, iar cele de interes general au fost
aduse la cunostinta cetatenilor prin mass-media locala, Curierul Primadriei si prin afisare la
panoul de afisaj din sediul primariei sau pe cele din localitate.

Prin hotararile adoptate, Consiliul local a stabilit un numar de 937 masuri care vizau
organizarea si desfasurarea activitatii din domeniile analizate.

Periodic, prin Compartimentul Administratie Publicd Locala, s-a solicitat directiilor,
serviciilor, birourilor si compartimentelor sa raporteze in scris despre modul cum au fost
duse la indeplinire hotararile Consiliului local si din informarile intocmite de acestea a re-
zultat ca, pana la sfarsitul anului 2005 au fost materializate 361 hotarari, 17 sunt in curs de
executare, iar 17 nu au fost puse in aplicare din diverse motive.

400+
300-
200+
> &/ _-/
0 T T “ 1
hotarari materializate hotarari in curs de aplicare hotarari neaplicate

Modul de executare a hotararilor a fost analizat de Consiliul local al municipiului Targu-
Jiu in sedintele ordinare din data de 28.02.2005 si 27.02.2006.
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PRIMARUL S$I SERVICIILE PUBLICE

Ca autoritate executiva a administratiei publice locale, primarul a actionat atat pentru
realizarea tuturor atributiilor date de lege in sarcina sa, cat si pentru solutionarea probleme-
lor concrete ridicate de cetétenii din aceastd unitate administrativ-teritoriala.

Primarul indeplineste urmatoarele atributii principale, prevazute de Legea nr. 215/2001:

a.

asigurd respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetétenilor, a prevede-
rilor constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor presedintelui Ro-
maéniei, a hotarérilor si ordonantelor Guvernului; dispune masurile necesare si acorda
sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor
si ale celorlalti conducdtori ai autoritdtilor administratiei publice centrale, precum si a
hotararilor consiliului judetean;

asigura aducerea la indeplinire a hotérarilor consiliului local. In situatia in care apreciazi
ca o hotarare este ilegald, in termen de 3 zile de la adoptare il sesizeazd pe prefect;

poate propune consiliului local consultarea populatiei prin referendum, cu privire la
problemele locale de interes deosebit. Pe baza hotérarii consiliului local ia masuri pentru
organizarea acestei consultari, in conditiile legii;

prezinta consiliului local, anual sau ori de cate ori este necesar, informari privind starea
economica si sociala, a comunei sau a orasului, in concordanta cu atributiile ce revin au-
toritatilor administratiei publice locale, precum si informari asupra modului de aducere
la indeplinire a hotararilor consiliului local;

intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local;

exercita functia de ordonator principal de credite;

g. verifica, din oficiu sau la cerere, incasarea sau cheltuirea sumelor din bugetul local si

1

]

comunica de indata consiliului local cele constatate;

ia mdsuri pentru prevenirea si limitarea urmarilor calamitatilor, catastrofelor, incendii-
lor, epidemiilor sau epizootiilor, impreuna cu organele specializate ale statului. In acest
scop poate mobiliza populatia, agentii economici si institutiile publice din comuna sau
din oras, acestea fiind obligate sa execute masurile stabilite in planurile de protectie si
interventie elaborate pe tipuri de dezastre;

asigura ordinea publica si linistea locuitorilor, prin intermediul politiei, jandarmeriei,
gardienilor publici, pompierilor si unitétilor de protectie civila, care au obligatia sa rds-
punda solicitdrilor sale, in conditiile legii;

indruma si supravegheaza activitatea gardienilor publici, conform angajamentelor con-
tractuale;

ia masurile prevazute de lege cu privire la desfasurarea adunarilor publice;

ia masuri de interzicere sau de suspendare a spectacolelor, reprezentatiilor sau a altor
manifestari publice care contravin ordinii de drept ori atenteaza la bunele moravuri, la
ordinea si linistea publica;

.controleaza igiena si salubritatea localurilor publice si produselor alimentare puse in

vanzare pentru populatie, cu sprijinul serviciilor de specialitate;

ia masurile pentru prevenirea si combaterea pericolelor provocate de animale, in condi-
tiile legii;

ia masuri pentru elaborarea planului urbanistic general al localitétii si il supune spre
aprobare consiliului local; asigura respectarea prevederilor planului urbanistic general,
precum si ale planurilor urbanistice zonale si de detaliu;

asigura repartizarea locuintelor sociale pe baza hotararii consiliului local;

asigurd intretinerea si reabilitarea drumurilor publice, proprietate a comunei sau a ora-
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sului, instalarea semnelor de circulatie, desfasurarea normala a traficului rutier si pieto-

nal, in conditiile legii;

r. exercita controlul asupra activitatilor din targuri, piete, oboare, locuri i parcuri de dis-

tractii si ia masuri pentru buna functionare a acestora;

s. conduce serviciile publice locale; asigura functionarea serviciilor de stare civila si de
autoritate tutelara; supravegheaza realizarea masurilor de asistenta si ajutor social;

indeplineste functia de ofiter de stare civila;
emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

vt ot v

propune consiliului local spre aprobare, in conditiile legii, organigrama, statul de functii,

numarul de personal si regulamentul de organizare si functionare a aparatului propriu

de specialitate;

u. numeste si elibereaza din functie, in conditiile legii, personalul din aparatul propriu de
specialitate al autoritatilor administratiei publice locale, cu exceptia secretarului; propu-
ne consiliului local numirea i eliberarea din functie, in conditiile legii, a conducatorilor

regiilor autonome, ai institutiilor si serviciilor publice de interes local;

v. raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si

domeniului privat al comunei sau al orasului;

X. organizeazd evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitie autori-

tatilor administratiei publice centrale rezultatele acestor evidente;

y. ia masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de orice fel,

pentru

asigurarea igienizarii malurilor cursurilor de apa din raza comunei sau a orasului, precum si

pentru decolmatarea vailor locale si a podetelor pentru asigurarea scurgerii apelor mari.

Primarul indeplineste si alte atributii prevdzute de lege sau de alte acte normative, pre-

cum si insarcinarile date de consiliul local.

Ca autoritate executiva a administratiei publice locale, am actionat pentru realizarea
tuturor atributiilor date de lege in sarcina mea, cét si pentru solutionarea problemelor con-

crete ridicate de cetétenii din aceastd unitate administrativa.

Obiectivele prioritare pe care primarul le-a avut in agenda pe anul 2005, au fost cele
referitoare la constituirea si adoptarea bugetului local, realizarea acestuia, urmarirea indepli-
nirii hotdrarilor adoptate de Consiliul local, realizarea atributiilor societatilor comerciale,

directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor de specialitate.

In exercitarea atributiilor pe linie de administratie publica, primarul a emis in anul 2005,
un numar de 6925 dispozitii, prin care s-au solutionat problemele concrete ale comunitatii la

urmatoarele domenii de activitate:

NR. DISPOZITIILOR
DOMENIUL DE ACTIVITATE 2005 2004 -
Convocarea Consiliului local 20 12 +8
Autoritate tutelara 171 147 +24
Protectie sociala 5413 6059 | -646
Acorduri, avize, autorizatii 366 132 +234
Protectie civild 21 6 +15
Directia economica - 8 -8
Licitatii 144 3 +141
Investitii - 12 -12
Gospodarie comunald 2 8 -6
Urbanism 2 4 -2
Agricol - cadastru 6 1 +5
Asociatii de proprietari si locatari 6 - +6
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NR. DISPOZITIILOR
DOMENIUL DE ACTIVITATE 2005 2004 -
Patrimoniu 2 4 -2
Centrul de Cultura si Arta”Constantin Brancusi” 3 - +3
Concesionari - 3 -3
Directia Publicd de Venituri - 1 -1
Juridic-Contencios 50 129 -79
Resurse umane si salarizare 598 310 | +288
Administrativ 2 1 +1
Centrul de Informare a Cetdteanului - 2 -2
Stare civila 4 - +4
Sport - 9 -9
Politia Comunitara 7 - +7
Serviciul Public Local de Evidenta Informatizata a Persoanei 1 - +1
Total 6925 6874 51

Comparativ cu anii precedenti, numarul dispozitiilor emise de primar se prezinta dupa
cum urmeaza:

1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 2002 2003 2004 2005
709 734 740 1168 1319 2572 3108 6874 6925
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In afara acestora, primarul si-a exercitat activitatea executivi si prin alte acte, materia-
le sau operatiuni cu caracter tehnic (avize, acorduri, autorizatii) prevazute de lege.

De asemenea, activitatea executiva a primarului a fost exprimata si prin solutionarea
petitiilor, propunerilor, sesizarilor si reclamatiilor primite pe parcursul anului si prin pri-
mirea cetatenilor in audientd. Datele referitoare la aceste segmente ale activitatii sunt pre-
zentate la capitolul Directia Resurse Umane, Comunicare si Integrare Europeana, din cadrul
cdreia face parte si Centrul de Informare a Cetdtenilor, serviciul abilitat sa gestioneze acest
domeniu.

Obiectivul principal al autoritétii executive 1-a constituit respectarea drepturilor si li-
bertatilor cetdtenilor si in acest sens a fost creat cadrul corespunzator libertatii, exprimarii
gandurilor, opiniilor sau credintelor de orice fel, prin viu grai, in scris sau prin alte mijloace
de comunicare.

Periodic, s-au organizat intalniri cu cetatenii din cartierele municipiului si la acestea a
fost invitata si mass-media locala.

In scopul indeplinirii atributiilor stabilite prin legea cadru, primarul a propus si Consiliul local
al municipiului Targu-Jiu a aprobat structura organizatorica a aparatului propriu de specialitate prin
H.C.L.nr. 5,6,8,10, 13,48, 117, 151, 173, 192, 193, 195, 196, 251, 252, 283, 305 si 340/2005.
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DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Directia Administratie Publica Locala se subordoneaza Secretarului Municipiului Targu
Jiu, doamna consilier juridic Elena Ungureanu si Primarului Municipiului Targu Jiu.

Are in structurd Serviciul Juridic-Contencios Administratie Publica Locala, Arhiva si
Compartimentul Autoritate Tutelara si este condusa de un director executiv, in persoana
consilierului juridic Grigore Jianu.

SERVICIUL JURIDIC-CONTENCIOS, ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA, ARHIVA

Sef Serviciu: consilier juridic Constantin Radutoiu
Coordonator Compartiment Administratie Publica Locala, Arhiva: Emil Ragusitu
Coordonator Compartiment Juridic - Contencios: consilier juridic Adrian Scheau

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI

Serviciul Juridic - Contencios, Administratie Publica Locald este structurat pe doua
compartimente:

- Compartimentul Juridic - Contencios;

- Compartimentul Administratie Publica Locald, Arhiva.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA, ARHIVA

In anul 2005, autoritatea executivd a municipiului Targu-Jiu si Compartimentul
Administratie Publica Locala au urmarit in permanenta ducerea la indeplinire a atributiuni-
lor autoritatilor deliberative si executive rezultate din Legea nr. 215/2001, privind adminis-
tratia publica locala si actele normative apérute in cursul anului curent, prin care se stabilesc
sarcini pentru consiliile locale si primar.

Salariatii Compartimentului Administratie Publicd Locald au intocmit proiectele pro-
gramelor de activitate ale Consiliului local, stabilind prin aceasta ordinea de zi a sedintelor,
problematica analizata si data desfasurarii acestora, precum si proiectele de dispozitii pentru
convocarea de catre Primar a Consiliului Local in sedinte ordinare sau extraordinare.

Urmare celor 14 dispozitii emise de Primar, Compartimentul Administratie Publica
Locala a convocat consilierii municipali pentru a participa la sedinta, a intocmit ordinea de
zi §i a pregatit materialele pentru sedintele Consiliului local.

In conformitate cu art. 45 din Legea nr. 215/2001, O. G. nr. 35/2002 si Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului local, comisiilor de specialitate le-au fost puse la dis-
pozitie toate materialele inscrise pe ordinea de zi si li s-au acordat sprijinul si asistenta de
specialitate.

Dezbaterile din sedintele Consiliului local, precum $i modul cum s-a exercitat votul
fiecarui consilier au fost consemnate in procesele-verbale, care au fost semnate de consilierul
care a condus sedinta si secretarul unitatii administrativ-teritoriale.
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Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in gsedinta au fost depuse in do-
sare speciale, numerotate, semnate si sigilate.

Cele 395 hotarari adoptate de Consiliul local au fost inregistrate intr-un registru speci-
al si inaintate la Prefectura Judetului Gorj, la directiile, serviciile, birourile §i compartimen-
tele de specialitate care au fost abilitate cu ducerea la indeplinire.

O alta atributie a Compartimentului Administratie Publicd Locald a fost urmarirea
modului de aplicare a hotararilor si in conformitate cu art. 68, alin. 2, lit. d, s-au intocmit si
prezentat informari in sedintele Consiliului local din 28. 02. 2005 si 27. 02. 2006.

In functie de necesititile Primdriei municipiului Targu-Jiu si prevederile legislatiei,
salariatii Compartimentului Administratie Publicd Locald au intocmit un numar de 692
proiecte de dispozitii, prin care au fost solutionate problemele din urmatoarele domenii
de activitate: Autoritate Tutelard, Protectie Civild, Comert, Protectie Sociald, Investitii,
Gospodédrie Comunald, Urbanism, Agricol, Asociatii de Proprietari, Licitatii si Con-
cesiondri, etc.

Cele 6925 dispozitii au fost inregistrate intr-un registru special si periodic s-a urmarit
modul de executare, intocmindu-se informari in acest sens.

In conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 si instructiunile privind ac-
tivitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate prin Ordinul de Zi nr.
217/23.05.1996, s-a urmarit arhivarea la timp a documentelor elaborate de directiile si servi-
ciile de specialitate, preluarea la depozitul de arhiva a fondului arhivistic creat in anii 2004-
2005 si selectarea fondului arhivistic existent.

Prin cele patru salariate care au asigurat si activitatea de secretariat la cabinetele prima-
rului, viceprimarilor si secretarei, au fost dactilografiate documentele elaborate de serviciile
de specialitate, a fost prezentata la rezolutie si expediatd corespondenta la emitente sau per-
soanele care trebuiau sa o rezolve.

Activitatea la cabinetul primarului s-a desfasurat in conditiile legale (primirea si repar-
tizarea corespondentei, acordarea relatiilor la cetatenii care au solicitat audiente la primar,
asigurarea legdturilor telefonice si activitatea de protocol).

In anul 2005, Compartimentul Administratie Publici Locali a solutionat 1217 do-
cumente referitoare la eliberarea de copii dupa fondul arhivistic existent, conform
Decretului nr. 86/1950 si Circularei nr. 22854/1588/1967, oferte de vanzare a terenului in
extravilanul municipiului, prevazut de art. 6 din Legea nr. 54/1998 si publicatii de vanza-
re bunuri mobile si imobile si citatii emise de instantele judecdtoresti conform O. G. nr.
11/1996 si Legii nr. 23/1969.

Compartimentul Administratie Publica Locala a reactualizat anual listele electorale
permanente, conform art. 9 si 10 din Legea nr. 373/24.09.2004 si art. 16 din Legea nr.
67/25.03.2004.

Toti salariatii si-au dus la indeplinire sarcinile ce le-au fost incredintate, atat de autoritatea
executivd, cat si de cea deliberativa, neinregistrandu-se abateri de la legislatia in vigoare.

COMPARTIMENTUL JURIDIC-CONTENCIOS
ACTIVITATEA IN BAZA LEGII NR, 10/2001

Legea nr. 10/2001, privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, a fost publicatd in Monitorul Oficial nr.
75/14.02.2001 si fost republicatd, urmare modificérilor succesive, in MONITORUL OFICIAL
nr. 798 din 2 septembrie 2005.

La Primaria Municipiului Targu-Jiu au fost depuse 1194 notificari, evolutia rezolvarii
acestora fiind prezentata in tabelul de mai jos:
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Notificari A
. Restituire in
Total | Notificdri S.'Olunf[).rtla.te natura si resti-
pe | solutionate prin r;s. ! llnreta tuire in echiva- [ Notificdri| Notificdri | Notificdri

muni- | prin restitui- Hilne(fo;\c/leiltfir-l lent in condi- | respinse | nesolutionate | directionate
cipiu | rea In naturd S tiile Legii nr.

le Legii nr. 247/2005)

247/2005)
1194 26 245 17 40 756 110

Precizdm ca toatd aceasta procedura a presupus copierea tuturor notificarilor si a docu-
mentatiilor aferente, precum si certificarea acestora. De asemenea, s-a luat legdtura fie direct,
fie prin posta cu persoanele indreptatite in vederea completarii dosarelor cu toate actele nece-
sare solutionarii acestora si a prezentarii de cdtre acestia a actelor mentionate in original pen-
tru certificare. S-a desfasurat zilnic o activitate de indrumare a solicitantilor cu privire la
procurarea documentelor necesare si cu privire la procedurile pe care trebuie sa le indeplineas-
cd dupd emiterea dispozitiilor de solutionare. Functionarii implicati in aplicarea Legii nr.
10/2001 s-au deplasat pe teren la fiecare caz in parte in vederea identificdrii cu exactitate a
imobilului solicitat si a vecinatatilor acestora. Totodatd, s-au verificat destinatia actuala a imo-
bilului si existenta utilitatilor publice - strazi, trotuare, parcari, conducte de alimentare cu apa,
gaze, electricitate etc., si s-au avut in vedere documentatiile de urbanism legal aprobate.

In cazul in care s-a propus restituirea in naturd a unor imobile, au fost intocmite pla-
nurile de situatie care s-au anexat la dispozitiile de restituire.

La punerea efectiva in posesie a proprietarilor s-a procedat in cazurile de restituire in
natura si la intocmirea si redactarea proceselor-verbale de punere in posesie.

ACTIVITATEA DE REPREZENTARE IN INSTANTA

In perioada 01.01.2005 - 31.12.2005, pe rolul instantelor de judecata au ramas de solu-
tionat un numar de 342 de litigii, inregistrate in anii 1999 - 2004 si nefinalizate in aceasta
perioada. De asemenea, au fost rezolvate, pozitiv sau negativ, cererile si petitiile cetdtenilor,
repartizate acestui compartiment.

Din dosarele cu efecte negative prezentate in anul 2004, in momentul de fata situatia se
prezinta astfel:

1. Velican Victor - desi instantele de fond si apel restituiserd, intre blocuri, terenul situat in
str. Victoriei, afectat de utilitati publice, Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis recur-
sul declarat de institutia noastra si a trimis cauza spre rejudecare;

2. Diaconescu Rodica si Vonica Daniela Ioana - teren situat in str. 14 Octombrie (in drep-
tul barajului de pe Jiu), solicitat in baza Legii nr. 10/2001, cerere respinsa de instanta
de fond, apoi admisa de instanta de apel, insa Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis
recursul declarat de institutia noastra si a trimis cauza spre rejudecare;

3. Nanu Corneliu Ovidiu - reziliere contract de inchiriere si evacuare, imobil str. Tudor
Vladimirescu nr. 77; imobilul a fost preluat de catre Ministerul Finantelor in vederea
vanzarii;

4. Petca Ion - teren situat in str. 14 Octombrie (in dreptul barajului de pe Jiu), solicitat in
baza Legii nr. 10/2001, cerere respinsa de instanta de fond, apoi admisd de instanta de
apel, insa Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis recursul declarat de institutia noastra
si a trimis cauza spre rejudecare;

5. Cocioaba Sorin - revendicare teren domeniu public in baza L 10/2001 (Piata 9Mai zona
mese vanzare industriale), restituire admisa de instantele de fond si apel si mentinuta de
Inalta Curte de Casatie si Justitie;
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6. Cureleanu Viorica, Narcis si Iulian — anulare act donatie si titlu de proprietate: instantele
de judecatd au mentinut donatia facuta Municipiului Targu Jiu ca fiind temeinica si le-
gald;

7. FEDERALCOOP - obligare emitere titlu de proprietate pe teren domeniu public - Piata
Centrala: situatia nu s-a clarificat inca in fata instantelor de judecata.

8. Irod Ion - desi instantele de fond si apel restituiserd, intre blocuri, teren situat in str.
Victoriei, afectat de utilititi publice Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis recursul
declarat de institutia noastra si a respins cererea de restituire in mod irevocabil;

9. Antohe Mariana - desi instantele de fond si apel restituisera, intre blocuri, teren situat
in str. Victoriei, afectat de utilititi publice, Inalta Curte de Casatie si Justitie a admis re-
cursul declarat de institutia noastra si a trimis cauza spre rejudecare.

Mentionam ci existd multe alte cazuri in care Inalta Curte de Casatie si Justitie a men-
tinut ca temeinic si legal punctul de vedere al juristilor Primariei Municipiului Targu Jiu.

Ca si in anul 2004, reiteram faptul ca opozitia noastra in ceea ce priveste restituirea
anumitor terenuri nu priveste persoana care solicitd, motivat sau nemotivat, astfel terenuri,
ci tine de apararea interesului general al cetatenilor municipiului Targu-Jiu, care nu au nici o
vind ca sistemul comunist din perioada anilor 1945 - 1989 i-a mutat in blocuri de locuinte
comune §i au neaparata nevoie de spatii verzi, cai de acces, canalizari, alimentare cu apa,
energie electricd, gaze si telefonie, parcari, piete etc.

Opozitia noastra la restituire se refera numai la acest gen de terenuri, dovada fiind si
restituirile in natura a terenurilor i constructiilor ce nu sunt absolut necesare bunei organi-
zari si functiondri a orasului §i a asigurarii unui trai decent a cetatenilor nostri.

Prezentam in continuare litigiile in urma cdrora au fost sau trebuie achitate despagubiri
de la bugetul local:

1. Prin DC 51/24.01.2005, Curtea de apel Bucuresti ne-a obligat la plata, catre SC ENER-
GOMONTA]J SA - filiala Rdmnicu Valcea, sumelor de 712.301.240 ROL contravaloare
facturi emise in baza contractului nr. 5339/1998 si 24.008.024 ROL cheltuieli de judeca-
td. Solutia nu este irevocabila.

2. Prin DC 1214/17.05.2004, Curtea de Apel Craiova a mentinut solutia instantei de fond,
care ne-a obligat la plata, citre numitii Vilcu Maria, Popescu Rodica si Bataiosu Ghe-
orghe, a sumelor de 20.416.000 ROL reprezentand despagubiri civile pentru terenurile
proprietate privatd afectate de deversarile apelor reziduale din canalizarea orasului din
str. Savinesti si 4.687.000 ROL reprezentand cheltuieli de judecata;

3. Prin SC 7286/15.11.2004, Judecatoria Targu Jiu ne-a obligat la plata, citre numitul Lera
Mihail, a sumelor de 44.820.000 ROL reprezentand despagubiri civile pentru terenurile
proprietate privatd afectate de deversarile apelor reziduale din canalizarea orasului din
str. Savinesti si 3.750.000 ROL reprezentand cheltuieli de judecata;

4. Prin SC 459/20.05.2005 Judecdtoria Targu Jiu ne-a obligat la plata, citre SC GIRMAD
SRL, sumelor de 712.301.240 ROL contravaloare facturi emise in baza contractului nr.
5339/1998 si 24.008.024 ROL cheltuieli de judecata. Solutia nu este irevocabila.

Activitatea de avizare desfdsurata s-a concretizat in avizarea de legalitate a tuturor con-
tractelor incheiate de institutia noastrd pe perioada anului 2005, a certificatelor de urbanism
si autorizatiilor de construire emise de Primarul Municipiului Targu-Jiu, a referatelor care au
stat la baza Hotararilor Consiliului Local si a dispozitiilor Primarului. Au fost, de asemenea,
rezolvate solicitdrile celorlalte compartimente prin care s-a solicitat consiliere juridica din
punct de vedere al legalitatii.

Obiectivul principal al activitétii in anul 2006 este reprezentarea intereselor Municipiului
Targu-Jiu, a Consiliului Local si a Primarului, la cel mai inalt nivel, in fata instantelor de ju-
decata in toate procesele comunitatii locale. De asemenea, ne propunem ca obiectiv pentru
anul 2006 accelerarea rezolvarii si finalizarea notificarilor formulate in baza L 10/2001, a
cererilor si sesizarilor cetatenilor.
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COMPARTIMENTUL AUTORITATE TUTELARA

1.Componenta compartimentului
Compartimentul Autoritate Tutelard are in structura 3 posturi, coordonatorul activita-

tii fiind consilierul juridic Niculina Trusca.

2.Sinteza activitatii pe anul 2005
Indeplinirea atributiilor Compartimentului Autoritate Tutelard prevazute in Regulamentul

de organizare si functionarea aparatului propriu al Consiliului Local s-a concretizat in anul
2005 in solutionarea unui numar de 2924 petitii, prezentate in centralizatorul urmator:

Nr. . g .
crt Denumirea activitatii Modul de solutionare
Asistentd speciald (anchete soci- o .
 Sp ( . S-au efectuat un numadr de 2199 anchete sociale pen-
1. ale pentru persoane cu handicap). . . .
.. . tru copii si adulti cu handicap.
S-au primit 2199 cereri.
A. Curatele generale 1n evidentd [Pana la data de 30 ianuarie 2006, curatorii au prezen-
31, din care: tat darea de seamd privind modul cum au gestionat
- 21 pentru majori; bunurile si drepturile banesti cuvenite persoanelor
- 10 pentru minori. aflate 1n intretinere.
2. . Cele 101 cereri s-au rezolvat astfel:
B. Curatele speciale
- .. . ... . |- 54 curatele pentru dezbatere
- incuviintarea de acte juridice in . .
S ... |succesiune si reprezentare;
numele minorilor sau majorilor n o
. . .\ - 35 curatele pentru incuviintari
fara capacitate de exercitiu — 101 ~~ . ’
o vanzari;
1nstituite. A g <
- 12 curatele pentru alte incuviintari si reprezentdri.
TUTELE Ay . . . .
a « Pana la data de 30 1anuarie 2006 toti tutorii au pre-
-in evidentd — 11 . .. ’ o
. zentat dare de seamad privind modul cum au adminis-
3. dosare, din care: . ) o } .
. trat bunurile si drepturile banesti ale minorilor/ma-
- 4 pentru majori; . . ’
SO jorilor bolnavi.
- 7 pentru minori.
S-au primit un numair de 214 adrese prin care politia,
4. Minori cu abateri parchetul sau instanta de judecata au solicitat efectu-
area de anchete sociale.
S-au efectuat un numar de 78 anchete sociale, din
. . ) . care:
Masuri de ocrotire a minorilor . o e e .
o o - 39 anchete sociale verificdri minori institutionali-
S. S-au primit un numdr de 78 adre- Jati: '
se si cereri. - . o
’ - 37 anchete sociale pentru instituire plasamente;
- 2 anchete sociale pentru adoptie.
. o .. .|S-au primit un numdr de 221 adrese ale instantei de
Opinia autoritatii tutelare privind|. . . . ’
N . A judecata prin care se solicitd efectuarea de anchete
6. incredintarea minorilor in caz de

divort.

sociale.
S-au efectuat un numar de 221 anchete sociale.
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Nr. . e eges .
crt Denumirea activitatii Modul de solutionare
7 Interndri batrani in institutii de|S-au primit un numadr de 5 cereri concretizate Tn an-

ocrotire chete sociale.

Suspendare/intrerupere executare |S-au primit un numdr de 18 adrese ale instantei de
8. pedeapsa pentru condamnatii ma- |judecatd. S-au efectuat 18 de anchete sociale si au
jori. fost Tnaintate instantei.

S-au primit un numadr de 68 adrese si cereri, concre-
tizate Tn 68 anchete sociale.

9. Diverse

3.Concluzii si propuneri

Prin specificul activitatii, Compartimentul Autoritate Tutelard relationeazd cu instan-
tele judecdtoresti, parchetul, politia, serviciul judetean specializat in protectia drepturilor
copilului (D.G.A.S.P.D.C), centrele de plasament, scolile speciale, centrele de ingrijire si asis-
tentd, O.N.G-urile, etc. acordand sprijin acestor institutii, in special prin efectuarea anchete-
lor sociale — anchete care se constituie ca bazd in inceputul oricdrei investigatii.

Avand in vedere ca un procent de peste 80% din cetatenii care se adreseazd
Compartimentului Autoritate Tutelara sunt dependenti de o forma de asistentd sociala sau
speciala, activitatea de autoritate tutelara s-a bazat in primul rind pe respectarea codului
deontologic al asistentului social, care impune respectarea intimitétii persoanei si confiden-
tialitatea informatiilor obtinute prin exercitarea profesiei, precum si respectarea legalitatii.

4. Obiective propuse pentru anul 2006

¢ perfectionarea metodelor de planificare a activitatii, in vederea reducerii timpului de
rezolvare a solicitarilor;

% perfectionarea activitatii i a cunostintelor angajatilor pentru a fi in masura sa reprezinte
interesele institutiei la cel mai inalt nivel in raporturile cu cetatenii, D.G. A.S.P.C., poli-
tia, instantele de judecata etc.;

¢ dezvoltarea strategiilor in gestionarea resurselor alocate.
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DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economicé se subordoneaza viceprimarului dr. ec. Gabriel Sanda si are in
structura sa un numar de 20 de functii, in cadrul a cinci compartimente de specialitate, dupa
cum urmeaza:

- Serviciul Buget-Contabilitate-Financiar, cu un numar de 8 posturi, din care 1 de condu-
cere si 7 de executie;
- Compartimentul Licitatii, achizitii publice, cu un numar de 4 posturi de executie;
- Compartimentul Autorizdri, avize, cu un numadr de 3 posturi de executie;
- Compartimentul Transport public de calatori, cu un numar de 3 posturi de executie;
- Compartimentul de evidentd si baze de date, cu un numar de 2 posturi de executie;
Conducerea executiva a directiei este asigurata de ec. Narcisa Cristea.

SERVICIUL BUGET-CONTABILITATE-FINANCIAR

1. Obiectul de activitate

Serviciul este coordonat de ec. Laurentiu Butnaru.

Obiectul de activitate al Serviciului buget-contabilitate il reprezinta evidenta conta-
bild sinteticd si analiticd a tuturor veniturilor proprii si veniturilor cu destinatie speciala,
precum si a tuturor cheltuielilor proprii si a cheltuielilor cu destinatie speciala ale bugetu-
lui local.

2. Aspecte organizatorice
Pentru indeplinirea atributiilor serviciului, s-a avut in vedere urmatoarele aspecte de
ordin organizatoric:
- sarcinile de serviciu au fost impartite pe fiecare salariat, conform fiselor de post;
- s-a tinut evidenta intrarilor si iesirilor documentelor aferente serviciilor de specialitate
cu ajutorul Programului de registratura;
- programul de contabilitate achizitionat a fost imbunatatit de fiecare datd cand situatia a
impus acest lucru;
- periodic, in cadrul sedintelor operative cu sefii de compartimente a fost analizat modul
de indeplinire a sarcinilor si s-au adus corectivele necesare;
- saptamanal i ori de céte ori a fost nevoie au fost supuse atentiei celor interesati aspectele
de ordin legislativ nou-apdrute in domeniu, in vederea implementarii acestora in activi-
tatea curenta.

3. Rezultate concrete

Incepand cu 1 ianuarie 2005 se aplici prevederile Ordinului 1792/24.12.2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata chel-
tuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale.

Rezultatele sunt concretizate in Contul de executie (Anexa de Venituri si Anexa de
Cheltuieli)
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ANEXA NR.2
Contul de executie la 31.12.2005
- RON -
Denumirea Cod Prevederi Realiziri
indicatorilor rand 31.12.2005 31.12.2005
CHELTUIELI BUGETUL LOCAL 97.813.970 78.585.290
AUTORITATI PUBLICE 510200 4.868.500 4.270.482
Autoritati publ. — ch. de pers. 510202 2.250.000 2.072.813
Autoritdti publ. -ch. mat. si serv. 510220 2.000.000 1.828.621
Autoritdti publ. — subventii 510234 75.050 75.050
Autoritdti publ. — ch. de capital 510270 543.450 293.998
INVATAMANT 570200 44.875.910 40.403.813
Invitimant — ch.personal 570202 33.323.100 33.322.624
Invitimant — ch. mat. si servicii 570220 9.098.980 5.852.218
Invitimant — transferuri 570238 327.440 298.221
Inviitimant — ch. de capital 570270 2.126.390 930.750
SANATATE 580200 679.350 572.451
Sdndtate — ch. personal 580202 378.700 347.443
Séndtate — ch. mat. si servicii 580220 300.000 224.383
Sandtate — ch. capital 580270 650 625
CULTURA SI RELIGIE 590200 3.754.300 2.632.129
Culturd, religie — ch. personal 590202 190.000 77.624
Culturd, religie — ch. mat si serv. 590220 1.310.000 1.003.999
Culturd, religie — subventii 590234 1.260.000 1.157.500
Culturd, religie — ch. de capital 590270 994.300 393.006
ASISTENTA SOCIALA 600200 4.871.500 4.130.921
Asist. soc. — ch. de personal 600202 2.500.000 2.359.955
Asist soc. — ch. mat si servicii 600220 1.450.000 1.073.815
Asist. soc — transferuri 600238 900.000 676.764
Asist. soc. — ch. capital 600270 21.500 20.387
SERV.SI DEZ. PUBLI SI LOC. 630200 16.436.500 11.566.732
Serv. si dez. publi. — ch. pers. 630202 1.491.000 1.282.312
Serv. si dez. publi. — ch. mat.serv. 630220 7.430.000 5.925.994
Autoritdti publ. -ch. mat. si serv. 630234 609.600 576.996
Serv. si dez. publicd — ch. capital 630270 6.905.900 3.781.430
MEDIU SI APE 640200 6.190.000 3.948.788
Mediu si ape — ch. mat.si serv. 640220 4.600.000 3.681.693
Mediu si ape — ch. capital 640270 1.590.000 267.095
TRANSP. SI COMUNICATII 680200 14.387.910 9.834.413
Transp. comunic. — ch. mat. si serv. 680220 7.589.510 6.084.404
Transp. comunic. — subventii 680234 2.180.000 2.180.000
Transp.comunic. -ch. capital 680270 4.618.400 1.570.009
ALTE ACTIUNI 720200 1.600.000 1.166.436
Alte act. —personal 720202 1.050.000 818.098
Alte act. -ch. mat. si serv. 720220 500.000 313.043
Alte act. -ch. mat. si serv. 720270 50.000 35.295
DOBANZI IMPRUMUT 880200 150.000 59.125
Dobanda 880250 150.000 59.125
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RAPORT EXPLICATIV
LA DAREA DE SEAMA INCHEIATA LA 31 DECEMBRIE 2005

Bugetul de venituri si cheltuieli al Primériei Municipiului Targu-Jiu pe anul 2005 s-a
cifrat la suma de 97.813.970 RON.

Veniturile bugetului local pe anul 2005 au fost realizate in procent de 80,35%, cu o re-
alizare in cifre absolute de 78.589.878 RON. Nerealizarea provine in principal de la cotele si
sumele defalcate din impozitul pe venit, care prezintd o nerealizare de 7.263.704 RON, reali-
zarea fiind de 77,70%, de la 21.22.02.30 ,incasari din alte surse”la care nerealizarea este de
1.313.483 RON, precum si de la 30.02 ,Venituri din valorificarea unor bunuri ale statului’la
care nerealizarea este de 7.542.415 RON. La realizarea ritmica a veniturilor a contribuit si
conditionarea platii furnizorilor de achitarea de cdtre acestia, in aceeasi zi, a datoriilor fata
de bugetul local, precum si compensarea curentului electric prin IMI.

Cheltuielile bugetului local au fost realizate in procent de 80,34% fata de creditele preva-
zute in ultimul buget rectificat. Executia bugetara s-a incheiat cu un excedent de 4.588 RON.

Capitolul 51 ,, Autoritati executive”: s-au efectuat cheltuieli de 4.270.482 RON (in procent
de 87,72%), pentru plata salariilor, CAS, fondul de sdnatate, fondul de somaj, fondul de risc,
deplaséri in tara si in strdindatate precum si cheltuielile administrativ — gospodaresti: gaze,
curent electric, telefoane, timbre postale, anunturi, carburanti, rechizite de birou, service
pentru calculatoare si aparaturd, reparatii la instalatii, gardieni, procurare de obiecte de in-
ventar (imprimantd, prize triple, perforatoare, mocheta, capsatoare, jaluzele, mobilier, calcu-
latoare de birou, etc.).

De asemenea, s-au efectuat plati pentru investitii, procurdndu-se calculatoare si progra-
me informatice, statii lucru, centrald termica pentru Directia de Protectie Sociald, Sistem
informatic pentru impozite si taxe, autoturisme Matiz, dotari sala de sedinte, PUZ etc.

La acest capitol s-a cheltuit i suma de 75.050 RON, ca subventie pentru desfasurarea
Serviciului de evidenta a persoanelor.

Pentru Capitolul 57.02 ,,invé;ﬁmﬁnt”s—a cheltuit in anul 2005 suma de 40.403.813 RON
in procent de 90,03% fata de prevederea din buget. S—a asigurat plata cheltuielilor de personal
pentru toate unitétile de invatdmant, acestea fiind de 33.322.624 RON si s-au asigurat din
cote defalcate din TVA. S-au efectuat plati pentru cheltuieli gospodaresti, reparatii curente la
cladiri in suma de 5.852.218 RON, s-au procurat obiecte de inventar si s-au achitat bursele
elevilor pand la data de 31 august 2005, acestea fiind suportate partial din venituri proprii
intrucat cotele aprobate din TVA nu au fost suficiente.

Investitiile pentru invatamant in anul 2005 au fost de 930.750 RON, concretizindu-se
in: centrale termice pentru gradinite in apartamente, extinderea $colii nr.5; centrale termice
la scolile nr. 11, 12, 13, Liceul Sportiv, Grup $colar Ion Mincu si Gheorghe Magheru, Colegiul
National Spiru Haret, Palatul Copiilor, laborator culinar Colegiul Comercial Virgil Madgearu,
reabilitare centrala termica la Colegiul Comercial Virgil Madgearu, constructie grup sanitar
la Colegiul National Spiru Haret, Utilitati tehnico-edilitare la sélile de sport de la Scoala Sf.
Nicolae, Scoala Alexandru Stefulescu, Scoala Constantin Savoiu, Colegiul National Tudor
Vladimirescu, Liceul cu Program Sportiv, precum si pentru sistemul urban descentralizat de
incélzire.

La capitolul 58”Sanatate”- a fost cheltuitd suma de 572.451 RON, asigurandu-se cheltu-
ielile de personal pentru salariatii de la crese, precum si plata drepturilor catre donatorii de
sange, reparatii la unele cladiri ale dispensarelor medicale.
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Pentru Capitolul 59.02 ,,Cultura, religie si sport” s-a cheltuit in anul 2005 suma de
2.632.129 RON pentru: subventii acordate Teatrului Dramatic Elvira Godeanu in suma de
1.157.500 RON, reparatii la Stadion, s-a achitat contributia la festivalul de folclor, organizarea
taberei de sculpturd Brancusiana, contributia pentru biserici, premierea varstnicilor cu peste
50 de ani de casnicie, premierea elevilor olimpici, contributia la echipa de handbal Lignitul,
la asociatia Amicii baschetului etc.

S-au efectuat cheltuieli pentru investitii ca Amenajarea peisagistica Ansamblul Brancusi
din Parcul Municipal si la Coloana Infinitului, Amenajare centru de documentare si infor-
mare Ansamblul monumental, Modernizare Stadion.

Cheltuielile de la capitolul 60 ,,Protectie sociald”au fost in anul 2005 de 4.130.921 RON,
asigurandu-se plata cheltuielilor de personal pentru salariatii Directiei de Protectie Sociala
(467.466 RON), precum si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap (1.892.489 RON),
s-a asigurat buna functionare a Cantinei de Ajutor Social, s-au achitat ajutoare sociale si ajutoa-
re pentru incalzirea locuintei pentru persoanele si familiile cu venituri mici (676.764 RON).

De asemenea, s-au efectuat cheltuieli de investitii in suma de 20.387 RON pentru cen-
trald termicd la Clubul varstnicilor str. Oltenitei.

Pentru gospodarirea orasului (Capitolul 63.02) s-au cheltuit fonduri in suma totala de
11.566.732 RON, reprezentand 14,72% din totalul cheltuielilor bugetului local. Din totalul chel-
tuielilor pentru gospodaria comunald 32,69% au fost cheltuite pentru investitii noi si in continu-
are, acestea cifrandu-se la suma de 3.781.430 RON pentru: iluminat public Calea Eroilor, alimen-
tari cu apd, modernizarea unor centrale termice de cartier, introducere de gaze in cartiere noi,
procurarea de mobilier stradal, mobilier locuri joacd, utilitati pentru blocurile construite de ANL
si prin Mivan-Kier. Cheltuielile administrativ-gospodaresti au fost efectuate in principal pentru
plata curentului electric pentru iluminat public, lucrari de intretinere si modernizare a ilumina-
tului, intretinerea zonelor verzi, procurarea de material dendrologic, maturat strazi si trotuare,
ridicat gunoi, intretinerea si modernizarea semafoarelor, intretinerea si repararea fantanilor ar-
teziene si a cigmelelor, amenajarea orasului cu prilejul sirbatorilor de iarnd, cheltuieli ocaziona-
te de organizarea si desfasurarea Zilelor municipiului, reparatii la locurile de joaca etc. De la
capitolul 63.02 se asigura si buna functionare a Directiei Publice de Patrimoniu prin plata drep-
turilor de personal si a cheltuielilor administrativ-gospodaresti aferente.

Pentru capitolul 64.02 ,,Mediu si ape”s-a cheltuit in anul 2005 suma de 3.948.788 RON
pentru salubritate (3.572.257 RON) si canalizare (376.531 RON).

Pentru capitolul 68.02” Transporturi”s-a cheltuit in anul 2005 suma de 9.834.413 RON -
pentru reparatii curente la strazi si trotuare s-a achitat suma de 6.084.404 RON, s-au achitat
subventii pentru transport urban in suma de 2.180.000 RON, precum si lucréri de investitii de
1.570.009 RON din care s-au procurat statii auto si s-a efectuat modernizarea unor strazi, cum
sunt: Narciselor, Macesului, Susita, Calarasi, Nicolae Titulescu, Republicii, Petresti, Vaduri.

Pentru ,,Alte actiuni”(Capitolul 72.02) s-au cheltuit fonduri in suma de 1.166.436 RON
pentru organizarea si desfdsurarea alegerilor locale din iunie 2004 si a alegerilor prezidenti-
ale si parlamentare, pentru comandamentul de protectie civila. De asemenea, s-a asigurat
buna functionare a Directiei Publice de Venituri prin plata cheltuielilor de personal si a chel-
tuielilor administrativ-gospodaresti aferente.

La capitolul 88.02 s-a cheltuit suma de 59.125 RON, reprezentiand dobanda aferenta
imprumutului derulat prin Banca Comerciala Roména pentru obiectivul de investitii Canalizare
menajera Victoria.
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Bugetul institutiilor finantate din venituri proprii si subventii de la bugetul local cuprin-
de veniturile si cheltuielile Serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor si Teatrului
Dramatic Elvira Godeanu.

Bugetul institutiilor finantate din venituri proprii cuprinde: veniturile i cheltuielile
Corpului gardienilor publici, unitétilor scolare, ale DSC si AVACET, precum si venituri si
cheltuieli pentru pasuni. Veniturile propuse a se realiza au fost incasate in procent de 66,86%.
Cheltuielile au fost efectuate pentru buna functionare a cantinelor scolare, pentru functiona-
rea DSC prin plata cheltuielilor de personal, tichete de masa, cheltuieli gospodaresti, carbu-
ranti etc. S-au achitat lucrari executate pentru fertilizarea pasunilor, precum si cheltuieli de
personal si administrative la AVACET, unitate infiintatd in anul 2004 pentru valorificarea
activelor din fostul CET care s-a preluat prin protocol de Primaria Targu-Jiu.

Contul de executie a veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului cuprinde:
venituri din taxe speciale (parcéri, blocari roti, taxa din targul de haine vechi, taxe xerox,
taxe cdsatorii, taxe comisie acord unic, sume primite de la Directia Agricola si achitate drept
subventii agricole, indemnizatiile de nastere derulate prin Directia de Protectie Sociald. Sumele
incasate au fost utilizate pentru plata cheltuielilor de personal, procurare de echipament, ti-
parirea de bilete, s-au procurat materiale pentru xerox, indemnizatii pentru membrii comi-
siei de acord unic §i materiale necesare functionarii acestei comisii. De asemenea, s-a achitat
aparatura medicala ce a fost transferata la Spitalul Judetean Gorj.

Bugetul imprumuturilor externe si interne contine veniturile din imprumutul derulat
prin Banca Comerciala Roména si cheltuielile in sumd de 2.794.035 RON efectuate pentru
obiectivul de investitii Canalizare menajerd Victoria.

In anul 2005 au fost primite fonduri externe nerambursabile in suma de 142.249 RON
pentru Proiectele ,,Centrul Medical Speranta’si ,,Modernizare=Eficientd” i proiectele deru-
late de Colegiul Comercial Virgil Madgearu si Grup $colar Ion Mincu si au fost efectuate plati

in valoare de 109.536 RON.

4. Concluzii, propuneri
- din Contul de executie se observd incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare ale
anului 2005;
- este necesara cresterea numarului de personal cu un post de economist cu cel putin 1 an
vechime, pentru evidentierea si urmarirea programelor structurale.

5. Obiective propuse pentru anul 2006

- conducerea registrului datoriei publice in sistem informatic;

- implementarea unui nou program informatic in conformitate cu prevederile
OMFP1917/12.12.2005;

- adaptarea unui program informatic la reglementarile specifice institutiilor publice, in
principal privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe, fazele executiei bugetare a
cheltuielilor (angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata) si costul programelor aprobate
prin buget (bugetarea costurilor)

COMPARTIMENTUL LICITATII SI ACHIZITII PUBLICE

In anul 2005, Compartimentul Licitatii si achizitii publice a functionat ca in cadrul
Directiei Economice, in structura sa avand un numar de 3 posturi. Activitatea a fost condusa
de ing. Tudorel Neacsu, coordonator compartiment.
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Compartimentul asigurd activitatea de informare si publicare privind pregatirea
si organizarea licitatiilor, obiectul acestora, termenele, preturile de pornire precum si
alte informatii privind licitatiile, propune componenta comisiilor de licitatii i comisi-
ilor de evaluare, propune forma de licitatie, stabileste preturile de pornire privind
concesionarile si inchirierile de bunuri, intocmeste documentatia pentru licitatii si
pune la dispozitia solicitantilor aceste documentatii, urmareste modul de depunere al
ofertelor conform documentatiilor de licitatie, intocmeste documente privind rezulta-
tele licitatiilor sau negocierilor, intocmeste contractele pe baza hotdararilor de adjude-
care a licitatiilor.

Obiectivul principal care a stat la baza activitatii a fost organizarea activitatii de licitatii
si achizitii publice cu respectarea strictd a legalitatii si asigurarea principiului liberei concu-
rente intre ofertanti. Alte obiective au vizat:

- incheierea contractelor economice de concesiondri, inchirieri, vanzare de bunuri si ser-
vicii;

- incheierea contractelor economice privind achizitiile publice de bunuri, servicii si lu-
crari;

- administrarea contractelor de bunuri.

Sinteza activitatii desfasurate in anul 2005
Achizitiile publice se realizeazd prin urmatoarele proceduri:
- licitatie publicd deschisa;
- negociere cu o singurd sursa;
- cereri de oferta;
- achizitii directe (cand valoarea bunurilor este sub 2000 euro).

Prin licitatie publica deschisa s-au atribuit urmatoarele contracte de achizitii publice:

- Executie Canalizare menajera str. Victoria;

- Executie Dren si santuri str. Tismana;

- Executie Dren Cimitir municipal,

- Modernizare str. 1 Decembrie;

- Extindere si modernizare alimentare cu apa in municipiul Targu-Jiu;

- Evaluare cabinete medicale conform O.U.G. 110/2005;

- Achizitie aparatura medicala pentru SPITALUL Judetean Targu-Jiu;

- Achizitie Masinad de marcaj rutier;

- Achizitie rezervoare apd potabila.

Prin cerere de oferte s-au atribuit urmatoarele contracte de achizitii publice:

- 46 contracte de achizitii de bunuri pentru: materiale pentru iluminatul public §i ornamen-
tal, tehnica de calcul, echipamente si sisteme informatice, contoare pentru apa, mobilier
urban (banci stradale, cismele) si mobilier pentru locurile de joaca pentru copii, mo-
bilier pentru piete, materiale consumabile pentru scoli si primarie, indicatoare rutiere,
copertine pentru statii auto, jardiniere, aparatura medicald, dotéri pentru stadion, vop-
sea marcaj rutier, utilaje pentru centrale termice scoli, cronometre semafoare, materiale
promotionale;

- 64 contracte de achizitii de servicii: proiectare reabilitdri si modernizari strazi (Pa-
jistei, Petresti, Ecaterina Teodoroiu, 1 Decembrie 1918, Vaduri, Republicii, Uni-
rii, Nicolae Titulescu, etc.), proiectare retele apd si canalizari (str. Jiului, Cartier
Iezureni, str. Tismana, dren colectare ape Cimitirul Ortodox, etc.), proiectare zid
de sprijin Preajba, documentatii cadastrale Zona Bicaz si Zona Aviatorilor, pro-
iectari sisteme de incalzire la unitatile de invatamént si locuinte sociale, sisteme
informatice, studii oportunitate pentru delegarea gestiunii iluminatului public si
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serviciului de salubritate, evaludri (confectii metalice C.E.T., constructii centrale
termice), servicii medicale de medicina muncii, marcaje rutiere, deratizdri-dez-
insectii;

- 99 contracte de achizitii de lucrari: reabilitari de strazi (str. Narciselor, B-dul. Re-
publicii, B-dul. Nicolae Titulescu, str. Petresti, str. Vaduri, str. Jiului, str. Unirii),
reabilitare pod. Jiu str. Unirii, canalizare pluviald str. Jiului, Canalizare menajera
str. Livezi, amenajare Piata 9 Mai, alimentare cu gaze bloc locuinte sociale, Ame-
najare si reparatii cluburi pensionari, amenajare locuinte sociale la fostele U.M.
Iezureni si Dragoieni, extindere tribune stadion, completare cu scaune si amena-
jari stadion municipal, inlocuire invelitoare Sala Polivalentd, centrale termice la
unitatile de invatamant, extinderi iluminat public, lucréri de reparatii la unitatile
de invatdmant, etc.

In afard de programul complex de realizare al achizitiilor publice, activitatea comparti-
mentului a presupus si realizarea licitatiilor pentru concesionarea, inchirierea si vinzarea de
bunuri.

Astfel, s-au organizat licitatii publice care au avut ca rezultat incheierea a 64 contracte
de concesionare si a 5 contracte de inchiriere.

Concluzii

Prin activitatea desfasurata de Compartimentul Licitatii si achizitii publice, s-au
dus la indeplinire Hotararile Consiliului Local in ceea ce priveste concesionarile, inchi-
rierile si vanzarile de bunuri si servicii si s-au incheiat contractele de achizitii de pro-
duse, servicii si lucrari necesare desfasurarii activitatilor previzute in Lista de investitii,
programul de reparatii si gospoddrie comunala, programul de reparatii la unitatile de
invdtdmant, etc.

Obiective propuse pentru anul 2006

- organizarea si desfdsurarea licitatiilor privind achizitiile publice de bunuri, servicii si
lucrari cu respectarea intocmai a prevederilor legale;

- organizarea si desfasurarea licitatiilor privind concesiondrile, inchirierile, vanzarile de
bunuri si servicii;

- incheierea contractelor economice de concesionari, inchirieri, vanzare de bunuri si ser-
vicii;

- incheierea contractelor economice privind achizitiile publice de bunuri, servicii si lu-
crari;

- administrarea contractelor de bunuri.

COMPARTIMENTUL AUTORIZARI, AVIZE

1. Structura organizatorica

Compartimentul are in structurd 3 posturi, responsabil cu coordonarea activitatii fiind
ing. Florin Urdea pani la data de 30.05.2005. Incepand cu data de 31.05.2005, coordonarea
activitatii a fost asiguratd de ec. Munteanu Florin-Daniel.

2. Principalele activitati desfasurate in anul 2005 au vizat indeplinirea atributiilor reiesi-
te din Regulamentul de functionare, dupa cum urmeaza:
- verificarea actelor depuse in vederea autorizarii persoanelor fizice si a asociatiilor famili-
ale care desfasoard activitati economice in mod independent, conform Legii nr. 300/2004
si intocmirea documentelor necesare eliberarii, anuldrii, suspendarii, completérii sau
modificarii acestora;
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colaborarea cu Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Gorj si D.G.EP.
Gorj pentru obtinerea documentelor eliberate de aceste institutii in vederea emiterii
autorizatiilor pentru persoane fizice si asociatii familiale care desfasoara activitati eco-
nomice in mod independent;

- verificarea documentatiilor depuse de agentii economici, persoane fizice sau juridice, in
vederea obtinerii autorizatiilor de functionare emise de Primdria Municipiului Targu-
Jiu conform H.C.L. nr. 5/2003 si a incadrarii pe tipuri a unitétilor de alimentatie publica
conform H.G. 843/1998;

- verificarea documentatiilor depuse de agentii economici in vederea obtinerii avizului de
colectare a deseurilor si resturilor industriale reciclabile de la persoane fizice;

- tinerea evidentei autorizatiilor emise, a formelor de organizare si a taxelor incasate pen-
tru eliberarea acestora;

- verificarea modului de desfasurare a activitatii agentilor economici pe raza municipiu-
lui, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si a hotararilor consiliului local,
colaborand in acest sens si cu alte institutii ale statului;

- asigurarea solutiondrii in termen a cererilor i sesizarilor repartizate compartimentului;

- intocmirea referatelor si a propunerilor pentru proiectele de hotarari care vizeaza activi-
tatea compartimentului;

- informarea si indrumarea agentilor economici cu privire la cerintele legislatiei.

Conform prevederilor Legii nr. 300/2004, privind autorizarea persoanelor fizice si a
asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in mod independent au fost depuse
spre solutionare un numir de 255 cereri. In urma analizarii acestora au fost eliberate 212
autorizatii pentru persoane fizice si 43 pentru asociatii familiale, realizdnd venituri in valoa-
re de 13.642,50 RON.

Tot in baza Legii 300/2004, au fost anulate un numar de 52 autorizatii, modificate/com-
pletate 41 autorizatii si suspendate 18 autorizatii.

Péana la sfarsitul anului 2004 posesorii autorizatiilor pentru persoane fizice si asociatii
familiale eliberate in baza D.L. 54/1990 aveau obligatia preschimbarii acestora si obtinerea
unei noi autorizatii conform prevederilor Legii 507/2002. Au fost anulate pentru nepreschim-
bare un numar de 225 autorizatii si inaintate pentru radiere Oficiului Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Gor;j.

Conform prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 16/2001, privind gestionarea deseurilor
industriale reciclabile, au fost eliberate un numar de 23 avize pentru activitatea de colectare dese-
uri desfasurata de agentii economici prin puncte de lucru organizate in municipiul Targu-Jiu.

In baza HCL nr. 5/2003, privind autorizarea agentilor economici, persoane fizice si juri-
dice care desfasoard activitati economice in municipiul Targu-Jiu au fost eliberate un numar
de 342 autorizatii, incasand suma de 13.120 RON ca urmare a achitarii taxei de autorizare.

Compartimentul Autorizari, Avize a primit spre solutionare sesizari adresate in scris si
telefonic, prin care cetdteni ai municipiului aduceau la cunostintd aspecte negative in desfa-
surarea activitatilor economice. Pentru fiecare sesizare in parte, angajati din cadrul compar-
timentului au efectuat verificéri in teren, eliminand aspectele relatate.

Cu caracter periodic sunt activititile de verificare si control intreprinse in pietele din
municipiu, la unitétile de alimentatie publica, de comert sau prestari servicii. Pentru opera-
tivitate si eficientd, in majoritatea cazurilor se apeleaza si la alte institutii ale statului, cola-
borand in acest sens cu Directia de Sanétate Publicd, Inspectoratul de Protectie a Mediului,
Politia Municipiului, Biroul de Metrologie Legald, Directia Generald de Finante Publice,
Directia Sanitara Veterinard, Inspectoratul de Protectie a Plantelor, Politia Comunitara.

In urma verificrilor, au fost confiscate produse agroalimentare de la diversi agenti
economici ce nu au putut sa faca dovada provenientei acestora sau au fost dispuse masuri de
imbunatatire a activitatii diversilor agenti economici pentru a inlatura aspectele ce pot duce
la incélcarea prevederilor legale (inlocuirea incintelor audio din unitati de alimentatie publi-
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cd cu unele de o putere redusa, limitarea si respectarea programelor de functionare, etc.).

3. Obiectivele pentru anul 2006 vizeazd desfasurarea in municipiu a unei activitati co-
merciale civilizate, autorizate, cu respectarea cadrului legislativ. In acest sens se vor avea in
vedere:

- efectuarea in colaborare cu Politia Comunitara a unui numar mai mare de verificari
la agentii economici din municipiu si informarea acestora cu privire la necesitatea obtinerii
autorizatiei de functionare, eliberatd in baza H.C.L. 5/2003;

- efectuarea de verificdri la unitatile de alimentatie publica impreund cu reprezentanti
ai A.P.M., D.S.P, in scopul prevenirii aspectelor negative din activitatea acestora.

COMPARTIMENTUL TRANSPORT PUBLIC DE CALATORI

1. Structura organizatorica
Compartimentul are in structurd 3 posturi, responsabil cu coordonarea activitatii fiind
ec. Adrian Popescu.

2. Principalele activitati desfasurate in anul 2005 au vizat indeplinirea atributiilor reiesi-
te din Regulamentul de functionare, dupa cum urmeaza:

- verificarea documentatiei depuse de agentii economici, persoane fizice sau juridice, in vederea
obtinerii autorizatiilor de transport public de persoane/bunuri in regim de taxi si a autorizati-
ilor taxi emise de Primaria Municipiului Targu-Jiu conform Legii nr. 38/2003;

- colaborarea cu Autoritatea Rutiera Romana, Registrul Auto Roman, Politia Comunitara
si Serviciul Politiei Rutiere verificand in teren legalitatea desfasurarii activitatii de taxi-
metrie in municipiul Targu Jiu;

- verificarea documentatiei depuse de agentii economici in vederea obtinerii permiselor
de libera trecere pe teritoriul municipiului Targu Jiu;

- verificarea documentatiei depuse de persoanele fizice si juridice in vederea obtinerii cer-
tificatelor de inregistrare si a numerelor de inmatriculare pentru vehiculele care prin
natura lor nu sunt destinate circulatiei pe drumurile publice;

- tinerea evidentei autorizatiilor taxi, a permiselor de libera trecere si a certificatelor de
inregistrare i numerelor de inmatriculare emise, precum si a taxelor incasate pentru
eliberarea acestora;

- solutionarea in termen a cererilor si sesizarilor repartizate compartimentului;

- informarea si indrumarea agentilor economici cu privire la cerintele legislatiei.

Prin Hotararea Consiliului Local nr.11 din 26.01.2004, s-a stabilit numarul maxim de
autorizatii taxi permanente pentru transportul de persoane din municipiul Targu Jiu ca fiind
de 300. Astfel, conform art.14 alin.5 din Legea nr.38/2003 din cele 300 autorizatii, 200 au fost
atribuite operatorilor de transport, iar 100 au fost alocate taximetristilor independenti, aces-
tea precedand distribuirea pentru grupa operatorilor de transport. Din vizarea autorizatiilor
taxi pe anul 2005 s-a incasat suma de 12.000 lei RON.

De asemenea, in conformitate cu dispozitiile HCL nr. 52/2005, incepénd cu semestrul
IT 2005, au fost eliberate 300 tichete de acces in parcdrile special amenajate de pe raza muni-
cipiului Targu Jiu, incasandu-se suma de 15.000 lei RON.

Au fost efectuate, saptamanal, verificari privind modul in care se desfasoara activitatea
de transport in regim de taxi, urmdrindu-se satisfacerea unor cerinte precum: efectuarea
serviciilor de transport cu taxiuri autorizate, detinerea de catre conducitorii auto a certifica-
telor de atestare a pregatirii profesionale etc.

Pentru executarea serviciilor de transport in regim de taxi in conditii de ilegalitate, au
fost aplicate potrivit art. 55 din Legea nr. 38/2003, privind transportul in regim de taxi si in
regim de inchiriere, 32 amenzi contraventionale, in suma totald de 9.200 lei RON.
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3. Obiective pentru anul 2006 vizeaza:

- efectuarea in colaborare cu celelalte institutii cu atributii de control in domeniul taximetri-
ei a unui numar mai mare de verificari in teren a legalitatii desfasurarii activitatii de catre
taximetristii independenti si operatorii de transport in regim de taxi;

- intocmirea de referate si propuneri pentru proiecte de hotaréri care sa duca la imbuna-
tatirea activitatii de transport persoane in municipiu;

- colaborarea cu compartimentele si directiile din cadrul Primariei §i Consiliului Local
Targu Jiu precum si cu alte institutii ale statului astfel incét cererile si sesizarile cetateni-
lor sd fie operativ rezolvate.

COMPARTIMENTUL DE EVIDENTE SI BAZE DE DATE

Compartimentul de Evidente si Baze de date este compus din doi informaticieni care
administreazd reteaua de calculatoare a Primariei, site-ul de internet, dezvolta sistemul infor-
matic geografic, realizeaza aplicatii informatice si acordd suport tehnic utilizatorilor sistemu-
lui informatic.

Obiectivele activitatii pentru anul 2005 au fost: consolidarea sistemului informatic, ad-
ministrarea aplicatiilor informatice si dezvoltarea de noi functionalitati la solicitarea benefi-
ciarilor, actualizarea i dezvoltarea site-ului de internet in colaborare cu toate serviciile
Primariei si dezvoltarea Sistemului Informatic Geografic.

Prin activitatea desfasurata de compartiment, Primdria Municipiului Targu-Jiu si-a dez-
voltat sistemul informatic pe parcursul a mai bine de 10 ani de zile, timp in care structura
acestuia a devenit foarte eterogena. Pe masurd ce atributiile Primdriei au crescut, a fost nece-
sard extinderea activitatii si in alte locatii.

S-a ajuns la concluzia ca este nevoie de consolidarea sistemului informatic constand in
implementarea infrastructurii Active Directory cu doua site-uri: sediul Primariei si Directia
Publica de Venituri si o retea virtuald privatd pentru a uni cele doua site-uri.

Implementarea arhitecturii Windows 2003 - Active Directory s-a facut prin unificarea
intr-un singur domeniu a celor doud site-uri din cele doua locatii: sediul central si sediul
Directiei Publice de Venituri. Avandu-se in vedere legatura pe fibra opticd intre sediul central
si locatia Directia Publicd de Venituri, precum si subnet-urile diferite din fiecare locatie, au
fost definite, in structura de Active Directory, doua site-uri: unul pentru sediul central si altul
pentru Directia Publica de Venituri.

Au fost instalate in locatia centrald doud servere cu rol de domain controller, cu func-
tiile distribuite intre ele, asigurandu-se totodatd si toleranta la defectarea unuia dintre ele.
Prin distribuirea rolurilor intre cele doud servere, s-a asigurat un maxim de performanta a
serviciilor pentru utilizatorii sistemului informatic, cat si asigurarea unei politici de siguran-
td la defectarea unui server.

In cazul Directiei Publice de Venituri, avindu-se in vedere cei 25 de utilizatori, a fost
necesard plasarea unui domain controller in acest site. Serverele de domeniu din aceste
doua site-uri isi replicd obiectele din baza Active Directory noaptea, intre anumite ore
prestabilite.

Totodata, s-a implementat si Microsoft ISA Server 2004 - VPN acces.

Implementarea a avut drept obiective, accesul VPN intre cele doua sedii (Primaria Targu
Jiu i Directia Publicd de Venituri) accesul intre un client VPN si sediul Primariei Targu-Jiu,
restrictionarea accesului la internet al utilizatorilor interni si accesul la site-ul Web al Primariei
Targu-Jiu pentru clienti externi.

O datéd cu implementarea ISA Server 2004, s-a realizat securitatea comunicatiilor intre
sediul Primadriei Targu-Jiu si sediile aferente, securitatea sediilor Primadriei Targu Jiu si a
Directiei Publice de Venituri si administrare individuala, cu urmatoarele beneficii:
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o Administrare centralizata la nivelul utilizatorilor si resurselor;

 Standardizarea mediului utilizatorilor (nume utilizatori si nume resurse);

» Permiterea de extinderi ulterioare, fara a necesita reconfigurdri cu impact mare la nive-
lul utilizatorilor;

o Reducerea costurilor de operare, administrare si intretinere;

 Usurinta in administrare;

o Scalabilitate;

o Protectie la defectare;

 Securitate.

Dupa realizarea proiectului, se constata o functionare mai buna a celor doua retele,
insemnédnd acces mai rapid la informatii si o administrare mai eficienta a sistemului infor-
matic. Totodata s-a realizat o securizare mai buna a sistemului, ceea ce a dus la 0 mai mare
incredere in sistemul informatic.

In prezent, functioneaza trei controlere de domeniu, ceea ce ne conferd o redundanti
in cazul defectiunii accidentale a unuia dintre echipamente. In acest moment, sistemul infor-
matic este per ansamblu mai fiabil. Prin configurarea serverului de Exchange, s-a imbunata-
tit comunicarea si colaborarea intre departamentele primariei.

Pe baza retelei virtuale private, s-a inceput instruirea unui numar de 6 utilizatori din
Primarie, care vor accesa aplicatia de la Directia de Venituri, in scopul de a elibera certifica-
te de negrevare. Astfel, cetatenii care solicita eliberarea de certificate sau autorizatii de la
Primadrie nu vor mai fi nevoiti sd facd incd un drum pana la sediul Directiei de Venituri, iar
pe de alta parte se scurteaza timpul de eliberare in cazul documentelor respective. De aseme-
nea, utilizatorii din cadrul Directiei de Venituri au acces la aplicatia pentru legislatie si la
aplicatia pentru evidenta autorizatiilor de construire.

Compartimentul de informaticd are un control mult mai bun asupra sistemului. Datorita
configurdrii mai bune a serverelor, numarul de incidente a scazut, administrarea este mai
eficienta si putem acorda suport tehnic utilizatorilor in conditii mai bune.

Pentru buna functionare a activitatii, la cererea Centrului de Informare a Cetatenilor
au fost solicitate la furnizorul aplicatiei pentru managementul documentelor, noi functiona-
litati care ulterior au fost implementate cu succes. De asemenea, aplicatia pentru gestiunea
autorizatiilor de construire a fost modificata in cadrul biroului pentru a corespunde cu noile
cerinte legislative.

In colaborare cu toate serviciile primiriei a fost mentinut actualizat site-ul de internet
la adresa www.targujiu.ro.

Proiectul de Sistem Informatic Geografic a fost dezvoltat pe baza masuratorilor de ca-
dastru edilitar realizate pentru un set de strazi de firma Primul Meridian. Biroul de Evidente
si Baze de Date a coordonat colaborarea cu furnizorii de utilitati pentru verificarea si corec-
tarea informatiilor referitoare la retelele edilitare. Sistemul Informatic Geografic al Primariei
Targu-Jiu s-a numarat printre proiectele informatice de succes la nivelul administratiei pu-
blice locale. A fost publicat un studiu de caz intr-o publicatie realizata de Asociatia Nationala
a Informaticienilor din Administratia Publica si distribuita tuturor administratiilor locale din
Romania si de asemenea a fost publicat un articol in Market Watch - revistd de informatica
cu distributie nationala.

Ca obiective pentru anul 2006 ne propunem sa extindem comunicarea prin internet cu
cetdtenii si sd oferim primele functionalitati interactive ale site-ului de internet. De asemenea,
dorim sa realizam aplicatii informatice in cadrul Compartimentului Regim stare civila care
sa permita editarea la o calitate mai buna a actelor de stare civila si sa eficientizeze activitatea
personalului. In al treilea rand, dorim si extindem utilizarea serverului de Exchange pentru
imbunatétirea colaborarii in cadrul Primariei.
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DIRECTIA RESURSE UMANE, COMUNICARE,
INTEGRARE EUROPEANA

Directia Resurse Umane, Comunicare, Integrare Europeana, aflatd in subordinea direc-

td a primarului, este directia de lucru a aparatului de specialitate al Consiliului local care
raspunde de:

managementul resurselor umane cu componentele sale esentiale:

recrutarea si selectia personalului;

dezvoltarea si evaluarea personalului;

motivarea si definirea posturilor;

evolutia in cariera;

elaborarea politicilor si strategiilor privind managementul functiei publice si a functio-
narilor publici;

asigurarea accesului liber si neingradit al persoanei la orice informatii de interes public;
intocmirea proiectelor de finantare;

rezolvarea problemelor de ordin administrativ-gospodaresc de la nivelul Primariei.

Aceasta directie este condusa de directorul executiv, economist Cornelia Fometescu si

a avut in componenta in anul 2005 urmatoarele compartimente:

Resurse Umane, Salarizare;
Programe, Integrare Europeana;
Centrul de Informare a Cetétenilor;
Biroul Administrativ, Aprovizionare.

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

1. Obiectivul activitatii

valorificarea cu maxima eficientd a potentialului si capacitatii resursei umane din admi-
nistratia publica locald;

adaptarea continud a politicii de resurse umane la obiectivele si sarcinile organizatiei,
prin dezvoltarea aptitudinilor i competentei personalului din administratia publica lo-
cala;

modernizarea si perfectionarea continud a instrumentelor de realizare a unui manage-
ment performant al personalului;

realizarea cu profesionalism a tuturor sarcinilor privind gestionarea resursei umane in
administratia publica locala;

implicarea activa in crearea si mentinerea unui climat organizational si a unei culturi de
organizatie bazate pe valoarea si performanta resursei umane.

Aceste obiective se realizeazd printr-un set de valori proprii resursei umane din admi-

nistratia publicd si anume:
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- transparenta;
- accesibilitate;
- adaptabilitate;
- echitate;

- etica.

2. Sinteza activitatilor pe anul 2005

In vederea desfisuririi in mod eficient a activitatii la nivel de institutie, in cursul anului
2005 s-au operat modificari in structura organizatorica a aparatului propriu, cét si la nivelul
directiilor publice subordonate Consiliului local.

Au fost pregatite materialele in vederea adoptarii H.C.L. nr. 1, 4, 5, 6, 8, 13, 117, 151,
173, 196, 192, 290, 305, 283, 379, privind modificarea organigramelor, aprobarea functiilor
publice, statelor de functii $i numarului maxim de titulari pentru fiecare clasa, atat pentru
aparatul propriu, cat si pentru directiile subordonate Consiliului Local.

S-a intocmit si aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Comunitare
si a fost reactualizat Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului propriu de
specialitate.

Pe parcursul anului 2005, au fost intocmite si centralizate 212 fise fiscale pentru anga-
jatii aparatului propriu, pentru consilierii locali §i pentru personalul contractual angajat in
baza Legii 76/2002, declaratii lunare privind obligatiile de plata la bugetul de stat, statele de
platd pentru salariati si consilieri locali, ordinele de plata pentru viramentele institutiei, situ-
atiile statistice cu privire la numadrul de salariati, fondul de salarii, gruparea salariatilor pe
ocupatii, categorii, clase si grade.

S-au completat in registrul de evidenta a salariatilor datele personale ale salariatilor
angajati pe baza de contract de munca.

In conformitate cu prevederile H.G. 432/2004, privind dosarul profesional al functio-
narilor publici, s-au inventariat si completat cu actele impuse de lege dosarele personale ale
functionarilor publici.

In cursul anului 2005, au fost organizate pe directiile subordonate Consiliului local
concursuri pentru ocuparea posturilor vacante la care Compartimentul Resurse Umane a
asigurat problemele de secretariat legate de organizarea si desfagurarea acestora.

Totodatd, s-au emis un numar de circa 500 dispozitii avand ca obiect numirea i rein-
cadrarea in functii publice, majorarea salariilor de baza ale angajatilor, acordarea salariilor de
merit, numirea in functiile publice definitive la terminarea perioadei de stagiu, constituirea
comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor.

Au fost intocmite §i transmise, in format electronic si pe suport de hartie, la Agentia
Nationald a Functionarilor Publici, urmatoarele informatii:

- in luna ianuarie 2005 - situatiile cu privire la functiile si functionarii publici in vederea
avizdrii;
- in luna august 2005 - planul de ocupare si salarizare a functiilor publice;

Totodata, in conformitate cu prevederile Legii 76/2002, in colaborare cu Agentia
Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca, Primaria a incheiat 4 conventii pentru un numar
de 75 persoane angajate pe perioada determinatd, cu o subventie de 114.674 RON. Mentionam
ca persoanele angajate au fost selectate din randul celor care au solicitat sprijinul primarului
municipiului Targu-Jiu in vederea angajarii.

Obiectivele pentru anul 2006 vizeaza:
- motivarea functionarilor publici prin acordarea unui salariu in raport cu calitatea mun-
cii;
- rezolvarea aspectelor referitoare la avansarea pe post sau functie;
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- promovarea unui sistem de indicatori de performanta in politica de personal care sd
stimuleze functionarii publici sa obtina cele mai bune rezultate;

- crearea de posturi pe baza unor criterii stabilite de manager in raport cu sarcinile care
trebuie executate in concordanta cu contextele existente;

- o ierarhizare argumentata a posturilor in vederea construirii unei structuri rationale;

- perfectionarea pregatirii profesionale a functionarilor publici in vederea obtinerii efici-
entei la nivelul sistemului administrativ prin previzionarea corespunzatoare a evolutiilor
viitoare, organizarea activitétii, gestionarea resurselor, motivarea angajatilor si controlul
modului de desfasurare a activitatilor;

- recrutarea si selectia unui personal calificat pentru ocuparea posturilor vacante.

COMPARTIMENTUL PROGRAME, INTEGRARE EUROPEANA

Compartimentul are in structurd 3 posturi, coordonatorul activitétii fiind ing. Corina Suta.

Atributiile principale ale compartimentului sunt: elaborarea de programe si proiecte,
stabilirea legaturilor cu forurile nationale si internationale in vederea promovidrii si derularii
programelor necesare imbunatatirii activitatii administratiei locale si ridicdrii calitatii vietii
comunitatii locale.

SINTEZA ACTIVITATII DESFASURATE

Activitatea Compartimentului Programe, Integrare Europeand in anul 2005 s-a concre-
tizat atat in obtinerea de fonduri necesare implementarii proiectelor Primariei Municipiului
Targu-Jiu, cat si in promovarea pe plan international a orasului i comunitatii.

I. Proiecte castigate in anul 2005

Proiecte cu finantare externa (PHARE):

1. ,,Drumuri de Rocada pentru Municipiul Targu-Jiu”

Valoare proiect 3.542.262 Euro, din care 2.975.500 finantare nerambursabila.

Descrierea pe scurt a proiectului

Scopul proiectului este descongestionarea traficului pe arterele principale ale orasului
prin realizarea unor centuri ocolitoare pentru Municipiul Targu-Jiu

Proiectul va fi finantat prin programul PHARE -Infrastructurd Mare, pentru evaluarea
la nivel national (proiectul a fost selectionat la faza nationala si propus spre finantare pe lista
de rezerva)

II. Proiecte in continuare

1. ,Modernizare = Eficienta”

Valoare proiect: 12.673 Euro, din care 10.139 Euro suma finantata.
Descrierea pe scurt a proiectului

a) Scopul proiectului este dotarea Directiei Publice de Venituri a Consiliului Local al Mu-
nicipiului Targu-Jiu cu echipamente IT si softuri specializate pentru o descentralizare
financiara fluenta;

b) Grupurile tinta: personalul specializat din cadrul Directiei Publice de Venituri a Con-
siliului Local al Municipiului Targu-Jiu (serviciile Evidente si Baze de Date, Urmarire
si Incasare), Primaria Targu-Jiu, Consiliul Local, populatia locald, Consiliul Judetean,
Prefectura Gorj, Administratia Finantelor Publice, alte primarii, asociatii, fundatii, alte
organisme ale societatii civile, agentii economici din localitate;

c) Principalele activitati
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1. Achizitionarea si instalarea echipamentelor IT si a softurilor specializate
2. Instruirea personalului pentru utilizarea echipamentelor IT si de birou si a softurilor
achizitionate.

2. ,Modernizarea tehnologiei de epurare a efluentilor municipali uzati in vederea confor-
marii cu normele de evacuare, acronim: MODTHEPMUN”

Valoarea totala a proiectului este de 3.175.000.000 lei, din care 2.000.000.000 lei (62,99%)
reprezintd fonduri de la bugetul de stat, iar 1.035.000.000 lei reprezintd contributia Primariei
Targu-Jiu.

Descrierea pe scurt a proiectului

Proiectul a fost depus la licitatia de proiecte C7 organizata in cadrul PNCDI, Programul
AMTRANS, in iunie 2004. Este un proiect de cercetare. Documentatia si studiile rezultate vor
fi utilizate pentru obtinerea de fonduri pentru executie (reabilitarea si modernizarea statiei
de epurare a municipiului Targu-Jiu).

Termenul de finalizare al proiectului este iunie 2006.

Parteneri: Primédria Municipiului Targu-Jiu

ECOIND- Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Ecologie Industriala

3. ,Modernizare infrastructura apa judetul Gorj”

Proiectul propus pentru modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in judetul Gorj
reprezintd o prioritate in cadrul Strategiei Nationale pentru Mediu si pregatirea acestuia se
va face in cadrul unei asistente tehnice care are ca obiectiv elaborarea a 15 proiecte de mediu
in vederea finantdrii prin Fondul de Coeziune.

Aceasta asistentd pentru pregdtirea proiectelor este derulatd in prezent de Ministerul
Mediului si Gospodaririi Apelor, care contribuie si cu partea de co-finantare de 25% (restul
de 75% fiind finantare nerambursabila).

In scopul unei bune colaboriri cu consultantii (selectati la nivel national pe bazi de
licitatie), dar si pentru demararea corespunzdatoare a programului, la solicitarea MMGA,
Directia Generala pentru Implementarea Fondurilor Europene, s-a constituit Unitatea de
Implementare a Proiectului — UIP, care va functiona in cadrul DSUP si care cuprinde speci-
alisti din domeniile tehnic, financiar, juridic, mediu.

In anul 2005 a fost efectuata de citre echipa de asistenta tehnica analiza institutionald,
termenul de predare a raportului final fiind iunie 2006.

Valoarea estimativa a lucrérilor pentru Municipiul Targu-Jiu este 30.700.000 Euro.

- retea aductiune apd, 4.200.000 Euro;
- retea canalizare (etapa II) 8.500.000 Euro;
- reabilitare statie epurare 18.000.000 Euro.

4. ,Reabilitare strada Ana Ipatescu Targu-Jiu”(finantare PHARE)
Valoare: 596.563 EURO (75% U.E. (PHARE 2001), 25% Primaria Targu-Jiu)
Descrierea pe scurt a proiectului
a) Obiectiv: Cresterea calitatii vietii si reabilitarea mediului urban prin dezvoltarea infras-
tructurii locale
b) Scop: Optimizarea si sistematizarea traficului in zona Ana Ipétescu prin reabilitarea in-
frastructurii de transport
c) Scurta descriere a activitatilor: reabilitare strada, reabilitare retea distributie apa potabila,
introducere canalizare menajera, introducere canalizare pluviala.
Termenul de finalizare al proiectului este septembrie 2006.
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5. ,TVET etapa I’(la care Primadria Targu-Jiu este membru in Unitatea de Implementare
a Proiectelor) prin care au fost reabilitate 3 unitati tehnice de invatamant (Grup $colar nr. 2,
C.N. H. Coands, C.N. V. Madgearu). In prezent proiectul este finalizat si s-a inceput etapa a
II-a, dotarea laboratoarelor si a atelierelor.

III. Acorduri bilaterale cu primdrii din strdinatate, infratiri

Primadria Municipiului Targu-Jiu a facut toate demersurile necesare in realizarea unor
legaturi de colaborare si prietenie cu alte orase din Europa.

In acest sens au fost contactate ambasadele tirilor striine, cat si diferite persoane de
legaturd care ar fi putut intermedia aceste colaborari.

In anul 2005 au fost continuate relatiile de colaborare si prietenie cu oragele infritite:
Pendik din Turcia si Yambol, din Bulgaria, orase cu preocupari similare in domeniul culturii
si artei.

Corespondenta fructuoasd, privind probleme asemdnatoare legate de restructurarea
sistemului minier, cu orasul Lauchhammer din Germania a fost materializatd in vara anului
2005 prin semnarea unui Protocol de Infritire.

Pe linia promovirii relatiilor romane-italiene, au fost demarate procedurile de infratire
cu orasul Noci din Italia.

IV. Elaborarea de programe si strategii de dezvoltare

Elaborarea Planului Propriu de Masuri pentru Integrare Europeana

S-a elaborat Planul Propriu de Masuri pentru Integrare Europeana pentru anul 2005, in
concordantd cu Programul de Guvernare, trimestrial raportandu-se stadiul realizarilor la
Prefectura Gorj.

De asemenea, s-a continuat implementarea Programului’Agenda Locala 21”7, program
finantat de UNDP, in anul 2005 realizandu-se actiunile planificate pentru aceasta perioada
cuprinse in Planul Local de Actiune.

Scopul acestor strategii adoptate de Municipiul Targu-Jiu vizeaza:

- crearea unui model de dezvoltare economica, in deplin acord cu rezolvarea problemelor
sociale si de mediu;

- elaborarea unor strategii care sa aplice, la nivel local, strategiile de dezvoltare la nivel
national, zonal si judetean;

- implicarea tuturor sectoarelor comunitatii in elaborarea unei viziuni privind viitorul
orasului;

- posibilitatea contributiei cetatenilor la cresterea gradului de bunastare, a ludrii de atitu-
dine si a exprimarii pentru a crea un viitor cat mai durabil;

- contributie a autoritatilor locale la integrarea Romaniei in U.E.

Au fost elaborate documentatiile necesare eficientizarii serviciilor publice de iluminat
si de depozitare a deseurilor municipale, pentru a fi in conformitate cu Normele
Europene.

Pentru a sprijini participarea activd a tinerilor la viata orasului, a fost elaborat un
Regulament privind procedura de acordare a sprijinului financiar pentru activitdtile de tineret
din Municipiul Targu-Jiu, prin care se acordd sprijin financiar organizatiilor de tineret, pe
baza de selectare de proiecte.

Obiective propuse pentru 2006

Pentru anul 2006, an premergator devenirii Romaniei membru al Uniunii Europene,
obiective propuse sunt definitivarea portofoliului de proiecte care pot fi finantate din fondu-
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rile accesibile tarilor membre, pregatirea propunerilor de finantare conform conditiilor im-
puse si promovarea imaginii Municipiului Targu-Jiu in scopul atragerii investitiilor straine si
dezvoltarea turismului.

CENTRUL DE INFORMARE A CETATENILOR

1. Structura serviciului

In anul 2005, Centrul de Informare a Cetatenilor a functionat ca serviciu de specialita-
te in cadrul Directiei Resurse Umane, Comunicare, si Integrare Europeana, in structura sa
avand un numadr de 9 posturi. Activitatea a fost condusa de Constantin Cretan, seful servi-
ciului.

2. Sinteza activitatii pe anul 2005
Principalele obiective avute in vedere in anul 2005 au fost:
- asigurarea accesului liber si nediscriminatoriu la informatiile produse si/sau gestionate
de Consiliul Local §i Primaria Targu-Jiu;
- organizarea audientelor la autoritatea publica;
- primirea, inregistrarea, evidenta si circulatia documentelor in cadrul institutiei;
- intermedierea relatiei dintre cetdteni si serviciile de specialitate;
- asigurarea relatiei cu mass-media;
- organizarea si participarea la evenimentele din viata comunitatii.

Aspecte organizatorice. Pentru indeplinirea obiectivelor, activitatea Centrului a fost
organizatda pornindu-se de la rezultatele asteptate de beneficiari de la aceasta structurd a
Primadriei, care constituie interfata dintre cetdteni si administratia publica locald, aflata in
slujba lor.

S-a actionat astfel pentru rezolvarea rapida a problemelor cetatenilor, oferirea de ras-
punsuri verbale si/sau in scris concise, concrete si la termen la petitiile adresate, sporirea
responsabilitatii functionarilor fatd de cetdteni, diversificarea serviciilor oferite, urmarind sa
avem in permanentd cetateni multumiti

Activitatea desfasurata

Organizarea si desfdasurarea activitdtii de solutionare a petitiilor

La Primaria Targu-Jiu, petitiile sunt inregistrate la Centrul de Informare a Cetatenilor, in
sistem electronic, inclusiv citatiile si hotararile judecdtoresti. Exceptie fac cererile care vizeaza
Compartimentul Stare Civild, care sunt evidentiate in registre separate, potrivit unor reglemen-
tari speciale.

La statiile de operare-inregistrare ale compartimentelor pot fi inregistrate documente din
oficiu, realizate in cadrul acestora.

Termenul prevazut de OG 27/2002 pentru solutionarea petitiilor este de 30 de zile, cu
posibilitatea prelungirii cu cel mult inca 15 zile, in situatia in care aspectele sesizate prin peti-
tie necesita o cercetare mai amanuntita.

Solicitdrile de informatii publice in baza Legii nr. 544/2001 trebuie s primeascd rdspuns
tavorabil in 10 zile, cu posibilitatea prelungirii termenului pana la 30 de zile, in situatii deo-
sebite, sau petitionarului i se comunicé in termen de 5 zile, motivat, refuzul de furnizare a
informatiei.

In anul 2005, la Primaria Targu-Jiu s-au inregistrat un numar de 53.798 de documente, din
care 45.354 la Centrul de Informare a Cetatenilor si 8.444 la Compartimentul Stare Civila.
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Cele 45.354 documente inregistrate la CIC au fost solutionate dupa cum urmeaza: 28824-
raspuns favorabil; 1951-raspuns nefavorabil, 6090-documente interne, 593 in evidentd, in vede-
rea solutiondrii.

Un numar de 7906 documente au fost inregistrate din oficiu.

17%

1%

13% ’

4%

65%

@ 65% Solutionate favorabil

O 4% Solutionate nefavorabil

08 13% Documente interne

B 1% In videnta, in curs de solutionare
B 17% Din oficiu

Structura documentelor inregistrate la CIC si modul de solutionare

Un numar de 5.526 documente inregistrate reprezinta petitii propriu-zise, care au fost
repartizate spre solutionare compartimentelor de specialitate.

Din cele 5.526 de petitii, 5.282 au fost trimise de persoane fizice, iar 242 de persoane
juridice.

Principalele solicitari adresate prin intermediul petitiilor vizeaza reconstituirea dreptului
de proprietate, in baza legii nr. 247/2005.

Pe linie de disciplina in constructii, se solicitd eliberarea unor certificate de urbanism
sau autorizatii de construire, pe linie de protectie sociald sau autoritate tutelard efectuarea
de anchete sociale in vederea obtinerii unor drepturi prevazute de legislatia in vigoare, iar
pe linie de gospodarie comunala efectuarea unor lucrari in cartiere sau repartizarea de
locuinte.

Pentru solutionarea petitiilor, primarul, viceprimarii, directorii executivi si sefii de servi-
cii se documenteaza, efectueazd verificari in teren si stabilesc modalitatea de rezolvare.

In privinta modului de solutionare, situatia petitiilor se prezinta in felul urmitor: 3.306
au primit raspuns favorabil, 563 au primit raspuns nefavorabil, 562 au fost clasificate ca docu-
mente interne, iar 1.091 erau la data intocmirii raportului in curs de solutionare.

Programul informatic nu permite evidentierea statisticd automatd a compartimen-
telor implicate in solutionarea documentelor. O asemenea propunere a fost avansata
firmei furnizoare, dar pani in prezent nu a fost rezolvati solicitarea noastra. In schimb,
o altd propunere pe care am avansat-o, de a se putea opera modul de rezolvare a petitii-
lor doar de catre operatorii CIC s-a realizat, fapt care a condus la diminuarea numarului
documentelor marcate ,intern”, din 2006 urmand a elimina aceastd deficienta de program
in totalitate.
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Structura rdaspunsurilor primite de petitionari

Cu toate ca s-au depus eforturi pentru solutionarea multiplelor probleme in cadrul
compartimentelor de specialitate, un numar de 410 cetdteni s-au prezentat in audiente la au-
toritatea executiva, pe probleme generale care vizau aspecte din cadrul serviciilor, dupa cum
urmeaza: 219 - Serviciul Gospodarie Comunald, 28 - Serviciul Urbanism, 28 - Directia
Tehnicd, 13 - Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari, 31 - Compartimentul
Resurse Umane, 17 - Directia Servicii Comunale, 21 - Directia Publica de Patrimoniu, 9 -
Serviciul Agricol Cadastru, 44 - altele.

Altele

DSC

Resurse Umane
indr. As. Proprietari
Directia Tehnica
Urbanism

Gosp. Comunala

0 50 100 150 200 250
Gosp. . Directia | Indr.As. | Resurse
Comunala Urbanism Tehnica |Proprietari| Umane B Altele
219 28 28 13 31 17 74

Structura audientelor pe compartimente vizate

Majoritatea problemelor ridicate in audiente au insemnat solicitari de locuinte, de locuri
de muncd, de rezolvare a unor aspecte care tin de serviciile din cadrul Directiei Tehnice. Cele
mai multe dintre solicitarile care vizau obtinerea locuintelor au rdmas in evidentd, urmand a fi
solutionate pe masura ce fondul locativ la dispozitie va permite acest lucru.
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In cadrul audientelor organizate pentru rezolvarea solicitirilor adresate in baza
Legii nr. 18/1991, s-au prezentat in anul 2005 un numdr de 300 de persoane, ale cdror
probleme au fost supuse analizei comisiei locale.

Centrul de Informare a Cetatenilor raspunde si de gestionarea sesizdrilor adre-
sate la ,,Telefonul Cetdteanului’- 984, prin preluarea mesajelor si transmiterea acestora
la serviciile de specialitate. La acest telefon, au fost inregistrate in anul 2005 un numar de
1444 de propuneri si sesizari referitoare, in principal, la activitatea urmatoarelor servicii, direc-
tii i societdti: Serviciul Gospoddrie Comunald - 393, Directia Servicii Comunale 373, S.C.
Aquaterm S.A. - 254, Directia Tehnica - 91, Serviciul Urbanism - 81, Compartimentul
Autoriziri, Avize - 28, Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari — 25, Directia
Politie Comunitara - 21, Investitii — 21.

Cele mai multe inregistrari sesizeaza aparitia unor disfunctionalitti la iluminatul public,
in diverse zone ale orasului, care sunt rezolvate in cel mult 24 de ore de catre Serviciul Gospodarie
Comunald, solicitd interventia compartimentului de gestionare a cainilor fara stapan, informea-
za cu privire la executarea unor lucrdri de construire fara autorizatiile necesare, sesizeazd apa-
ritia unor defectiuni la reteaua de apa sau lipsa unor capace de la gurile de canal, ca urmare a
furturilor.

Operativitatea cu care sunt rezolvate sesizarile adresate la acest telefon este reflectatd si
prin telefoanele de multumire cu care revin ulterior cetatenii.

In privinta accesului la informatiile de interes public, previzut de Legea nr. 544/2001,
principalele aspecte reiesite din Raportul pe 2005, intocmit conform HG nr. 123/2002, sunt
urmatoarele:

a) numadrul total de solicitari de informatii de interes public:32;

b) numarul total de solicitari, departajat pe domenii de interes: 32, din care:

o 9 referitoare la copii dupa cereri in baza Legii nr. 247/2005;

o 8referitoare la utilizarea banilor publici;

o 7 referitoare la modul de indeplinire a atributiilor institutiei;
o 6 referitoare la acte normative, reglementari;

o 2 referitoare la organizarea activitdtii in baza Legii 544/2001;

¢) numarul de solicitari rezolvate favorabil: 48;

d) numadrul de solicitdri respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (informatii
exceptate de la acces, inexistente etc.): 5 - informatii exceptate de la acces, potrivit Legii
nr. 544/2001, art. 12, alin. (1), litera d). sau inexistente;

e) numarul de solicitari adresate in scris:

» pesuport de hértie: 21;
 pe suport electronic: 11;

f) numarul de solicitari adresate de persoane fizice: 18;

g) numarul de solicitari adresate de persoane juridice: 14;

h) numarul de reclamatii administrative:1;

« rezolvate favorabil: 0;
o respinse: 1;
i) numarul de plangeri in instanta: 0.

Timpul de raspuns la solicitarile adresate in scris in baza Legii nr. 544/2001 a fost, in
medie, mai mic de 3 zile, apreciat ca foarte bun, fata de termenele de 5-10-30 de zile, in func-
tie de solicitare i de tipul de rdaspuns, previzute de actele normative in vigoare.

In baza transparentei decizionale previzuta de Legea nr. 52/2003, au fost ficute publice
ordinea de zi, proiectele si hotaréarile adoptate in toate sedintele Consiliului Local. De aseme-
nea, au fost ficute publice toate procesele verbale de sedinti. In anul 2005 nu au fost primite
direct din partea cetatenilor propuneri sau sugestii cu valoare de recomandare pentru a fi
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incluse in anumite proiecte de hotdrare supuse analizei, avizarii si adoptarii in comisiile de
specialitate si sedintele de consiliu.

Relatia cu mass-media s-a desfasurat in conformitate cu prevederile H.G. nr. 123/2002,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind liberul
acces la informatiile de interes public.

Sdptamanal, au fost organizate cate doua conferinte de presa, in zilele de luni §i miercuri,
in care au fost prezentate aspecte referitoare la activitatea Primariei si a Consiliului local. Presa
a fost invitata i a participat la toate sedintele Consiliului Local Targu-Jiu, precum si la alte acti-
uni de interes public organizate. Ori de cate ori situatia a impus, au fost difuzate comunicate si
informatii referitoare la activitatea institutiei, care au ajuns la cetateni prin intermediul presei.

Conducerea Primariei Targu-Jiu, sefi ai serviciilor de specialitate, purtatorul de cuvant
al Primariei au fost prezenti, prin rotatie, cel putin o data pe saptaimana, in emisiuni la pos-
turile de radio i televiziune locale, intretinand un permanent dialog cu cetitenii municipiu-
lui pe probleme de interes comunitar.

Lunar, prin Centrul de Informare a Cetatenilor a fost editat Curierul Primariei.

Concluzii si propuneri

Activitatea Centrului de Informare a Cetdtenilor este una complexa, iar gradul de satis-
factie al cetdtenilor care relationeaza cu acest serviciu se reflecta in mod direct si hotarator
asupra perceptiei cetdtenilor cu privire la modul in care Consiliul Local si Primaria actionea-
za in folosul lor.

Pentru ca activitatea Centrului sd fie una permanent la inaltime este necesar sa existe o
colaborare foarte bund a acestuia cu toate celelalte structuri ale Consiliului Local si
Primariei.

Pentru imbunatatirea activitatii Centrului in anul 2006 apreciem ca sunt necesare ur-
madtoarele masuri:

- Constituirea in cadrul Centrului de Informare a Cetatenilor a unui compartiment de
evidenta a circulatiei documentelor, care va raspunde, intre altele, de eliminarea oricaror
depdsiri de termene la raspunsurile pe care Primaria le intocmeste la petitiile inregistra-
te

B Termen: februarie 2006 (indeplinitd)

® Raspund: Seful CIC si Compartimentul Resurse Umane

- Delimitarea activitatii de relatii publice de activitatea de relatii cu publicul, prin infiinta-
rea in cadrul Centrului a unui compartiment de relatii publice
Termen: februarie 2006 (indeplinitd)

® Raspund: Seful CIC si Compartimentul Resurse Umane

- Adaptarea programului de evidenta a documentelor la specificul activitatii Primariei
Targu-Jiu, potrivit observatiilor acumulate de utilizatori in anul 2005
Termen: martie 2006 (indeplinitd)

" Raspund: Seful CIC si Predescu Mugurel

- Organizarea si desfasurarea unei sedinte lunare de analiza si instruire cu utilizatorii sta-
tiilor de inregistrare a documentelor
Termen: permanent
Raspunde: Seful CIC

- Achizitionarea si montarea in cadrul Primériei a unui infochiosc
B Termen: 15 iunie 2006
" Rdaspund: Chiriac Raul si Predescu Mugurel
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- Instalarea la CIC a unui sistem telefonic interactiv pentru furnizarea in mod automat a

unor informatii solicitate de catre cetiteni

" Termen: octombrie 2006
" Rdaspund: Chiriac Raul si Predescu Mugurel

3. Principalele obiective propuse pentru anul 2006 sunt:

incadrarea si integrarea intr-un timp cat mai scurt a compartimentelor nou create in
cadrul serviciului;

reducerea timpului de asteptare al cetatenilor pentru rezolvarea solicitarilor adresate
institutiei;

sporirea gradului de participare a cetatenilor la luarea deciziilor;

cresterea gradului de satisfactie a cetdtenilor in raport cu activitatea serviciilor de specia-
litate, concretizat in reducerea numarului cetatenilor care solicita primirea in audiente.

BIROUL APROVIZIONARE-ADMINISTRATIV

Asigurarea conditiilor materiale necesare desfasurdrii activitatii Primariei Targu-Jiu

revine Biroului Aprovizionare-Administrativ, format din 4 salariati. Functia de sef al biroului
a fost asiguratd de ing. Toader Dragos.

Atributiile biroului sunt urmétoarele:

raspunde de aprovizionarea cu materiale birotica necesare bunei desfasurari a activitatii,
in baza necesarului intocmit de fiecare compartiment;

intocmeste si conduce evidenta primara a obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe
aflate in dotarea Primariei Targu-Jiu;

intocmeste notele de receptie conform facturilor emise de furnizori, intocmeste bonuri-
le de consum, le semneaza si le preda la contabilitate in vederea inregistrarii;
efectueaza, impreund cu comisia de inventariere, inventarieri periodice si anuale, asi-
gurdnd ducerea la indeplinire a deciziilor privind casarea, declasarea sau transmiterea
obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe aflate in proprietatea Primariei Targu-Jiu,
intocmind documentatia necesard;

ia masuri pentru gospodarirea rationald a energiei electrice, a apei si a materialelor de
consum pentru curdtenie;

intocmeste propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, inven-
tar gospodaresc si rechizite de birou pentru aparatul propriu;

urmadreste respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in incinta institu-
tiei;

verifica periodic si pune de acord stocurile din evidenta tehnico-operativa cu cele din
evidenta contabilg;

periodic, in mod programat, prezinta rapoarte asupra activitatii desfasurate;
indeplineste si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea
deliberativa si executiva.

In indeplinirea atributiilor mentionate, in cadrul acestui birou, au fost intocmite 459 de

note de receptie, 72 de bonuri de consum pentru obiecte de inventar, 643 bonuri de consum
pentru necesarul de materiale. De asemenea, au fost intocmite referate si adrese, in interesul
achizitionarii materialelor si al asigurdrii unor conditii optime de desfasurare a activitatii.
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COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Componenta compartimentului

Compartimentul audit public intern din structura Primariei Municipiului Targu-Jiu
este un compartiment specializat cu un numar de 2 auditori interni, subordonat ordonatoru-
lui principal de credite.

Coordonarea activitatii compartimentului audit al Primariei Targu-Jiu este efectuata de
economist Hasiu Dorina, in baza Dispozitiei nr.1764/10.07.2003.

Sinteza activitatii pe anul 2005

In fundamentarea planului anual de audit, s-a tinut seama de analiza riscurilor asoci-
ate structurilor sau operatiunilor desfigurate. lerarhizarea misiunilor s-a facut in baza anali-
zei riscurilor. Stabilirea tematicii, a avut la baza referatul de justificare. Domeniile auditabile
in anul 2005, au fost: procesul bugetar cu angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltu-
ielilor, evidentierea angajamentelor bugetare si legale in Primaria Targu-Jiu, directiile/servi-
ciile (si Teatrul Dramatic,,Elvira Godeanu”) subordonate consiliului local si 8 centre bugeta-
re de invatamant preuniversitar de stat; achizitiile publice din cadrul Primariei Targu-Jiu si
directiile subordonate consiliului local prin analiza respectarii procedurilor si evaluare control
intern; resurse umane-salarizare, prin evaluarea managementului si analiza sistemului de
luare a deciziilor in asigurarea cu personal competent, in respectarea salarizarii, in evaluarea
personalului; vanzarea si inchirierea bunurilor din domeniul privat al statului si inchirierea
bunurilor din domeniul public al statului, prin analiza eficientei si eficacitatii operatiunilor;
constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare, urmarind controlul intern si
eficienta operatiunilor desfasurate de angajatii structurilor cu atributii in autorizare; activi-
tatea angajatilor structurilor din cadrul Directiei Administratie Publica Locald, Directiei
Economice, Directiei Resurse Umane, Comunicare, Integrare Europeana si serviciul agricol,
cadastru din Primaria Targu-Jiu, prin prisma controlului intern si a eficientei si eficacitatii
operatiunilor. In auditarea operatiunilor desfisurate de angajatii acestor structuri, au fost
urmadrite si modul de administrare, gestionare si utilizare a fondurilor europene, precum si
parghiile de control implementate la nivelul compartimentului informatica cu privire la sis-
temele de securitate a datelor si informatiilor.

In elaborarea planului pentru anul 2005 s-a tinut seama de numairul de entititi ce tre-
buie auditate, de aspectele sesizate in actele de control ale Curtii de Conturi, de necesitatea
auditarii cel putin o datd la 3 ani mentionatd la art.4 al Ordinului 38/2003 a operatiunilor
referitoare la:

- angajamente bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de platd;

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statu-
lui sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitétilor
administrativ-teritoriale;

- alocarea creditelor bugetare;

- constituirea veniturilor publice;

- sistemul de luare a deciziilor;

- gestionarea si inventarierea patrimoniului public si privat, modul de acordare a subven-
tiilor.
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Obiective care au stat la baza activitatii
Mentinerea unui sistem de control adecvat prin evaluarea eficacitatii si eficientei aces-
tuia, contribuind la imbunatatirea lui continud. Evaluarea eficacitatii sistemului de control se
va face pe baza rezultatelor evaluarii riscurilor si va viza operatiile si sistemele informatice
din punctele de vedere:
- al fiabilitatii i integritatii informatiilor financiare si operationale;
- eficacitatii si eficientei operatiilor;
- protejdrii patrimoniului;
- respectdrii legilor, reglementarilor si procedurilor.

Aspecte organizatorice avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor

Compartimentul audit public intern al Primariei Municipiului Targu-Jiu are norme
proprii de audit elaborate in baza Ordinului 38/2003 al ministrului finantelor publice pentru
aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern. In baza
politicii in managementul calitatii si obiectivelor calitatii serviciilor in Primaria Targu-Jiu, a
fost elaborata procedura operationald de audit financiar intern in conformitate cu standardul
ISO 9011/2000. Activitatea s-a desfisurat pe baza planului de audit inregistrat sub
nr.41127/30.11.2004, modificat prin inregistrarea nr.24972/02.08.2005, la recomandarea au-
ditorilor din D.G.EP. Gor;j.

In planificarea activititii de audit s-au avut in vedere: modul de acoperire cu resurse
umane al nevoilor compartimentului, nivelul general de experienta si calificare al auditorilor
interni din Primaria Targu-Jiu, nivelul dobandit prin perfectionarea profesionala sistematica
a auditorilor interni.

Obiectivele activititii de audit au fost realizate prin respectarea normelor procedurale
proprii, pentru fiecare misiune de audit cuprinsa in plan.

Rezultatele auditérilor. Concluziile si propunerile pentru imbunatitirea activitatii

Contributia auditului intern la imbunatétirea activitatii structurilor auditate materiali-
zatd in recomandarile compartimentului audit public intern sistematizate pe principalele
domenii auditate este sintetizata astfel:

- in misiunea de auditare a operatiunilor desfasurate de angajatii Grupului Scolar nr.1,
Téargu-Jiu au fost depistate riscuri de organizare, constand in documentatia insuficienta.
Gestionarea necorespunzatoare a riscului, a determinat calculul eronat al salariilor la
promovare si angajare, la CASS virat de angajator pentru concediile medicale si la calcu-
lul sporului de vizd de control financiar-preventiv. Cauza aparitiei problemei a reprezen-
tat-o interpretarea eronata a legislatiei iar consecinta a fost cea de acordare a unor sume
necuvenite. Recomandarea facuta de auditor a fost de recalculare conform prevederilor
legale in vigoare respectiv, OUG 68/2004 privind unele masuri in domeniul invdtdman-
tului, OG 93/2004 care modifici OUG 150/2002 privind organizarea si functionarea sis-
temului de asigurdri sociale de sanatate. Recomandarea a fost insusitd, prin recalculare;

- in misiunea de auditare privind alocarea si utilizarea creditelor bugetare la Grupul
Scolar,, Ion Mincu’”, a fost stabilit tot un risc de organizare, constind in documenta-
tia insuficienta. Cauza stabilita la auditare, a fost interpretarea eronata a legislatiei.
Constatarea a fost cd s-a acordat o prima de instalare necuvenitd in luna octombrie
2004, consecinta fiind utilizarea ineficienta a alocatiilor bugetare. Recomandarea a
fost de recuperare a sumei, cu respectarea prevederilor Legii 53/2003-Codul muncii
si pe viitor, conformitatea cu prevederile Legii 571/2003 privind Codul fiscal, art.56,
alin.4, litera i. Recomandarea este in curs de implementare, auditorul solicitind pre-
zentarea copiei statului de salarii la recuperarea integrald a sumei;

- la auditarea operatiunilor desfasurate de angajatii Centrului bugetar,,Constantin Bran-
cusi’, a fost stabilit riscul determinat de schimbdrile legislative. Constatarea auditorului
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a fost cd operatiunile supuse vizei de control nu sunt conforme cu legislatia in vigoare,
iar rezultatele inventarierii nu se consemneazd conform normelor in vigoare (Ordinul
1753/2004 Norme de inventariere). Recomandarea a fost de conformitate cu Ordinul
522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar-preventiv (noua decizie a fost emisd pana la elaborarea raportului
si anexata acestuia) si cu Ordinul 1753/2004 (insusirea recomandarii va fi urmarita in
misiunile ulterioare);

- in misiunea de audit privind alocarea si utilizarea creditelor bugetare la Colegiul Tehnic
,»Henri Coandd’, a fost identificat un risc de organizare, nefiind stabilite responsabilitati
precise, de asemenea existd un risc determinat de schimbarile legislative. Constatarile
facute in aceasta misiune, au fost:

- nu s-a condus evidentd contabild analitica;

- controlul intern nu este formalizat si nu se completeaza registrele obligatorii;

- au fost facute calcule eronate la salarii (sporul de vizd de control financiar-preventiv,
CAS datorat de angajator).

Recomandarea facutd de auditor a fost de conformitate cu prevederile HG 538/2001
privind aprobarea Normelor metodologice pentru finantarea invatamantului preuniversitar
de stat, cu prevederile Ordinului 522/2003, ale Legii contabilitatii nr.82/1991, Legii 19/2000
privind sistemul public de pensii, modificatd si OUG 18/2005 privind cresterile salariale ce
se vor acorda in anul 2005 personalului din invatamant.

Pentru implementarea recomandarii, s-a trecut la emiterea unor noi fise ale postu-
rilor in care se stabilesc sarcini/persoand concrete. Recalcularea salariilor s-a facut la
luna decembrie 2005. Decizia privind viza de control urmeazd a fi modificatd in luna
ianuarie 2006;

- in misiunea de audit privind platile asumate prin angajamente bugetare si legale in ca-
drul Primariei Targu-Jiu, a fost stabilit un risc al neformalizarii procedurilor, respectiv,
insuficienta organizare a resurselor umane, documentatie insuficienta. In contractele de
proiectare intocmite pentru lucrdrile de constructii, n-a existat clauza contractuala pri-
vind constituirea garantiei de buna executie in procent de 5-10% din pretul contractului.
S-a recomandat conformitatea cu prevederile HG461/2001 pentru aprobarea normelor
de aplicare a OUG 60/2001 si mentionarea in fisa de date a achizitiei. In urma recoman-
darii, au fost concretizate atributiile de serviciu ale personalului din compartimentul
achizitii-licitatii. Contractele incheiate in anul 2005, pentru activitatea de proiectare,
au mentionata clauza de constituire a garantiei de bund executie. Un alt risc stabilit in
aceastd misiune a fost cel generat de schimbarile legislative. Constatarea facuta a fost
ca nu s-a respectat structura devizului general. Recomandarea a fost de conformitate
cu prevederile HG 1179/2002, Capitol 5 si art.14. Recomandarea a fost insusita, pentru
obiectivul de investitii,, Modernizare Piata Centrala-Zona 17, elaborandu-se devizul pe
cele 2 obiecte, iar pentru a se specifica cheltuielile estimative ca fiind necesare in orga-
nizarea de santier, s-a ficut mentiunea prin fisa de date a achizitiei, incepand cu data
difuzérii raportului de audit;

- misiunea privind resursele umane-salarizarea a fost realizata la compartimentul resur-
se umane, salarizare al Primadriei Targu-Jiu. A fost stabilit riscul de organizare, respec-
tiv lipsa unor responsabilitdti precise. Constatarea facutd a fost ca termenul Dispozitiei
nr.1422/04.10.2004, emisa in baza prevederilor Legii 188/1999, art.80 a avut caracter
limitativ (6 luni, cu incepere din 01.10.2004). Deoarece nu a fost urmadrit termenul
valabilitatii acesteia, a fost acordata indemnizatie de conducere si pe perioada 01.04-
25.04.2005. Recomandarea a fost de recuperare a sumei acordate eronat si stabilirea
atributiei de urmarire a termenului de valabilitate a dispozitiilor, prin fisa postului unu-
ia dintre angajatii compartimentului auditat. Suma a fost recuperata integral pand in
07.10.2005. Un alt risc stabilit a fost de naturd operationala, prin inregistrarea eronata in
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salariile brute din februarie 2005 a sumelor acordate pentru participarea la comisia de
licitatie a spatiilor comerciale. S-a recomandat intregirea alocatiilor bugetare la Titlul I,,
02”= Cheltuieli de personal. Reglarea s-a facut in luna decembrie 2005. Pentru riscurile
de organizare, constand in documentatia insuficienta, s-a recomandat completarea do-
cumentatiei cu documente justificative prevazute de legislatia in vigoare (OUG 92/2004
pentru reglementarea drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici
pentru anul 2005 si OG 9/2005 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2005
personalului bugetar) si care sa ateste orele suplimentare platite si ajutoarele de inmor-
méantare acordate in mai 2005. Documentele justificative au fost anexate statelor de sa-
larii, dupa primirea raportului interimar de audit. Pentru riscurile generate de schim-
béri procedurale, s-a recomandat recuperarea sumelor acordate eronat in mai 2005 pe
perioada concediilor medicale, iar pentru evitarea acestui aspect in viitor, se va apela la
consilierea compartimentului audit. Sumele vor fi recuperate in anul 2006. Pentru com-
pletarea dosarelor profesionale cu documentele mentionate in HG 432/2004 privind do-
sarul profesional al functionarilor publici si pentru realizarea corespunzatoare a figselor
de evaluare, s-a recomandat stabilirea unor termene limitd prin decizia conducatorului
entitatii i realizarea indrumarii de catre angajatii compartimentului auditat;

- pentru auditarea operatiunilor de concesionare sau inchiriere de bunuri din domeniul

public al municipiului, riscul de organizare a fost cel al unei documentatii insuficiente,

neactualizate. S-a recomandat stabilirea atributiilor/persoana pentru cuprinderea in do-

sarul de concesiune a urmatoarelor documente:

fisa de calcul al pretului de pornire a licitatiei sau redeventei;

caietele de sarcini cu conditiile minime de exploatare a suprafetelor concesionate/inchi-

riate;

expunerea motivelor care au stat la baza emiterii hotararilor privind licitarea/inchirie-

rea;

fisele de calcul al pretului reactualizat al redeventei sau chiriei.

Pentru actualizarea documentatiei, s-a recomandat efectuarea inventarierii masei im-
pozabile, respectiv terenuri aferente balcoanelor construite ulterior blocurilor de locuinte,
pana la 15 mai 2006;

- pentru misiunea de audit privind angajamentele bugetare si legale din Directia Publica
de Protectie Sociald au fost stabilite riscuri operationale si riscuri generate de schimbari
legislative sau procedurale. S-a recomandat inregistrarea in contabilitate in baza inven-
tarului faptic. Insusirea recomandarii va fi urmarita in misiunile viitoare de audit.

Pentru evitarea unor inregistrari eronate, s-a recomandat stabilirea unor sarcini precise
prin fisa postului. Pentru acordarea orelor suplimentare in lunile iunie si iulie 2005 si pentru
decontarea cheltuielilor de deplasare, s-a recomandat anexarea documentelor justificative rele-
vante. Insusirea recomandarii va fi urmarita in misiunile urmatoare. Pentru calculul eronat al
salariilor in luna aprilie 2005, s-a recomandat corectarea si recuperarea sumelor. Implementarea
recomandarii, se va face incepand cu luna ianuarie 2006. Pentru perioada iulie-octombrie 2005,
a fost calculata eronat indemnizatia CO pentru personalul angajat aflat in concediu de odihna.
Aspectele privind salarizarea in cadrul entitatii au fost generate si de insuficienta organizare a
resurselor umane, dar si de existenta unui control intern insuficient. S-a recomandat angajarea
personalului corespunzator si delimitarea atributiilor, precum si refacerea calculului CO conform
prevederilor Legii 53/2003 - Codul muncii, modificata si completata;

- misiunea de audit privind constituirea veniturilor publice $i modul de autorizare a cu-
prins activitatea serviciului urbanism din Priméria Targu-Jiu. Au fost stabilite riscuri
de organizare si riscuri generate de schimbdri legislative. Constatarea facutda de audi-
tor a fost ca atributiile sefului structurii auditate sunt specifice functiei de executie, nu
de coordonare si control. Pentru intarirea controlului intern, s-a recomandat stabilirea
unor atributii precise de control prin figa postului. Recomandarea este in curs de imple-
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mentare. Pentru autorizatiile de constructie emise pentru SC Electrica SA, in ianuarie
si septembrie 2005, nu a fost perceputa taxa de autorizatie, lucrarile fiind considerate de
interes public local. S-a recomandat instiintarea societatii in cauzd pentru recuperarea
sumei. Pe viitor se va apela la consiliere pentru interpretarea legislatiei. Pentru confor-
mitatea cu obiectivele propuse in cadrul structurii, s-a recomandat comunicarea lunara
sau anuald a autorizatiilor de constructie eliberate pentru persoanele fizice, Directiei
Publice de Venituri, in vederea impunerii in termen a constructiilor de pe raza munici-
piului. Insusirea recomandarii va fi urmaritd in misiunile ulterioare;

- in misiunea de audit a activitatii desfasurata de structurile: programe, integrare europea-
na, centrul pentru informarea cetatenilor si administrativ-aprovizionare din Primaria
Targu-Jiu, au fost stabilite riscuri de organizare, respectiv, lipsa unor responsabilitati
precise si documentatie insuficientd, neactualizatd. S-a recomandat intocmirea cores-
punzdtoare a figelor posturilor prin delimitarea stricta a atributiilor i intocmirea si
completarea corespunzatoare a documentelor justificative. Recomandarile sunt in curs
de implementare;

- pentru activitatea desfasuratd de structurile: informatica, autorizdri, avize si transport
public de caldtori, din cadrul Primariei Targu-Jiu au fost stabilite riscuri de organizare,
respectiv, lipsa unor responsabilitati precise si riscuri generate de schimbari legislative.
Atributiile angajatilor structurilor auditate nu sunt conforme cu cele efective sau nu sunt
actualizate si individualizate. S-a recomandat conformitatea cu prevederile HG 1209/2003
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, Anexa 3, precum si cu
protocoalele incheiate intre Primaria Targu-Jiu si DGFP Gorj, respectiv, ORC de pe langa
Tribunalul Gorj. S-a recomandat actualizarea nivelului taxelor locale respective conform
legislatiei in vigoare. Recomandarile sunt in curs de implementare.

Obiective propuse pentru anul 2006

Compartimentul audit public intern va sprijini conducatorul entitatii in identificarea si
evaluarea riscurilor semnificative contribuind la imbunatatirea sistemelor de management al
riscurilor.
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COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA

1. Componenta compartimentului

Compartimentul Protectie civild din cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu are pre-
vazut in structura sa un post de inspector de protectie civild, incadrat de un referent de spe-
cialitate, Ion Hotoboc.

2. Sinteza activitatilor de protectie civild

Compartimentul Protectie Civild din cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu a orga-
nizat si si-a desfdsurat activitdtile de protectie civild pe baza prevederilor urmatoarelor acte
normative:

- Legea protectiei civile nr.481/2004;

- Legea Apdrarii Nationale nr.45/1996;

- H.G.R.nr.1222/2005 privind stabilirea principiilor evacudrii in situatii de conflict ar-

mat;

- Legea nr.182/2002 privind informatiile clasificate;

- 0.U.nr.21/2004 privind managementul pentru situatii de urgenta;

- H.G. nr 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organiza-

toricd, atributiile, functionarea si dotarea centrelor operative pentru situatii de urgenta;

- Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.685/20.05.2005, pentru aprobarea

Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare si evaluare a activitatilor de pre-
venire,
- Ordinul ministrului administratiei §i internelor nr.712/23.06 2005 pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta;

- Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr.25 din 04.02 2005 privind pregatirea pentru pro-
tectie civila a inspectoratelor, comitetelor si formatiunilor de protectie civila de la muni-
cipii, orage, comune, operatori economici si institutii publice in anul 2005;

- Dispozitia Primarului municipiului Targu-Jiu privind pregétirea pentru protectie civila
a celulelor de urgenta si formatiunilor de protectie civild de la operatorii economici si
institutii in anul 2005;

- Ordine si dispozitii primite de la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Judetean
Gorij.

Aplicarea prevederilor acestor acte normative s-a realizat avandu-se in vedere particu-
laritatile geografice, economice, sociale si de alta naturd ale municipiului.

Structurile de protectie civild la nivel municipiu si operatorii economici au fost consti-
tuite si isi desfdsoara activitatea, cu scop principal de asigurare a protectiei cat mai eficiente
a populatiei si salariatilor in caz de dezastre, crizéd sau razboi, avindu-se in vedere numarul
locuitorilor si salariatilor, caracteristicile cartierelor si ale imobilelor de locuit, ale sediilor
operatorilor economici i institutiilor publice, activitatile economice, sociale si culturale ce
se desfasoara.

Activitatea desfasurata a fost structurata astfel:

Pe linia pregdtirii pentru situatii de urgentd

In acest domeniu, Compartimentul Protectie Civild a actionat in principal pentru ridi-
carea nivelului de pregatire in vederea cresterii gradului de operativitate si a capacitatii de
actiune, pentru a fi in masura sa participe eficient la prevenirea, limitarea §i inldturarea efec-
telor dezastrelor sau alte situatii similare.
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Astfel, in anul 2005, in conformitate cu prevederile legislatiei au fost planificate, prega-

tite si desfasurate urmatoarele activitati principale:

pregdtirea pentru protectie civila a personalului de conducere din cadrul structurilor de
protectie civild organizate la nivel de municipiu prin desfasurarea a doua convocari de
pregatire;

pregatirea comandantilor de formatiuni de protectie civila din cadrul structurilor la ni-
vel de municipiu prin desfdsurarea a 3 convociri de pregatire si 3 instructaje metodice
de pregatire;

pregatirea formatiunilor de protectie civila prin executarea a 5 sedinte de pregatire con-
form ordinului de pregitire si planificdrii anuale;

pregatirea inspectorilor de protectie civila prin desfasurarea unei convocari anuale si a 8
instructaje lunare de protectie civila;

pregatirea Comitetului local pentru situatii de urgenta si a personalului ce incadreaza
grupurile de suport tehnic pe specialitati prin 2 convocari de pregétire anual;
organizarea si desfasurarea in conditii bune a activitatilor dedicate aniversarii Zilei Pro-
tectiei Civile in Romania;

pregatirea elevilor din scoli generale si colegii pentru protectie civild;

desfasurarea concursurilor de protectie civild cu elevii liceeni;

desfasurarea a 16 antrenamente de stat major, cu personalul din componenta celulelor
de urgentd de la operatorii economici cu sub 500 salariati;

desfasurarea a 10 exercitii de instiintare lunar si a 2 exercitii generale de instiintare coor-
donate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al Jud. Gorj;

participarea la 4 antrenamente in reteaua radioc’NEPTUNsi lucru cu aparatura de
[.A.U,,F 1001-B”;

participarea la controlul executat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al Jud. Gor;j
si Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta la Municipiul Targu-Jiu la operatorii
economici din raza localitatii;

desfasurarea activitatilor proprii de control si indrumare la operatorii economici cu sub
500 salariati, conform planificérii anuale pe linie de protectie civila;

pregatirea si desfasurarea a 2 exercitii demonstrative pe linie de protectie civila la Sucur-
sala. PECO S.A - depozitul PECO Vadeni si respectiv cu sefii posturilor de observare si
grupele de cercetare municipale;

participarea la convocirile de pregitire si instructaje organizate de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta Judetean Gorj;

monitorizarea riscurilor cauzate de producerea inundatiilor si alunecarilor de teren ce
au avut loc in anul 2005 si luarea masurilor de inldturare a efectelor produse si de prein-
tampinare unor evenimente nedorite.

Pe linie de organizare, inzestrare si intrefinere a bazei logistice
In activitatea de organizare si inzestrare a formatiilor pentru situatie de urgentd, s-a

urmadrit in principal constituirea si consolidarea structurilor serviciului voluntar pentru situ-
atii de urgenta la nivelul municipiului, a celulelor de urgentd si formatiilor ce incadreaza
serviciile private pentru situatii economice de la operatorii economici, modernizarea siste-
mului de instiintare-alarmare, dotarea formatiilor de interventie cu mijloace pentru protectie
si interventie, mentinerea in stare operativd a punctelor de comanda si a sistemului de insti-
intare-alarmare de protectie civild, mentinerea in stare buna a adaposturilor de protectie ci-
vila, asigurarea fondurilor financiare necesare pentru activitatile de protectie civila si altele.

In prezent, structurile de protectie civila municipale cuprind:
Compartimentul Protectie civila, incadrat cu 1 inspector de protectie civila;
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, compus din 23 membri;
9 grupuri de suport tehnic pe domenii de specialitati;
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- formatiuni de interventie organizate in echipe si grupe specialitati totalizand un numar
de 597 persoane incadrate in structurile de protectie civila.

In ceea ce priveste organizarea operatorilor economici cu structuri de protectie civila care
sunt coordonate si indrumate de Compartimentul Protectie Civila, situatia se prezinta astfel:

- operatori economici §i institutii publice organizati/organizate cu sub 500 personal sala-
riat=18;

- operatori economici cu peste 500 personal salariat = 12.

Conform Legii protectiei civile, operatorii economici si institutiile publice au fost orga-
nizati/organizate cu celule de urgenta si formatiuni de specialitate constituite in grupe si
echipe pe specialitati. In cadrul acestor formatiuni au fost organizate si functioneaza 7 subu-
nitati pentru interventie la operatorii economici clasificati din punct de vedere al riscurilor
si reprezintd primele formatiuni care intervin in caz de accidente, avarii sau dezastre ce pot
sa pericliteze viata personalului angajat, buna desfasurare a activitatilor productive sau inte-
gritatea bunurilor materiale si de patrimoniu, in cooperare cu serviciile publice private si
voluntare pentru situatii de urgenta si Crucea Rosie.

In acest sens am avut in vedere urmitoarele:

- constituirea serviciului voluntar si a serviciilor private pentru situatii de urgentd con-
form noii legislatii;

- intocmirea, avizarea §i prezentarea spre aprobare in Consiliul Local a organigramei si a
numarului de personal ce incadreazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta pe
domenii de specialitati la nivelul municipiului;

- emiterea de dispozitii pentru numirea in functii a responsabililor pe domenii in functie
de riscurile identificate pe teritoriul municipiului;

- constituirea Comitetului local pentru situatii de urgentd, a grupurilor de suport tehnic si
centrului operativ cu activitate temporara;

- constituirea celulelor de urgenta la operatorii economici;

- sprijinirea celulelor de urgentd de la operatorii economici pentru intocmirea documen-
telor operative, de organizare si pregatire pe line de situatii de urgenta;

- efectuarea de lucrari de intretinere, verificare si reparare a tehnicii din dotarea punctului
de comanda de protectie civila conform contractelor de service incheiate cu FRE Targu-
Jiu, SC Electromagnetica Bucuresti si Directia Judeteana de Telecomunicatii Gorj;

- efectuarea de lucrdri de intretinere si reparatii la un numar de 33 sirene electrice de alar-
mare ale municipiului;

- mentinerea in stare operativa a punctelor de comanda de protectie civila;

- control la fondul de adapostire;

- dotarea formatiunilor de interventie;

- organizarea in conditii bune a desfasurarii exercitiilor de protectie civila.

Pe linia documentelor operative §i de conducere a activitdtilor de protectie civild in caz de situa-
tii de urgentd s-au urmarit:
- intocmirea planului de protectie civila al municipiului conform legislatiei in domeniu;
- sprijinirea operatorilor economici pentru intocmirea documentelor operative si de con-
ducere;
- intocmirea planului de apdrare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice peri-
culoase si accidentelor la constructiile hidrotehnice §i poludri accidentale;
- intocmirea planului de analiza i acoperire a riscurilor la nivelul municipiului si opera-
torilor economici;
- actualizarea permanentd a documentelor existente in punctul de comanda de protectie
civila al municipiului Targu-Jiu;
- actualizarea planurilor de functionare a mijloacelor fixe pentru decontaminare a perso-
nalului, mijloacelor de transport si efectelor si altele.
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Pregitirea populatiei pentru apdrare

Conform dispozitiilor primite, activitatea de pregatire a populatiei pentru aparare s-a
concretizat in participarea la Centrul Militar Zonal Gorj, in comisia de recrutare si incorpo-
rare a tinerilor si absolventilor de invatamant superior pentru satisfacerea stagiului militar.

Pe linie de mobilizare au fost intreprinse urmatoarele masuri:
- intocmirea lucrarii de mobilizare la locul de muncad a personalului si asigurarea fortei de
muncd necesara la razboi;
- intocmirea caietului de mobilizare.

Rezultate obtinute

Activitatile desfasurate in anul 2005 au fost apreciate de organele de control din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Jud. Gorj si Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgentd ca fiind bune si foarte bune, ca urmare a preocupdrilor factorilor de decizie si
acordarea atentiei cuvenite in domeniul situatiilor de urgenta.

Aprecierea rezultatelor s-a datorat cresterii calitatii pregatirii in domeniul situatiilor de
urgentd, competentei manageriale, inzestrdrii formatiilor de interventie, asigurarii fondurilor
necesare desfasurarii activitatilor in domeniul situatiilor de urgenta, receptivitatii la solicitari
de participare la actiuni de interventie, organizarii si pregatirii in conditii corespunzatoare a
desfasurarii exercitiilor de interventie.

Obiective pentru anul 2006

1. Ridicarea capacitatii de actiune si reactie a comitetului local pentru situatii de urgenta,a
grupurilor de suport tehnic, a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta, a celulelor
de urgentd, precum si a celorlalte structuri constituite pentru prevenirea, limitarea si
inlaturarea efectelor produse in situatii de urgenta;

2. Stabilirea variantelor si a modalitatilor de interventie in concordantd cu natura tipurilor
de risc;

3. Achizitionarea de tehnica performanta pentru interventie in caz de situatii de urgenta si
modernizarea celei existente;

4. Asigurarea bazei tehnico-materiale de prima necesitate pentru interventie la nivelul
structurilor din subordine;

5. Executarea lucrdrilor de centralizare a unui numar de 10 sirene electrice pentru alarma-
rea centralizata a municipiului;

7. Inzestrarea formatiunilor Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta cu mijloace de
protectie N.B.C,, sanitare si de radiocomunicatii.
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COMPARTIMENTUL RELATII CU RROMII

Compartimentul Relatii cu Rromii din cadrul Primariei Municipiului Targu-Jiu este
prevdazut in organigrama cu un post si are ca obiectiv principal armonizarea relatiilor dintre
cetdtenii de etnie rroma si administratia locald, in vederea aplicarii strategiei de Guvern nr.
430/2001, pentru imbundtétirea situatiei rromilor.

Expertul din Compartimentul Relatii cu Rromii este mediatorul dintre primarie si co-
munitatea de rromi cu privire la rezolvarea problemelor rromilor.

Compartimentul fiinteazi din anul 2001. In ultimul an, au fost eliberate rromilor circa
850 de certificate de la registrul agricol pentru obtinerea cartilor de identitate.

De asemenea, s-au intocmit o serie de dosare pentru eliberarea prin Ordin al Prefectului
a terenurilor ocupate de rromi. S-au desfasurat de asemenea actiuni impreund cu Politia
Municipiului Targu-Jiu, Politia Comunitara si cu liderii comunitatii cu privire la prevenirea
infractionalitdtii, discrimindrii si diminudrii conflictelor susceptibile de a genera in violenta
familiald, comunitard sau interetnica.

Prin acest compartiment s-a acordat sprijin si pentru intocmirea dosarelor de ajutor
social si pentru obtinerea dealocatii monoparentale pentru familiile defavorizate care se in-
cadreazd in prevederile Legii nr. 416.

De asemenea, prin intermediul compartimentului s-a realizat si implementarea unor
programe care sa asigure accesul romilor la serviciile medicale si inscrierea la medicul de
familie. Pe aceasta linie se inscrie si realizarea Centrului Medical ,,Speranta’, pe baza unui
proiect de finantare.

Intre obiectivele pentru anul 2006 se inscriu:

- rezolvarea unor aspecte de ordin investitional in cartierele locuite de rromi, cum ar fi
prelungirea canalizarii pe str. Ulmului, reabilitarea strazilor Magura, Cpt. Buzatu, mo-
dernizarea strdzilor M. Kogalniceanu, A. Vlaicu, modernizarea iluminatului public;

- rezolvarea in proportie de 70% a problemelor referitoare la intocmirea actelor de pro-
prietate pentru terenurile si locuintele detinute de rromi si in proportie de 50% a celor
referitoare la intocmirea documentelor de identitate;

- sprijinirea persoanelor de etnie rroma pentru incadrarea in munca pe locuri subventio-
nate de AJOFM;

- promovarea unor proiecte de hotarare pentru acordarea unor facilitati la plata impo-
zitelor pentru persoanele fara venituri sau cu venituri foarte mici, in randul céarora se
incadreaza si o buna parte din locuitorii de etnie rroma ai municipiului.
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DIRECTIA TEHNICA SI MANAGEMENTUL
CALITATII

In anul 2005, a fost structuratd pe doud servicii, Serviciul Investitii i Managementul

Calitatii, respectiv Serviciul Gospodarie Comunala.

Directorul executiv ala cestei directii este ing. Marius Ionescu.

SERVICIUL INVESTITII SI MANAGEMENTUL CALITATII

1. Componenta serviciului

sef serviciu: ing. Raul Chiriac
4 inspectori

2. Sinteza activitatii pe anul 2005
Obiective care au stat la baza activitdtii
A. In domeniul investitiilor

intocmirea programului de investitii pe o perioada mai mare de (3 ani) si a programului
de investitii anual, in functie de gradul de prioritate al necesitatilor;

coordonarea activitatii de investitii pe obiective si surse de finantare, atat cele proprii cat
si cele ale unitatilor aflate sub autoritatea Primariei;

B. In domeniul managementului calitatii

organizarea si coordonarea activitatii in domeniul managementului calitatii privind ser-
viciile din cadrul Primariei;

implicarea personalului pentru elaborarea si realizarea documentelor sistemului de ma-
nagement al calitatii;

organizarea implementarii sistemului de management al calitatii;

realizarea certificarii sistemului de management al calitatii;

dezvoltarea sistemului de management al calitatii cu metode si instrumente specifice
pentru imbunatétirea calitatii serviciilor.

Organizarea activitdtii Serviciului investitii $i managementul calitatii
Activitatea desfasurata in cadrul serviciului a fost structurata pe etape, functie de natu-

ra investitiilor ce se realizeaza, si a constat in:

asigurarea, impreunad cu serviciul buget-contabilitate, a obtinerii vizelor necesare de la
organele in drept si deschiderea finantdrii pentru obiectivele de investitii aprobate;
colaborarea cu institutiile de proiectare pentru elaborarea documentatiilor tehnico-
economice ale obiectivelor de investitii si obtinerea avizelor necesare de la organele in
drept;
pregatirea documentatiilor pentru avizarea, de catre comisia tehnico-economica in ve-
derea aprobarii indicatorilor tehnico-economici, pentru fiecare obiectiv de investitii;
urmadrirea derularii contractelor la obiectivele de investitii in colaborare cu comparti-
mentele functionale interesate;
intocmirea programelor pentru lucrari de investitii-reparatii la drumuri si obtinerea su-
melor alocate din fondul special al drumurilor publice;
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- supraveghere tehnicd pentru lucrarile de investitii si reparatii la obiectivele apartindnd

patrimoniului Primariei;

- intocmirea referatelor de necesitate si a caietelor de sarcini pentru lucrarile de reparatii

de la unitétile de invatamént si urmarirea realizarii executiei;

- verificarea din punct de vedere tehnic de specialitate a ofertelor de lucrari si prestari

servicii;

- verificarea situatiilor de lucréri executate;
- intocmirea cartii tehnice a constructiei pentru obiectivele de constructii, receptia la ter-

minarea lucrdrilor si receptia finala.

Fondurile alocate investitiilor in anul 2005 de catre Consiliul Local, la propunerea
Primariei, s-au ridicat la suma de 16.850,59 mii lei.

Aceasta suma a fost repartizata pe capitolele de cheltuieli, astfel:

« Cap.

 Cap.

Servicii si dezvoltare publica
obiective de investitii in continuare
obiective de investitii noi

studii si dotari

Mediu si ape

obiective de investitii in continuare
obiective de investitii noi

studii si dotari

o Cap. Autoritati publice

« Cap.

 Cap.

« Cap.

« Cap.
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studii §i proiecte
dotari

Transporturi si comunicatii
obiective de investitii in continuare
obiective de investitii noi

studii si dotari

Invitimant

obiective de investitii in continuare
obiective de investitii noi

studii si dotéri

Cultura si religie

obiective de investitii in continuare
obiective de investitii noi

studii si dotari

Protectie Sociala
dotari

Alte cheltuieli
dotari

Sanaitate
dotari

- 6.905,90 mii lei, din care:
- 5.275,55 mii lei

- 857,80 mii lei

- 772,55 mii lei

- 1.590,00 mii lei
— 304,00 mii lei
- 1.193,00 mii lei
- 93,00 mii lei

- 543,45 mii lei, din care:
— 120,00 mii lei
— 423,45 mii lei

- 4.618,40 mii lei, din care:
- 2.110,35 mii lei
—2.231,00 mii lei

- 277,05 mii lei

- 2.126,39 mii lei, din care:
—1.394,19 mii lei

- 403,15 mii lei

— 329,05 mii lei

- 994,30 mii lei, din care:
- 90,00 mii lei

- 350,00 mii lei

— 554,30 mii lei

— 21,50 mii lei, din care:
— 21,50 mii lei

- 50,00 mii lei, din care:
- 50,00 mii lei.

— 0,65 mii lei, din care:
— 0,65 mii lei.
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Principalele lucriri de investitii, studii si dotari realizate in anul 2005

a. Lucrari de extindere i modernizare a retelelor de alimentare cu apa

- cartier Slobozia - Barsesti - 430 ml conductd Dn 90mm si s-au echipat caminele de
vane;

- cartier Preajba - 1000 ml conducta Dn 125 mm si s-au achizitionat rezervoarele de in-
magazinare a apei pentru Preajba si Polata;

Valoarea lucrarilor este de 122,73 mii lei.

- str. Cdpitan Buzatu - s-au definitivat lucrédrile de montare a conductei de apa Dn 90 mm
si Dn 63 mm;

- inlocuire conducta distributie Dealul Targului- s-a montat conducta pe o lungime de
680 m urmand a se executa legitura la camera de vane,respectiv racordul la conducta
PREMO de 800 mm-valoarea lucrarilor executate este de 403,40 mii lei;

- pe strada Vaduri s-a terminat de montat conducta de apa DN 110 - 485 ml, valoarea
lucrarilor fiind de 65,00 mii lei;

- inzona Sere s-a extins reteaua de apa prin montarea unei conducte DN 110- 248m si DN
75-174 m in valoare de 44,07 mii lei;

- pe strada Viitorului-zona Luncilor s-a montat conducta de apa DN 110 pe o lungime de
524 m in valoare de 71,54 mii lei.

In ceea ce priveste extinderea frontului de captare a apei in municipiu s-au definitivat
lucrarile la cele doua foraje in cartierul Preajba si Polata cu adancimea de 210m, respectiv
335m.

Valoarea lucrarilor - 430,00 mii lei.

b. Lucrari de extindere si modernizare a retelelor de canalizare

- in zona Sere s-au definitivat lucrarile de canalizare menajera pe o lungime de 756 ml DN
400,300,200 si 150 mm,in valoare de 57,89 mii lei;

- in cartierul Obreja, pe strada Mihail Kogalniceanu, s-au executat 900 ml de canalizare
menajera in valoare de 188,57 mii lei;

- in cadrul extinderii canalizarii menajere si pluviale pe strada Victoriei s-au executat pe
strada Mdrgdritarului 400 ml de canalizare menajerd tub PAFSIN DN 1000 mm si 780
ml canalizare pluviala SENTAB DN 1400 mm de la emisar, raul Jiu, pana in strada Vic-
toriei in valoare de 780,00 mii lei.

De asemenea, au fost atacate lucrérile de dren in Cimitirul Ortodox si de dren si santuri
pe strada Tismana.

c. Lucriri de extindere si modernizare a retelelor de gaze
- definitivare retea gaze zona Sere in valoare de 24,34 mii leij;
- s-a executat extinderea retelei de gaze pe strada Viitorului, zona Luncilor pe o lungime
de 480 ml, in valoare de 59,71 mii lei;
- pe strada Islaz s-a definitivat alimentarea cu gaze a blocului de locuinte sociale lucrdrile
executate fiind in valoare de 98,30 mii lei.

d. Reabilitdri strazi
Au fost reabilitate prin refacerea integrald a imbracdmintilor asfaltice, urmatoarele
strazi:
- str. Narciselor — s-au modernizat 1,25 Km, in valoare de 488,50 mii lei;
- str. Mdcesului -s-au definitivat lucrarile de infrastructura si trotuar, in valoare de 275,00
mii lei;
- str. Susita —s-au definitivat lucrérile de modernizare, in valoare 378,00 mii lei;
- str. Caldrasi - s-au definitivat lucrarile de modernizare, valoarea acestora fiind de 246,00
mii lei;
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- reabilitarea podului Jiu-zona centrala-pe o suprafata de 5726 mp, cu o valoare de 257,00
mii lei;

- reabilitare bulevard Nicolae Titulescu pe o suprafatd 9386 mp, in valoare de 335,00 mii lei;

- reabilitare bulevardul Republicii pe o suprafata 12320 mp, in valoare de 429,00 mii lei;

- reabilitare strada Petresti —etapa I- pe o suprafatd 9660 mp, in valoare de 290,00 mii lei;

- modernizare strada I Decembrie - s-au realizat lucrarile in proportie de 40%;

- modernizare strada Vaduri, valoarea lucrarilor executate fiind 170,00 mii lei.

e. Utilitati pentru locuinte

- locuinte A.N.L.- Zona Plopilor: s-au montat schimbatoarele de caldura in plici in cen-
tralele termice. Valoarea lucrérilor — 37,00 mii lei;

- locuinte A.N.L.- Zona Savinesti: s-au definitivat lucrarile si PIF. Valoarea lucrarilor -
48,00 mii lei;

- locuinte A.N.L.- Zona Dacia: s-au definitivat lucrarile si PIE. Valoarea lucrarilor 155,00
mii lei;

- locuinte sociale MIVAN-KIER - Zona Nicolae Titulescu: s-au definitivat lucrarile si PIE.
Valoarea lucrarilor — 400,00 mii lei.

f. Obiective social-culturale

- modernizare iluminat public str. Calea Eroilor: s-a definitivat modernizarea retelei de
iluminat pe tronsonul cuprins intre Bd. Constantin Brancusi si str. Geneva. Valoarea
lucrarilor — 85,00 mii lei.

- amenajare piatd agroalimentara si utilitati Targ Litovoi: s-au executat utilitatile —apd,gaze,
canal-precum si etapa I a strazii Aleea digului. Valoarea lucrérilor - 600,00 mii lei.

- modernizare Piatd centrald Zona I: s-a modernizat platoul central al Pietii prin realizarea
unui spatiu unitar, deschis si acoperit in totalitate, pe o suprafata de 1620 mp, constructia
executdndu-se din structura metalica, acoperita cu placi din policarbonat, impreund cu
infrastructura si dotarile aferente (192 mese metalice cu blat mozaicat). S-au finalizat de
asemenea lucrdrile la WC Piata centrala. Valoarea lucrérilor executate se ridica la 1867,30
mii lei;

- extindere tribune Stadion Municipal: extinderea pe verticala a tribunelor, executatd din module
pe structurd metalicd, a dus la mérirea capacitatii stadionului. Numarul total de locuri este de
9.053. Valoarea lucrdrilor executate s+a ridicat la suma de 404,13 mii lei.

g. Invitimant
- sala sport Scoala generald nr. 6: s-au definitivat lucrarile la sala de sport. Valoarea lucra-
rilor - 246,00 mii lei;
- grup sanitar si sarpanta la Colegiul National Spiru Haret: s-au definitivat lucrarile s-au
pus in functiune obiectivele. Valoarea lucrarilor — 379,70 mii lei;
- sistem urban descentralizat de incalzire: s-au executat si pus in functiune C.T. la Gradinitele
1, 3, 8,9 si Liceul de Muzica si Arte Plastice. Valoarea lucrarilor se ridica la 180,00 mii lei.

h. Achizitii
- program informatic pentru Directia Publica de Venituri;
- sistem informatic;
- dotéri unitati invatamant;
- mobilier stradal;
- copertine statii auto;
- contori apa;
- autoturisme Cielo;
- mobilier locuri de joaca.
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i. Proiecte

proiect modernizare Piata 9 Mai;

proiect reabilitare termica bloc 502 str. Ciocarlau;
proiect amenajare Targ cereale zona Narciselor;
proiect C.T. Gradinita 5;

proiect C.T. Gradinita 7;

proiect modernizare strada Petresti;

proiect pod peste paraul Amaradia-Romanesti.

j- Lucrari de reparatii la unitatile de invatimant

In anul 2005 au fost executate lucriri de reparatii in valoare de 2.141.278 RON repar-

tizate astfel:

colegii si licee - 886.851 RON;
scoli generale - 815.956 RON;
gradinite - 438.471 RON.

Colegii si licee
1.

Colegiul National Tudor Vladimirescu - igienizari §i reparatii sobe;

2. Colegiul National Ecaterina Teodoroiu - reparatii, zugraveli, vopsitorii, inlocuire tam-

9.

plarie la canting;

Colegiul Comercial Virgil Madgearu - reparatii la instalatia electrica, zugraveli, vopsito-
rii si C.T. la laboratorul de arta culinara;

Grup Scolar materiale de constructii — reparatii si modernizari interioare liceu, instalatii
gaze la C.T.,inlocuire canal termic incintd;

Grup Scolar Forestier - reparatii fatada si inlocuire tamplarie cladire liceu;

Grup Scolar Ion Mincu - reparatii si modernizari interioare §i exterioare cantind, ame-
najare cabinet medical;

Liceul de Muzicd si Arte Plastice Constantin Brdiloiu - reparatii fatada secundara, jghea-
buri si burlane, modernizari grupuri sociale, amenajare sala auditie;

. Liceul cu Program Sportiv - reparatii si igienizari interioare, inlocuire tamplérie interi-

oara existenta cu tampldrie de aluminiu;
Colegiul National Spiru Haret- reparatii, invelitoare, zugraveli si vopsitorii la bibliotecd, zugra-
veli, vopsitorii si termoizolatie sald sport, reparatii interioare si exterioare internat fete;

10.Colegiul National Henri Coanda- reparatii si modernizari interioare liceu si instalatii

gazela C.T.

Scoli generale

11. Scoala Generala Gheorghe Tatarascu - reparatii si igienizari interioare si partial exteri-

oare, vopsitorie invelitoare tabla;

12. Scoala Generald Ecaterina Teodoroiu -imprejmuire incinta;
13. §coala Generald Alexandru Stefulescu —construire sarpanta si invelitoare corp B;
14. Scoala Generald Sf. Nicolae -imprejmuire baza sportiva si reparatii $i modernizari gru-

puri sanitare parter;

15. Scoala Generala nr. 8 —se va executa C.T. si utilittile exterioare dupa finalizarea lucrari-

lor pe fonduri PHARE;

16. Scoala Generala Pompiliu Marcea — reparatii, igienizdri si modernizdri interioare;
17.Scoala Generala nr. 12-reparatii instalatii electrice, inlocuire tampldrie parter si imprej-

muire incinta;

18.Scoala Generala Ursati - reparatii, zugraveli si vopsitorii la interior si exterior.
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Grddinite
19. Gradinita nr. 5 - reparatii, igienizdri i modernizari interioare si instalatii electrice;
20. Gradinita nr. 7 - modernizare bucdtarie si sala mese;
21. Gradinita nr. 8 - reparatii, igienizdri i modernizdri interioare;
22. Gradinita nr. 9- reparatii, igienizari si modernizari interioare;
23. Gradinita nr. 11- reparatii, igienizari si modernizari interioare;
24. Gradinita nr. 13- reparatii si igienizari interioare;
25. Gradinita nr. 14 - reparatii, igienizdri $i modernizdri interioare;
26. Gradinita nr. 21 - reparatii, igienizdri $i modernizdri interioare;
27. Gradinita nr. 22--compartimentari si modernizari interioare;
28. Gradinita nr. 26- reparatii si igienizari interioare;
29. Gradinita nr. 27 - reparatii, igienizari i modernizari interioare.

k. Alte lucrari derulate prin Serviciul Investitii, in valoare totald de 1.766.078 lei sunt urmatoarele:
- Modernizare Stadion Municipal
- reparatii Complex Stadion Municipal;
- reparatii imprejmuiri, zugraveli, vopsitorii, modernizare grupuri sanitare, igienizari
vestiare, tribune, Stadion Municipal;
- montarea a 5.171 scaune PVC pe Stadionul Municipal;
- reparatii Coronament Stadion Municipal;
- inlocuire invelitoare tabla Sala Polivalenta;
- hidroizolatie vestiare si terasd intrare principala Sala Polivalentd;
- Amenajare locuinte sociale (fosta U.M. Dragoeni);
- Modernizdri interioare sediul Primariei;
- Modernizare sala sedinte sediul Primariei;
- Reparatii locuinte sociale (fosta U.M. lezureni);
- Contorizare energie electrica locuinte sociale (fosta U.M. Iezureni);
- Reparatii Club Vérsta a Il a zona 9 Mai;
- Modernizare Club Virsta a III- str. Oltenitei;
- Amenajare salon Sectia Gastroenterologie din Spitalul Judetean;
- Semnal intrare municipiu —Romanesti;
- Canalizare pluviala str. Jiului;
- Dezafectare conducta Clocotici;
- Reabilitare str. Jiului;
- Paratraznet Primarie;
- Dezafectare tuburi CET (pentru canalizare str. Victoriei);
- Climatizare Sala Sedinte sediul Primariei.

B. In domeniul managementului calitatii

Activitatea serviciilor de specialitate ale Primariei Municipiului Targu-Jiu in anul 2005
s-a desfasurat in conformitate cu sistemul de management al calitatii (Manualul calitatii,
Procedurile generale si Procedurile Operationale specifice).

3. Concluzii

Prin activitatea desfasurata de Serviciul investitii $i managementul calitatii, s-a realizat
programul de investitii aprobat de Consiliul Local Targu-]Jiu.

Integrarea programului anual de investitii in cadrul Programului anual de dezvoltare
durabila se realizeaza in mod flexibil, tindnd cont permanent de tendintele noi de dezvoltare
economico-social-culturale ale municipiului Targu-Jiu.
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4. Obiective propuse pentru anul 2006
Pentru lucririle de investitii au fost alocate in anul 2006 fonduri in valoare de 30.277.200

lei constituite astfel:

buget local - 23.072,50 mii lei;
fonduri PHARE - 1.693,00 mii lei;
buget de stat - 119,00 mii lei.

Principalele obiective de investitii pe domenii de activitate in 2006 vor fi:
I. Apa
Dezvoltare surse alimentare cu apd

Realizare gospodarie de apa si punere in functiune put Preajba (2 rezervoare de 50 mc
fiecare);
Realizare gospodarie de apa si punere in functiune put Polata (2 rezervoare de 50 mc
fiecare).

Extinderi retele distributie apd (lungimea totald a extinderilor propuse — 13.990 ml)

Cartier Preajba - punere in functiune conducta str. Principald si extindere conducta
3200 m;

Cartier Ursati Polata - montat 4850 ml retele

Cartier Cartier Iezureni

str. Stejarului - 700 ml;

str. Paltinului - 400 m;

str. Tazului - 500 m;

str. Principala (intre statie apa si capatul satului;

Cartier Romanesti - echipare camine vane, montat hidranti si punere in functiune noua
retea de apa

str. Primaverii - 600 m;

str. Merilor - 560 m;

str. Margaritarului - 2200m;

Aleea Livezi - 380 m.

Modernizdri retele de alimentare cu apd (lungimea retelelor ce se vor inlocui - 5040 ml)

str. Ana Ipatescu - 2000 ml;

str. Victoriei (tronsonul cuprins intre str. Mdrgdritarului si str. 9 Mai) — 900 ml;
str. Stefan cel Mare - 600ml;

str. General Dragalina - 660 ml;

str. Comuna din Paris - 430 ml;

str. L.L. Caragiale - 200 ml;

str. Gheorghe Doja - 250 ml.

I1. Canalizare
Reabilitari

str. Tudor Vladimirescu - 490 ml;
str. 1 Decembrie (tronson cuprins intre Piata 9 Mai si Nicolae Titulescu) — 200 ml.

Extindere - lungimea totala a retelelor de canalizare ce se executd - 12.137 ml.
1. Definitivare si punere in functiune

canalizare menajera si pluviala -str. Victoriei (canalizare menajera 1443ml si canalizare
pluviald 1776 ml);

dren Cimitir Ortodox - 1840 ml;

dren str. Tismana - 1.100 ml.

2. Retele noi

str. Ana Ipatescu (fonduri PHARE)- 1000 ml;
Cartier Sisesti - 3500 ml;
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Str. Capitan Buzatu - 800 ml;
Str. Gilortului - 500 ml;
Str. Livezi - 478 ml.

II1. Strazi (lungimea strazilor ce vor fi modernizate si reabilitate este de 11.140 ml)
Moderniziri strazi (realizare trotuare si sistem rutier modern din imbrdcdminte asfalticd)

- str. Ana Ipatescu (fonduri PHARE) - 1000 ml;

str. Mihail Kogalniceanu -500 ml;

str. Stefan cel Mare - 350 ml;

str. Comuna din Paris - 600 ml;

str. Roménia Muncitoare -380 ml;

Cartier Pandurasul (str. Trandafirilor, str. Crizantemelor si str. Lalelelor) — 880 ml;
str. Unirii (tronson cuprins intre str. Ana Ipatescu si str. Dinca Shileru) -680 ml;
str. Motrului - 430 ml;

str. Fagaras - 500 ml;

Aleea Amaradia - 400 ml;

str. Lainici - 120 ml;

Aleea Merilor - 600 ml;

str. Petresti — etapa II - 700 ml;

str. 1 Decembrie (tronson Piata 9 Mai — N. Titulescu).

Reabilitdri strazi (refacerea integrald a sistemului rutier prin realizarea unui covor asfaltic

pe intreaga suprafatd a strdzii)
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bd. Ecaterina Teodoroiu (tronsonul cuprins intre Casa de Cultura si str. Lotrului);
str. Victoriei - 2200ml;

(tronson I cuprins intre str. Unirii si str. 1Decembrie — 1150 ml;

(tronson II cuprins intre 1Decembrie si str. 9 m ai - 250 ml;

(tronson III cuprins intre str. 9Mai si str. Margaritarului - 900 ml);

str. Narciselor — etapa III (tronson - str. Tudor Vladimirescu si sediul Vamii);

str. Tudor Vladimirescu - 800 ml.

Reabilitdri trotuare
Se vor moderniza trotuarele pe urmatoarele strazi:

str. Unirii;
bd. Republicii;
bd. Nicolae Titulescu.

IV. Alte obiective

Modernizare zona centrald a municipiului - etapa I - tronson str. Unirii —Calea Eroi-
lor;

Modernizare PIATA 9 MALI - etapa II - realizarea unei incinte moderne pentru desface-
rea produselor agroalimentare acoperitd integral pe o suprafatd de 400 mp cu invelitoare
din placi de policarbonat;

Amenajare sediu Serviciul de Evidentd a Populatiei — amenajarea spatiilor pentru func-
tionarea Serviciului de Evidenta a Populatiei, a Serviciului Pasapoarte si a Serviciului de
Permise si Inmatriculari Auto prin recompartimentarea si extinderea cladirii fostei Bdi
Comunale - suprafata 1000mp;

Amenajare baie comunala - amenajarea unei bdi comunale in fosta centrald termicd din
zona Cinema Dacia - suprafatd 180 mp;

Extindere sediu Directia Publica de Venituri — extinderea spatiului destinat Directiei de
Venituri pentru satisfacerea;

Modernizare Sald Polivalenta — schimbarea tamplariei exterioare si interioare, inlocu-
irea instalatiilor interioare, climatizarea, inlocuirea suprafetei de joc(obiectiv inclus in
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programul de reabilitari sali sport derulat prin Compania Nationala de Investitii);

- Extindere tribune Stadion Municipal - extinderea tribunelor la peluza de nord, realizin-
du-se un nr. suplimentar de 1.500 locuri pe scaune;

- Utilitati sald sport Scoala Generala Litovoi — realizarea lucrérilor de alimentare cu apa,
canalizare, gaze si energie electrica la sala de sport construita prin Compania Nationald
de Investitii;

- Consolidare teren afectat de alunecari — Cartier Polata;

- Modernizare gard Parc Central;

- Sarpanta bloc locuinte sociale nr. 502 str. Ciocarlau;

- Grup social - Piata 9 Mai.

V. Achizitii
- autobuze - 5 buc. (achizitionare in sistem leasing);
- bloc locuinte sociale;
- motoscutere politia comunitara;
- autocompactoare;
- fantani arteziene (achizitionarea si amplasarea acestora in parcul Lido, in fata garii, in
alte parcuri si zone verzi din municipiu);
- mobilier locuri de joaca.

VI. Studii
- elaborarea documentatiei pentru realizarea unei parcdri etajate si spatii comerciale in
zona Pietei Centrale;
- modernizare hala carne;
- studiul de trafic al municipiului;
- reactualizarea Planului Urbanistic General;
- cadastru.

SERVICIUL GOSPODARIE COMUNALA

In anul 2005 a avut in organigrama un numar de 11 posturi, din care 10 de executie si
1 de conducere. Activitatea a fost condusa de ing. Ionut Jilaveanu, seful serviciului.

Responsabilitatile serviciului sunt legate de gospodarirea orasului, modul de indeplini-
re a acestora fiind prezentate in continuare, pe domeniile principale.

Salubritate

Activitatea de salubrizare strdzi a constat in madturatul zilnic manual a 42 strazi si
trotuare aferente (75.290 mii mp) si maturat mecanic (4.793.464 mp), precum si curatirea
si incarcarea podmolului de la rigole (586.700 mp) si a gurilor de scurgere, desfundare
canalizdri si transportat gunoi menajer, reprezentand in anul 2005 o valoare totala de
2.317.054 lei

Au fost desfiintate depozitele de gunoaie si moloz din urmatoarele zone: Str. Jiului, str.
Sisesti, strada Narciselor, Margéritarului, Bicaz, cartier Pandurasul, localitatile Preajba, Polata,
Iezureni, pod Turcinesti, pod Susita, malurile rdului Susita spre Ursati, drum mocanitd, traseu
CE Jiete etc.

Au avut loc actiuni de salubrizare in zonele din vecinatatea cartierului Obreja (rambleu
CF - strada Cpt. Buzatu) si in zona cuprinsad intre strada Meteor si Gara Susita (traseu CFF),
aceste actiuni urmand a fi continuate si in anul 2006. Rezultatele acestei activitati sunt evi-
dente pentru locuitorii municipiului §i pentru cei care viziteaza orasul, fiind curatate totoda-
ta periodic si strazi sau cartiere marginale.
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In cadrul acestei activitati, Primiria Municipiului Targu-Jiu a ficut apel (prin adrese
scrise i mass-media) la asociatiile de locatari §i proprietari pentru a raspunde efectiv la aces-
te actiuni prin mobilizarea locatarilor, atat la executarea lucrarilor cat si la intretinerea ulte-
rioara.

Totodata, in luna martie s-a desfisurat actiunea”’Luna Curateniei”, care a constat in
curdtenie in cartiere, toaletare si plantare gard viu, plantare arbori si arbusti, amplasare banci,
cosuri de gunoi, semne de circulatie si alte lucrdri de infrumusetare la care au luat parte si
locuitorii municipiului.

Prin mijloace de informare in masd si prin actiunile deja intreprinse, locuitorii muni-
cipiului au luat la cunostinta despre obligatiile ce le revin pe linia pastrarii curateniei si bunei
gospodarii.

De asemenea, s-au mai executat si actiuni de cosit mecanic al pastilelor si zonelor ver-
zi din vecinatatea bulevardelor, precum si spalatul strazilor in suprafatd de 50.641.167 mp.

Iluminat public

In ceea ce priveste iluminatul public ca si in domeniul salubritatii rezultatele eforturilor
depuse, sunt evidente, desi mai sunt multe de facut, indeosebi pentru modernizarea ilumina-
tului public.

In acest sens, au fost executate urmitoarele lucriri:

Nr. Luna Y;lg:;\;‘)e
1. Tanuarie 25.628.,40
2.  |Februarie 15.663,40
3. Martie 11.826,60
4. Aprilie 33.686,20
5. [Mai 16.540,10
6. |lunie 20.120,90
7. |lulie 29.859,11
8. August 30.687,03
0. Septembrie 22.501,75
10. |Octombrie 22.105,21
11. [Noiembrie 47.074,65
12. |Decembrie 52.368,12
TOTAL 328.061,47
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Lucriri de extindere retele

Nr. |Denumire lucrare Perioada  de Valoare
executie (RON)

1. |Extindere Cart. Republicii, Str. Izlaz, Meteor Tan. 2005 22.964,36
2. |Extindere il. public Targ Litovoi Febr. 2005 3.647,86
3. |Extindere retele de iluminat Mar. 2005 7.332,58
4. |Extindere il. public Cimitir Apr. 2005 2.114,70
5. |Amenajare il. Sarb. Narciselor Mai 2005 10.061,76
6. |Extindere il. public Cart. Plopilor Mai 2005 6.743,01
7. | Extindere il. public Str. Calarasi Mai 2005 5.914,39
8. |Extindere il. public Str Cernadia Mai 2005 5.945,78
9. | Amenajare il. Stadion Central Mai 2005 6.042.74
10. |Extindere il. public Str. Termocentralei Mai 2005 3.576,78
11. |Extindere il. public Barsesti Iun 2005 13.526,97
12. |Extindere il. public Aleea Mehedinti Tun 2005 11.290,97
13. [Amenajare festivitati Stadion Iun 2005 3.115,68
14. [Extindere il. public Cart. Caragiale Tul 2005 6.103,97
15. [Extindere il. public Al. Cildrasi Sept. 2005 3.227,80
16. |Deviere LEA JT T103 Sept. 2005 5.625,92
17. |Modernizare il. public Piata Centrald Oct. 2005 19.389,06
18. |Separare retea il. Peron Gard Oct. 2005 2.177,20
19. |Ext. il. public str. Solidarititii Nov. 2005 7.211,77
20. |Ext. il. public Prel. Motrului Dec. 2005 23.667,74
TOTAL 169.754,3

Consum de materiale si operatiuni principale iluminat public pe anul 2005

DEM. | MONT REV.
LUNA | BEC | DROS | DULII ClL CL CONS. |IGNIT| RCR LAMP.
IAN 75 11 8 16 35 8 20 11
FEBR 78 9 1 17 18 33 21
MART | 102 18 11 5 7 2 52 8
APRIL [ 138 9 9 60 67 7 26 46 4
MAI 64 13 1 30 65 26 11 16 19
IUNIE | 49 4 3 13 34 25 4 29 33
IULIE | 51 9 1 23 24 3 5 48 30
AUG 89 24 10 8 12 4 10 78 10
SEPT |111 20 7 7 9 2 15 73 19
OCT 86 17 6 5 18 11 15 50 9
NOV 72 11 2 18 48 42 9 33 5
DEC 79 6 9 2 21 14 5 38
TOTAL (987 151 68 204 338 144 116 516 169
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Valoarea totala a lucrarilor executate in anul 2005 este:

TOTAL 497.742,83 RON

Intretinere i reparatii strizi

S-a executat un volum mare de lucrdri (plombari, covoare asfaltice, pavaje, pietruiri,
balastéri, etc) la strazi, trotuare si alei, reparatii cu mozaic venetian, amenajari parcari, prac-
tic in toate zonele municipiului, inclusiv in cartierele marginale. De asemenea, s-au executat
amenajdri si reparatii la toate spatiile de joaca, reparatii (inlocuiri) a unor borduri stradale,
ridicare la cotd a unor camine, alte lucrari (utilitati).

Situatia pe categorii de lucrari este urmatoarea:

Categorie Suprz.lfai,:a Valoare
Cantitate (RON)

Reparatii mixturd stocabild 20t 13.455
Reparatii carosabil 44114 mp 1.573.052
Reparatii pavaje 816 mp 19.761
Amenajdri parcdri 12.709 mp 621.121
Amenajari alei 11.040 mp 460.083
Amenajdri trotuare 8320 mp 363.004
Pietruiri 4382 mc 402.764
Desziapezire 788.006
Carr'nne vizitare 94 buc 20241
Guri scurgere 29 buc
Mozaic venetian 594 mp 42.237
Montare opere artd 3.321
Nisip spatii joacd 292 mc 30.033
Strdzi cartiere 4.137 mp 194.781
Amenajare Piata Centrald 193.244
Amenajare alei Stadion 3.719 mp 118.376
Alte lucrari 80.228

TOTAL 4.992.707

Avand in vedere faptul cd datoritd uzurii imbracamintii asfaltice iarna care a trecut a
lasat urme adanci, s-a hotarat demararea unor lucréri de reparatii capitale pe arterele princi-
pale din municipiu, unele fiind finalizate (1 Decembrie 1918, Republicii, Nicolae Titulescu,
Unirii, etc.).

S-au executat lucrdri importante in strada Mioritei, strada Minerilor, cartier 1 Mai Vest
(amenajari parcdri, alei), pe strazile aferente transporturilor in comun (strada Victoriei, stra-
da 9 Mai, strada 23 August), pe retelele de tranzit (strada Ana Ipatescu, strada Luncilor,
strada Jiului, strada Ciocirlau, strada Narciselor, strada Petresti, strada Unirii, strada
Margaritarului si pe alte strazi).

De asemenea, s-au executat diverse lucrari de intretinere la aleile pietonale (bordurari,
refaceri pavimente, plombari, frezari, etc.) in toate cartierele de locuinte. in localitétile com-
ponente ale municipiului au fost executate o serie de lucrari de reprofilare a drumurilor,
balastari si pietruiri, decolmatari santuri si rigole, daldri santuri.
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S-a intervenit operativ pentru refacerea portiunilor stradale afectate in urma interven-
tiilor si lucririlor la gaze, telefonie, cablare electricd si alimentare cu apa. In acest ultim caz
s-a instituit un sistem de urmarire a lucrarilor impreuna cu lucratorii serviciului de circulatie
al Politiei Municipiului.

Circulatie

In activitatea de circulatie pe raza municipiului, actiunile intreprinse au fost menite si
dea un nou impuls in aceasta directie, pentru rezolvarea situatiilor determinate de numarul
sporit de autovehicule parcate si in trafic, pentru fluidizarea circulatiei §i pentru rezolvarea
unor situatii in cadrul transportului in comun si activitatea de taximetrie.

A continuat activitatea de reparare-vopsire si inlocuire semne de circulatie (cu folie
reflectorizantd) si au fost amplasate semne de dirijare strdzi pe principalele artere de circula-
tie, aceasta activitate fiind cu caracter permanent.

Se mentioneazd ca s-au vopsit in culori contrastante (alb-rosu) stalpii si pastilele din
intersectiile principale.

In luna iulie s-au executat marcajele rutiere longitudinale, transversale si diverse, inclu-
siv sagetile de preselectie a benzilor in intersectii

De asemenea, trecerile de pietoni cu grad ridicat de pericol de accidente au fost dotate
cu ldmpi sau semafoare cu culoare galbena.

Problemele de activitate rutiera sunt discutate si actualizate in cadrul Comisiei de cir-
culatie a Consiliului local mentindndu-se o legaturd stransa cu Serviciul de circulatie al Politiei
municipiului Targu-Jiu.

Totodata, au fost eliberate 214 permise de libera trecere pentru zonele cu restrictie de
circulatie pentru masinile care depasesc 3,5 tone, si ca urmare a OG 195/202 urmata de re-
gulamentul de aplicare HG 85/2003, s-a procedat la emiterea unui numar de 10 certificate de
inregistrare pentru vehiculele care nu sunt supuse inmatricularii si 46 certificate de inregis-
trare vehicule cu tractiune animala.

Suma totala incasatd din eliberarea permiselor LT si a certificatelor de inregistrare a fost
de 9.310 RON

Zone verzi
Activitatea de intretinere parcuri §i zone verzi s-a materializat printr-o serie de lucrari
specifice si anume: taieri arbori (386 buciti) si taieri de regenerare la garduri vii (19.442 mp),
tunderea gardurilor vii (406.435 mp), ingrijirea florilor din ronduri, rabate si jardiniere, ma-
turatul manual al parcurilor (6.854 mii mp), fasonarea unor arbori in cartiere si stadionul
municipal (1022 bucati), udarea suprafetelor plantate cu flori si gazon, arbusti si arbori, stro-
pirea strazilor, defrisdri manuale a vegetatiei crescute haotic (785 ari), cosit mecanizat vege-
tatie ierboasa in parcuri si cartiere (8.599 ari), precum si mobilizarea manuala a solului (73.349
mp), degajarea terenului de corpuri strdine (34.146 ari)
Prin programele de plantdri aprobate de Consiliul Local Targu-Jiu s-a realizat plantarea a:
+ Gard viu (ligustrum) 8000 buc
o Tuia 150 buc
o Arbusti ornamentali 1200 buc (hibiscus, forsytia, symphoricarpus, spiraea, deuzia, etc.)
 Arbori ornamentali foiosi 900 buc (tei, paltin, prun rosu, mar ornamental, catalpa, etc.)
De asemenea s-au plantat 76111 buc flori anuale si bienale.
Valoarea lucrarilor mentionate mai sus este urmatoarea:

PERIOADA VALOARE

1.01.2005 - 31.12.2005 2.388.842 RON

- 65 -



Primdria Municipiului Targu-Jiu

Lemnele rezultate in urma tdierilor definitive a arborilor din cartiere reprezentand o

cantitate de cca. 186 mc, au fost repartizate beneficiarilor Cantinei de Ajutor Social Targu-Jiu,
in baza cererilor acestora.

Fond locativ
In cadrul acestei activitati, urmare cererilor adresate in acest sens, au continuat anche-

tele sociale in vederea solutiondrii acestora conform prevederilor legale, fiind repartizate un
numar de 16 locuinte, dupa cum urmeaza:

Strada Iazului nr. 13 F (fosta UM Iezureni)- 6 repartitii
Strada Islaz, bl. 16 - 5 repartitii

Bd. Ecaterina Teodooiu, bl. 502 - 3 repartitii

Colegiul Henri Coanda - 1 repartitie

Str. 22 Decembrie, bl. 24, ap. 3 - 1 repartitie

Activitati desfasurate cu beneficiarii legii 416/2001 si legii 76/2002
In perioada 01.01 - 31.03.2004, Primiria Municipiului Targu-Jiu a avut de rezolvat o

multitudine de activitati, la care si-au adus aportul in mare masurd si beneficiarii Legii
416/2001.

Dintre activitatile desfasurate amintim:

in perioada de iarna cand zapada si gheata au fost din abundenta am executat activitati
de deszapezire, spargere a ghetii si curdtire a trotuarelor pe principalele artere si strazi
din oras inclusiv incarcarea in vehicule cum ar fi: b-dul Constantin Brancusi, str. Trai-
an, Crisan, Oltenitei, M. Eminescu, C. Coposu, Eroilor, T. Vladimirescu, Confederatiei,
Popa Sapcd, Siretului, V. Alecsandri, Victoriei — Zona Abator, Pod Abator, Pod Piata
Mare, Pod baraj Centurd, A. Ipdtescu si altele. De asemenea s-a intervenit in Parcul Cen-
tral, la biserici si in ,,parcarile cu platd” de pe raza orasului pentru deszdpezirea aleilor si
parcarilor precum si pentru spargerea ghetii ce se formase sub zapada.

in perioada de primavara s-a trecut la curdtenia generala din cartierele orasului precum
si in zonele invecinate. Astfel s-a intervenit in Zona Gdrii, N. Titulescu, Plopilor, Teilor,
Minerilor, 23 August, Abator, A. I. Cuza, Republicii, Unirii, Debarcader, Lotrului. In
zonele respective s-au adunat hartiile, s-au greblat spatiile verzi, s-au maturat strazile si
aleile si s-a incércat in remorci gunoiul rezultat

S-a participat la activitatea de plantare a materialelor dendrologice achizitionate prin
programele de plantari aprobate

S-a curatit, s-a maturat §i incarcat in remorci podmolul de pe str. E. Teodoroiu, str. Vic-
toriei pana la intrarea in Romanesti, str. Unirii, Calea Severinului, str. Republicii.

S-au adunat hartii si s-a facut curdtenie pe str. Termocentralei, Zona CET, Targul Litovoi,
rampa intermediara de gunoi, drumul premergator Gropii de gunoi, intre Jiete, groapa
de gunoi a orasului, str. Bicaz, fostul terasament al mocénitei, campul ce margineste str.
Tismana precum si malurile raului Susita.

S-au varuit bordurile §i copacii din aliniamentele stradale.

S-au desfundat santurile si rigolele din localitatile componente Ursati (strada Pajistei),
lezureni, Preajba, Romanesti, iar in Polata o parte din santurile executate au fost dalate
urmand ca in anul 2006 sa se continue dalarea acestora.

S-a fdcut curatenie zilnic in targ Coleus si de doua ori pe sdptamana in targul de masini

In afara de cele enumerate, o parte din beneficiarii Legii 416/2001 si Legii nr. 76/2002,

au executat si alte sarcini alaturi de salariati ai Primariei din cadrul serviciilor: Urbanism,
Protectie sociald, Protectie civila, Gospodarie, Centrul C. Brancusi, precum si Stadionul
Municipal.
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SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA
TERITORIULUI

1. Componenta serviciului

Serviciul Urbanism, amenajarea teritoriului a avut in anul 2005 un numdr de 11 posturi
in organigrama, din care 1 post de conducere, incadrat cu ing. Ermina Pasare, sef serviciu, si
10 posturi de executie, din care au fost incadrate cu personal 7 posturi.

Serviciul se subordoneaza direct viceprimarului Ion Roman Barbuti.

2. Sinteza activitatii pe anul 2005
Principalele obiective care au stat la baza activitatii in 2005 au vizat:
- dezvoltarea armonioasa a localitétii din punct de vedere urbanistic;
- reducerea termenului de rezolvare a documentatiilor depuse de cetateni;
- intarirea disciplinei in constructii;
- reducerea timpului de reactie la sesizarile primite pe linia incalcarii legislatiei in dome-
niu, in vederea intrarii in legalitate.

In anul 2005, urmare a solicitarilor persoanelor fizice sau juridice, pe baza analizei docu-
mentatiilor primite, pe linie de urbanism s-au redactat:
915 autorizatii de construire;
1.474 certificate de urbanism;
1937 certificate nomenclatura stradalg;
223 autorizatii de brangsament;

Principalele documentatii elaborate in anul 2005,
comparativ cu anul 2004

Certificate  Autorizatii Certif. Autorizatii Acorduri
urbanism construire nomenclat. brangamente tehnice
stradala

012004 m 2005
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Ca urmare a cresterii de circa 4 ori fatd de anul 2004 a solicitdrilor de eliberare a certi-
ficatelor de nomenclatura stradald, aceasta atributie a compartimentului a fost preluata la
jumatatea anului 2005 de functionari din cadrul Centrului de Informare a Cetitenilor. In
aceste conditii, s-a reusit ca certificatele de nomenclaturd stradald sa fie eliberate pe loc soli-
citantilor.

In cadrul serviciului, au fost solutionate in anul 2005 alte 1080 de cereri, adrese, sesiziri
repartizate serviciului. Pe linia respectarii disciplinei in constructii, in anul 2005 s-au efectuat
circa 1000 de controale in teren si s-au constatat o serie de abateri de la legislatia in vigoare,
concretizate in intocmirea a 33 procese verbale de contraventie, aplicarea unor amenzi in valoa-
re totala de 45 000 lei RON.

Pentru corelarea reglementérilor noilor obiective cu reglementérile regulamentului de
urbanism s-a impus elaborarea unor proiecte de hotaréri privind avizarea PUD in diverse zone
ale municipiului.

In permanenti s-a colaborat cu Comisia Zonald a Monumentelor Istorice pentru intoc-
mirea, avizarea, aprobarea si eliberarea documentatiilor de urbanism.

In privinta activititilor de ordin intern desfisurate in anul 2005, amintim arhivarea
electronica si gestionarea bazei de date a Serviciului Urbanism cu privire la PU.G, planuri de
urbanism, regulamente s. a.

Lunar si trimestrial au fost intocmite si inaintate la Directia de Statistica rapoarte cu privire
la situatia autorizatiilor de construire eliberate pe categorii de constructii, iar pentru intreg anul
2005 raportul statistic cu privire la numarul de locuinte construite si indicii caracteristici ai
acestora (suprafata construitd, suprafata locuibila, suprafata utild, valoare etc.).

3. Concluzii si propuneri

Activitatea Serviciului Urbanism, amenajarea teritoriului este una extrem de complexa,
bazata pe o relatie directd cu cetdtenii, cu un volum foarte mare de documentatii.

Verificarea documentatiilor depuse scriptic si in teren incumba o responsabilitate deosebi-
ta din partea functionarilor, iar timpul fizic la dispozitie pentru indeplinirea acestei atributii se
dovedeste a fi de multe ori insuficient, ca urmare a unui numar mic de functionari in raport cu
nevoile.

In aceste conditii, se impune gisirea unor solutii pentru incadrarea urgentd a posturilor
vacante cu personal de specialitate.

4. Obiectivele pentru anul 2006 vizeaza:
¢ continuarea lucrarilor pentru realizarea Cadastrului de specialitate imobiliar-edilitar;
+ continuarea lucrdrilor pentru actualizarea Planului Urbanistic General si a Regulamen-
tului Local de Urbanism;
+* intdrirea disciplinei in constructii.
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SERVICIUL AGRICOL, CADASTRU

Serviciul Agricol-Cadastru din cadrul Primariei municipiului Targu-Jiu, are ca scop
principal aplicarea legilor fondului funciar privind retrocedarea terenurilor agricole si silvice,
intocmirea registrelor agricole, eliberarea certificatelor de producator, precum si administra-
rea islazurilor situate in localitatile componente.

Activitatea se desfasoard prin doua compartimente, unul care se ocupd cu aplicarea
legilor fondului funciar si altul, registrul agricol, care se ocupad cu inregistrarea gospodariilor,
animalelor, terenurilor, precum si eliberarea de adeverinte privind veniturile realizate de po-
pulatie, adrese catre diferite institutii.

In cadrul serviciului isi desfisoara activitatea 7 inspectori, 5 se ocupa cu aplicarea legi-
lor fondului funciar, iar 2 cu registrul agricol. Activitatea este coordonata de ing. Ilie Gheorghe,
seful de serviciu.

Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite de conducerea Primariei Municipiului Targu-
Jiu, s-au luat masuri de impartire a zonelor de activitate pe fiecare inspector in parte, s-a
imbunatatit inregistrarea si evidenta scrisorilor depuse de cetdteni, prin inregistrarea electro-
nicd a acestora i modul de solutionare pentru fiecare in parte.

De asemenea, pentru identificarea fostelor proprietdti, serviciul a tinut o stransa lega-
tura cu Arhivele Nationale - Filiala Gorj si Dolj, de unde s-au ridicat harti si documente
privind vechile amplasamente.

In anul 2005, activitatea s-a axat in principal pe retrocedarea suprafetelor de teren care
au facut obiectul Legii nr. 18/1991 si Legii nr. 1/2000, ajungandu-se la suprafata de 3.520 ha.
teren agricol retrocedat catre fostii proprietari, practic incheindu-se aceasta etapa in propor-
tie de peste 95 %, raimanand suprafete neretrocedate doar acolo unde nu s-au prezentat acte
doveditoare conform legii sau acolo unde sunt litigii in instanta de judecati. In anul 2005 s-au
emis 426 titluri de proprietate.

In acest an s-a incheiat retrocedarea terenului forestier conform Legii nr. 18/1991 si a
Legii nr. 1/2001, retrocedandu-se 852 ha. padure, insuménd un numar de 884 titluri de pro-
prietate.

Facem mentiunea ca peste 60 % din suprafata de teren agricol a fost retrocedata la fos-
tii proprietari, care nu sunt locuitori ai municipiului Targu-Jiu, acestia provin din localitatile
invecinate Danesti, Lelesti, Stinesti, Bilesti, Arcani, Runcu. In acest sens Comisia locala
Targu-Jiu a conlucrat indeaproape cu comisiile locale din aceste localitati, in special pentru
identificarea corectd a mostenitorilor, precum si la punerea in posesie a persoanelor indrep-
tatite in sole compacte pe localitati si proceddnd la protejarea lucrarilor hidroameliorative,
care sunt executate pe suprafete intinse de teren (canale de desecare, etc.).

Bilunar, Comisia Locala Targu-Jiu se intruneste in sedinte de lucru, avand ca scop re-
zolvarea problemelor deosebite ridicate de proprietari. Astfel, in anul 2005, s-au prezentat 247
cetdteni si pentru fiecare caz in parte, Comisia a gasit solutii legale de rezolvare.

Un aspect cu care ne confruntdm in activitatea de retrocedare a terenului este acela
ca foarte multi solicitanti nu depun documente clare, prin care sa dovedeasca proprietatea
pana la cooperativizarea agriculturii, actele depuse sunt foarte vechi, nereusind sa dove-
deasca continuitatea proprietdtii pana la colectivizare sau pierderea terenului prin legi
speciale.

Din aceastd cauza s-a inmultit numarul sesizarilor catre Prefectura Judetului Gorj sau
catre alte institutii ale statului, precum instantele de judecata.
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Pana in prezent nu s-au inregistrat in urma acestor sesizari fenomene de abuz in servi-
ciu sau alte abateri din partea functionarilor din cadrul Serviciului agricol, desi volumul de
munca este foarte mare, fiecare functionar avand zone de responsabilitate intinse.

In luna august a anului 2005 s-a promulgat Legea nr. 247, care aduce modificiri la ce-
lelalte legi funciare, iar pana la data de 30.11.2005, termenul limita de depunere a cererilor
de retrocedare, s-au primit 2472 cereri de reconstituire a dreptului de proprietate, insumand
peste 1150 ha teren.

Prin aceastd lege Comisia locald Targu-Jiu va lua pentru retrocedare de la Statiunea de
Cercetare Horticold Targu-Jiu, suprafata de 756,86 ha, suprafata ocupata cu pomi fructiferi
in cea mai mare pondere.

Daca insumam suprafetele cerute in baza Legii nr. 247/2005 se poate trage concluzia ca
in realitate nu exista terenul necesar si este absolutd nevoie de analiza atentd a fiecdrei solici-
tari in parte.

Primaria municipiului Targu-Jiu are in proprietate suprafata de 776 ha islaz, care deser-
veste toti crescatorii de animale din localitatile componente.

Primdvara s-au administrat ingrasaminte chimice foliare pe suprafete de islaz din
Preajba, Ursati si Polata, contravaloarea acestora fiind achitatd numai din taxa de pasunat.

Dacd pana in prezent s-au efectuat anual lucréri de fertilizare si defrisare, ne-am propus
ca incepand cu anul 2006, etapizat, s executam lucrari de suprainsaméntare a pasunii cu
plante valoroase, deoarece pe suprafete intinse valoarea covorului erbaceu a scazut, plantele
cu valoare nutritiva ridicata au scdzut sau chiar au pierit in totalitate (ex: islaz Polata, partial
Preajba).

Prin compartimentul Registrul agricol se tine evidenta financiard a fiecarui proprietar,
se intocmesc si se elibereaza certificate de producator, adeverinte de proprietate, adeverinte
de venit.

De asemenea, tot prin acest compartiment s-a efectuat distribuirea in primavara si
toamna a cupoanelor valorice pentru achizitionarea de ingrasaminte §i motorina, de care au
beneficiat producatorii agricoli din municipiu.

Considerdm cd Serviciul Agricol-Cadastru a desfasurat o activitate pozitiva privind
retrocedarea fostelor proprietati dar care se poate imbunatati prin angajarea unui specialist
topograf, volumul de munca fiind foarte mare dupa aparitia Legii nr. 247/2005.

Pentru anul 2006, ne-am propus sa rezolvam retrocedarea catre fostii proprietari a su-
prafetei de 800 ha teren pe care il vom primi prin protocol de la Statiunea Pomicold, precum
si incheierea retroceddrii padurilor solicitate in baza Legii nr. 247/2005.
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TEATRUL DRAMATIC ,ELVIRA GODEANU”

Componenta artistica

Anul 2005 poate fi caracterizat ca fiind un an rodnic pentru teatrul targujian. Consecvent
unei politici repertoriale solide, teatrul a reusit sa devina unul din liderii vietii culturale din
judet, prin numarul de spectacole, calitatea acestora, precum si numarul de abonamente.

In anul 2005 au fost puse in scend 4 premiere si au existat 9 reludri din stagiunile ante-
rioare, ceea ce inseamnd un portofoliu de 13 spectacole functionale in permanentd, cu o
bazd extrem de diversificata de piese din dramaturgia romaneascd si universala.

Repertoriul variat, numarul de spectacole, implicarea acestuia tot mai consistenta in viata
culturald a orasului, ne fac sa credem cé Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” - institutie profesi-
onista de spectacole - este intr-un progres constant, atat pe plan cultural cat si financiar.

La nivelul anului 2005 pot fi consemnate o serie de manifestari reusite ale Teatrului
targujian. In cadrul editiei a V-a a ,,ZILELOR ELVIRA GODEANU” ne-am putut bucura de
prezenta unor teatre importante din tard la Targu-Jiu. De asemenea, pentru prima datd in
Targu Jiu au fost prezente trupele de teatru francofon ,Dramatis personae”- Baia Mare si
»Amifran”- Arad cu spectacole prezentate in limba franceza.

»Zilele Elvira Godeanu” au debutat cu premiera teatrului nostru, Richard al II-lea, de W.
Shakespeare.

Teatrul National Targu Mures a fost invitatul de onoare al ,Zilelor Elvira Godeanu”
Acest teatru a prezentat piesa ,Romanie draga, Elvetia mea” de Cornel Udrea, piesa premiata
la trei festivaluri nationale.

»Zilele Elvira Godeanu” s-au incheiat cu cea de-a treia editie a Festivalului de teatru
pentru elevi ,,Constantin Stanciovici Branisteanu”, eveniment din ce in ce mai gustat de pu-
blicul prezent in fiecare seard si care a umplut pand la refuz sala de spectacole.

»Galele Elvira Godeanu” au consfintit premiile profesionale pe anul 2004 acordate anu-
al artistilor care s-au evidentiat in stagiunea anterioara prin prestatii artistice de exceptie.

Anul 2005 a reprezentat anul debutului international al Teatrului Dramatic”Elvira
Godeanu”.

Mai intéi, teatrul a primit si a onorat invitatia de a participa la cea de-a 17-a editie a festiva-
lului international de teatru ,,FITUC 2005 de la Casablanca — Maroc. Piesa prezentatad a fost ,,DOI
PE O BANCA'de Alexandru Ghelman in regia lui Zoltan Schapira. Prezenta noastra in Casablanca
a fost incununata de ,,Premiul de onoare” acordat de juriul international al festivalului.

In anul octombrie 2005, teatrul a efectuat un turneu in spatiul Scandinav. De-a lungul
celor 10 zile teatrul a prezentat spectacole in orasele Stockholm, Copenhaga si Malmo. Piesele
cu care s-a facut acest turneu au fost ,RAIUL, PRIMA PE DREAPTA” - premierd mondiala
de Cornel Udrea si ,DOI PE O BANCA” de Alexandru Ghelman. Acest turneu in Suedia si
Danemarca a fost asistat logistic de citre Ambasadele Romaniei din cele doua tari, la nivel de
ambasadori. Pe langd diaspora romana prezenta in numadr mare la spectacole au fost prezenti
si spectatori danezi si suedezi. La Copenhaga, spre exemplu, au fost prezenti in sala 107 mem-
bri ai ambasadelor acreditate intre care 41 de ambasadori.

Mentiondam cd aceste deplasari internationale au fost sprijinite financiar de catre Guvernul
Romaniei, Consiliul Local si din parteneriatele public-private ale teatrului cu: ARTEGO S.A.,
BCR si FUNDATIA CULTURALA ,,ELVIRA GODEANU”.
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Anul 2005 a mai insemnat si o altda ,premiera”: este vorba despre faptul cd, incepand
din luna noiembrie 2005 Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” are stagiuni permanente la Motru
si Turceni.

Astfel, au fost distribuite un numar de 1100 de abonamente in cele 2 localitati. In acest
fel, teatrul a reusit sa mareasca aria de reprezentativitate in plan judetean.

Au fost realizate in anul 2005 peste 25 de parteneriate cu licee, scoli, banci, societati cu
capital privat etc. Aceste parteneriate au rolul de a atrage prin oferte promotionale un numar
cat mai mare de spectatori oferind in schimb posibilitatea ca teatrul sa devina un spatiu in
care partenerii nostri sa-si poata prezenta ofertele sau sd desfasoare activitati conexe.

Teatrul Dramatic ,,Elvira Godeanu” a facut posibil ca orasul Targu Jiu sa fie al 8-lea oras
din Roménia care are, la nivelul invataméntului liceal, 2 clase vocationale de ,,artd dramatica”
avand ca profesori actori ai teatrului targujian. La festivalul Liceelor de Arta cu clasele vocati-
onale ,artd dramaticd” desfasurat in 2005 la Timisoara, Targu Jiul a obtinut un palmares ex-
ceptional: castigarea Marelui Premiu la ,,spectacol de teatru”, Marele Premiu la interpretare
feminind, Marele Premiu la Monolog si Premiul de debut pentru clasa a IX- a, practic tot ce se
putea castiga. Este meritul actorilor Ion Alexandrescu si Mariana Ghitulescu — profesori ai
acestor clase.

In anul 2005 au crescut atat volumul de incasiri, numirul de spectacole cit si numarul
de abonati. De altfel intr-un grafic care ar cuprinde perioada 1993-2006 s-ar putea lesne ob-
serva ca, pe toate planurile, teatrul a crescut constant fard a avea un moment de scadere, fie
al numarului de spectatori, fie al incasdrilor, fie al procentului reprezentat de veniturile pro-
prii din totalul subventiilor.

Facem mentiunea ca, si in anul 2005, Teatrul a sustinut logistic (personal artistic si tehnic
precum si aparatura) toate manifestdrile cu caracter oficial organizate de Prefectura Gorj, Consiliul
Judetean Gorj, Primaria Targu Jiu, fie la sediu, fie in locatiile exterioare din oras si judet.

Lipsa unui mijloc de transport face ca deplasirile in tara si in judet ale teatrului sd fie
limitate din lipsd de bani pentru inchirierile masinilor de transport.

Este necesard, de asemenea, acordarea unui spatiu pentru depozitarea decorurilor, stiut
tiind faptul cd teatrul nu dispune (din proiect) de spatii de depozitare.

Numadrul de spectacole a ajuns, in anul 2005 la 5 spectacole/saptamana.

A fost semnat, la nivelul conducerii, un parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean
pentru a reglementa in acest fel activitatea impresarilor in institutiile de invatamant.

Componenta Financiara

Prevederi anuale | Realizari (ian-dec 2005)
SUBVENTIE
’ 1.260.000 1.161.900
VENITURI 60.000 60.187
din care:
e vanzare abonamente 33.905
e vanzare bilete 14.516
* vanzare carti si caiete program 238,61
* alte incasdri (inchiriere sald si echipamente,
prestari servicii artistice) 11.527,39
TOTAL 1.222.087
CHELTUIELI EFECTIVE
- cheltuieli de personal 821.239
- cheltuieli materiale 435.078
- cheltuieli de capital -
TOTAL 1.256.317
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Din analiza acestor date se poate observa ca gradul de autofinantare in anul 2005 a fost
de 5,18 %.

In structura veniturilor ponderea cea mai mare o are vinzarea biletelor i abonamente-
lor de intrare la spectacole, respectiv 80,45 %, restul reprezentand alte incaséri (prestari ser-
vicii artistice sau inchiriere sala).

Din totalul cheltuielilor cea mai mare parte o reprezinta cheltuielile de personal (salarii
si colaborari), respectiv 65,37 %, restul fiind cheltuielile materiale.

Cheltuielile legate de activitatea artistica au fost de 275.226,88 lei, astfel:

o cheltuielile de productie a premierelor nominalizate in raportul de activitate au fost de
97.568 lei, din care: 52.315 lei cheltuieli cu colaboririle si 45.253 lei cheltuieli efective de
productie (decoruri, costume, recuzita);

o cheltuieli legate de organizarea celor doua turnee internationale (Casablanca si Suedia-
Danemarca): 159.998,88 lei;

o cheltuieli legate de organizarea Zilelor Elvira Godeanu - editia a V-a: 17.660 lei;

Diferenta de 159.851,12 lei o reprezinta alte cheltuieli materiale legate de functionarea
institutiei, inclusiv reparatiile curente la cladire.

Concluzii

Este loc, evident, de mai bine. Acesta este lucrul care ne preocupa in mod esential.

Anul 2005 a reprezentat, de fapt, o incununare a muncii incepute in 2002-anul deschi-
derii oficiale a noului teatru-o munca de echipa - impreuna cu Primaria Targu-Jiu, pentru ca
rezultatele sd fie unele pe mdsura a ceea ce se asteapta de la aceasta institutie, aflatd, la randu-
i, in folosul cetétenilor acestui oras.

Teatrul apartine orasului Targu Jiu. Daca locuitorii municipiului spun ca este nevoie de
teatru (iar ei spun asta venind la teatru), inseamna ca Teatrul are nevoie in continuare de
sustinerea noastra.
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CENTRUL DE CULTURA SI ARTA
,CONSTANTIN BRANCUSI”

Centrul de Cultura si Arta ,Constantin Brancusi” este o institutie publica de culturd de
rang municipal, subordonatd Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu, din a carui initia-
tiva s-a constituit, in baza Hotararii nr. 112 din 1998, prin reorganizarea Casei Municipale de
Cultura Targu-Jiu.

Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi” a fost reorganizat ca serviciu public
cu personalitate juridica pe baza Hotararii nr. 41 din 23.02.2004, prin care s-a aprobat si re-
gulamentul de organizare si functionare, statul de functii si organigrama acestuia.

Componenta institutiei
Centrul de Cultura si Artd ,Constantin Brancusi” este un serviciu al Primariei
Municipiului Targu-Jiu, in a cdrui structurd intra urmatoarele compartimente:
1. compartimentul organizare spectacole-evenimente;
2. compartimentul informare-documentare, conservare-restaurare;
3. compartimentul contabilitate, financiar, administrativ;
4. compartimentul juridic.
In cadrul Centrului si-au desfisurat activitatea 7 angajati.
Conducerea Centrului a fost asigurata de seful de serviciu, dr. ing. Sorin Lory Buliga.

Sinteza activitétii pentru anul 2005

Cele mai importante activitdti cuprinse in Programul manifestdrilor culturale pentru
anul trecut au fost cele legate de sarbatorirea a 129 de ani de la nasterea sculptorului Constantin
Bréancusi si de desfasurarea Simpozionului International de Sculptura ,,Constantin Brancusi’,
editia a V-a.

Manifestarea ,,Brancusiana - 2005”

In luna februarie, la simpozionul din cadrul , Brancusianei - 2005, cu titlul ,,Brancusi -
inedit”, au participat 22 de cercetatori in brancusiologie, care au adus contributii valoroase la
cercetarea operei parintelui sculpturii moderne. Alte momente al acestei actiuni au fost: 1.
masa rotunda cu tema ,,Centenarul prietenilor lui Brancusi: Stefan Georgescu-Gorjan, Petru
Comarnescu, Ionel Jianu” (realizata in colaborare cu Studioul Teritorial de Radio ,,Oltenia”
din Craiova), unde brancusiologii au evocat personalitatea $i opera acestor exegeti ai operei
brancusiene si 2. expozitia si lansarea de carte pe teme brancusiene si a revistei ,,Portal
Maiastra”, in ziua de 19 februarie 2005.

In data de 20 februarie, comisia de decernare a acordat Premiul Brancusi pentru anul
2005 doamnei Sorana Georgescu-Gorjan, pentru contributia exceptionald la punerea in va-
loare prin cercetare a mostenirii brancusiene.

In aceeasi zi juriul Salonului national de sculpturd mica Constantin Brancusi, editia a III-
a, 2005, a acordat urmatoarele premii:

- premiul I, domnului Alexandru Gavrilas;

- premiul II, domnului Simion Moldovan;

- premiul III, domnului Ilie Bostan.

Obiectivele urmarite in realizarea acestei activitati au fost: cercetarea, valorificarea si
popularizarea operei brancusiene.
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Aspecte organizatorice:

- invitarea celor mai importanti brancusiologi din tara pentru trei zile la Targu Jiu, pentru
a-si prezenta in cadrul simpozionului lucrarile de cercetare, dezvaluind aspecte inedite
din viata si opera lui Brancusi. Aceste lucrari au fost publicate in revista ,,Brancusi’, serie
noua, nr. 1-2/2005;

- realizarea expozitiei ,,Salonul national de sculptura mica C. Brancusi”, prin expunerea
lucririlor apartindnd unor sculptori participanti din toata tara;

- vizitarea Casei memoriale ,,Constantin Brancusi’si a cimitirului din Hobita, unde a fost
adusd o urna cu pamant de pe mormantul sculptorului de la Paris.

Rezultatele acestui simpozion s-au concretizat sub mai multe aspecte:

- elaborarea Revistei ,,Brancusi” - serie noua;

- prezentarea manifestarii in mass-media, in plan local si national;

- atragerea unui public larg interesat de brancusiologie.

Ca o concluzie generala, ,,Brancusiana-2005” s-a inscris ca o reusita in seria manifesta-
rilor dedicate parintelui sculpturii moderne ,,Constantin Brancusi”.

Propunere: reusita acestei manifestari a indemnat la planificarea si realizarea Colocviului
cu participare internationala ,, Actualitatea lui Brancusi’, din februarie 2006.

Manifestarea ,,In memoriam Constantin Brancusi”

In perioada 16-17 martie 2005, Centrul de Cultura si Artd ,Constantin Brancusi” a
organizat cu ocazia implinirii a 48 de ani de la moartea marelui sculptor, manifestarea cultu-
rala ,In memoriam Constantin Brancusi”.

Programul a inclus in prima zi o expozitie de carte avand ca tematica opera brancusia-
nd in viziunea exegetilor targujieni, lansare de carte, simpozion cu tema ,Filosofia asupra
mortii in creatia brancusiand” $i miniconcurs scolar pe tema ,,Sentimentul nesfarsirii la Brancusi
in Ansamblul Monumental de la Targu Jiu”. A doua zi, manifestarea a continuat cu o deplasare la
Hobita, unde a avut loc la biserica de lemn din cimitirul satului slujba de pomenire pentru
Constantin Brancusi, urmaté de un parastas la Casa Memoriala ,,Constantin Brancusi’, unde
s-au decernat de asemenea diplomele si trofeele castigatorilor, dupa cum urmeaza:

- premiul I - Elena Violeta Tanasoiu (Colegiul National ,,Spiru Haret”), pentru lucrarea
»Brancusi nedezvaluit” i Daniela Ana Stanescu (Colegiul National ,,Ecaterina Teodoro-
iu”) pentru lucrarea ,,In ciutarea nemuririi”’;

- premiul IT - Elvira Adelina Sarapatin (Colegiul National ,,Virgil Madgearu” pentru lucrarea
»Despre nesfarsire la Brancusi, in Ansamblul Monumental de la Targu Jiu” §i Maria Lore-
dana Popescu (de la acelasi colegiu) pentru lucrarea ,,Nesférsirea la Brancusi’;

- premiul III - Elena Pandaldu (Colegiul National ,,Ecaterina Teodoroiu”) pentru lucrarea
»~Complexul Statuar de la Targu Jiu”;

- Diploma de onoare — Oana-Elena Radoi (Colegiul National ,,Ecaterina Teodoroiu”) pen-
tru lucrarea ,, Ansamblul sculptural de la Targu Jiu, metafora stilizata a androginei”.

Obiectivele urmarite in realizarea acestei activitéti au fost:

- necesitatea comemordrii sculptorului, ca amintirea lui sa riméanad vesnic vie si pildu-
itoare;

- stimularea cercetarii operei brancusiene de catre noile generatii, prin organizarea mini-
concursului scolar.

Aspecte organizatorice: desi realizat pe plan local, acest eveniment a cerut o organizare
complexa, fiind necesare mai multe tipuri de activitati la Targu Jiu si la Hobita.

Rezultate: atat in cadrul simpozionului, cat si la miniconcursul scolar au fost prezenta-
te lucrari deosebit de interesante, iar cele mai bune dintre acestea au fost publicate in Revista
»Brancusi”.

Concluzie: simpozionul si miniconcursul scolar au fost benefice pentru scopul propus.

Propunere: pentru anul 2006 acest concurs va primi numele de ,,Nicolae Diaconu”, unul
dintre cei mai importanti scriitori gorjeni, care a condus Fundatia Culturald ,Constantin
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Brancusi”, a fondat Revista ,,Brancusi” si sub a cdrui conducere a fost editatd seria editoriala
»Brancusiana’”.

Simpozionul International de Sculpturd ,,Constantin Brancusi”

Cea mai ampld actiune desfasuratda de Centrul de Cultura si Arta ,,Constantin Brancusi”
in anul 2005 a fost Simpozionul International de Sculpturd ,Constantin Brancusi”, din perioada 1-
31 august. La cea de a V-a editie au fost prezenti doi sculptori romani, doi sculptori bulgari,
un sculptor japonez si unul spaniol. Pentru aceastd actiune s-a alocat suma de 60.000 lei RON
prin hotarare a Consiliului Local §i 25.000 lei RON de la Ministerul Culturii si Cultelor (prin
Directia pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural National Gorj), in care au fost incluse
valoarea blocurilor de piatra, primele-drepturi de autor, contravaloarea cazdrii si mesei pen-
tru participanti.

Participantii la simpozion au lucrat in travertin de Geoagiu si Cérpinis, din imediata
vecinatate a localitatii Banpotoc, de unde Brancusi a procurat un material aseménator pentru
a plasmui lucrdrile din Gradina Publica.

Obiective urmarite de organizarea primului simpozion international de sculptura din
Romania:

- contactul scolii romanesti de sculptura cu fenomenul mondial al sculpturii §i racordarea
acesteia la preocupadrile si orizontul de cercetare a sculpturii contemporane, din dorinta
de a se inlatura in acest fel un vid de comunicare cét se poate de pagubos;

- schimbarea in bine a impresiei generale, relativ la atitudinea autoritatilor romane fata de
opera marelui sculptor;

- atragerea atentiei opiniei publice ca si la Targu Jiu se pot realiza manifestari de inalta
tinuta, ceea ce reprezinta un act de reverenta fata de numele §i opera lui Constantin
Brancusi;

- imbogitirea patrimoniului cultural, atat al municipiului Targu Jiu, cét si al celui national,
cu lucréri deosebit de valoroase ale unor importanti sculptori din lume (din Europa si
Asia).

Aspecte organizatorice:

- invitarea unor sculptori strdini din Europa (Spania, Bulgaria) si Asia (Japonia);

- asigurarea conditiilor de lucru pentru acesti sculptori (cazare, masa, materialul necesar
pentru sculpturd) si acordarea primelor de tabara;

- tematica si orientarea estetica a lucrdrilor a fost la libera alegere a sculptorilor;

- lucrdrile au fost concepute de cdtre acestia in functie de locurile de amplasare (care au
fost trase la sorti la inceputul simpozionului).

Rezultatele acestei manifestari au fost sase sculpturi de un inalt nivel artistic, unele fiind
expresia unor noi curente artistice din lume.

Prestigiul acestui simpozion a fost completat de prezenta la inchiderea simpozionului
a doamnei Mona Muscd, ministrul Culturii si Cultelor si a domnului $tefan-Virgil Nitulescu,
ministru secretar de stat, ceea ce a insemnat o strangere a relatiilor Centrului de Cultura si
Artd ,Constantin Brancusi” cu Ministerul Culturii si Cultelor.

Concluzii §i propuneri: reusita acestui simpozion a constituit o premisd pentru continu-
area simpozionului international si in anii urmatori i cu un numar mai mare de invitati.

Alte manifestdri cultural-educative

Centrul de Culturad si Arta ,,Constantin Brancusi” a organizat si alte manifestari cultural-
educative, asa cum au fost: ,Sdrbdtoarea Eminescu”, ,Valentine’s Day”, ,Dragobete”, In memoriam
»losif Keber”, ,, Zilele Muzicii Culte”, Salonul Artistilor Fotografi Olteni, editia a V-a, expozitia ,Vard
gorjeand”, expozitia ,, Absolventul”, , Miracolul Craciunului” si ,,Concertul ecumenic”.

Centrul a fost angrenat prin reprezentantii sai si in actiunile desfasurate de Primaria
Municipiului Targu-Jiu, ca de pilda ,,Zilele Municipiului Targu-Jiu”, editia a V-a si ,,Festivalul
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Berii”. De asemenea, acesta a asigurat serviciul de ghidaj pentru turistii care au vizitat si ad-
mirat Ansamblul Monumental ,,Calea Eroilor”.

Centrul de Cultura si Arta ,Constantin Brancusi” a organizat impreuna cu Filiala Gorj
a U.A.P. mai multe saloane de arta plastica la Galeriile Fondului Plastic, mai importante fiind
expozitiile ,Sacrul in artd - Salonul de primavara al plasticienilor” si ,Salonul de toamna al
artistilor plastici gorjeni” A participat de asemenea la organizarea a diverse expozitii perso-
nale ale artistilor gorjeni.

Obiectivul care a stat la baza acestei colaborari a fost acela de sprijini actul de creatie in
Gorj si de a stimula prin premii talentul artistic, mai ales al celor tineri.

Aspecte organizatorice: la fiecare din aceste activitdti, Centrul ,,C. Brancusi” a asigurat
pe langa premii §i partea promotionald a actiunilor (afise, invitatii, programe), ca si mediati-
zarea in presa scrisd, radio si televiziune.

Rezultate: s-a constatat o crestere a interesului tinerilor artisti pentru actul de creatie,
materializata prin participarea la expozitii si prezentarea unor lucrari de calitate.

La unele manifestari culturale s-a colaborat si cu alte institutii judetene de cultura sau
organizatii. Astfel, cu Biblioteca Judeteana ,Christian Tell” s-au realizat manifestdrile
»Sarbdtoare Eminescu” i ,In memoriam losif Keber”; cu Forumul Tinerilor din Gorj actiunea
»Ziua Tineretului’, prin realizarea unui spectacol-concert; cu $coala Populard de Arté Festivalul
National de Folk si Baladad ,,Poarta Sarutului’, editia a V-a; cu Centrul de Conservare si
Promovare a Culturii Traditionale Gorj Targul National al Mesterilor Populari din Romania
si Salonul National de Imagini Document (fotografie artisticd si film documentar), iar cu
Liceul de Muzica si Arte Plastice Constantin Brdiloiu si corul ,,Maiastra” s-a realizat concer-
tul de colinde din ajunul Créaciunului.

Ca realizari ale Centrul de Cultura si Arta ,Constantin Brancusi” in anul 2005, putem
aminti si urmatoarele:

- Revista ,Brancusi’, serie noua, nr. 1-2 (21-22). Aceasta revista reapare dupa o pauza de 5 ani,
in format de biblioteca, mult mai atragator, care pe langa articolele de cercetare include si
descrierea unor manifestdri ale centrului. Este prima revistd de cercetare gandita pentru a
fi integrata intr-un circuit international al valorilor si de asemenea este singura revista de
exegezd brancusiana, cu care Romania se poate prezenta in lume (in acest sens lucrdrile de
cercetare din revista au rezumate in doua limbi de circulatie internationala).

- Pliantul ,,Capodopera lui Constantin Brancusi de la Targu Jiu: Ansamblul Monumental
Calea Eroilor”, scris in limba roména, care prezinta succint viata lui Constantin Bran-
cusi si istoricul realizarii Ansamblului Monumental ,,Calea Eroilor”, insotite de imagini
reprezentative. Acest pliant are ca obiectiv popularizarea capodoperei lui Brancusi de la
Targu Jiu.

- Programul ,,Brancusi on-line”, care consta in vizionarea in direct prin intermediul Inter-
netului a operelor din piatrd din Gradina Publica din Targu Jiu. Adresa de web-site este
www.constantinbrancusi.ro.

Obiective propuse pentru 2006:

- Editarea Revistei ,, Brancusi”, serie noud, nr. 3 si 4;

- Desfasurarea in conditii optime a manifestarii ,, Brancusiana — 2006~ Colocviu cu parti-
cipare internationald , Brancusi — 130”, complex de manifestdri prilejuite de aniversarea
a 130 de ani de la nasterea lui Constantin Brancusi, care sa cuprinda: simpozionul
»Actualitatea lui Brancusi’, salonul National de Sculptura Mica ,Constantin Bran-
cusi’, editia a IV-a, lansari de carte si diverse expozitii de carte si fotografie cu tema
brancusiana;

- Organizarea Simpozionului ,,In memoriam Constantin Brancusi”, prilejuit de comemorarea
a 49 de ani de la moartea artistului si continuarea miniconcursului scolar, care sa pri-
meascd numele de ,,Nicolae Diaconu”;
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Deschiderea unei biblioteci (tip sala de lecturd), in sediul Centrului de Cultura si Arta
»Constantin Brancusi’, care sa foloseasca atat publicului interesat de cunoasterea vietii si
operei lui Brancusi, cét si centrului, ca baza de documentare si informare;

Deschiderea unui punct de vianzare a unor obiecte promotionale Brancusi (vederi, pliante,
miniaturi etc.);

Deschiderea unei mediateci pentru vizionarea de fotografii si filme cu viata si opera lui
Brancusi;

Continuarea Simpozionului International de Sculptura ,,Constantin Brancusi”, editia a VI-a, cu
artisti plastici din tara si straindtate;

Traducerea pliantului Capodopera lui Constantin Brancusi de la Targu Jiu: Ansamblul Monu-
mental ,Calea Eroilor” in limbile engleza si franceza;

Completarea cu informatii a paginii web a Centrului de Cultura si Arta ,,Constantin Bran-
cusi’: www.constantinbrancusi.ro.
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DIRECTIA PUBLICA DE VENITURI

CAPITOLUL 1 - PREZENTAREA GENERALA A DIRECTIEI

DIRECTIA PUBLICA DE VENITURI (DPV) are sediul in Targu-Jiu, Str. Republicii,
Bloc 25 parter, Judetul Gorj.

Activitatea de incasare a impozitelor si taxelor locale se desfasoara de asemenea in cele
doua casierii de sector situate in Zona Debarcader si Zona Abator.

Directia Publica de Venituri are personalitate juridica distincta si functioneaza in sub-
ordinea Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu si a ordonatorului principal de credite,
Primarul Municipiului Targu-Jiu.

Organigrama (ca structura organizatoric-functionala) aprobata de Consiliul Local al
Municipiului Targu-Jiu, reglementeazd relatiile interoperationale dintre compartimentele,
serviciile, conducerea Directiei si Primarul Municipiului Targu-Jiu.

Obiectul principal de activitate al Directiei Publice de Venituri Targu-Jiu este constata-
rea, stabilirea, urmadrirea si incasarea impozitelor si taxelor locale datorate la bugetul local de
catre contribuabilii persoane fizice si juridice cu domiciliul sau sediul pe raza Municipiului
Targu-Jiu, sau care poseda bunuri mobile sau imobile impozabile, situate pe teritoriul
Municipiului Targu-Jiu. O alta activitate a institutiei este conducerea evidentei financiar con-
tabile a cheltuielilor materiale si de personal ale institutiei si evidenta veniturilor din impo-
zite si taxe locale ale Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu.

Directia Publica de Venituri organizeaza si indruma activitatea de stabilire, constatare,
urmadrire, incasare si varsare la bugetul local a veniturilor fiscale.

Pentru anul 2005, organigrama, statul de functii si lista functiilor publice au fost apro-
bate prin HCL 6/31.01.2005.

Activitatea Directiei Publice de Venituri este coordonata de viceprimarul dr. ec. Gabriel
Sanda si are in structura sa un numar de 54 de posturi, din care 5 functii de conducere si 49
de executie. In structura valabila incepand cu data de 01.01.2005, Directia Publici de Venituri
are urmatoarea organizare:

« 1. SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE FIZICE- 17 posturi, din
care un post de conducere si 16 de executie. Activitatea acestui compartiment este coor-
donaté de seful de serviciu-economist Surupdceanu Adrian.

+ 2.SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE JURIDICE- 11 posturi, din
care 1 post de conducere si 10 posturi de executie. Activitatea acestui compartiment este
coordonatd de seful de serviciu —economist Pop Minerva.

o 3.SERVICIUL EVIDENTE SI BAZE DE DATE- 12 posturi, din care un post de condu-
cere si 11 posturi de executie. Activitatea acestui compartiment este coordonata de seful
de serviciu-economist Vasiloiu Bololoi Ion Dan.

o 4. BIROUL PERSONAL SALARIZARE CONTABILITATE JURIDIC-10 posturi, din
care 1 post de conducere si 9 de executie. Activitatea acestui compartiment este coordo-
nata de seful de birou-economist Mariana Ploscaru.

o 5. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV- 2 posturi de executie subordonate direct
directorului executiv al D.P.V. Targu-Jiu.

« 6. PERSONAL DE DESERVIRE -1 post de executie

Conducerea executiva a directiei este asigurata de directorul executiv, economist Mariana
Budulan.
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Activitatea desfasurata de aceasta institutie in anul 2005 este mai ampla fatd de cea
desfasuratd in cursul anului 2004, deoarece incepiand cu data de 01.09.2004 a fost preluata
activitatea de constatare si stabilire impozite si taxe locale datorate de persoane fizice si juri-
dice. De asemenea, a fost preluat si personalul, care pana la data anterior mentionata, facea
parte din Serviciul Constatare Persoane Fizice si Juridice din cadrul Directiei Economice a
Primariei Municipiului Targu-Jiu, fiind vorba de un numdr de 11 persoane, functionari publici.
Aceasta modificare a activitatii si structurii de personal a implicat restructurarea interna a
directiei, reorganizarea serviciilor, regandirea si reorganizarea fluxului de documente si sta-
bilirea unor noi conexiuni si relatii in cadrul institutiei, fapt care, coroborat cu modificarile
permanente ale legislatiei fiscale, au constituit un element ce a sporit dificultatea muncii in
anul care a trecut.

Un alt element care a ingreunat activitatea institutiei in cursul anului 2005, a fost defi-
citul de personal, fapt evidentiat prin aceea cd din totalul de 54 de posturi din organigrama,
in cursul anului 2005 au desfasurat efectiv activitate fiscald doar un numar de 43 salariati.

CAP.I - ACTIVITATEA DESFASURATA IN CURSUL ANULUI 2005

Activitatea desfasurata de catre Directia Publica de Venituri, in cursul anului 2005, in
ceea ce priveste constatarea, stabilirea, urmdrirea si incasarea impozitelor si taxelor locale
datorate de catre contribuabilii persoane fizice si juridice cu domiciliul sau sediul in Municipiul
Targu-Jiu, sau care poseda bunuri mobile si imobile impozabile pe teritoriul acestuia, este o
activitate nu numai extrem de complexa, dar si foarte ampla ca si volum, fapt evidentiat si
prin faptul cd in registratura acestei institutii au fost inregistrate un numar de 38.000 de do-
cumente, care cumulate cu cele 13.500 de numere din Registrul special de evidenta a proce-
selor verbale de contraventie, inseamna un numar total de 51.500 documente inregistrate in
anul 2005.

La inceputul anului 2005, o activitate extrem de laborioasa, in care au fost angajate toate
compartimentele institutiei, a reprezentat-o tiparirea, plierea, introducerea in plicuri si transmi-
terea directa la domiciliul contribuabililor persoane fizice a unui numar de 42.000 de instiintari
de platd, aceasta activitate implicand un mare consum de timp si deplasari zilnice in teren.

Ca urmare a primirii acestor instiintari de platd, un mare numar de contribuabili per-
soane fizice s-au prezentat in vederea achitarii debitelor si cu aceasta ocazie s-au clarificat
multe roluri fiscale.

Pe compartimente, activitatea acestei directii, in anul 2005, se concretizeaza dupd cum
urmeaza:

L.SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE FIZICE

Structura serviciului de constatare $i urmarire persoane fizice este urmatoarea:

- un sef serviciu cu atributii privind coordonarea activitatii intregului serviciu;

- cinci inspectori cu atributii de constatare si stabilire impozite si taxe datorate de persoa-
nele fizice cu domiciliul pe raza municipiului Targu-Jiu sau care au in proprietate bunuri
mobile si imobile in acest oras;

- noua inspectori de sector cu atributii de incasare si urmarire a impozitelor si taxelor
locale;

- doi inspectori cu atributii de verificare, confirmare si debitare a proceselor verbale de
contraventie.

Activitatea acestui serviciu cuprinde constatarea, stabilirea, incasarea, urmarirea si
executarea silita a debitelor provenind din impozite si taxe locale, reglementate de Legea
571/2003 privind Codul Fiscal, Hotdrarea Guvernului 44/2004 privind Normele de aplicare
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al Codului Fiscal si Ordonanta Guvernului 92/2003 privind Codul de Procedura Fiscald,
precum si alte venituri constand in amenzi de circulatie si amenzi la bugetul local reglemen-
tate de Ordonanta Guvernului nr. 2/2001.

Pe anul 2005 impozitele si taxele locale au fost calculate conform Hotérérii Consiliului
Local nr. 138/31.05.2004, fiind indexate fatd de anul 2004 cu un procent de 7% conform pre-
vederilor Hotarérii Guvernului 783/2004.

Activitatea de constatare si stabilire presupune mai multe actiuni. Zilnic, unul dintre
cei cinci inspectori (4 inspectori dupa 01.06.2005), cu atributii de constatare efectueaza, prin
rotatie, activitatea privind relatiile cu publicul la ghiseul nr.7, unde functioneaza si registrul
de inregistrare a documentelor depuse de contribuabili, inregistrarea documentelor si preda-
rea acestora la mapa fiind facuta zilnic de cétre inspectorul de serviciu.

In anul 2005 au fost inregistrate un numar de 38.000 de diverse documente si un numar
de 13.500 procese-verbale de contraventie emise de organele de politie, deci un total de 51.500
de documente.

In anul 2005 au fost inregistrate in evidentele fiscale un numir de 8.406 declaratii pri-
vind imobilele (case si apartamente) dobandite, in prezent la acest tip de impozite (impozitul
pe cladiri) fiind inregistrate in evidenta fiscala un numar de 39.643 roluri.

Tot in aceasta perioadd au fost inregistrate in evidentele fiscale un numar de 6.570 de
declaratii privind mijloacele de transport dobéndite, fiind radiate totodatd un numar de 1.575
mijloace de transport, in prezent la acest tip de impozite (taxa mijloace de transport) fiind
inregistrate in evidentele fiscale un numar de 21.300 roluri.

In ceea ce priveste impozitul pe teren, in cursul anului 2005 au fost inregistrate in evi-
dentele fiscale un numar de 4.721 declaratii privind terenurile dobandite, operandu-se in
acelasi timp un numar de 10.253 de certificate agricole emise de Registrul Agricol al Primariei
Municipiului Targu-Jiu. La ora actuala la acest tip de impozit (impozitul pe teren) fiind inre-
gistrate in evidentele fiscale un numdr de 19.121 roluri.

In anul 2005, la impozitul pe cladiri au fost operate un numar de 2.085 dosare privind
scutirile de platd pentru contribuabilii cu handicap grav sau accentuat, invaliditate de gradul I
si II, precum si alte tipuri de scutiri si reduceri prevazute de legislatia in vigoare (veterani de
razboi, vaduve de veterani, fosti detinuti politici, deportati, eroi din revolutie, urmasii eroilor
din revolutie), cuantumul total al reducerilor ridicAndu-se la suma de 146.269,35 lei RON.

Tot in aceastd perioada, privitor la taxa asupra mijloacelor de transport, au fost opera-
te un numar de 89 dosare privind scutirile si reducerile prevazute de legislatia in vigoare,
pentru suma de 1.969,18 lei.

In ceea ce priveste impozitul pe teren datorat de persoane fizice, pe parcursul anului
2005 au fost operate un numar de 1.154 dosare privind scutirile si reducerile prevazute de
lege pentru suma de 72.883,43 lei. Zilnic, inspectorul de teren se deplaseazd in sector pentru
a identifica masa impozabild nedeclaratd, luand masurile ce se impun in sensul constientiza-
rii contribuabililor asupra necesitatii declararii la timp a bunurilor noi dobéandite si achitarea
la termen a sumelor datorate la bugetul local.

In acest sens au fost aplicate un numar de 128 procese-verbale de constatare a contra-
ventiilor pentru declararea cu intarziere sau nedepunerea declaratiilor in ceea ce priveste
dobéndirea de noi bunuri imobile sau mobile, in suma totala de 7537,50 lei RON.

In cursul anului 2005 au fost intocmite de citre cei 5 inspectori de constatare, un numar
de 244 de referate de restituiri sume si 185 de referate privind compensarile de sume.

De asemenea, la sfarsitul anului 2005 s-au intocmit referatul si centralizatorul plusuri-
lor la impozite si taxe, pentru un numar de 280 pozitii, fapt ce a implicat cel putin 1100 de
intrari in evidenta computerizatd pe roluri, la intocmirea centralizatorului si ulterior la ope-
rarea sa, ca urmare a aprobadrii referatului.

Analizand activitatea serviciului desfasurata pe probleme de incasare §i urmadrire, se
desprind urmatoarele concluzii, pe surse de venit:
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Impozitul pe clddiri de la persoane fizice

La acest tip de impozit sunt inregistrate in evidenta fiscala un numar de 39.643 de roluri,
cu un debit inregistrat in evidentele fiscale in suma de 3.200.000 lei. Conform contului de
executie bugetard, la data de 31.12.2005 s-a incasat suma de 2.886.828 lei RON, rezultand un
procent de incasare de 90,21%. Pe anul 2005 impozitul pe cladire a fost calculat conform
prevederilor Hotararii Consiliului Local 138/31.05.2004, fiind indexat fatd de anul 2004 cu
un procent de 7%, conform prevederilor Hotararii Guvernului 783/19.05.2004. Din cele 39.643
de roluri, un numar de 8.662 de contribuabili au beneficiat de bonificatia de 7% acordata
pentru achitarea in totalitate a acestui tip de impozit, pana la data de 15.03.2005, suma acor-
data drept bonificatie fiind de 56.788,40 lei.

Taxa pe mijloacele de transport detinute de persoanele fizice

Pentru anul 2005 sunt inregistrate in evidentele fiscale un numar de 21.300 roluri privind
mijloacele de transport, cu un debit de 650.368 lei, incasandu-se pana la data de 31.12.2005
suma de 549.615 lei, reprezentand un procent de incasare de 84,50%. Din cele 21.300 de roluri,
un numar de 4.420 contribuabili au beneficiat de bonificatia de 7% acordatd pentru achitarea
in totalitate a acestui tip de impozit pana la data de 15.03.2005, suma acordatd drept bonifi-
catie fiind de 9.380 lei.

Ramane in continuare nerezolvatd instrainarea mijloacelor de transport fara documen-
te legale, vechii proprietari necunoscand numele si domiciliul persoanei la care a ajuns mij-
locul de transport care, in multe din cazuri, este instrainat de catre primul cumparétor fara
celui care utilizeaza mijlocul de transport, dat fiind faptul ca acesta continua sa fie inmatri-
culat la politie pe numele primului proprietar.

O alta parte a mijloacelor de transport instrainate nu sunt inmatriculate la organele de
politie, dar sunt inregistrate in evidentele fiscale, pentru acestea neexistand la aceastd data o
solutie legala de rezolvare.

De asemenea, sunt multe mijloace de transport ramase inregistrate la vechile domicilii
ale contribuabililor, acestia instraindnd locuintele fara a face cerere la organele fiscale de
transfer a dosarelor auto la noile domicilii.

Exista multe dosare auto transferate in alte localitati si neconfirmate de céitre organele
fiscale cdrora le-au fost transmise, in acest caz debitele aferente neputand fi scazute pana ce
dosarul nu este confirmat, ceea ce duce la intocmirea de noi adrese de revenire catre acele
organe fiscale si, de cele mai multe ori, de telefoane insistente atat din partea inspectorilor de
sector, cét si din partea conducerii.

Impozitul pe teren la persoanele fizice

La impozitul pe teren s-a mentinut prin Codul Fiscal aprobat prin Legea 571/2003,
impozitarea efectuatd conform Ordonantei Guvernului 36/2002, diferentiatd pe categorii si
zone de folosinta al terenului, noutatea constand in impozitarea terenurilor extravilane cu un
tarif modic de 1,1 lei/ha.

La acest tip de impozit avem inregistrate un numar de 19.121 de roluri cu un debit
total de 900.000 lei, incasandu-se pana la data de 31.12.2005 suma de 692.968 lei, rezultand
un procent de incasare de 76,99%.

Din cele 19.121 de roluri, un numar de 3.970 contribuabili au beneficiat de bonificatia
de 7% acordata pentru achitarea in totalitate a acestui tip de impozit pana la data de 15.03.2005,
suma acordata drept bonificatie fiind de 10.693,4 lei.

Probleme deosebite la acest tip de impozit ridica si clarificarea debitelor nu numai in-
casarea acestora, deoarece multi dintre contribuabili nu s-au prezentat la Registrul Agricol
din cadrul Primariei Targu-Jiu, pentru a declara terenurile agricole pe care le detin, pe des-
tinatii, in functie de care se calculeaza impozitul. Aceste terenuri au fost inregistrate in evi-
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dentele fiscale la categoria ,,curti-constructii’, in limita a 1000 mp, conform legislatiei ante-
rioare Codului Fiscal. Datorita acestor aspecte exista pozitii de rol neclarificate, fiind intam-
pinate greutati deosebite mai ales in cazul pozitiilor de rol ai céror titulari sunt decedati iar
succesorii legali nu au dezbétut succesiunea.

Amenczile de circulatie de la populatie si alte venituri privind circulatia pe drumurile publice

Conform contului de executie bugetard pana la 31.12.2005, s-a incasat suma de 725.975
lei, pentru anul 2005 fiind prevazutd suma de 1.000.000 lei, procentul de incasare fiind de
72,59%.

Acest tip de impozit nu poate fi fundamentat cu exactitate deoarece nu se poate antici-
pa numarul de procese-verbale de contraventie ce vor fi primite in vederea debitarii pe par-
cursul anului si nici cuantumul amenzilor aplicate, acest aspect tinand si de termenul de
achitare (in 48 de ore sau dupa trecerea acestui termen).

Probleme deosebite ridica incasarea amenzilor de circulatie, intrucét lunar se primesc
si se inregistreaza un numar mediu de 1.500 procese-verbale de constatare a contraventiei
care, inaintea debitarii, presupun verificarea in evidenta computerizata a contribuabilului
sanctionat, urmata de deplasarea in teren a inspectorilor pentru identificarea acestuia i nu-
mai dupa aceasta dubld identificare se confirma si se debiteazd procesul-verbal, acest fapt
implicdnd un volum foarte mare de munca si de timp.

In cursul anului 2005 au fost inregistrate un numar de 13.500 procese-verbale de con-
traventie, un numar de 6.240 de procese-verbale fiind restituite organelor emitente, ca urma-
re a unor vicii de forma sau de fond, ca urmare a neidentificdrii contribuabililor sau a iden-
tificarii domiciliului lor in alte localitéti sau ca urmare a achitarii lor in termen de 48 de ore.
Un numadr de 2.360 de procese-verbale au fost transmise la Administratia Financiara Targu-
Jiu si la alte unitati fiscale.

Directia Publica de Venituri Targu-Jiu intampina greutati deosebite in identificarea contri-
buabililor sanctionati de cétre organele de politie, intrucat foarte multi dintre acestia si-au instra-
inat locuintele fard a-si perfecta actele de identitate conform noului domiciliu. Alti contribuabili
locuiesc fard forme legale in alte localitdti sau chiar au parasit tara de mai mult timp.

In urma deplasirilor in teren, inspectorii de sector identifica locurile de munci sau
dosarele de pensie ale contribuabililor rau platnici, ulterior aplicdndu-se cdile de executare
silita prevazute de Ordonanta Guvernului 92/2003 privind Codul de Procedura Fiscala, prin
emiterea de instiintdri de platd, somatii, titluri executorii si adrese de poprire. In decursul
anului 2005 pentru incasarea debitelor restante au fost intocmite un numar de 7.720 somatii
de platd, titluri executorii si adrese de poprire pe salarii si pensii.

Cu ocazia deplasarilor in teren, inspectorii de teren identificd bunurile imobile si mo-
bile ale debitorilor rau platnici, aplicindu-se masura de sechestru asupra bunurilor pentru un
numar de 13 debitori persoane fizice, bunurile sechestrate fiind evaluate si valorificate prin
vanzarea la licitatie publicd, conform prevederilor Ordonantei Guvernului 92/2003 recupe-
randu-se pana in prezent suma de 10.514,77 lei.

Existd insd si situatii in care, desi legea permite intrarea in domiciliul contribuabilului rau
platnic, nu s-a putut intra nici cu organele de politie, iar in unele cazuri am obtinut ordonanta
presedintiala de la Judecdtoria Targu-Jiu, dar nici asa nu am primit permisiunea de a intra in lo-
cuinta contribuabililor in cauzi, in aceste conditii nemaiexistand o altd solutie legala de aplicare
a masurilor de executare silita prin sechestru, deoarece aceste persoane nu au, conform cercetari-
lor noastre, venituri stabile care pot fi urmarite si executate silit prin procedura popririi.

In intreaga sa activitate, serviciul de constatare, stabilire, incasare gi urmarire impozite
si taxe locale persoane fizice, are ca obiectiv principal aplicarea tuturor cailor prevazute de
lege pentru recuperarea debitelor restante si curente, incasarile cu chitante manuale totalizind
suma de 578.809,3132 lei. In concluzie, putem spune ci procentul mediu de incasare a impo-
zitelor si taxelor locale la persoanele fizice la data de 31.12.2005 a fost de 83,90%.
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OBIECTIVELE PROPUSE PENTRU ANUL 2006:

- Cel mai important obiectiv stabilit pentru anul 2006 este ca pana la sfarsitul lunii mai,
sa se efectueze inventarierea masei impozabile apartinand contribuabililor persoane fi-
zice, scopul acestei inventarieri fiind acela de a identifica masa impozabila nedeclarata,
respectiv imobilele noi, finalizate, sau modificarile efectuate la constructiile mai vechi si
nedeclarate la organele fiscale;

- Verificarea scriptica si fapticad, in teren, a scutirilor acordate persoanelor fizice, mai ales
veterani de razboi, vaduve de veteran si fosti detinuti politici;

- Instruirea permanenta a salariatilor privind legislatia fiscald si accentuarea in mod deo-
sebit asupra unui comportament civilizat si politicos in relatiile cu contribuabilii;

- Aplicarea tuturor formelor de executare silitd prevazute de lege in scopul incasarii impo-
zitelor si taxelor locale, datorate de contribuabilii rau platnici;

- Identificarea contribuabililor insolvabili si intocmirea documentatiei necesare pentru
trecerea acestora in evidenta speciala;

- Intirirea colaboririi cu celelalte directii din cadrul consiliului local, cat si cu institutiile
publice, institutiile bancare si orice institutie sau societate comerciald, care ne pot fi de
folos in clarificare si incasarea impozitelor si taxelor locale, datorate de cétre contribua-
bilii persoane fizice.

9. SERVICIUL CONSTATARE SI URMARIRE PERSOANE JURIDICE

Serviciul de Constatare si Urmarire persoane juridice are ca obiect principal de activi-
tate constatarea, stabilirea, incasarea §i urmadrirea impozitului pe cladiri, teren, taxe asupra
mijloacelor de transport, a taxei hoteliere, a impozitului pe spectacole, a taxei de firma, a
taxei de publicitate, in vederea incasarii impozitelor si taxelor locale de la persoane juridice
cu domiciliul fiscal sau sediul pe raza municipiului Targu-Jiu sau care poseda bunuri mobile
si imobile impozabile pe teritoriul orasului.

Principalele surse de venit pentru bugetul local provenite din impozite si taxe de la
persoane juridice sunt reglementate de Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modifi-
carile §i completarile ulterioare.

Pe perioada anului 2005 serviciul a desfasurat in principal urmatoarele activitati:

- au fost debitate un numar de 5230 de declaratii de impuneri (impozit pe cladiri, taxa
auto, impozit pe teren, taxa vehicule lente taxa firma, taxa hoteliera, impozit pe spec-
tacole). In cadrul acestei activititi se urmireste respectarea prevederilor legale privind
Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificérile ulterioare.

- de asemenea s-a urmarit organizarea activitatii de constatare, urmarire si incasare la
termenele legale de plata precum si vdrsarea la buget a veniturilor fiscale si nefiscale,
calculandu-se dobanzi si penalitati de intarziere;

- afost organizatd activitatea de urmadrire silitd a bunurilor §i veniturilor persoanelor juri-
dice pentru incasarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a creantelor banesti
constatate prin titluri executorii ce intra in competenta organelor fiscale din cadrul ad-
ministratiei publice locale, intocmindu-se astfel 1725 popriri;

- s-au operat un numar de 123 compensari intre impozitele si taxele locale la persoane
juridice prin intocmirea ordinelor de plata;

- s-au operat modificari la 236 pozitii de rol pentru persoane juridice conform certificate-
lor emise de registrul agricol;

- o atentie deosebita a fost acordata identificarii pe raza Municipiului Targu-Jiu a per-
soanelor juridice care poseda bunuri supuse impozitarii (taxarii) nedeclarate si au fost
intocmite note de constatare in vederea stabilirii impozitelor si taxelor datorate precum
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si a sanctiunilor contraventionale previzute de legislatia in vigoare (95 cladiri nedecla-
rate, 150 magsini nedeclarate, 175 de firme nedeclarate, aplicindu-se un numar de 245 de
sanctiuni contraventionale;

- s-au efectuat 1030 radieri la mijloace transport solicitate de catre persoanele juridice;

- a fost asiguratd o permanentd colaborare cu compartimentul juridic al institutiei prin
aplicarea unitara a legislatiei referitoare la constatarea, stabilirea, urmdrirea si incasarea
impozitelor si taxelor locale de la persoanele juridice, inscriindu-ne la masa credala cu
un numar de 130 societati;

- pe parcursul anului 2005, activitatea acestui serviciu s-a concretizat si in debitarea unui
numar de 2135 declaratii privind taxa auto;

Cu ocazia deplasdrilor in teren s-a urmarit identificarea bunurilor mobile ale debitori-
lor rau platnici aplicandu-se masura de sechestru asupra bunurilor unui numar de 12 agenti
economici, urménd ca bunurile sechestrate sa fie evaluate si valorificate prin vanzare la lici-
tatie publica;

- o problema deosebitd a reprezentat-o pentru serviciul nostru, diversele cazuri de nei-
dentificare in teren a contribuabililor, ca urmare a schimbadrii sediului acestora, sau a
modificarii privind asociatii;

- s-aurezolvat un numar de 115 cereri de restituire pentru persoane juridice, prin restitu-
ire cu dispozitie de plata sau ordin de plata;

- s-au verificat un numar de 92 deconturi privind impozitul pe spectacole, vizindu-se si
bilete de intrare la spectacole;

- s-au primit si verificat un numar de 65 declaratii privind taxa hoteliera;

- s-au operat un numar de 1756 cereri de rectificari de pozitii de rol la persoane juridice;

- s-au intocmit si eliberat la cererea persoanelor juridice un numar de 2726 de certificate
de negrevare;

- s-au solutionat permanent cererile, sesizdrile si reclamatiile cu privire la stabilirea impo-
zitelor si taxelor locale de la persoanele juridice;

- pentru clarificarea unor debite privind impozitele si taxele locale pentru persoanele ju-
ridice s-au intocmit adrese de prezentare la sediul Directiei Publice de Venituri, pentru
un numar de 450 agenti economici;

- au fost primite pe bazd de condicéd de corespondenta cu privire la activitatea comparti-
mentului constatare §i urmdrire persoane juridice si a fost repartizata zilnic pe inspec-
tori stabilindu-se termenele de rezolvare si urmarindu-se modul in care acestea au fost
respectate, un numar de 5300 documente;

- a fost intocmit programul de activitate pentru toti salariatii din subordine prezentand
periodic raportul de activitate pentru compartimentul coordonat;

- afost coordonata activitatea privind constatarea masei impozabile privind impozitele si
taxele locale datorate de catre persoanele juridice care posedd bunuri mobile si imobile
pe raza municipiului Targu-Jiu;

- au fost verificate si avizate un numar de 239 referate intocmite de catre inspectori
privind compensarile de impozite si taxe, restituirile catre persoanele juridice de
impozite si taxe achitate in plus, sau contravaloare taxe neutilizate (taxd timbru ju-
diciar, taxa timbru extrajudiciar), in cazul celor din urma au fost verificate si anexate
la referat a chitantei in original cu mentiunea si stampila institutiei unde urma sa fie
utilizatd;

- s-au eliberat un numar de 340 documente privind bunurile mobile si imobile ale contri-
buabililor persoane juridice solicitate de catre executori judecatoresti;

- 1n ceea ce priveste desfasurarea activitatii de urmarire in cadrul Serviciului de Constata-
re si Urmarire Persoane Juridice, prin natura atributiilor stabilite in baza fisei postului,
si-a fixat ca obiectiv principal pe anul 2005, realizarea procentului de incasare a obliga-
tiilor bugetare, abordand diverse modalitati de actiuni constand in:
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- deplasari in teren, uneori in mod repetat la adresele contribuabililor, actiuni inche-
iate prin emiterea de chitante manuale, in cazul in care obligatiile au fost achitate de
catre contribuabili la fata locului, sau s-a procedat in anumite cazuri la luarea unor
declaratii scrise atat din partea contribuabililor cat si a altor persoane (rude ale con-
tribuabililor, vecini, asociatii de proprietari dupa caz) utile in activitatea de urmarire
si incasare.

- incasarea pe chitantier a obligatiilor (emiterea de chitante manuale) implicd completa-
rea borderourilor de incasiri zilnice pe baza carora se face predarea sumelor incasate la
casieria unitatii, iar la sfarsitul fiecdrei luni se procedeaza la intocmirea manuald a unor
situatii pe baza carora se face verificarea lunara (egalitatea intre sumele incasate si sume-
le depuse)

- deplasirile in teren sunt notificate prin incheierea notelor de constatare prin care se
aduc la cunostinta organelor de conducere situatiile in fapt, in baza lor facindu-se
propuneri spre rezolvare, toate acestea anexandu-se la dosarul fiscal de urmarire.

- ingtiintarea contribuabililor in legdtura cu debitele de achitat prin emiterea de instiin-
tari de platd transmise acestora atat prin intermediul postei cat si prin inmanarea in
mod direct la adresele de domiciliu sau prin intermediul mijloacelor de comunicare
(telefon, fax)

- realizarea unei bogate corespondente cu alte institutii si unitati ale statului(Camera de
Comert, Politie, Politia de Frontiera, Ministerul Finantelor Publice etc.) in vederea cu-
legerii de date si folosirii acestora in procesul de urmadrire si incasare, procedandu-se la
arhivarea raspunsurilor(se anexeaza la dosarele de urmarire).

- Cand a fost cazul, s-a apelat la aplicarea procedurii de executare silita prin emiterea de
somatii si titluri executorii(un numar de 1725), prin comunicarea adreselor de infiintare
a popririi pe conturile bancare(un numar de 8.300) si chiar prin aplicarea masurilor de
sechestru(un numar de 12 sechestre).

Impozit pe cladiri la persoane juridice

Principalele surse de venit pentru bugetul local provenite din impozite si taxe de la
persoane juridice sunt reglementate de Legea nr. 571/2003, privind Codul fiscal cu modifi-
carile §i completarile ulterioare.

La impozitul pe cladiri au fost verificate si debitate un numar de 1050 declaratii de
impunere.

Pana la data de 30.12.2005, la acest tip de impozit s-a incasat suma de 3.946.522,2538
RON, dintr-un total de 4.754.846 RON, rezultand un procent de incasare de 83%.

Pentru acest tip de impozit conform HCL 138/31.05.2004 s-a prevazut o cotd de 1%
pentru cladirile reevaluate pe 3 ani anteriori anului fiscal de referinta, iar pentru cladirile
nereevaluate o cotd de 5%.

Nerealizarea in procent de 100% a acestui tip de impozit se datoreaza faptului ca
un numadr de societati comerciale se afld in reorganizare judiciara, neputand fi supuse
procedurii de executare silitd, conform O.G nr.92/2003 privind Codul de Procedura
Fiscala.

Taxa mijloace transport la persoane juridice

La taxd asupra mijloacelor de transport, serviciul de constatare $i urmarire persoane
juridice a verificat si debitat un numar de 1650 declaratii de impunere.

Pentru anul fiscal 2005 un numar de 2135 de societati comerciale sunt inregistrate in
evidenta fiscald cu mijloace de transport auto, cu un debit anual de 250788,3606 RON. La
data de 30.12.2005, la acest tip de venit era incasatd suma de 200630,6885 RON rezultand un
procent de incasare de 80%.

Impozit pe teren la persoane juridice
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La impozitul pe teren, serviciul de constatare si urmarire persoane juridice a verificat
si debitat un numar de 1.100 declaratii de impunere.

Conform bugetului pentru anul 2005 la acest tip de impozit a fost prevazutd suma
de 1041874,0991 RON incasandu-se pana la data de 30.12.2005 suma de 854336,7613 RON
reprezentand un procent de 82 %.

Nerealizarea in procent de 100% a incasarii acestui tip de impozit se datoreaza in
principal unui numadr de societati comerciale aflate in reorganizare sau lichidare judi-
ciara, pentru care nu se pot aplica masurile de executare silitd, conform prevederilor

legale.

Taxd pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate

La acest tip de taxd au fost verificate si debitate un numar de 926 declaratii.

In urma debitirii acestor declaratii a rezultat un debit de 51910 RON, incasandu-se la
data de 30.12.2005 suma de 46818,2212 RON, realizandu-se un procent de 90%.

Activitatea de incasare si urmadrire a impozitelor si taxelor locale s-a concretizat prin
intocmirea la serviciul de constatare si urmadrire persoane juridice a urmatoarelor documen-
te: 1725 somatii; 1725 titluri; 8 300 popriri.

OBIECTIVELE PROPUSE PENTRU ANUL 2006

- Principalul obiectiv stabilit pentru anul 2006 este inventarierea masei impozabile a con-
tribuabililor persoane juridice, prin verificarea evidentei pe calculator si confruntarea
acesteia cu situatia din teren, in vederea stabilirii diferentelor;

- Inventarierea si verificarea societatilor comerciale care datoreaza taxa de firma, sau care
poseda panouri publicitare pe raza municipiului Targu-Jiu;

- Verificarea periodicd a societatilor comerciale care realizeazd pe raza municipiului Tar-
gu-Jiu manifestatii sportive, artistice, distractive, in vederea evidentierii corecte si vira-
rea impozitului pe care acestea il datoreaza fata de bugetul local.

- Constatarea si stabilirea in conformitate cu prevederile OG nr. 571/2003 privind Codul
fiscal si HCL nr. 277/26.09.2005 prin debitarea declaratiilor de impunere depuse pana la
data de 31.01.2006;

- Se va urmari permanent incasarea impozitului pe cladiri, impozitului pe teren, a taxei
asupra mijloacelor de transport, a taxei hoteliere, a impozitului pe spectacole, a taxei
de firma, a taxei de publicitate, parcurgand toate etapele prevazute de OG nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, republicat;

- Seva organiza permanent activitatea de urmadrire silitd a bunurilor si veniturilor persoa-
nelor juridice pentru incasarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a creantelor
banesti constatate prin titluri executorii ce intrd in competenta organelor fiscale din
cadrul administratiei publice locale, intocmindu-se instiintari de plata, titluri executorii
§i popriri;

- O atentie deosebita se va acorda identificarii in teren a contribuabililor care nu si-au achitat
impozitele si taxele locale si care si-au schimbat denumirea, sediul sau asociatii;

- Se vor organiza controale prin intocmirea de rapoarte de inspectie fiscald la societatile
comerciale care solicitd acest lucru sau in vederea clarificarii diferitelor aspecte ivite cu
ocazia stabilirii impozitelor si taxelor locale;

- Se va asigura o permanentd colaborare cu compartimentul juridic al directiei prin
aplicarea unitara a legislatiei in vigoare referitoare la impozitele si taxele locale si prin
urmadrirea permanentd a societatilor care se afla in una din formele de reorganizare
prevazuta de Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizarii judiciare si a falimen-
tului, republicata;

- In ceea ce priveste desfisurarea activititii de urmirire in cadrul Serviciului de Constata-
re si Urmarire Persoane Juridice prin natura atributiilor stabilite in baza figei postului, s-a
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fixat ca obiectiv principal pe anul 2006, cresterea procentului de incasare a obligatiilor
bugetare, abordand diverse modalitati de executare silita a acestora;

- Se va urmdri permanent modificarea legislatiei in vigoare privind impozitele si taxele
locale, in vederea intocmirii documentatiei necesare adoptarii hotdrarii consiliului local
care va stabili impozitele si taxele locale pentru anul 2007.

3. SERVICIUL EVIDENTE SI BAZE DE DATE

Serviciul Evidente si Baze de Date a avut in anul 2005 urmatoarea structura:12 posturi,
din care un post de conducere si 11 posturi de executie.

Acest serviciu are ca sarcina principald gestionarea sistemului informatic privind im-
pozitele si taxele locale. Alte atributii se refera la:

o lucrul cu publicul la ghisee (emiterea chitante incasare si diverse documente cétre con-
tribuabil, prelucrarea documentelor prezentate de catre contribuabil: declaratii de impu-
nere/modificare a obiectelor impozabile)

o administrarea intretinerea/sistemului informatic.

- administrarea retelei de calculatoare.
- administrare server web si conexiune internet.

Activitatea serviciului se desfasoara in trei locatii, respectiv: sediul central, centrul de
incasare din zona Debarcader, centrul de incasare din zona Abator.

In anul 2005 activitatea desfisurati s-a materializat in documente de plati
emise(prelucrate)/emise si incasate, conform situatiei de mai jos.

2004 2005
Emise Emise si incasate Emise Emise si incasate
Tip document Numidr [Sume Numdr | Sume Numir [Sume Numidr |Sume
Ordin de plata (operate) 3.995(5.728.886 4.4991 4.296.396
Chitante 65.72413.515.893| 16.715| 834.846( 73.620| 4.986.110| 21.746( 1.563.194
Chitante Teren (operate) 8.097] 990.160 4922 529.947

- prelucrare declaratii de impunere:

Denumire impozit dNumér“

eclaratii
Impozit clddiri persoane fizice 8429
Impozit pe teren agricol 10154
Impozit teren intravilan persoane fizice 4721
Penalitati impozit cladiri 177
Penalititi impozit teren 47
Penalitati taxa mijloace transport 27
Taxa firma 52
Taxa mijloace transport cu tonaj >12 t persoane fizice 25
Taxa mijloace transport persoane fizice 6545
Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de functionare 1726
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- emitere certificate negrevare
« 10300 certificate
- s-au operat un numar de 3328 cereri pentru reduceri/scutiri.
- pentru informarea on line asupra impozitelor si taxelor locale:
« instalare/configurare server web.
« intretinere/configurare aplicatie afisare on line a impozitelor si taxelor locale.

Obiectivele propuse pentru anul 2006
o Asigurarea mentenantei pentru intregul sistem informatic al institutiei la un nivel per-
formant;
o Asigurarea la ghiseele institutiei a unor servicii prompte, civilizate, pentru contribuabilii
persoane fizice si juridice;
o Asigurarea transparentei in relatiile cu contribuabilii;
o Perfectionarea permanentd a modului de informare a contribuabililor.

4. BIROUL PERSONAL, SALARIZARE, CONTABILITATE, JURIDIC

Este coordonat de Seful de Birou - economist Mariana Ploscaru, aflatd in subordinea
directa a Directorului Executiv al D.P.V. Targu-Jiu.

Prin condica de corespondenta in cadrul acestui birou au intrat in cursul anului 2005,
in vederea rezolvarii, un numar de 745 de documente, in afara celor interne, ce nu apar con-
cretizate sub aspectul unui numdr de inregistrare.

ACTIVITATEA DE PERSONAL SI SALARIZARE

Aceste doua domenii de activitate sunt caracterizate de o pronuntata complementarita-
te si au o multitudine de puncte de legatura, motiv pentru care le vom supune unei analize
globale. In perioada supusa raportarii, respectiv anul 2005, activitatea privitoare la resursele
umane si salarizare a insemnat, in afara de lucrérile obisnuite, si o activitate destul de consis-
tenta care s-a referit la modificarile survenite in ceea ce priveste salarizarea functionarilor
publici si a personalului contractual pe parcursul anului, conform legislatiei in vigoare (OUG
92/2004, 0G9/2005, OUG 63/2005, OG33/2005).

ACTIVITATEA FINANCIAR CONTABILA

In anul 2005, activitatea financiar contabild a Directiei Publice de Venituri a fost orga-
nizata si condusd in conformitate cu prevederile legale in vigoare (Legea 82/1991 a contabi-
litatii republicata, Legea 500/2000 privind finantele publice, O.U.G. 45/2003 privind Finantele
Publice Locale, Decretul 209/1976 privind Regulamentul operatiunilor de casd, etc.), exerci-
tandu-se in mod curent si operativ controlul financiar preventiv propriu.

De asemenea a fost pusd in aplicare, incepand cu 01.07.2005, Legea 348/2004 privind
denominarea monedei nationale si a legislatiei care modificd si completeaza aceastd lege,
operandu-se in evidenta computerizatd denominarea sumelor si efectuandu-se toate reglari-
le pe care le implica noua evidenta contabila.

Executia bugetara a activitatii proprii este redata structurat pe capitole dupa cum urmeaza:

- Lei RON -
Nr. Denumire Cont Credite Plati de Sold la
Crt. deschise casa 31.12.2004
1 Cheltuieli de personal DPV 24720202 843.500| 818.097,54| 25.402,46
2 Cheltuieli materiale DPV 24720220 181.000( 180.992,55 7,45
3 Cheltuieli cu salariile +materiale TOTAL 1.024.500( 999.090.09| 25.409,91
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ACTIVITATEA OFICIULUI JURIDIC

Oficiul juridic este cuprins in structura Biroului Personal Salarizare Contabilitate Juridic
si a fost format in cursul anului 2005, din 2 consilieri juridici.

La fiecare comunicare a executorilor judiciari era necesara intocmirea unui document,
respectiv inscrieri la masa credala, reinscrieri, comunicari de puncte de vedere privind modul
de valorificare a bunurilor, etc.

In cursul anului 2005, au intrat numai pe probleme juridice peste 400 de adrese, privind
diverse cauze. De asemenea, in cursul anului 2005 au fost pe rol un numar de 10 dosare pri-
vind persoane fizice si 130 dosare persoane juridice.

OBIECTIVELE BIROULUI STABILITE PENTRU ANUL 2006

- Indeplinirea cu maxima operativitate a sarcinilor de serviciu;

- Utilizarea cu maxima eficienta, in limita creditelor bugetare aprobate, a fondurilor;

- Aplicarea principiului calitatii in intreaga activitate desfasurata;

- Aplicarea tuturor prevederilor legale privind Statutul functionarilor publici, finali-
zarea dosarelor profesionale, precum si gestionarea cu maxima eficienta a resurselor
umane si a functiilor publice, precum si a problemelor privind salarizarea personalu-
lui.

- Accelerarea rezolvarii tuturor cererilor si sesizarilor cetatenilor;

- Ridicarea nivelului profesional al tuturor salariatilor din cadrul biroului, dar mai ales
a consilierilor juridici, prin studierea legislatiei si prin cursuri de pregatire, in vederea
reprezentarii cat mai competente in fata instantelor de judecata in toate procesele in care
Directia Publica de Venituri, Consiliul Local si Primaria Municipiului Targu-Jiu sunt
implicate.

5. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV SI PERSONALUL DE DESERVIRE

Se afla in subordinea directa a Directorului Executiv al Directiei Publice de Venituri
Are in componentd un numar de 3 salariati - 2 referenti si 1 ingrijitor.

_ CAPITOLUL III - CONCLUZII SI MASURI PENTRU
IMBUNATATIREA ACTIVITATII DIRECTIEI PUBLICE DE
VENITURI IN ANUL 2006

- Activitatea D.P.V are in vedere respectarea cu strictete si exigenta a prevederilor ROF
si ROI, a legilor in vigoare, ce reglementeaza activitatea institutiilor bugetare, a dispo-
zitiilor conducerii executive a Primariei Targu-Jiu, care este ordonatorul principal de
credite;

- Angajarea cheltuielilor se va face numai cu acordul ordonatorului principal de credite,
astfel incat executia bugetara sd se incadreze in prevederile normate ale bugetului local;

- Verificdri saptdmanale pe linia respectdrii regulamentului de casa;

- Se va urmari modul cum se exercita C.E.P

- Se va urmarii modul de solutionare pe cale judecatoreascd a debitelor provenite din im-
pozite si taxe locale;

- Seva colabora permanent cu toate directiile din cadrul Consiliului Local Targu-Jiu, pen-
tru rezolvarea cu maxima operativitate a sarcinilor privind constatarea, urmarirea si
incasarea impozitelor si taxelor locale.

- Sevaurmari cresterea % de incasare a impozitelor si taxelor locale de la persoanele fizice
sijuridice.
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CAPITOLUL IV - OBIECTIVE DIRECTIEI PUBLICE DE VENITURI
PENTRU ANUL 2006

In ansamblu, principalele obiective ale Directiei Publice de Venituri sunt urmétoarele:

- Inventarierea masei impozabile pe persoane fizice si juridice, in vederea identificérii bu-
nurilor mobile si imobile nedeclarate;

- Executarea silita a contribuabililor rau platnici, prin toate formele prevazute de lege;

- Identificarea contribuabililor insolvabili, in vederea trecerii lor in evidentele speciale si
verificarea celor deja trecuti in acest tip de evidenta;

- Finalizarea scaderii din evidentele fiscale a debitelor aferente societitilor comerciale
pentru care a fost finalizata sub aspect juridic procedura de faliment, conform Legii
64/1995;

- Verificarea dosarelor privind acordarea de scutiri si reduceri de impozite si taxe, acorda-
te in baza unor legi specifice sau hotaréri ale consiliului local;

- Cresterea % de incasdri prin organizarea activitatii institutiei astfel incét sa se obtina o
eficientd maxima;

- Aplicarea principiului calitatii in intreaga activitate desfasuratd, cresterea transparentei
in relatiile cu contribuabilii;

- Colaborarea cat mai stransa cu celelalte Directii din cadrul Consiliului Local Targu-Jiu
si Primaria Municipiului Targu-Jiu in vederea indeplinirii cu promptitudine a sarcinilor
de serviciu;

- Asigurarea mentenantei sistemului informatic privind impozitele si taxele locale i per-
fectionarea permanenta a acestuia.

In ceea ce priveste analizarea intregii activitati a Directiei Publice de Venituri Targu-Jiu,
in anul 2005, concluziile care se pot trage sunt acelea ca, desi am avut permanent deficit de
personal si legislatia a fost permanent modificatd, iar volumul de activitate a crescut constant,
s-au depus eforturi deosebite pentru a se obtine rezultate cat mai bune in conditiile date.
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DIRECTIA PUBLICA DE PROTECTIE SOCIALA

Directia este subordonatd Consiliului local al municipiului Targu-Jiu, fiind condusd de
d-na Teodora Ciobanu - director executiv.
Directia Publicd de Protectie Sociala este organizatd ca un ansamblu menit sd asigure rea-
lizarea masurilor de protectie sociala prevazute de legislatia in vigoare, fiind structuratd astfel:
- Serviciul Protectie Sociala;
- Compartimentul salarizare-juridic;
- Compartimentul financiar-contabilitate;
- Compartimentul administrativ-aprovizionare;
- Cantina de ajutor social;
- Cresanr. 2,4, 8, 10;
- Cluburile Persoanelor Varstnice.

In domeniul asistentei si protectiei sociale, in anul 2005 s-a manifestat o mare deschi-
dere, cu multiple posibilitati reale pentru o reforma structurata a sistemului local de servicii
sociale, de tip integrator, precum si pentru evaluarea nevoilor sociale si cunoastere a proble-
maticii specifice persoanelor aflate in situatie de risc.

Datorita fenomenului de saracie, accesul persoanelor defavorizate la asistenta sociala
capata proportiile unui sprijin indispensabil chiar si atunci cand se dovedeste a fi unul tem-
porar. In acest context, s-a asigurat aplicarea legislatiei din domeniul protectiei si asistentei
sociale, elaborarea si implementarea de programe sociale in vederea atragerii de finantari
nationale si internationale prin implicarea organizatiilor neguvernamentale cu experienta in
domeniul protectiei drepturilor persoanelor aflate in situatie de risc social, elaborarea de
strategii pentru identificarea prioritatilor persoanelor aflate in dificultate, precum si crearea
unui sistem de informare, monitorizare, consiliere si sprijin pentru persoanele beneficiare de
ajutor social.

Activitatea Serviciului Protectie Sociald se axeaza pe aplicarea prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, a Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor
social, Ordonantei de Urgenta nr. 105/2003 a Guvernului Romaniei privind alocatia familia-
la complementara si alocatia de sustinere pentru familia monoparentald, a Ordinului nr.
449/2001 al Ministerului administratiei publice si Ministerului Sandtatii si familiei pentru
aprobarea Normelor metodologice privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu
varste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern, precum si a altor acte
normative care prevad masuri de protectie sociala.

In privinta ajutoarelor sociale, in perioada ianuarie-decembrie 2005, au fost inregistra-
te un numar de 163 dosare noi:

- ianuarie - 21 dosare;
- februarie - 17 dosare;
- martie — 21 dosare;

- aprilie - 10 dosare;

- mai - 16 dosare;

- iunie - 11 dosare;

- iulie - 11 dosare;

- august — 14 dosare;
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- septembrie - 15 dosare;
- octombrie - 10 dosare;
- noiembrie — 11 dosare;
- decembrie - 6 dosare.

Pentru a veni in sprijinul solicitantilor, salariatii Serviciului, incd din primele discutii
purtate cu acestia verificd incadrarea in limitele de venituri prevazute de actul normativ in
vigoare pand la care se poate acorda ajutorul social, evitdnd astfel situatia in care solicitantul
ar putea depune un dosar cu documentele necesare stabilirii situatiei socio-economice, dar
veniturile realizate ar depdsi cuantumul prevazut de lege.

Dupa efectuarea anchetei sociale la domiciliul solicitantilor, au fost emise un numar de
148 dispozitii de acordare a ajutorului social §i un numaér de 15 dispozitii de respingere a
dreptului; in majoritatea cazurilor, motivul respingerii l-a constituit neconcordanta dintre
situatia economica rezultata din documentele prezentate de solicitanti sau din declaratiile pe
propria raspundere (ca nu realizeaza venituri) si situatia reala existentd la domiciliu (bunuri
materiale care nu sunt considerate strict necesare nevoilor familiei).

In anul 2005 s-au efectuat si un numir de 382 anchete sociale de verificare a unor be-
neficiari aflati in plata; in urma acestor verificdri, s-au emis un numar de 20 dispozitii de
incetare a dreptului la ajutor social, pentru restul beneficiarilor mentinandu-se propunerea
de acordare a dreptului. Motivul incetadrii I-a constituit faptul ca unii beneficiari s-au mutat
de la adresa declaratd ori s-au angajat la diverse societdti comerciale, realizand venituri ce
depédsesc cuantumul prevazut de lege.

Activitatea de verificare a beneficiarilor este periodica, prin aceasta reusind sa evitam
plata unor sume necuvenite.

Potrivit prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, beneficiarii
ajutorului social apti de munca au obligatia de a presta pana la 72 ore de muncad in folosul
comunitétii. Un numar mediu de 90 beneficiari sunt repartizati, lunar, la realizarea unor lu-
crari edilitar-gospodaresti, stabilite de salariatii Serviciului Gospodarie Comunala din cadrul
Primariei municipiului Targu-Jiu; pe baza pontajelor serviciului mentionat, s-au intocmit
statele de plata si s-a efectuat plata drepturilor la ajutorul social, astfel:

Luna Nr. dosare Nr. persoane Suma

- 2005 - in plata beneficiare RON
Ianuarie 412 668 52.934
Februarie 412 873 51.799
Martie 413 871 52.295
Aprilie 412 875 53.225
Mai 423 840 51.725
Iunie 425 810 49.951
Tulie 426 794 49.446
August 436 803 49.101
Septembrie 449 776 48.008
Octombrie 448 783 48.175
Noiembrie 453 785 48.173
Decembrie 452 786 46.943
Total 5161 9664 601.775

Tot in anul 2005, au fost acordate un numar de 13 ajutoare de urgentd pentru a veni in
sprijinul unor familii aflate in situatii de risc social si un numar de 4 ajutoare de deces.
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Referitor la masa la Cantina de ajutor social, stabilirea dreptului la acest serviciu social
se face in baza reglementadrilor Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social.

In anul 2005, un numir mediu de 400 persoane au servit masa la cantin; criteriul de
acordare a acestui drept il constituie situatia socio-economica a familiei, rezultata in urma
efectuarii anchetei sociale la domiciliul solicitantilor si analizarii documentelor prezentate de
acestia.

Potrivit actului normativ mentionat, persoanele fira venituri sau cu venituri situate
pana la nivelul ajutorului social acordat pentru o persoana (in anul 2005 - 88 lei RON) be-
neficiaza in mod gratuit de servirea mesei, iar persoanele care realizeazd venituri ce depasesc
acest cuantum pot beneficia de masa cu plata unei contributii in cuantum de 30 % din veni-
turile medii realizate; in anul 2005, au servit masa in mod gratuit un numar de 370 persoane,
iar un numar de 30 persoane au plitit contributia stabiliti de lege. In cursul anului 2005,
valoarea alocatiei de hrana a fost de 48.129 lei/zi/persoana, efortul bugetar pentru perioada
ianuarie-decembrie fiind de 513.178 lei RON.

Din totalul beneficiarilor mesei la Cantind 70 % il reprezinta minorii, 10 % persoanele
varstnice si 20 % persoanele care temporar nu realizeaza venituri (pentru acestea acordandu-
se masa pe o perioadd de maxim 90 de zile pe an).

Prin intermediul Cantinei se asigurd beneficiarilor servirea a doua mese: pranzul si
cina; hrana se prepara zilnic, iar pentru simbata si duminica se acorda hrana rece.

Programul de verificare prin anchetele sociale s-a extins si asupra beneficiarilor mesei
la Cantind, in urma efectudrii acestor verificari un numar de 22 familii nu s-au mai incadrat
in mod gratuit ci cu plata contributiei de 30 % din veniturile realizate.

Cu ocazia Sarbatorilor de iarna si a celor de Paste, toate persoanele asistate de Cantina
cat si beneficiarii de ajutor social, au primit pachete cu alimente de baza si dulciuri, aceasta
actiune organizandu-se cu sprijinul unor societati comerciale; de asemenea, ziua de 1 Iunie
a fost sdrbatorita in mod festiv, copiii asistatilor primind pachete cu dulciuri.

Tot in cadrul Serviciului Protectie Sociala se intocmesc dosarele de acordare a alocatiei
pentru copiii nou-ndscuti. Aceasta se acorda mamelor pentru fiecare dintre primii 4 copii
nascuti vii, iar cuantumul a fost de 1.860.000 lei; in perioada ianuarie-decembrie 2005, s-au
depus un numar de 962 de cereri care au fost si solutionate, astfel:

Luna Nr. alocatii Suma - RON
Tanuarie 90 16.740
Februarie 69 12.834
Martie 70 13.020
Aprilie 81 15.066
Mai 68 12.648
Tunie 67 12.462
Tulie 112 20.832
August 88 16.368
Septembrie 90 16.740
Octombrie 89 16.554
Noiembrie 79 14.694
Decembrie 59 10.974
Total 962 178.932

Fondurile necesare platii alocatiei se suporta de la bugetul de stat, in baza borderourilor
inaintate i aprobate de Directia de Muncd, Solidaritate Sociald si Familiei Gorj.
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O alta categorie a lucrarilor realizate in cadrul Serviciului Protectiei Sociala, o repre-
zinta intocmirea dosarelor de alocatie de stat, alocatie familialda complementara si alocatie de
sustinere pentru familiile monoparentale.

In anul 2005, au fost intocmite un numar de 1002 dosare de alocatii de stat, un numir
de 338 dosare de alocatii monoparentale si un numar de 378 alocatii complementare.

Prezentdam in tabelele urmatoare situatia dosarelor aflate in evidenta privind alocatiile
de sustinere monoparentale si alocatiile familiale complementare pe anul 2005:

Alocatiile de sustinere monoparentale

Luna Dosare |Stabilire | Incetare | Suspendare | Restabilire Modificare
in plata | drept drept drept drept cuantum/adresa
lanuarie 1020 25 10 15 17 8
Februarie 1035 47 22 13 17 19
Martie 1060 37 13 39 2 10
Aprilie 1084 44 2 27 20 6
Mai 1126 20 10 35 24 5
Iunie 1136 13 13 85 33 15
Tulie 1136 12 19 - 9 10
August 1129 13 - - 4 1
Septembrie | 1142 48 4 - 2 4
Octombrie | 1186 36 25 119 24 16
Noiembrie | 1197 24 38 61 27 2
Decembrie | 1183 19 - - 16 7
Total 1202 338 156 394 195 103
Alocatiile familiale complementare
Dosare in| Stabilire | Incetare |Suspendare | Restabilire Modificare
Luna o cuantum/adre-
plata drept drept drept drept o
lanuarie 2007 17 10 - 2 12
Februarie 2041 31 10 2 5 11
Martie 2064 29 18 3 3 11
Aprilie 2075 35 11 63 56 13
Mai 2099 30 15 24 28 4
Iunie 2114 39 29 23 45 9
Tulie 2124 29 20 1 14 19
August 2133 27 21 - 1 3
Septembrie | 2139 35 8 - - 9
Octombrie | 2166 39 30 13 2 9
Noiembrie 2175 28 13 91 34 12
Decembrie | 2190 39 6 4 24 -
Total 2223 378 191 224 214 112
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Potrivit prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 105/2003 a Guvernului Romaniei, si-
tuatia socio-economica a familiilor beneficiare de alocatii monoparentale si complementare
se verificd, prin anchetd sociald, la interval de 6 luni, astfel ca in cursul anului 2005 au fost
efectuate un numar de 2.404 anchete sociale la alocatiile de sustinere pentru familiile mono-
parentale si un numar 4.446 anchete sociale la alocatiile de sustinere pentru familiile com-
plementare.

Tot in cadrul Serviciului de Protectie Sociala se face si distribuirea laptelui praf ce se
acordi gratuit copiilor cu varsta de pana la 1 an. In anul 2005 au fost distribuite un numir de
27.486 cutii de lapte praf, pentru nou-nascuti aflati in evidenta unui numar de 48 medici de
familie §i pe baza retetelor medicale emise de acestia:

Luna Nr. cutii distribuite
lanuarie 3186
Februarie 2322
Martie 1488
Aprilie 1704
Mai 1728
Tunie 1842
Tulie 1998
August 2130
Septembrie 2298
Octombrie 2614
Noiembrie 2774
Decembrie 3432

Total 27.486

Salarizarea asistentilor personali, a personalului de la D.P.P.S., crese, cantina de ajutor
social. Referitor la drepturile salariale ale asistentului personal al persoanei cu handicap, cadrul
legislativ il constituie H.G. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind con-
ditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,
Legea nr. 519/2002 pentru aprobarea Ordonantei nr. 102/1999 privind protectia speciala si
incadrarea in munca a persoanelor cu handicap grav, Ordinul 344/2001 al Secretariatului de
Stat pentru Persoanele cu Handicap privind infiintarea comisiilor de expertiza medicald a
persoanelor cu handicap.

Masurile de protectie sociald se aplica pe baza incadrdrii in categorii de persoane cu
handicap, in raport de gradul de handicap stabilit in urma evaluarii efectuate de Comisiile de
expertizd medicald a persoanelor cu handicap.

Incadrarea intr-o categorie de persoane cu handicap ce necesita protectie sociala se face
pe baza certificatului emis de Comisiile de expertiza medicala a persoanelor cu handicap.

Asistentul personal al persoanei cu handicap este persoana care supravegheaza, acorda
asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza programului individu-
al de recuperare si integrare sociald a persoanei cu handicap, elaborat de comisiile de exper-
tiza medicald pentru adultii cu handicap si respectiv, de comisiile de expertiza medicala a
copilului cu handicap.

Rolul serviciului nostru este de a stabili compatibilitatea unei anumite persoane cu
functia de asistent personal, potrivit H.G. nr. 427/2001, art. 2. de a informa Consiliul Local
despre problemele ivite si de a propune spre aprobare numarul asistentilor personali.
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Contractul de munca al asistentului personal sau de indemnizatie se incheie cu Primarul
localitatii de domiciliu sau, dupa caz, de resedintd a persoanei cu handicap grav, pe baza
hotarérii Consiliului Local.

Asistentul personal are dreptul pentru activitatea desfisuratd pe baza contractului in-
dividual de munca la un salariu lunar stabilit, potrivit dispozitiilor legale, la nivelul salariului
asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistentd sociala din sectorul bu-
getar, sau la o indemnizatie, echivalenta cu salariul net al asistentului social debutant.

Pentru anul 2005 a fost aprobat un numar de 550 asistenti personali, conform H.C.L.
nr. 9/2005, iar in bugetul local au fost prevazute sumele necesare din care se suporta salari-
zarea $i transportul asistentilor personali.

Salariile asistentilor personali se suporta din bugetul local, in perioada ianuarie-decem-
brie 2005 fiind platite urmatoarele drepturi salariale:

LUNA NR. DOSARE SUMA
181 asistenti personali 742.675.120 lei ROL
TANUARIE 279 indemnizatii 713.781.941 lei ROL
182 asistenti personali 745.305.875 le1 ROL
FEBRUARIE 247 indemnizatii 883.704.187
182 asistenti personali 742.385.978 lei ROL
MARTIE 349 indemnizatii 885.872.028 lei ROL
183 asistenti personali 749.316.357 lei ROL
APRILIE 355 indemnizatii 907.317.117 lei ROL
MAI 186 asistenti personali 756.953.571 lei ROL
357 indemnizatii 911.829.919 lei ROL
[UNIE 182 asistenti personali 735.429.205 le1 ROL
358 indemnizatii 910.665.683 lei ROL
[ULIE 180 asistenti personali 73.212 lei RON
352 indemnizatii 90.011 lei RON
178 asistenti personali 71.935 lei RON
AUGUST 351 indemnizatii 89.681 lei RON
172 asistenti personali 69.785 let RON
SEPTEMBRIE 352 indemnizatii 89.552 lei RON
166 asistenti personali 67.657 let RON
OCTOMBRIE 354 indemnizatii 89.609 lei RON
167 asistenti personali 66.295 lei RON
NOIEMBRIE 347 indemnizatii 88.781 lei RON
162 asistenti personali 66.541 lei RON
DECEMBRIE 348 indemnizatii 87.432 lei RON

In medie, in fiecare luni prezintd dosare in vederea angajirii un numir de 7-8 asistenti,
iar cei carora le inceteaza contractul de munca din diverse motive — la cererea persoanei,
transfer la alte unitétii, expirarea contractului, decesul bolnavului sau alte conditii prevazute
de legislatia in vigoare - sunt, in medie in numar de 5-6 asistenti.

Compartimentul Salarizare Juridic intocmeste statele de plata pentru asistentii personali,
si comunica Compartimentului Financiar Contabil si Directiei Economice sumele necesare
platii salariilor.

Facem mentiunea totodata ca acelasi compartiment intocmeste statele de plata pentru
functionarii publici din cadrul Directiei Publice de Protectie Sociala, personalului contrac-
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tual din Cadrul Cantinei de Ajutor Social, personalului incadrat la cele 4 Crese subordonate
Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu si urmareste actualizarea dosarelor de personal,
a contractelor de munca si opereaza cartile de munca ale salariatilor.

Totodata Compartimentul Salarizare - Juridic intocmeste situatiile privind contributii-
le pentru asigurdrile sociale de stat, de sanatate, somaj, impozitul pe salarii, fisele fiscale
pentru angajati, si depune la institutiile abilitate raportarile statistice, declaratiile de contri-
butii de stat si alte lucrari specifice, ce privesc salarizarea, numarul de personal, structura
organizatorica a institutiei.

Numarul total de angajati pentru care se calculeaza lunar salariile este de 619 persoane.

In subordinea Directiei Publice de Protectie Sociald sunt i Cresele care organizeaza si
asigura un regim rational de viata in vederea dezvoltarii normale somatice si psihomotorii a
copiilor, o alimentatie rationala si individualizata conform normativelor in vigoare.

Totodata facem mentiunea cd ele asigura un program educativ complex, adaptat fiecarei
grupe de varstd, in vederea stimularii fizice i psihice, iau masuri pentru prevenirea si comba-
terea bolilor transmisibile, acorda primul ajutor si ingrijirile medicale necesare in caz de im-
bolnavire, pana la internarea copilului intr-o unitate spitaliceasca sau trimiterea la domiciliu.

In 2005 s-a cheltuit pentru activitatea de crese, conform prevederilor bugetare:

- obiecte de inventar: 20.060 lei RON

- medicamente: 2.692 lei RON

- materiale sanitare: 339 lei RON

- cheltuieli pentru intretinere si gospodarie: 3.885 lei RON

- materiale pentru curatenie: 1.103 lei RON

- alte materiale si prestdri servicii: 2.782 lei RON

Cluburile Varstei a I1I-a. In perioada ianuarie — decembrie 2005, Cluburile au desfisurat
numeroase activitati recreative (sah, rummy, table, lecturarea presei, vizionarea programelor
TV) si culturale (excursii lunare la manastirile din judet - Lainici, Polovragi, Tismana) pen-
tru cei aproximativ 500 de membrii inscrisi.

Ziua Internationala a Femeii ,,8 Martie” 2005 a fost sarbatoritd in cadru festiv, ocazie
cu care membrele cluburilor au fost felicitate.

In perioada 1-10 iulie pensionarii inscrisi la Cluburi au beneficiat de transport gratuit
la Baza de Tratament Sacelu.

Lunar, se organizeazd sarbdtorirea zilei de nastere a membrilor Cluburilor, iar de ziua
de 1 Octombrie 2005, in Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice, la masa festiva organi-
zatd s-au acordat premii constand in bilete de tratament in statiunile solicitate de participanti
si abonamente la Teatrul”Elvira Godeanu”.

Compartimentul Financiar-Contabil. In ceea ce priveste activitatea Compartimentului
Financiar-Contabil, aceasta a constat in urmatoarele:

- asigurarea intocmirii, circulatiei si pastrarii documentelor justificative care stau la baza
inregistrarii financiar - contabile;

- organizarea si conducerea evidentei contabile;

- evidenta cheltuielilor efectuate de unitatea noastra: materiale, reparatii, sponsorizari,
fonduri speciale;

- evidenta furnizorilor si debitorilor;

- asigurarea existentei, integritatii si pastrarea bunurilor si valorilor de orice fel aflate in
patrimoniul Directiei Publice de Protectie Sociald, asigurand casarea acestora cand este
cazul;

- intocmirea bonurilor de consum;

- efectuarea in numerar sau prin cont a incasdrilor si platilor, inclusiv retinerile din acestea;

- intocmirea documentelor de casa, a CEC —urilor si ordinelor de plata;

- fundamentarea si elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al Directiei Publice de
Protectie Socialg;
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- tinerea evidentei si verificarea creditelor bugetare aprobate;

- intocmirea darilor de seamad si a prognozelor bugetare;

- asigurarea aproviziondrii curente cu materiale necesare desfasurarii activitatii Directiei
Publice de Protectie Sociala.

Functionarii publici din cadrul Directiei Publice de Protectie Socialad au asigurat reali-
zarea obiectivelor stabilite de legislatia din domeniul social, permanent si cu sprijinul admi-
nistratiei publice locale si incearca gasirea unor solutii pentru a veni in ajutorul unui numar
cat mai mare de familii aflate in situatia de risc social.

Obiectivele propuse pentru anul 2006

Directia Publica de Protectie Sociald urmareste ca in anul 2006, serviciile de asisten-
td sociala atat participative, cat si concrete — in prezent putin diversificate — coroborate cu
plata venitului minim garantat si alocatiile familiale, sa consolideze sistemul local de asis-
tentd sociala.

De asemenea, se intentioneaza incheierea de parteneriate cu organizatii neguvernamen-
tale care sa poatd oferi servicii de asistenta sociala in conditii avantajoase si de calitate per-
soanelor si familiilor aflate in situatia de risc, ddndu-le astfel sansa de integrare in societate
si dreptul la o existentd decenta si demna.

In domeniul asistentei si protectiei sociale vom avea in vedere: diversificarea ciilor de
identificare a cazurilor sociale, abordarea integrata a cazurilor sociale, asigurarea unei inter-
ventii rapide in situatii de criza, initierea unor actiuni sociale pentru persoanele asistate,
implicarea activa in programele si actiunile sociale dezvoltate la nivel local, o mai buna in-
formare a potentialilor beneficiari, monitorizarea impactului masurilor sociale ce se vor lua,
cresterea gradului de realizare a indicatorilor de performanta, imbunatatirea abilitatilor de
lucru in echipa.
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DIRECTIA PUBLICA DE PATRIMONIU

CAP. 1. PREZENTAREA DIRECTIEI

Directia Publica de Patrimoniu, ca structurd functionala a Consiliului Local al
Municipiului Targu-Jiu, a fost infiintatd incepand cu data de 1 iulie 2002 prin H.C.L. nr.
152/24.06.2002.

Institutia are personalitate juridica si capacitate de exercitiu proprie, fiind subordonata
executivului reprezentat de Ordonatorul principal de credite — Primarul.

Atributiunile Directiei Publice de Patrimoniu au fost aprobate de cédtre Consiliul
Local prin Hotararea nr. 216/26.08.2002 sub forma Regulamentului de Organizare si
Functionare, dupa care directia si-a intocmit propriul R.O.I. Acestea au fost actualizate
urmare modificarilor intervenite in cursul anului 2005 atat in ce priveste functionarii
publici cit si personalul contractual. In structura Directiei Publice de Patrimoniu sunt
cuprinse: compartimente, birouri §i servicii functionale cu un nr. total de 126 posturi din
care 118 de executie si 8 de conducere din care 49 salariati indeplinesc calitatea de func-
tionar public.

O detaliere sumara a atributiunilor acestora, in functie de importanta compartimentu-
lui functional, ar fi urmétoarea:

1. Serviciul Concesionari, Disciplina Contractuald cu principalele atributii constand in:
- transferul dreptului de folosintd/utilizare asupra bunurilor din domeniul public/
privat concesionarilor de natura persoanelor fizice si juridice roméne, in schimbul
unei taxe sau redevente asa cum stipuleaza legiuitorul in temeiul Legii 219/1998 si
216/1999;
- urmadrirea §i incasarea obligatiilor fatd de concedent.

2. Serviciul Patrimoniu - cu principalele atributiuni constind in:

- evidenta prin inventariere a bunurilor de natura patrimoniald apartinand comunitatii
locale (municipiului Targu-Jiu), reglementate ca raport juridic prin legea nr. 213/1998
privind domeniul public/privat;

- identificarea domeniului public/privat al Consiliului Local si actualizarea acestuia;

- identificarea si inaintarea de propuneri privind concesiunea bunurilor din domeniul pu-
blic sau vanzarea bunurilor din domeniul privat, cu aprobarea Consiliului Local, bunuri
constand in cladiri, constructii, terenuri, spatii etc.;

- evidentierea, urmarirea si gospodarirea bunurilor patrimoniale apartinand comunitatii
locale, care vizeaza scolile, liceele, gradinitele aferente centrelor bugetare la care sunt
arondate;

- inaintarea de propuneri §i urmarirea finalizarii lucrarilor de reparatii, intretinere, gos-
podarire si finantare a activitatii centrelor bugetare — privitoare la baza tehnico-materi-
ala a acestora.

3. Centrul Sportiv (Stadion, Sala Sporturilor)
- asigurarea conditiilor si cadrului organizatoric pentru desfisurarea activitatilor
sportive(fotbal, handbal, alte competitii organizate de licee si asociatii sportive);
- intretinerea bazei tehnico-materiale preluate de la M. T.S.
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4. Serviciul Parcari, (Targ Haine Vechi)
- organizeaza activitatea de parcdri cu plata, supraveghere taxare targ haine vechi (Cole-
us).

5. Compartimentul indrumare Asociatii de Proprietari si Fond Locativ
- atributiuni specifice obiectului de constituire bazat pe O.G. 85/2001 privitoare la spriji-
nirea si indrumarea asociatiilor de proprietari;
- testarea administratorilor;
- anchete sociale de atribuire locuinte sociale.
Celelalte compartimente/birouri/servicii si anume juridic, centre bugetare, administra-
tiv, financiar contabilitate, personal salarizare, au atributiuni specifice denumirilor respective
reglementate ca atare prin R.O.F. si R.O.I. al Directiei.

CAP.9 ORGANIZARFA ACTIVITATII DIRECTIEI DE PATRIMONIU

Directia Publicé de Patrimoniu si-a organizat activitatea in asa fel incat toate atributi-
unile sa fie indeplinite tinandu-se cont de faptul cd baza materiald a acestei activitati o con-
stituie domeniul public/privat. In acest sens Directia Publici de Patrimoniu a actionat prio-
ritar asupra urmadtoarelor aspecte organizatoric functionale:

 aorganizat intreaga activitate a Directiei in sensul delimitarii atributiunilor pe com-
partimente, birouri, servicii, clarificand relatiile de autoritate, ierarhice si colaborare
cu autoritatile locale - inclusiv cu celelalte structuri organizatorice ale Consiliului
Local;

 aintocmit toate protocoalele de predare-primire a bunurilor patrimoniale de la celelalte
directii sau autoritatii centrale, pe baza de inventar faptic;

 aorganizat intreaga procedura de transmitere in administrare, inchiriere, concesiune a
bunurilor din domeniul public/privat pe baza de H.C.L. —uri;

« aimputernicit intregul personal de conducere si executie cu atributiuni concrete, intoc-
mind R.O.I si fisele postului;

« aobtinut toate autorizdrile legale functionarii Directiei, dobandind calitate de persoana
juridica cu drepturi depline;

« ainstruit periodic intregul personal din organigrama pe linia protectiei muncii si PS.L, intoc-
mind programele specifice (serviciul parcari-blocari, complexul sportiv, Coleus, etc.);

 areorganizat activitatea serviciului de parcari - targ haine;

« A reorganizat activitatea compartimentului centre-bugetare, preluand intregul sistem
de decontare al obligatiilor de plata a scolilor, liceelor, gradinitelor(centrelor bugetare),
atribuindu-i prerogativele scopului pentru care a fost creat;

« aorganizat serviciul contabilitate-financiar adaptat la specificul activitatii cu respectarea
prevederilor legale, respectiv:

- organizatoric functional;
- circuitul documentelor;
- controlul financiar - preventiv;

« a mentinut si mentine un sistem de conlucrare eficient cu Inspectoratul Scolar al Jude-
tului Gorj, pe baza de protocol, actualizandu-1 anual;

« a reinventariat intregul domeniu public(in temeiul legii 213/1998), comunicandu-1 or-
ganelor abilitate si aprobat prin H.G.;

 a organizat procedura de completare si modificare (actualizare) a domeniului public si
privat.

 ainventariat §i inventariaza anual domeniul public/privat punindu-se de acord cu in-
ventarul patrimonial al tuturor directiilor din cadrul Consiliului Local.
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CAP. 3 ACTIVITATEA DESFASURATA
3.1. ACTIVITATEA SERVICIULUI CONCESIONARI, DISCIPLINA CONTRACTUALA

Potrivit Normelor Metodologice, Cadru nr. 216 de aplicare a Legii nr. 219/1998, privind
regimul concesiunilor, in cadrul Serviciului Concesionari se conduce evidenta centralizata si
urmadrirea agentilor economici, persoanelor fizice, cabinete medicale care folosesc domeniul
public sau privat al statului, in baza unor contracte de concesionare si inchiriere.

Totodata evidenta este tinuta i pentru utilizarea temporara a terenului in diverse scopuri
(activitdti comerciale, garaje — copertine,...) si incasarea sumelor datorate de la agentii eco-
nomici sau persoane fizice.

In perioada 01.01 - 31.12.2005 s-a incasat suma de 2.372.916,08 lei, situatia privind
incasdrile pentru fiecare activitate in parte este prezentata astfel:

INCASARI RESTANTA
iN EVIDENTA NR. [ 01.01.2005- 31.12.2005 | 01.01.2005 -31.12.2005
rati + TVA + penalizari | rata + TVA + penalizari

1. Contracte de concesionare teren r=11.815,12
pentru activititi comerciale aflate in|176 1.001.572,02 p=1565.28
derulare 12.380,40

r =53.007,64
359 133.975,01 p=27.468.67
80.476,31

r=1.836,05

2. Contracte de concesionare teren
pentru locuinte, in derulare

3. Contracte de concesionare teren pentru

constructie balcoane aflate in derulare  |487 2512261 o
2.000,38
4. Contracte de concesionare garaje
(evidentd pand in 2010) 55 - -
5. Contracte de inchiriere aflate in de- f =_2?'(9)?§’;2
rulare (lunare-+trimestriale) 118 448.179,59 %
r=4.915,73
6. Contracte de Inchiriere reziliate (lu- ’
. . 3.407,35 p=2.794.22
nare+ trimestriale) 5 7.709.95
7. Taxa de utilizare la contractele de
inchiriere aflate in derulare (pentru de-
pasirea suprafetei Inchiriate) 29 58.221,70 5.011,76

8. Taxd de utilizare temporard a dome-
niului public si privat al statului 76 101.486,83 75.596,85

9. Taxa de utilizare la contractele de
concesionare (pentru depasirea supra-
fetei concesionate) 4 20.289,70 250

10. Taxd utilizare garaje 1443 94.431,15 10.730,13
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INCASARI RESTANTA
N EVIDENT[& NR. | 01.01.2005- 31.12.2005 | 01.01.2005 -31.12.2005
ratd + TVA + penaliziri | rati + TVA + penaliziri
11. Taxa vanzari ocazionale
TOTAL, din care: 95.885,64 -
- 1-8 Martie (madrtisoare) 10.015
- ,,Zilele Orasului” -
- tx. utilizare 12.331,50
- tx. utilitati - 2.650
- sarbatori de iarna
- tX. utilizare 59 12.250
- tx. utilitati 570
- amenajare terase de vara 44.581,54
- Festivalul Berii 2005 16
- tx. utilizare 11.762,60
- tX. utilititi 1.725
12. Note de constatare — Curtea de
Conturi
- locuinte 16 603 28.265,05
13. Spatii comerciale vandute cu plata
in rate, Tn valut ($)
1$ = 29.000 lei 2 2.334,.25
14. Spatii comerciale vandute cu plata = z;;’iﬁ
in rate, in lei 1 2.764,37 I 745.09
15. Contract de inchiriere reziliat cu r =11.940,35
plata in valuti (€) 1 - p=2.748.08
3.991,42 €;1 €= 3,68 lei (Ia 31.12.2005) 14.688,43
16. Contracte vinzare —cumpdrare cu r=74.67231
plata in rate 2 1.039,13 p=12.777.67
87.449,98
17.Cal?1nete medicale si tehnicieni 61 21.714.89
dentari
18.S.C. ,,TRANSLOC”S.A. 1 146.710,32 -
19. S.C. ,AQUATERM”S.A. 1 190.030,06
20.Contracte concesionare folosinta 3 25.148.46
teren
r =307.731,64
p = 47.554,20
TOTAL 2.372.916,08 355.285,84

Mentionam ci s-au luat masuri de amplasare de panouri inscriptionate cu RAU PLATNIC
— ARE DATORII FATA DE MUNICIPALITATE la societitile cu debite, actiune care se va
derula in continuare in acest an la societatile care inregistreaza debite.

S-a urmarit respectarea obligatiilor din contract privind rata lunara/trimestriala de
platd, iar suprafata de teren ocupata a fost verificata periodic de salariatii din cadrul serviciu-
lui, suprafetele de teren ocupate de terase, lazi frigorifice, comert stradal.
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Totodata lunar/trimestrial au fost transmise instiintari de platd, periodic s-au efectuat
deplasari la societati, efectudri de convorbiri telefonice acolo unde a fost cazul si chiar adrese
de revenire pentru plata.

Pentru sarbatorile de iarna, Primdria a pus la dispozitie spatii in zona Centru (str.
Victoria) pentru desfasurarea activitatii de comercializare produse specifice sezonului i s-a
incasat suma de 12.820 lei.

Cu ocazia ,Zilelor Municipiului’s-a incasat suma de 14.981,50 lei taxa utilizare teren si
utilitati, iar pentru ,Festivalul Berii"suma incasata a fost de 13.487,60 lei.

Pentru recuperarea debitelor au fost intreprinse periodic actiuni din partea Serviciului
Concesionari, la societdtile comerciale si la persoanele fizice care au incheiate contracte de
concesionare sau inchiriere.

Compartimentul Juridic care a actionat societatile comerciale si persoanele fizice in
judecata sau urmeaza a le actiona, in vederea recuperarii sumelor restante, va prezenta situ-
atia solutiondrii in perioada urmatoare, existand sentinte definitive la unele cazuri.

3.9. ACTIVITATEA SERVICIULUI PATRIMONIU

Activitatea Serviciului Patrimoniu in anul 2005 a fost in concordanta cu principalele
atributiuni stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Publice de
Patrimoniu Téargu-Jiu, unele din cele mai importante obiective fiind:

- identificarea si actualizarea permanenta a domeniului public si privat ce a fost delimitat
si aprobat anterior in baza prevederilor Legii nr.213/1998;

- inaintarea unor propuneri de modificare a domeniului public si privat in conformitate
cu actele normative si hotararile Consiliului Local;

- inventarierea anuala a patrimoniului public si privat;

- ducerea la indeplinire a prevederilor HCL cu privire la bunurile imobiliare din terito-
riu;

- clarificarea regimului juridic al unor bunuri in vederea incadrarii corespunzatoare a
acestora;

- buna folosinta a patrimoniului public si privat de interes local, valorificarea eficientd cu
inaintarea unor propuneri privind folosinta pe baza unor taxe de utilizare prin inchiriere
sau concesionare a domeniului public si vanzare din domeniului privat, conform H.G.
550/2002, H.G. 110/2005;

- actiuni de inventariere a unor bunuri din cadrul centralelor termice in vederea evaluarii
si vanzarii acestora precum si alte actiuni de aceasta natura;

- Solutionarea problemelor legate de aplicarea Legilor proprietatii (Legeal0/2001 si
247/2005).

Pentru indeplinirea obiectivelor s-a colaborat strans cu serviciile de specialitate din cadrul
Directiei Publice de Patrimoniu (Serviciu Concesionari, Juridic, Centre Bugetare, Contabilitate)
precum si cele din cadrul Primariei Municipiului Targu-Jiu (Juridic, Urbanism, Licitatii,
Administratie Locala), administrand si gestiondnd patrimoniul public, pe baza evidentei ope-
rative existente. In acest cadru a fost sprijinitd actiunea de urmdrire si incasare a plitilor re-
stante, pe baza deplasarilor in teren fiind identificate persoane fizice si juridice ce au ocupat
in anii precedenti in diferite moduri spatiul public si privat al statului in conformitate cu pre-
vederile Hotérarii Consiliului Local nr.75/2002 completata cu HCL nr.312/2002 (spatii comer-
ciale, balcoane la parterul blocurilor de locuinte, garaje, scari si alei de acces etc.).

Serviciul Patrimoniu a sprijinit efectiv lucrarile de cadastru imobiliar pe teritoriul mu-
nicipiului atat la persoane fizice cat si la persoane juridice, cu delimitarea exacta a terenurilor
aflate in folosinta si in proprietate si stabilirea corectd a impozitelor si taxelor aferente.

Salariatii Serviciului s-au ocupat de verificarea documentatiilor ce vizeaza patrimoniul
societatilor comerciale, pentru aplicarea HCLnr.182/2004 privind plata taxei de redeventa
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pentru terenurile aflate in folosintd. Au fost intampinate greutdti legate de interpretarea unor
acte normative precum si de cererile de reconstituire in proprietate a unor terenuri in baza
Legilor proprietatii, aceastd actiune fiind urmarita in continuare pentru finalizare respectiv
clasificarea completd, in conformitate cu legislatia in vigoare.

S-a insistat pentru valorificarea cotelor indivize §i exclusive din terenul aferent con-
structiilor (blocurilor) ca spatii comerciale de la parterul sau mezaninul blocurilor de locu-
inte i aceasta actiune fiind ingreunata de necesitatea lucrarilor cadastrale respective. Se pot
exemplifica in acest sens demersurile pentru valorificarea spatiilor si a terenurilor aferente la
acestea din cadrul Pietii Centrale (corpul principal) a Pietii 9 Mai (corp central), fiind in curs
valorificarea unor spatii ce au fost vindute anterior sau ai cdror proprietari nu au acte de
proprietate si pe terenul aferent spatiilor respective.

Au fost solutionate un numar de 262 cereri privind eliberarea unor copii dupa actele si
documentele detinute la arhiva privind exproprierea unor imobile (terenuri si cladiri) precum
si cererile si sesizarile incredintate prin Registratura Primariei Municipiului Targu-Jiu si a
Directiei Publice de Patrimoniu specifice activitatii serviciului.

In mod concret activitatea salariatilor serviciului se regiseste in contractele de conce-
sionare sau inchiriere, de vanzare, in taxele incasate, pentru garaje, pentru utilizarea tempo-
rard a unor terenuri etc.

Pentru anul 2006, activitatea serviciului se va axa pe urmatoarele directii:

- solutionarea completa a problemelor legate de aplicarea HCL nr.182/2004 inclusiv cu
sprijinul instantelor de judecata, daca va fi cazul;

- evidenta informatizata stricta a patrimoniului respectiv a domeniului public si privat de
interes local, cu modificarile si completarile care se impun;

- valorificarea eficienta a domeniului public §i privat prin concesionare, inchiriere, vinza-
re sau prin alte taxe;

- solutionarea problemelor legate de documentatiile de expropriere si aplicarea Legilor
proprietatii in teritoriu;

- solutionarea problemelor legate de buna desfasurare a activitatii Centrelor bugetare (im-
preunad cu compartimentul Centre Bugetare);

- rezolvarea integrala a cererilor, sesizarilor curente adresate serviciului;

- ducerea la indeplinire a Hotararilor Consiliului Local, a dispozitiilor ierarhic-superioa-
re;

- colaborarea cu celelalte compartimente privind administrarea, proprietatii de stat, pas-
trarea in bune conditii a acesteia;

- respectarea strictd a ROF si ROI, a programului de lucru si perfectionarea permanenta a
pregatirii socio-profesionale a salariatilor.

3.3. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI INDRUMARE ASOCIATII DE
PROPRIETARI SI FOND LOCATIV

Pentru realizarea scopurilor si sarcinilor ce le revin asociatiilor de proprietari, in con-
formitate cu prevederile legale in vigoare Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari
si Fond Locativ, prin atributiile sale are in evidenta toate asociatiile de proprietari si asocia-
tiile de locatari existente pe plan local.

In municipiul Targu-Jiu la data de 31.12.2005 sunt inregistrate un numar de 199 asoci-
atii de proprietari si locatari.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari asigurd sprijin si indrumare aso-
ciatiilor de proprietari si locatari, pentru indeplinirea obligatiilor legale de intretinere si re-
parare a constructiilor si instalatiilor, depune diligentele necesare pentru asigurarea, respec-
tarea de catre asociatiile de locatari a obligatiei de transformare in asociatie de proprietari, in
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conformitate cu prevederile legale in vigoare. S-a acordat sprijin locatarilor pentru transfor-
mare in asociatii de proprietari, intocmirea statutului si acordului de asociere, astfel obtinand
personalitate juridicd un nr. de 7 asociatii de locatari.

Pe parcursul anului 2005 au fost primite si solutionate de un numar de 223 sesizari cu
privire la numeroase abateri ale persoanelor cu functie de conducere in asociatii precum si
ale administratorilor angajati; defectiuni la instalatiile de apa/canal; probleme de constructii/
reparatii acoperis; probleme de organizare a asociatiilor; solicitari control financiar si gesti-
onar. Rezolvarea sesizdrilor de catre personalul compartimentului a fost dusd la indeplinire
prin deplasarea in teren, la adresele indicate, pentru constatari si discutii cu fiecare petitionar
sau asociatie dupa caz. S-au intocmit si redactat raspunsuri la toate sesizdrile inregistrate.

Au fost solutionate prin deplasarea la fata locului sesizédrile unui numar de 63 de cetdteni
inscrisi in audient pe probleme ce privesc Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari
si sesizarile primite la telefon 984.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari a sprijinit si indrumat asociatiile
de proprietari pentru respectarea de catre acestea a prevederilor: O.G. nr. 85/2001, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 234/2002; H.G. nr. 400/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare; O.M.EP. nr. 2329/2001.

La solicitarea asociatiilor de proprietari s-a participat la 39 de adundri generale organi-
zate de proprietari, acordandu-se sprijin in convocarea proprietarilor si prezentarea legisla-
tiei privind organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

S-a reluat programul de atestare a administratorilor de imobile datoritd modificarilor
legislative, Comisia de atestare stabilind doua sesiuni: mai si iulie.

S-a acordat sprijin Comisiei de atestare in vederea atestarii, prin convocarea adminis-
tratorilor, intocmirea documentatiei pentru atestare, primirea si evidentierea dosarelor, con-
form H.G. nr. 400/2003.

Au participat la atestare pentru functia de administrator de imobile 114 persoane dintr-
un numar de 148 de administratori si au fost atestati:

- sesiunea mai 2005 - 36 administratori;

- sesiunea iulie 2005 - 70 administratori.

Verificarea financiara incepand cu 2005, se face conform notei de constatare tip, pana
la sfarsitul anului 2005 au fost verificate un nr. de 77 de asociatii de proprietari/locatari.

Se urmareste ca nota de constatare tip sa fie afisatd la avizierul asociatiei pentru ca toti
proprietarii sd fie informati de activitatea reprezentantilor asociatiei, acordandu-se un termen
de 30 zile pentru remedierea abaterilor.

In anul 2005 s-au efectuat verificiri financiar contabile la un numir de 5 asociatii.
Caracteristicile operatiunilor de verificare au fost legalitatea operatiunilor, economicitatea
operatiilor, activitatilor sau actiunilor derulate §i oportunitatea actiunilor. Principiile utiliza-
te pentru realizarea obiectivelor mai sus mentionate au fost urmétoarele: realitatea documen-
telor din evidenta contabila; corecta inregistrare in evidenta contabild; contabilizarea docu-
mentelor in timp optim; corecta evaluare a actiunilor, urmarindu-se respectarea tuturor re-
gulilor si principiilor contabile; corecta totalizare, centralizare si modul de stabilire a sumelor.
Astfel, 3 note de constatare intocmite au fost inaintate Inspectoratului de Politie in vederea
intocmirii dosarului celor care se fac vinovati de abaterile constatate.

S-a intocmit programul de masuri privind abaterile savarsite de administratori prin
elaborarea documentatiei ce sta la baza aplicarii de sanctiuni pentru faptele ce constituie
contraventie, punandu-se in aplicare H.C.L. nr. 79/2005 privind stabilirea, constatarea si
sanctionarea contraventiilor la nivelul asociatiilor de proprietari.

S-au dat somatii la toate asociatiile pentru depunerea situatiei soldurilor elementelor de
activ si pasiv, conform H.G. nr. 400/2003, in evidenta compartimentului.

Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari tine evidenta situatiei soldurilor
elementelor de activ si de pasiv intocmita de catre asociatii si depusa la sediul compartimen-
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tului. In anul 2005 un numar de 30 asociatii de proprietari/locatari au depus situatia soldu-
rilor elementelor de activ si de pasiv.

S-au sprijinit asociatiile de proprietari pentru indeplinirea de catre acestea a obligatiilor
ce le revin pentru intretinerea si repararea constructiilor si instalatilor din condominiu, dis-
tribuirea materialelor informative de interes pentru asociatiile de proprietari cu privire la
obligatiile administratorilor si proprietarilor.

Actiunile intreprinse de Compartimentul Indrumare Asociatii de Proprietari au deter-
minat ca proprietarii sd cunoasca atat drepturile si obligatiile pe care le au ca membrii ai
asociatiei, cat si atributiile pe care le au administratorul, presedintele, comitetul executiv si
comisia de cenzori, imbundtitind administrarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

3.4. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI CENTRE BUGETARE

In perioada 01.01.-31.12.2005, Directia Publici de Patrimoniu, prin Compartimentul
Centre Bugetare, a intreprins mai multe actiuni si controale care au avut in principal ca scop
modul cum au fost aplicate si respectate urmatoarele obiective:

A. - Finantarea unitatilor scolare din invitimantul preuniversitar de pe raza municipiului
Targu-Jiu.

Consiliul Local si Primédria Municipiului Targu-Jiu in anul 2005 a aprobat fondurile
necesare pentru sustinerea tuturor activitatilor didactice si nedidactice ce s-au desfasurat in
unitatile scolare de pe raza Municipiului Targu-Jiu.

In acest sens au fost cuprinse in bugetul anului 2005 sume pentru efectuarea de repa-
ratii capitale, reparatii curente, servicii diverse, dotari cu obiecte de inventar, etc.

In anul 2005 prin contul bugetului local s-au repartizat sumele necesare platii salariilor
cadrelor didactice auxiliare si nedidactice. Totodata au fost aprobate si repartizate sume pen-
tru cheltuielile materiale §i burse pentru elevi.

Avand in vedere raportarile contabile efectuate de centrele de executie, precum si bi-
lantul contabil intocmit la 31.12.2005, deci pe baza acestor date inregistrate in evidentele
contabile se constata ca la finele anului analizat s-au obtinut urmatoarele rezultate:

- cheltuieli de personal 33.322.624,0 lei;
- cheltuieli materiale 4.088.759,0 lei;
- burse pentru elevi 298.221,0 lei;

- reparatii curente 1.763.459,0 lei;
- cheltuieli de capital (investitii) 930.750,0 lei;

- Total 40.403.813,0 lei.

Raportand totalul de 40.403.813 lei, ce reprezinta valoarea cheltuielilor efectuate pe capito-
lele mai sus amintite, la numarul total de elevi de 24.798, rezultd ca in anul 2005 Consiliul Local
si Priméria Municipiului Targu-Jiu a alocat in medie pentru un elev suma de 1.629,32 lei.

Precizam ca acest indicator nu a fost influentat cu valoarea furnizorilor neachitati din
lipsa de fonduri. Luénd in calcul si valoarea acestor cheltuieli efectuate pe parcursul anului 2005
rezultd urmatorul cost mediu/elev de (40.403.813 + 1.077.169): 24,798 =1.672,76 lei/elev

Datele prezentate mai sus nu au fost influentate cu contravaloarea cheltuielilor derula-
te prin I.S.]. Gorj si finantate in baza unor programe guvernamentale de catre Banca Mondiala,
proiecte la care a participat si Primaria Municipiului Targu-Jiu (exemplu:G.S. Mat C-tii, C.T.
Henri Coanda, Sc. Gen. Al. Stefulescu, Sc. Gen. C-tin Savoiu, etc.).

B. - Modul cum este aplicat si respectat Programul privind asigurarea unitatilor scolare cu
cdldura, si in special gradinitele, ciminele si cresele.
In sistemul invitimantului preuniversitar functioneazi un numair total de 56 unitati
scolare, din care:
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o Gradinite 18 cu 1.580 prescolari;
o Cdamine cu crege 8 cu 1.250 prescolari;
o Scoli generale 15 cu 9.662 elevi;

o Colegii si licee 14 cu 11.974 elevi;

o+ Scoala Prof. Auto 1 cu 332 elevi;

» Total 56  cu24.798 elevi.

Verificarile efectuate pe linia bunei derulari a activitatii acestora au vizat in special uni-
titile din invdtimantul prescolar. Inceperea noului an gcolar a generat la nivelul Directiei
Publice de Patrimoniu luarea unui set de masuri menite sa asigure functionarea in bune con-
ditii a procesului instructiv-educativ din toate unitatile de invataméant. Asa cum am mai pre-
cizat, un loc primordial I-a constituit asigurarea cu caldurd a caminelor, creselor si gradinitelor,
unde au fost depuse eforturi sustinute atat de catre Primadria Targu-Jiu, cat si de D.P.P.

In perioada anterioari au fost solutionate operativ mai multe situatii legate de buna func-
tionare a instalatiilor si surselor de incélzire, iar acolo unde situatia a impus masuri urgente s-a
intervenit asigurarea cu aeroterme si calorifere electrice pentru remedierea situatiei.

Colegiile, liceele si scolile generale, ca si in cazul unitatilor din invatamantul prescolar
au spatiile incalzite cu diverse surse ca: sobe cu gaze, centrale termice proprii sau centrale
termice de cartier. Directia Publica de Patrimoniu, din multitudinea problematicilor care le-
a abordat in solutionarea unor actiuni menite sa conduca la realizarea unui ambient confor-
tabil, a urmarit si s-a implicat in mod direct in asigurarea cdldurii in unitatile de invatdmant
astfel cd pe parcursul perioadei analizate au fost dotate cu centrale termice proprii toate uni-
tatile scolare si prescolare, mai putin G.S. Ion Mincu si G.S. Gh. Magheru, unde aceste obiec-
tive sunt in curs de realizare.

Mai precizam cd la C.N. Spiru Haret si G.S. Ion Mincu au fost date in administrare pe
baza de contract fostele centrale de cartier.

Periodic, prin Compartimentul Centre Bugetare, s-a luat legatura cu conducerea S.C.
Aquaterm S.A. sau cu alte persoane autorizate ale acesteia, impreuna cu care s-a convenit
efectuarea unor lucrari de reparatii cu caracter urgent la instalatiile de transport si furnizare
a agentului termic si apei calde.

Efectuénd o analizd de ansamblu asupra modului cum au fost asigurate cu caldura uni-
tatile de invatamant de pe raza Municipiului Targu-Jiu se poate trage concluzia ca nu au fost
probleme deosebite cu incélzirea spatiilor.

C. - Existenta autorizatiilor de functionare si masuri pentru obtinerea acestora de la
Directia de Sandtate Publica Gorj

Principalele actiuni intreprinse in sensul prevederilor cap II, punctele A si B, au fost
concretizate prin activitati de verificare si control asupra existentei autorizatiilor de functio-
nare in conditiile si in termenele prevazute de ordinul M.S. 1955/1995.

La data de 15 septembrie 2005, toate unitatile scolare au intrunit conditiile legale de
functionare, neinregistrandu-se nici un caz in care vreo scoala sau gradinita sd nu aiba auto-
rizatie de functionare sau sd nu corespundd din punct de vedere igienico-sanitar.

Pentru intrarea in legalitate si incadrarea in termenele prevazute in autorizatiile de
functionare (1 an), toate conducerile unitatilor scolare au fost atentionate pentru a se lua
madsuri urgente cu privire la obtinerea acestora sau vizarea lor, dupd caz.

Precizam ca eliberarea autorizatiilor de functionare se face sub responsabilitatea con-
ducerilor unitétilor scolare, care potrivit Ordinului M.S. 1955/1995 si Legea 84/1995 au obli-
gatia de a gestiona si intretine corespunzator spatiile din dotare si de a asigura functionarea
in conditii optime a procesului instructiv educativ.

Analizand in ansamblu situatia incadrarii in termenele inscrise in autorizatie se poate
concluziona cd toate unitatile au obtinut autorizatii de functionare.
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Pentru o evidenta mai buna a termenelor de preschimbare a autorizatiilor Compartimentul
Centre Bugetare a solicitat tuturor unitdtilor scolare sa prezinte o copie xerox dupa autoriza-
tii, care au fost verificate si indosariate pentru a urmari incadrarea in termenele legale.

Tot la capitolul masuri se mai poate retine si faptul in perioada urmatoare se va urmari
ca toate unitétile scolare sd aiba autorizatii de functionare, iar reactualizarea lor s se faca la
datele inscrise pe acestea.

D. - Modul cum au fost aplicate si respectate prevederile Ordonantei nr.96/2002 modifica-
ta prin Ordonanta 70/2003

Compartimentului Centre Bugetare al Directiei Publice de Patrimoniu, avdnd in vede-
re prevederile art.5 din Ordonanta 96/2002, modificata prin Ordonanta de Urgenta nr.
70/25.08.2003, in perioada 01.01.2005-31.12.2005 a efectuat mai multe verificari prin sondaj,
asupra modului cum este aplicat si respectat Programul Social,, Laptele si cornul *.

Precizam ca de Programul Social,, laptele si cornul”beneficiaza un numar de aproxima-
tiv 6.253 copii, iar valoare zilnica estimata este de 5.628 lei.

Din relatiile primite de la unitdtile scolare rezulta ca aprovizionarile se deruleazd normal
neexistand disfunctionalitdti ale programului.

Referitor la atribuirea contractelor de furnizare, sumele reprezentind plata produselor
precum si sursele de venituri din care se efectueazd platile, acestea nu sunt in raspunderea
Primariei Targu-Jiu, toate operatiunile amintite mai sus derulandu-se prin Consiliul Judetean
Gorj, care are calitatea de ordonator principal de credite.

La nivelul unitétilor de invatamant au fost stabilite persoane care receptioneaza si dis-
tribuie produselor cétre copiii din invataméntul prescolar si primar.

O situatie aparte o constituie cantitdtile de produse livrate gradinitelor, deoarece frec-
venta copiilor nu este aceeasi in fiecare zi, la forma de invatamant prescolar nefiind obliga-
torie prezenta zilnica.

Aceasta situatie a fost remediata prin consultarea directorilor de gradinite impreuna cu
care s-a convenit ca produsele rimase pe stoc sa fie distribuite altor copiilor cu probleme
sociale.

Concluzionam céd programul social,, laptele i cornul © s-a derulat in conditii normale.

Compartimentul Centre Bugetare va urmari si in continuare modul cum sunt respec-
tate si aplicate prevederile actelor normative amintite.

E. - Asigurarea bazei materiale si crearea conditiilor necesare unei desfasuriri a procesu-
lui instructiv educativ

In perioada analizatd Compartimentul Centre Bugetare a raspuns tuturor solicitdrilor
unitatilor de invdtdmant preuniversitar care au solicitat materiale de curatenie si intretinere
din magazia Directiei Publice de Patrimoniu.

Referitor la acest aspect facem precizarea ca o atentie deosebitd s-a acordat creselor si
caminelor cdrora le-au fost repartizate cu prioritate si in cantititi suficiente materiale de in-
tretinere si curdtenie.

In perioada 01.01.-31.12.2005 Directia Publica de Patrimoniu a intreprins mai multe
actiuni de verificare a conditiilor in care se desfdsoara procesul instructiv-educativ, interve-
nind practic, atunci cand a fost cazul pentru solutionarea problemelor constatate.

Faptul ca a existat un contact permanent intre Directia Publicd de Patrimoniu si con-
ducerile unitatilor scolare, a facut ca anumite disfunctionalitati sa fie solutionate intr-un timp
optim, gasindu-se posibilitati pentru executarea unor lucréri de reparatii, de stricta necesita-
te precum si pentru plata acestora.

Analizand principalele plati rezulta ca la solicitarile unor unitati scolare au fost realiza-
te lucrdri de reparatii si igienizari, dotdri cu obiecte de inventar, aprovizionari cu materiale
de curétenie dupa cum urmeaza:
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Modul de aplicare al Programului de investitii si de reparatii curente in anul 2005

Pentru anul 2005, lista de investitii a avut in componenta sa urmatoarele lucrari de
investitii:

1. Reabilitare Gradinita 13, valoare-3 miliarde lei;

2. Centrala termicd G.S. Ion Mincu si G.S. Gh. Magheru;

3. Centrala termica cantina G.S. Forestier;

4. Centrala termicd Gradinita nr.5;

5. Centrala termica Gradinita nr.7;

6. Centrala termicd Gradinita nr. 22.

Precizam ca valoarea initiala a lucrérilor a fost de 18 miliarde lei, iar in urma actuali-
zarii preturilor unor componente ale obiectivelor in discutie, valoarea prognozati a fost in-
scrisd in buget la valoarea de 22 miliarde lei. O altd cauza a majordrii valorii investitiilor este
si includerea unor obiective de investitii noi.

o In ce priveste obiectivul ,,Reabilitare Gradinita nr. 13”, precizam ca aceasta se afla in faza
de proiectare, urmand ca in perioada urmatoare sa fie gasita o solutie pentru mutarea
celor aproximativ 150 copii la alte unitati scolare.

Valoarea lucrarilor de reabilitare pentru acest obiectiv este prognozata la aproximativ 3
miliarde lei ROL, si urmeaza sa fie atacate imediat dupa finalizarea proiectului.

o Referitor la obiectivul ,,Centrala termica G.S. Gh. Magheru si G.S. Ion Mincu’, acesta se
va finaliza in cursul acestui an, urménd sa asigure caldura in cele doua unitati scolare.

« Un alt obiectiv cuprins in lista de investitii este si cel referitor la montarea de centrale
termice la Gradinita nr. 3 si Sc. Gen. nr.6 Sf. Nicolae, obiective realizate.

Celelalte obiective cuprinse in lista de investitii au fost finalizate pana la 31.12.2005.

Serviciul Investitii si Directia Publica de Patrimoniu au urmarit stadiul executdrii lu-
crérilor, astfel céd toate obiectivele inscrise in lista de investitii pentru anul 2005 au fost exe-
cutate la termenele stabilite.

Periodic, conducerea D.P.P. a analizat stadiul executarii lucrérilor, ocazie cu care, im-
preuna cu personalul Serviciului Investitii, a luat masurile necesare pentru ca pe data de 15
septembrie 2005, toate unitétile scolare sd corespunda din punct de vedere igienico-sanitar si
sa se deschida in conditii normale noul an gcolar 2004-2005.

In ce priveste centralele termice executate la Gradinitele nr. 7, 5, 22, 3, Scoala Generala
nr. 6, Directia Publica de Patrimoniu a efectuat toate demersurile pentru indeplinirea condi-
tiilor legale de furnizare a gazelor si de autorizare de céitre I.S.C.I.R. Craiova.

Pe parcursul anului 2005, ca urmare a unor solicitari de urgenta venite din partea
unor unitati scolare, s-a intervenit la Serviciul Investitii pentru desemnarea prin licitatie
a unor firme pentru executarea unor lucrari de reparatii la instalatia electrica sau la re-
teaua de distributia gazelor naturale, lucrdri ce se efectueazd numai de persoane autori-
zate.

Valoarea lucrarilor de reparatii curente si dotare cu obiecte de inventar pentru anul 2005
a fost prevazuta la nivelul sumei de 40 miliarde lei.

Directia Publica de Patrimoniu a centralizat toate solicitarile transmise de unitatile
scolare, pe care le-a comunicat Serviciului Investitii din cadrul Directiei Tehnice a Primariei
Municipiului Targu-Jiu, care efectudnd o analiza a acestora a intocmit un program cu priori-
tati pe care il anexam la prezenta.

Efectuand o analiza a programului amintit se constata ca in acesta au fost cuprinse un
numar de 22 unitati scolare, din care:

- colegii si licee -8
- scoli generale -2
- gradinite si camine - 12.

Suplimentar fatd de programul initial, au mai fost luate in evidenta Directiei Tehnice si
unele lucrari si dotari cu obiecte de inventar dupa cum urmeaza:
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LUCRARI DE REPARATII.
- Cantina G.S. Ion Mincu 20.000 lei;
- Cantina C.N. E. Teodoroiu  20.000 lei;
- Fatadd secundara Sc. nr. 7 7.000 lei;
- Canal termic G.S. Mat C-tii  12.000 lei;
- Cos fum Sc. Gh. Tatarascu  10.000 lei.

Dotairi cu obiecte de inventar si diverse materiale

O componenta distincta a programului lucrdrilor de reparatii 1-a constituit dotarea cu
obiecte de inventar, mijloace fixe precum si procurarea unor materiale necesare in procesul
instructiv-educativ.

Primaria Municipiului Targu-Jiu si Consiliul local au rdaspuns favorabil solicitarilor
unitatilor scolare §i au sustinut financiar diverse programe si activitati didactice al caror rol
a fost sa dezvolte nivelul de pregatire al elevilor.

Situatia economico-financiara a centrelor bugetare.

1. Compartimentul Centre Bugetare, prin natura activitatilor ce le desfdsoard si care
sunt prevazute in Regulamentul de Functionare, a acordat o atentie deosebitd modului in
care se satisfac solicitdrile unitétilor de invatamént pentru achitarea utilitétilor si a altor ser-
vicii. La sfarsitul perioadei analizate Compartimentul Centre Bugetare gestioneaza o datorie
totala de 2.544.250,43 lei.

Prin evidentele intocmite la nivelul Compartimentului Centre Bugetare se urmareste zilnic
dinamica datoriilor catre furnizori, precum si platile efectuate. Cu aceasta ocazie se intocmesc
situatii care in prealabil sunt prezentate conducerii D.P.P, iar apoi conducerii Primariei.

Lunar s-au efectuat informari privind cuantumul datoriilor §i volumul platilor efectuate.

S-au intreprins demersurile necesare pentru derularea in mod corespunzator al activi-
tatilor prilejuite de programul de curdtenie de primédvara. Au luate masuri de varuire a pomi-
lor si bordurilor, de curétenie a parcurilor si spatiilor verzi din incinta unitatilor scolare.

In perioada de referintd din dispozitia conducerii Primariei s-au efectuat verificari in-
opinate asupra modului cum sunt gestionate sursele de energie electrica si termica. In acest
sens s-au intocmit acte de control prin care s-au propus masuri pentru remedierea deficien-
telor constatate si s-au facut propuneri pentru diminuarea consumurilor.

3.5. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI JURIDIC

In anul 2005, au fost solutionate un numar de 30 dosare in care s-au obtinut hotdrari
definitive si irevocabile, urmand a se face demersurile in vederea executdrii silite.

Celelalte dosare, in numar de 70, se afla in lucru, urmandu-se cursul procedurii prea-
labile, sau fiind in diferite stadii pe rolul instantelor judecatoresti.

Activitatea compartimentului juridic este completata cu adrese, referate, protocoale,
expuneri de motive, proiecte de hotdrari, materiale pentru consiliul local, modul in care au
fost solutionate hotararile consiliului local in anul 2005, etc.

Mentiondam faptul cd in cursul anului 2005, au fost inaintate Consiliului local al
Municipiului Targu Jiu un numar de aproximativ 70 de materiale formate din referate, expu-
neri de motive i proiecte de hotarari.

3.6. ACTIVITATEA SERVICIULUI FINANCIAR CONTABILITATE

In perioada 01.01.2005-31.12.2005 activitatea financiard a Directiei Publice de
Patrimoniu, a fost organizata si condusa in conformitate cu prevederile legale in vigoare(Legea
82/1991 a contabilitatii, Ordonantei nr. 45/2003 a finantelor publice locale, Decretul 209/1976
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privind aprobarea regulamentului operatiunilor de casa, etc.) exercitindu-se in mod curent
si operativ controlul financiar-preventiv propriu.
Executia bugetara a intregii activitati este redata structurat pe capitole dupa cum urmeaza.

Activitatea proprie(exclusiv finantarea invatamantului) se prezinta astfel:
- UM. - LEI RON -

Nr. Credite e .| Soldla
ert. DENUMIRE CONT deschise Pliti de casa 31.12.2005
1 [Cheltuieli de personal D.P.P. 24630202 [ 1.130.500,00| 1.123.641,28| 6.858,18
2 | Cheltuieli materiale DPP 24630220 405.000,00f 403.301,65 1.698,35
3 ;iilf;fll cu salariile+ materiale —activ.| 510 | 44047440 352.25349| 8822091
4 | Cheltuieli materiale invatimént 24570220 124.729,00(  48.339,45( 76.389,55
5 [Cheltuieli materiale cultura 24590220 60.000,00 55.893,75( 4.106,25
TOTAL 2.160.703,40| 1.983.429,62| 177.273,78

Referitor la activitatea proprie, totalul platilor la 31.12.2005 este in suma de 1.526.943,00
lei, dupa cum urmeaza:

- UM. - LEI RON -

ART. DENUMIRE ARTICOL PLATI-lei
10 CHELTUIELI CU SALARIILE 731.175,00
11 C.AS. 231.696,00
12 SOMA]J 30.624,00
13 CONTRIBUTII ASIG. SOCIALE 115.505,00
14 DEPLASARI 7.417,00
16 FOND RISC 0.5% 7.225,00
TOTAL CHELTUIELI DE PERSONAL 1.123.642,00
24.01 INCALZIT 88.755,00
24.02 ILUMINAT 48.301,00
24.03 APA+CANAL 64.400,00
24.04 POSTA+TELEFON 31.733,00
24.05 RECHIZITE+IMPRIMATE 9.859,00
24.06 MATERIALE DE CURETENIE 2.394,00
24.07 ALTE CHELTUIELI 117.319,00
26 OBIECTE DE INVENTAR 12.776,00
27 REPARATII CURENTE 3.363,00
29 PUBLICATII 4.786,00
30.01 CURSURI PERFECTIONARE 4.682,00
30.07 ALTE-CHELT.AUTORIZATE 14.933,00
TOTAL CHELTUIELI MATERIALE 403.301,00
TOTAL 1.526.943,00

In perioada de referintd pentru activitatea de parciri, blociri si taxe targ s-a incasat
suma de 410855,00 lei, din care:
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- taxa parcare —259.990,00 lei;
- abonamente parcari - 10.510,00 lei;
- taxd intrare targ - 89.592,00 lei;
- taxa utilizare masa - 9.888,00 lei;

- taxa deblocare - 40.875,00 le.

Pentru aceste activitati s-a utilizat suma de 347.804,00 lei, din care:

- 209.567 lei pentru cheltuieli de personal;

- 138.237 lei pentru prestari servicii, materiale si obiecte de inventar utilizate pentru
buna desfisurare a activitatii.

In ce privesc cheltuielile materiale si serviciile, cele mai semnificative sunt:

- energie electrica targ =11.448,00 lei;
- salubritate targ =21.511,00lei;
- abonamente statii radio-comunicatii = 3.715,00 lei;

- imprimate+rechizite =10.907 lei;

- chirie targ, combustibil =79.874,00 lei

Dat fiind specificul acestei activitati, serviciul financiar-contabilitate a efectuat lunar
verificdri pe linia respectdrii Decretului nr.209/1976 privind aprobarea Regulamentului ope-
ratiunilor de casi. In urma verificirilor efectuate in teren, pe baza proceselor-verbale intoc-
mite, au fost emise atentionari scrise si diverse sanctiuni concretizate chiar si in diminuarea
salariului la persoanele unde au fost gasite abateri de la acest Regulament.

In perioada 01.01.2005 - 31.12.2005 contravaloarea unui bilet de parcare si intrare targ
haine era de 1,00 lei RON, iar plafonul de incaséri pentru fiecare casier pe o perioada de 1
luna fiind de 1.400 lei.

La activitatea de culturd din totalul sumei repartizate de 60.000,00 lei, a fost utilizata
suma de 55893,75 lei, astfel:

- prestari serv.(fanfara) = 55.893,75 lei;
Pentru activitatea de invatamant s-au aprovizionat si platit materiale in suma de 48339,00 lei:
- materiale pentru iluminat = 219,00 lei;
- materiale de curatenie = 31.960,00 lei
- alte materiale si prestari servicii = 12.472,00lei;
- obiecte de inventar = 1.337,00lei;
- rechizite =1.951,00 lei.

Pentru intretinerea complexului sportiv, prin HCL nr.292/25.11.2002, s-au instituit
unele taxe, acestea colectindu-se intr-un cont de autofinantate, unde a fost incasata suma de
6.050,00 lei, din care a fost utilizatd 4449,00 lei in principal pentru:

- materiale pt. iluminat = 48,00 lei;
- cartela telefon = 93,00 lei;
- prestari serv, reparatii, var, piese schimb =4.172,00 lei.

Mentionam cd pentru activitatea complexului sportiv au fost platite din conturile D.
P.P.(buget local) suma 376.232,57 lei.

- consum gaze naturale = 83.200,16 lei;
- consum energie electricd = 14.054,96 lei;
- cheltuieli telefoane fixe =1.839,15 lej;

- salubritate, apa canal = 58.796,21 lei;
- salariile angajatilor acestei activitati =209.752,00 lei;
- alte cheltuieli (gazon, ingrasaminte, altele) = 8.382,09 lei;

- obiecte inventar = 208,00 lei;

Furnizorii neachitati la 31.12.2005 ai D.P.P. sunt in suma totald de 1.787,00 lei.
In concluzie, pe total activitate D.P.P. (activitatea proprie si invatimantul preuniversitar
de stat) executia bugetard se prezinta astfel:
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Nr. crt.| CAPITOL DENUMIRE PLATI -lei | CHELTUIELI - lei
1. 63.02 ACTIVITATE D.P.P. 1.526.943,00 1.549.604,00
2. 5040 ACTIVITATI SPECIALE 35.253,00 348.245,00
3. 57.02 INVATAMANT 48.339,00 43.060,00
4. 59.02 CULTURA 55.894,00 55.894,00

3.C. ACTIVITATEA CENTRULUI SPORTIV

La Centrul Sportiv in anul 2005 s-a desfasurat o intensa activitate pentru a crea bune
conditii sportului de performanta.

Prin implicarea Primariei Targu-Jiu , Centrul Sportiv a capatat un aspect compatibil cu
bazele sportive din marile orage ale tarii.

La Stadionul Municipal s-au efectuat ample lucrari de suprainaltare a tribunei II si tri-
bunei I A si B cu montarea scaune de plastic in tribunele amintite mai sus cat si la cele doua
peluze, aratand ca unul din cele mai cochete stadioane. S-au efectuat, de asemenea, lucrari de
reparare si vopsire a gardului imprejmuitor al terenului I, precum si 16 porti de acces din
tribune, s-au igienizat vestiarele, placandu-se cu gresie si faianta dotandu-se cu mobilier, s-a
achizitionat o noua statie de amplificare, iar tabelei de marcaj i s-a facut o reparatie generald.
S-au mai realizat doud cabine pentru presa si transmisiile radio-tv., s-au achizitionat 2 porti
noi de fotbal, 2 banci de rezerva si un tunel rabatabil de acces al fotbalistilor, cat si doud seturi
plase porti si 4 fanioane.

Referitor la terenul I de joc si cele doua de antrenament II si III s-au facut lucréri de intre-
tinere, udare, cosire si cilindrare si s-a pregitit in bune conditii terenul pentru jocurile oficiale.

Pista a intrat in reparatie capitald aducandu-se 24 rabe de zgura care s-au macinat, si
care s-a nivelat pista crednd conditii optime de antrenament sportivilor ce practica atletismul
de performanta.

De asemenea s-au intretinut parcurile din incinta Complexului Sportiv spatiile verzi,
toaletat pomii §i gardul viu. In Sala Sporturilor au avut loc 63 de jocuri oficiale si 14 turnee
totalizdnd 390 ore, iar antrenamentele de pregatire au totalizat 4700 ore, cuprinzand sportivi
de la sectiile de handbal, baschet, box, lupte, fotbal de sala.

Sportivii au beneficiat de vestiare corespunzatoare, incalzite pe timp de iarna, apa cal-
da si la cererea antrenorilor s-a planificat sauna si program la bazin pentru recuperare.

La sala sporturilor au mai avut loc si alte activitati cum ar fii spectacole si fotbal amator
iar in incinta complexului sportiv au avut loc diferite festivaluri culturale sau de alta natura.

Clubul de fotbal Pandurii Lignitul au sustinut pe terenul I:

- 16 jocuri oficiale totalizdnd 32 ore;
- 15 jocuri amicale totalizand 30 ore;
- antrenamente terenul II-III totalizdnd 520 ore.

CAP. V. CONCLUZII SI MASURI PENTRU IMBUNATATIREA
ACTIVITATII

 Activitatea D.PP. a avut si are in vedere respectarea cu strictete si exigentd a R.O.E si R.I,
a legilor si normativelor ce reglementeaza activitatea institutiilor bugetare, a dispozitii-
lor conducerii executive a Primariei Targu-Jiu, in principal a ordonatorului principal de
credite.

 Angajarea cheltuielilor care s-a facut numai cu acordul ordonatorului principal de cre-
dite, va respecta aceeasi procedura astfel incat executia bugetara sd se incadreze in pre-
vederile normate ale bugetului local.
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Prioritatea angajarii cheltuielilor va fi imbunatatirea calitativa a bazei tehnico-materiale
a unitatilor de invatamant arondate celor 15 centre bugetare (camine, gradinite, scoli,
colegii).

Dat fiind structura organizatorica a directiei, care are in componenta activitati finantate
din buget (activitatea proprie, serviciu concesiuni, compartimentul asociatii de propri-
etari, serviciul patrimoniu, biroul administrativ, complexul Sportiv) cét si autofinantate

(parcari, Coleus) este de la sine inteles cd o atentie deosebita trebuie acordata si celor din
urma avand in vedere cd acestea isi au aportul lor social in contextul comunitatii locale,
asigurandu-se 30 de locuri de munca stabile, precum si o contributie nu lipsitd de im-
portantd la mentinerea ordinii publice prin respectarea normelor de conduita civica.
Compartimentul Centre Bugetare va intocmi un program privind actiunile specifice se-
zonului de primavara ce se vor intreprinde de catre unitatile scolare.

Verificari saptamanale pe linia respectarii Regulamentului Operatiunilor de Casa la par-
cari, Coleus.

Se vor urmari legalitatea si oportunitatea cheltuielilor efectuate de catre centrele bugeta-
re.

Se va urmari modul cum se exercita C.EP. la ordonatorii tertiari de credite din invata-
mantul preuniversitar.

Se va urmari solutionarea pe cale judecatoreasca a debitelor provenite din concesionari
si inchirieri.

Se va continua activitatea de testarea administratorilor de la asociatiile de locatari-pro-
prietari, astfel incat in aceasta actiune sa fie cuprinsi toti administratorii.

Se va da curs solutionarii petitiilor pe linia aplicarii si respectdrii legii 18/1991 si
10/2001.

Se va urmari programul competitiilor din anul 2006 organizate in cadrul Complexului
Sportiv la diversele solicitari ale persoanelor fizice si juridice.

Saptamanal se vor intocmi note de informare cu privire la modul cum se desfasoara ac-
tivitatea de distribuire a produselor lactate si de panificatie, conform precizarilor facute
de Ordonanta 96/2002.

Se vor face interventii pentru dotarea unitatilor scolare cu aparate frigorifice pentru
péstrarea produselor.

Se va tine o legaturd stransa cu conducerile scolilor pentru a se preintampina orice disfunc-
tionalitate in ce priveste calitatea produselor distribuite elevilor din clasele I-IV.

Periodic se vor prezenta situatii cu cuantumul datoriilor catre furnizorii de utilitati pre-
cum si cu platile zilnice efectuate.

Lunar se vor prezenta note de informare care vor cuprinde soldul datoriilor si volumul
platilor efectuate pe fiecare furnizor si pe fiecare centru in parte.

Se vor repartiza materiale de curétenie si intretinere tuturor unitatilor scolare care vor
solicita acest lucru dar cu prioritate caminelor si creselor in limita posibilitdtilor finan-
ciare dimensionate prin bugetul DPP.

Cu ocazia deschiderii noului an scolar s-a urmarit aprovizionarea unitatilor scolare cu
materiale de intretinere si curatenie, incadrarea si respectarea graficului privind igieni-
zarea si unele mici reparatii de stricta necesitate, grafic care a fost comunicat si Serviciu-
lui Investitii din cadrul Primariei Targu-Jiu.

Compartimentul Centre Bugetare, avand in vedere cd gestioneazd toate solicitarile

unitatilor scolare din sistemul invdtdimantului preuniversitar de pe raza Municipiului Targu-
Jiu, respectiv 14 colegii si licee, 15 scoli generale, 18 de gradinite, 8 camine cu crese si o
scoala profesionald, va intocmi si inainta spre aprobare, conducerii Primariei un program al
actiunilor ce se vor intreprinde pentru pregitirea unitatilor scolare in vederea deschiderii
anului scolar 2006-2007.
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SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE
EVIDENTA A PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu s-a organizat in sub-
ordinea Consiliului Local al municipiului Targu Jiu - prin Hotdrarea Consiliului Local nr.
4 din 31.01.2005 -, fiind aparat de specialitate al administratiei publice locale, constituit in
temeiul art. 1, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organi-
zarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, precum si prin Ordonanta de Urgenta nr.
50/2004.

Scopul Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu Jiu este acela de
exercita competentele ce ii sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor ac-
telor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor si stare civila.

Activitatea Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu se desfdsoa-
ra in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si
in executarea legii.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu este constituit potrivit
prevederilor art. 4, alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001, prin reorganizarea
Compartimentului de stare civila din aparatul propriu al Consiliului Local si a Biroului de
Evidenta Informatizata a Persoanei al municipiului Targu-Jiu - structura a Ministerului
Administratiei si Internelor.

Activitatea Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu-Jiu este co-
ordonatd de Secretarul municipiului.

Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu Jiu are ca principale atributii:

a) intocmirea, pastrarea, evidenta si eliberarea certificatelor de stare civila, cartilor de iden-
titate si cartilor de alegator;

b) inregistrarea actelor si faptelor de stare civila, precum si a mentiunilor si modificarilor
intervenite in statutul civil, domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

c) intocmirea si pastrarea registrelor de stare civila, in conditiile legii;

d) intocmirea, completarea, rectificarea, anularea sau reconstituirea actelor de stare civil,
precum si a oricdror mentiuni facute pe actele de stare civild, in conditiile legii;

e) actualizarea, utilizarea si valorificarea Registrul National de Evidentd a Persoanelor, care
contine datele de identificare si adresele cetatenilor;

f) furnizarea, in conditiile legii, la solicitarea autoritatilor si institutiilor publice centrale,
judetene si locale, agentilor economici, persoanelor fizice, a datelor personale ale cetate-
nilor cu domiciliul in raza de competenta;

g) intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale ale
Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

h) constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor, in conditiile legii;

i) tinerea registrelor de evidentd pentru fiecare categorie de documente eliberate;

j) indeplinirea altor atributii stabilite prin reglementari legale.

Mentiondm ca in raza de competentd a Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor Téargu Jiu, pe linie de evidentd a persoanelor, se atla si comunele Arcani, Balesti,
Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades, Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti si orasul
Tismana, Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu deservind astfel un
numadr de peste 145000 locuitori.
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Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu are in componenta 6

compartimente:

1. Compartimentul Regim Evidenta
Compartimentul Informatica
Compartimentul Ghiseu Unic
Compartimentul Regim Stare Civila
Compartimentul Eliberare Certificate Stare Civila
Compartimentul Analizd, Sinteza, Relatii cu Publicul.

U

Dintre cele 20 de functii din statul de functii al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor Téargu Jiu, initial au fost ocupate 7 functii la Compartimentul de eviden-
td a persoanelor cu personal detasat de la Ministerul Administratiei si Internelor — fostul Birou
de Evidenta Informatizata a Persoanei al municipiului Targu Jiu si 4 functii la compartimentul
stare civild. In cursul anului 2005 au devenit vacante 2 functii prin transferarea la alte structuri
a 2 lucratori dintre personalul detasat si au fost incadrate 9 functii publice §i 1 personal con-
tractual, astfel ca la sfarsitul anului 2005 erau ocupate 19 dintre cele 20 de functii.

In conditiile unui grad de ocupare foarte bun a functiilor previzute si a unui nivel de
dotare deficitar in ce priveste echipamentele de calcul, in special la Compartimentul de evi-
denta a persoanelor, lucratorii Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu
Jiu si-au desfasurat activitatea conform planurilor trimestriale de masuri si activitati aproba-
te si fisei postului, cu respectarea normelor legale in vigoare, executand un insemnat volum
de muncd, fiind preocupati pentru rezolvarea cu operativitate si in conditii de calitate a ce-
rerilor cetdtenilor pe linie de stare civila si evidenta a persoanelor.

Obiectivele care au stat la baza activitatii Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor Targu Jiu:

1. intocmirea planurilor de masuri si activitati trimestriale si, corespunztor, a rapoartelor
de analiza;

2. intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, anuale privind activitatea de evidenta
a persoanelor si stare civild i inaintarea acestora cétre Directia Judeteand Comunitara de
Evidenta a Persoanelor Gorj;

3. intocmirea la cerere sau din oficiu potrivit legii a actelor de nastere, casitorie, deces si
eliberarea certificatelor doveditoare;

4. inscrierea mentiunilor, in conditiile legii, pe marginea actelor de stare civild aflate in pas-
trare si trimiterea comunicarilor de mentiuni pentru inscrierea in registre, exemplarul I
sau II, dupa caz;

5. eliberarea extraselor de pe actele de stare civild, la cererea autoritétilor publice, precum si
dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;

6. intocmirea comunicérilor nominale pentru ndscutii vii, cetdteni roméni, ori cu privire la
modificérile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani si a bordero-
ului persoanelor decedate in luna de referinta si inaintarea acestora de la compartimentul
stare civila la compartimentul regim evidenta, impreuna cu certificatele anulate in cursul
completarii si actele de identitate ale persoanelor decedate, pana la data de 5 a lunii ur-
matoare;

7. actualizarea bazei de date locala gestionatd de compartimentul regim evidenta cu co-
municdrile de nastere, operarea mentiunilor de deces si a mentiunilor de desfacere a
casatoriilor pana la data de 15 a lunii in curs si trimiterea corespondentei de aceasta
linie la serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor de la locul de domi-
ciliu;

8. intocmirea buletinelor statistice de nastere, casétorie si deces in conformitate cu normele
Institutului National de Statistica;
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9. pastrare in conditii de sigurantd a certificatelor de stare civild si a cartilor de identitate
provizorii pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

10. atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le
arhiveaza si le pastreaza in conditii de securitate;

11. procurarea necesarului de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate auxi-
liare si cerneala speciala pentru anul urmator prin intermediul serviciului de specialitate
din cadrul Consiliului Judetean;

12. reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civild pierdute ori distruse partial sau
total, dupa exemplarul existent, cu certificarea exactitatii datelor inscrise;

13.luarea masurilor de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare civild in ca-
zurile prevazute de lege;

14.1naintarea catre Directia Judeteand Comunitara de Evidentd a Persoanelor Gorj a exemplarului
IT al registrelor de stare civild in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au
fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I;

15. sesizarea imediatd a serviciului judetean de specialitate in cazul disparitiei unor docu-
mente de stare civila cu regim special si in cazul depistarii cértilor de identitate emise cu
substituire de persoana;

16. solutionarea cererilor de eliberarea a actelor de identitate in conformitate cu prevederile
legale si eliberarea cartilor de identitate i a cartilor de alegator;

17. solutionarea cererilor de aplicare a vizelor de resedinta in actele de identitate;

18. generarea trimestriald a loturilor pentru producerea cartilor de alegator pentru tinerii
care au implinit 18 ani ulterior eliberarii ultimului act de identitate, i inaintarea cértilor
de alegétor produse, pe baza de adresd, catre lucratorii de ordine publica spre a fi inma-
nate titularilor;

19.intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale ale
Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

20.actualizarea evidentei automate — baza de date locald — cu documentele prezentate de ceta-
teni cu ocazia depunerii cerilor pentru eliberarea actelor de identitate si aplicarea vizei de
resedintd, si alte categorii de documente conform metodologiei de lucru in vigoare;

21. efectuarea selectiilor de date, generarea listelor privind restantierii si volumul de mun-
ca pe linie de evidentd a persoanelor si inaintarea acestora catre Politia mun. Targu Jiu,
Politia or. Tismana, com. Arcani, Balesti, Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades,
Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti;

22.solutionarea petitiilor adresate serviciului in termenul prevazut de lege;

23. solutionarea solicitarilor de furnizare de date din evidentele — automata si manuala - de-
tinute;

24. executarea controalelor la unitatile sanitare si de protectie sociala din raza de compe-
tentd in conformitate cu graficul lunar si punerea in legalitate a persoanelor internate in
aceste unitati pe linie de stare civild si evidenta a persoanelor;

25. executarea actiunilor cu camera mobild la comunele care se inregistreaza cu numar mare
de restantieri pe linie de evidentd a persoanelor, in conformitate cu planul de masuri
aprobat;

26. executarea actiunilor de preluare a documentelor si preluare a imaginii pentru detinutii
aflati in Penitenciarul Targu Jiu, la solicitarea conducerii Penitenciarului Targu Jiu, in
conformitate cu prevederile Protocolului incheiat si a planului de masuri aprobat;

27.solutionarea cererilor de eliberare a actelor de identitate pentru cei aflati in arestul In-
spectoratului de Politie Gorj, la solicitare Serviciului Cercetari Penale din cadrul Inspec-
toratul de Politie Judetean Gorj;

28. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intocmirea
rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de schimbare a numelui pe cale admi-
nistrativa la Directia Judeteand Comunitara de Evidenta a Persoanelor Gorj;
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29. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intocmirea

rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de transcriere a actelor de stare civila la
Directia Judeteana Comunitara de Evidentd a Persoanelor Gorj;

30. primirea dosarelor de la instanta de judecatd, efectuarea verificdrilor, intocmirea refera-

telor si inaintarea cétre instanta de judecatd a dosarelor de rectificiri, modificari, anuléri,
completari acte de stare civila, inregistrare tardiva;

31.1nregistrarea si evidentierea documentelor de intrare in registrele special intocmite;
32.arhivarea documentelor din anul care s-a incheiat;
33. asigurarea spatiului necesar desfasurarii activitatilor de stare civila si evidentd a persoa-

nelor.

Activitatea Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu, in anul

2005, s-a concretizat in:

inregistrarea unui numar de 2000 acte de nastere in dublu exemplar;
inregistrarea unui numar de 770 acte de casatorie in dublu exemplar;
inregistrarea unui numar de 679 acte de deces in dublu exemplar;
eliberarea unui numar de 4198 certificate de nastere, 2198 fiind al doilea sau al treilea
eliberat la cerere;
eliberarea unui numar de 946 certificate de cdsdtorie, 176 fiind al doilea sau al treilea
eliberat la cerere;
eliberarea unui numar de 940 certificate de deces, 261 fiind al doilea sau al treilea elibe-
rat la cerere;
inscrierea mentiunilor §i comunicarea la exemplarul II la un numar de 97 documente
reprezentand: hotarari de tagada paternitate, recunoastere, stabilire paternitate, incuvi-
intare purtare nume, schimbare de nume pe cale administrativa;
inscrierea in registrele de acte de casdtorie exemplarul I, a unui numar de 65 divorturi,
comunicandu-se la exemplarul I si la locul de nastere al sotilor si inaintandu-se extrase
pentru uzul oficial la compartimentul regim evidentd in vederea actualizarii evidentei
automate;
intocmirea comunicarilor de mentiune la actele inregistrate, inscrierea in exemplarul I
si comunicarea la exemplarul II si la alte localitati a peste 3700 de mentiuni;
completarea si expedierea la adresa oficiala a unui numar de 214 extrase pentru uz ofici-
al, de nastere, cdsétorie, deces;
s-a urmadrit atribuirea codurilor numerice personale la nou-nascuti si gestionarea listei
de coduri distribuitd anual de Directia Judeteand Comunitara de Evidenta a Persoanelor
Gorj;
s-a schimbat codul numeric personal pentru un numar de 13 persoane, datorita atri-
buirii eronate la momentul implementdrii fiselor de evidentd locald in baza de date, cu
acordul Centrului National pentru Administrarea Bazelor de Date privind Evidenta Per-
soanelor;
solutionarea a 4 dosare de restabilire a domiciliului in Romania;
inregistrarea in registrul de intrare-iesire a unui numdr de 8444 documente ce au fost
rezolvate, cusute in dosare, numerotate, parafate si verificate de organele de specialitate
din cadrul Directiei Judetene Comunitare de Evidentd a Persoanelor Gorj si la care nu
s-au constatat deficiente, la compartimentul stare civild;
inregistrarea in registrele speciale a unui numdr de 13323 cereri de eliberare a cartilor
de identitate, 6138 lucrari generale, 168 furnizari de date si 18 petitii, la compartimentul
evidenta persoanelor;
preluarea imaginilor pentru un numér de 13865 persoane in vederea producerii actelor
de identitate;
solutionarea cererilor si eliberarea unui numar de 13315 cérti de identitate;
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solutionarea cererilor si eliberarea unui numar de 542 carti de identitate provizorii ca
urmare a lipsei certificatelor de stare civila sau in cazul in care persoana nu a putut face
dovada spatiului de locuit;

solutionarea cererilor si aplicarea in actele de identitate a unui numadr de 924 vize de
resedinta;

inscrierea in opise alfabetice a inregistrarilor de nastere, casitorie, deces;

comunicarea lunard pe baza de borderou a inregistrarilor din actele de stare civila la
Centrul Militar, Directia Judeteana de Statistica Gorj;

lunar se trimite la Directia pentru Probleme de Munca si Ocrotire Sociala tabelul cu
copiii intre 0-18 ani decedati;

intocmirea si predarea inventarului cu documentele de stare civila pe anul 2004, ordo-
nate pe dosare, conform nomenclatorului arhivistic;

verificarea si trimiterea la Directia Judeteand Comunitard de Evidenta a Persoanelor
Gorj a cererilor insotite de acte in vederea aprobarii transcrierii actelor de stare civila
inregistrate in straindtate la un numar de 60 cazuri;

eliberarea unui numar de 1070 livrete de familie tinerilor casatoriti, la cerere;

inscrierea in livretul de familie a membrilor, a modificérilor intervenite in statutul civil
al acestora la un numar de 150 solicitari;

intocmirea si inaintarea catre compartimentul regim evidentd a 2000 comunicari no-
minale pentru nascutii vii si comunicari de modificari intervenite in statutul civil al
persoanelor in varsta de 0-14 ani;

intocmirea unui numar de 3449 buletine statistice (nastere, casatorie, deces) pentru Di-
rectia Judeteand de Statistica;

urmare a H.G. nr. 1278/2002 cu privire la activitatea notariala, incepand cu data de
01.01.2003 s-a intocmit anexa I si anexa II pentru un numar de 419 decedati ce au avut
ultimul domiciliu in Targu Jiu, documente inregistrate in registrul de succesiuni pe 2005
si inaintate in termenul prevazut de lege la notariat;

depunerea in termenul legal la Directia Judeteana Comunitara de Evidenta a Persoane-
lor Gorj a registrelor de stare civila exemplarul IT dupa ce au fost verificate, in termenul
prevazut de lege;

s-a facut periodic aprovizionarea cu materiale cu regim special necesare desfasurarii
activitatii de stare civila si evidenta a persoanelor de la Directia Judeteana Comunitara
de Evidenta a Persoanelor Gorj;

s-a urmadrit plata taxelor locale introduse conform Hotdrarii Consiliului Local nr.
166/25.06.2001 - 30 RON pentru oficierea casatoriilor sambata si duminica, 60 RON in
afara programului, 100 RON pentru oficierea cdsatoriilor in Parcul Central si 10 RON
pentru filmare si fotografii;

s-a urmarit respectarea intocmai a capitolului VII din Legea nr. 119/1996, modificata
prin Legea nr. 479/2002 privind contraventiile la regimul actelor de stare civila, respectiv
nedeclararea nasterii in termenul prevazut de lege, pierderea sau deteriorarea certifica-
tului de stare civild, intocmindu-se un numar de 664 procese-verbale;

au fost efectuate 42 de controale la unitatile sanitare si de protectie sociald din raza de
competenta;

au fost verificate in Registrul National de Evidentd a Persoanelor un numdr de 17164
persoane, din care 17017 pentru Ministerul Administratiei si Internelor, 2 pentru Mi-
nisterul Apardrii Nationale, 101 pentru alte ministre (majoritate pentru Ministerul Jus-
titiei), 7 pentru agenti economici si 37 pentru persoane fizice;

au fost inregistrate la compartimentul regim evidentd si solutionate un numar de 168
solicitari de furnizare date din Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

au fost inregistrate la compartimentul regim evidenta si solutionate un numar de 18
petitii;
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- au fost efectuate verificari si inaintate cétre instanta de judecata referatele cu privire la 6
dosare de inregistrari tardive si 7 dosare rectificari acte de stare civild;

- au fost efectuate verificdri si inaintate citre Directia Judeteand Comunitard de Evidenta
a Persoanelor Gorj rapoartele de investigatii cu privire la 14 dosare de schimbare a nu-
melui de cale administrativa;

- au fost efectuate verificdri si inaintate citre Directia Judeteand Comunitara de Evidenta
a Persoanelor Gorj rapoartele de investigatii cu privire la §i 36 cereri de transcriere a
actelor de stare civila incheiate in strainatate;

- s-aurmarit incasarea contravalorii actelor de identitate si a taxei de timbru la documen-
tele inregistrate;

- s-a facut permanent autocontrolul actelor si operatiunilor efectuate.

Pe linie informatica lucratorii de evidenta a persoanelor au desfasurat un insemnat
volum de activitate concretizat in:

- actualizarea datelor personale conform documentelor prezentate de cetateni;

- actualizarea bazei de date locald cu imaginile preluate;

- actualizarea bazei de date locala cu cartile de identitate si cartile de alegator produse;

- actualizarea bazei de date locala conform datelor primite de la Compartimentul stare
civila;

- crearea loturilor de productie, aplicarea rapoartelor de productie pentru cartile de iden-
titate si cartile de alegator produse pe statia 6002;

- actualizarea bazei de date locala cu data inmandrii pentru actele de identitate;

- extragerea decadald a actualizdrilor si transmiterea lor pe suport magnetic la Biroul Ju-
detean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Gorj;

- extragerea lunard a imaginilor asociate in baza de date locala si transmiterea lor pe su-
port magnetic la Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta
Persoanelor Gorj;

- salvarea sdptamanald a bazei de date pe hard-disk si suporti magnetici externi;

- aplicarea retururilor din baza de date centrald, editarea listelor de atentionari si erori si
rezolvarea operativa a acestora;

- actualizarea nomenclatoarelor cu fisierele primite de la Centrul National de Administra-
re a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;

- actualizarea zilnicd a tabelelor de urmariti si mentiuni operative prin aplicarea fisierelor
de la Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor
Gorj;

- operatiuni de administrare si intretinere a bazei de date;

- intretinerea tehnicii de calcul din dotare.

Ramane in continuare deficitard dotarea cu tehnica de calcul si birotica. Normativul minim
de dotare al serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor a facut subiectul a trei referate
inaintate pana in prezent catre Primdria Targu Jiu. Din totalul necesarului, a fost achizitionat
un calculator Pentium 4 destinat editarii documentelor si un calculator Pentium 4 impreuna
cu un aparat foto digital Olympus utilizate ca statie fixd de preluare a imaginilor.

Sperdm ca in cursul anului 2006 sa fie dat in folosintd noul sediu al serviciului prin
amenajarea spatiului fostei bdi comunale, cu dotari corespunzatoare activitatilor specifice
desfdsurate pe linie de stare civild si evidentd a persoanelor.

In cursul lunii decembrie 2005 a fost actualizat site-ul Primiriei Targu Jiu cu o
paginad dedicata Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor Targu Jiu
care cuprinde documentele necesare eliberdrii certificatelor de stare civila si actelor
de identitate, programul de lucru cu publicul, programul de audiente la seful serviciu-
lui. Tot de aici pot fi descdrcate formularele necesare in activitatea de evidenta a per-
soanelor.
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In cursul anului 2005 nu au fost inregistrate cazuri de substituire de persoana si nu au
fost depistate falsuri in documentele eliberate.

Au fost intocmite rapoarte de evaluare pentru functionarii publici si fisele de evaluare
pentru personalul contractual care au fost inaintate catre Compartimentul Resurse Umane
din cadrul Primariei Targu Jiu si, pentru personalul detasat, catre Inspectoratul National
pentru Evidenta Persoanelor. Toti lucrdtorii Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor Targu Jiu au obtinut calificativul ,,foarte bun”

Pentru anul 2006 ar fi necesara suplimentarea statului de functii al serviciului cu pos-
turile de secretar, arhivar, ingrijitor si incadrarea respectivelor posturi, datorita volumului
foarte mare de documente cu care opereaza serviciul.

Pentru anul 2006 serviciul isi propune rezolvarea cu operativitate si in conditii de cali-
tate a cererilor cetatenilor pe linie de stare civila si evidentd a persoanelor, avand pentru
aceasta urmatoarele obiective:

1. intocmirea planurilor de masuri si activitati trimestriale i, corespunzator, a rapoartelor
de analiza;

2. intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, anuale privind activitatea de evidenta
a persoanelor si stare civild i inaintarea acestora catre Directia Judeteana Comunitara de
Evidenta a Persoanelor Gorj;

3. intocmirea la cerere sau din oficiu potrivit legii a actelor de nastere, casatorie, deces si
eliberarea certificatelor doveditoare;

4. inscrierea mentiunilor, in conditiile legii, pe marginea actelor de stare civila aflate in pas-
trare si trimiterea comunicarilor de mentiuni pentru inscrierea in registre, exemplarul I
sau II, dupa caz;

5. eliberarea extraselor de pe actele de stare civild, la cererea autoritétilor publice, precum si
dovezi privind inregistrarea unui act de stare civild, la cererea persoanelor fizice;

6. intocmirea comunicdrilor nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in vérsta de 0-14 ani si a bordero-
ului persoanelor decedate in luna de referinta si inaintarea acestora de la compartimentul
stare civila la compartimentul regim evidenta, impreuna cu certificate anulate in cursul
completarii si actele de identitate ale persoanelor decedate, pana la data de 5 a lunii ur-
matoare;

7. actualizarea bazei de date locala gestionata de compartimentul regim evidentd cu comu-
nicarile de nastere, operarea mentiunilor de deces si a mentiunilor de desfacere a casa-
toriilor pana la data de 15 a lunii in curs §i trimiterea corespondentei de aceasta linie la
serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor de la locul de domiciliu;

8. intocmirea buletinelor statistice de nastere, casatorie si deces in conformitate cu normele
Institutului National de Statistica;

9. pastrare in conditii de sigurantd a certificatelor de stare civild si a cartilor de identitate
provizorii pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

10. atribuirea codului numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le
arhiveaza si le pastreaza in conditii de securitate;

11. procurarea necesarului de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxi-
liare §i cerneala speciala pentru anul urmator prin intermediul serviciului de specialitate
din cadrul Consiliului Judetean;

12. reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute ori distruse partial sau
total, dupa exemplarul existent, certificaind exactitatea datelor inscrise;

13. luarea masurilor de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare civild in ca-
zurile prevazute de lege;

14.inaintarea catre Directia Judeteana Comunitara de Evidentd a Persoanelor Gorj a exempla-
rului II al registrelor de stare civila in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din
registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I;
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15. sesizarea imediata a serviciului judetean de specialitate in cazul disparitiei unor docu-
mente de stare civila cu regim special si in cazul depistarii cartilor de identitate emise cu
substituire de persoana;

16. solutionarea cererilor de eliberarea a actelor de identitate in conformitate cu prevederile
legale si eliberarea cartilor de identitate i a cartilor de alegator;

17. solutionarea cererilor de aplicare a vizelor de resedinta in actele de identitate;

18. generarea trimestriald a loturilor pentru producerea cértilor de alegator pentru tinerii
care au implinit 18 ani ulterior eliberdrii ultimului act de identitate, si inaintarea cartilor
de alegator produse, pe baza de adresd, cétre lucratorii de ordine publicd spre a fi inma-
nate titularilor;

19. intocmirea listelor electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale ale
Centrului National de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor;
20. actualizarea evidentei automate — baza de date locala - cu documentele prezentate de
cetateni cu ocazia depunerii cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si aplicarea
vizei de resedintd, si alte categorii de documente conform metodologiei de lucru in vi-

goare;

21. efectuarea selectiilor de date, generarea listelor privind restantierii si volumul de mun-
ca pe linie de evidentd a persoanelor si inaintarea acestora catre Politia mun. Targu Jiu,
Politia or. Tismana, com. Arcani, Bélesti, Danesti, Dragutesti, Godinesti, Lelesti, Pades,
Pestisani, Runcu, Stanesti, Telesti;

22.solutionarea petitiilor adresate serviciului in termenul previzut de lege;

23. solutionarea solicitdrilor de furnizare de date din evidentele — automatd si manuala - de-
tinute;

24. executarea controalelor la unitdtile sanitare si de protectie sociald din raza de compe-
tentd in conformitate cu graficul lunar si punerea in legalitate a persoanelor internate in
aceste unitati pe linie de stare civila si evidenta a persoanelor;

25. executarea actiunilor cu camera mobild la comunele care se inregistreaza cu numar mare
de restantieri pe linie de evidenta a persoanelor, in conformitate cu planul de masuri
aprobat;

26. executarea actiunilor de preluare a documentelor si preluare a imaginii pentru detinutii
aflati in Penitenciarul Targu Jiu, la solicitarea conducerii Penitenciarului Targu Jiu, in
conformitate cu prevederile Protocolului incheiat i a planului de mésuri aprobat;

27.solutionarea cererilor de eliberare a actelor de identitate pentru cei aflati in arestul In-
spectoratului de Politie Gorj, la solicitare Serviciului Cercetari Penale din cadrul Inspec-
toratul de Politie Judeteana Gorj;

28. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intocmirea
rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de schimbare a numelui pe cale admi-
nistrativa la Directia Judeteana Comunitara de Evidenta a Persoanelor Gorj;

29. primirea cererilor insotite de documentele aferente, efectuarea verificarilor, intocmirea
rapoartelor de investigatii si inaintarea dosarelor de transcriere a actelor de stare civila la
Directia Judeteana Comunitara de Evidentd a Persoanelor Gorj;

30. primirea dosarelor de la instanta de judecatd, efectuarea verificdrilor, intocmirea refera-
telor si inaintarea cdtre instanta de judecatd a dosarelor de rectificiri, modificari, anuléri,
completdri acte de stare civila, inregistrare tardiva;

31.1inregistrarea si evidentierea documentelor de intrare in registrele special intocmite;

32.arhivarea documentelor din anul 2005;

33. asigurarea spatiului necesar desfasurarii activitatilor de stare civila si evidentd a persoa-
nelor.
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DIRECTIA POLITIE COMUNITARA

In scopul asiguririi ordinii si linistii publice, precum si pentru cresterea eficientei pazei
obiectivelor si bunurilor apartinand domeniului public si privat al municipiului Targu-Jiu,
conform prevederilor Legii nr. 371/2004 si in baza HCL nr. 173/2004, incepand cu data de
01.01.2005 a fost infiintata Politia Comunitarda a Municipiului Targu-Jiu, ca si directie in ca-
drul aparatului propriu de specialitate a consiliului local, subordonata primarului.

Activitatea Politiei Comunitare a Municipiului Targu-Jiu se realizeaza in interesul per-
soanei, al comunitatii, al asigurarii pazei si protectiei obiectivelor de interes public local si
privat, precum si in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.

1. Componenta Directiei

In prezent, Politia Comunitari este formatd din sase servicii, dintre care cinci servicii
operative de ordine publicd si un serviciu de logistica.

In cadrul Politiei Comunitare a Municipiului Targu-Jiu isi desfisoard activitatea un
numar de 285 angajati.

2. Activitatea desfasurata in anul 2005

In indeplinirea atributiilor prevdzute de Legea nr. 371/2004, functionarul public din
Politia Comunitara isi exercitd competente pe raza administrativ teritoriala a municipiului
Targu-Jiu.

2.1. Obiective urmdrite
Facand referire la atributiile prevazute de lege, obiectivele Politiei Comunitare in anul
2005 au fost urmatoarele:

- asigurarea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin Planul de paza si
ordine publica al municipiului Targu-Jiu, prevenirea si combaterea incalcarii normelor
legale privind curatenia municipiului §i comertul stradal, precum si a altor fapte stabilite
de consiliul local;

- asigurarea pazei obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat, conform planuri-
lor de paza si ordine publica;

- asigurarea insotirii §i protectiei reprezentantilor primariei ori a altor persoane cu functii
in institutiile publice locale la executarea unor controale sau actiuni specifice;

- participarea, dupd caz, la asigurarea fluentei traficului rutier, cu ocazia efectuarii unor
lucrari de modernizare si reparatii ale arterelor de circulatie;

- asigurarea supravegherii pietelor, cimitirului, a unor unitéti scolare, parcari auto sau
zone comerciale;

- constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale, conform prevede-
rilor legale;

- participarea la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adundrilor publice, manifesta-
rilor cultural - artistice §i sportive organizate la nivelul municipiului;

- intervenirea, la solicitarea cetdtenilor, la aplanarea unor stari conflictuale, prinderea
unor faptuitori, sau stabilirea situatiilor de fapt sesizate si rezolvarea acestora;

- verificarea si solutionarea unor sesizari ale asociatiilor de proprietari sau locatari privind
savarsirea unor fapte prin care se incalcd normele legale;

In functie de situatia operativa, de solicitarile si sesizirile cetitenilor, precum si de so-
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licitarile primarului municipiului, Politia Comunitara a desfasurat si alte activitati ce au vizat
strict interesul comunitatii.

2.2. Mdsuri organizatorice avute in vedere pentru indeplinirea obiectivelor

Politia Comunitara a Municipiului Targu-Jiu asigura ordinea si linistea publicd precum
si paza la un numar de 118 de beneficiari pe baza de contracte de prestari servicii. La 45
dintre acestia Politia Comunitard asigura ordinea si linistea publicd, protectia si paza cu efec-
tive de agenti comunitari, asigurand zilnic un numar de 90 de patrule, posturi mobile sau
fixe, iar la un numar de 66 de beneficiari se asigura supravegherea electronica si interventia
rapida cu echipe de agenti comunitari, specializate in acest sens, interventii care constau in
protejarea beneficiarilor impotriva furturilor, jafurilor de orice fel, incendiilor.

In vederea indeplinirii principalelor obiective a fost pus un accent deosebit pe cresterea
nivelului de pregatire profesionala.

In timpul instruirilor lunare au fost prezentate teme specifice vizand atat pregatirea
juridica cat si pregatirea profesionald specifica.

Trimestrial au avut loc testari care au urmarit atat evaluarea nivelului de cunostinte
acumulat, cét si eventualele neajunsuri.

Tot in scopul indeplinirii obiectivelor stabilite s-a incercat formarea unor echipe speci-
alizate pe anumite domenii de activitate.

S-a incercat si s-a reusit o colaborare foarte buna cu INSPECTORATUL JUDETEAN
DE JANDARMI GORJ, POLITIA MUNICIPALA TARGU-JIU, POLITIA JUDETEANA,
CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE A JUDETULUI GORJ.

De asemenea, am colaborat foarte bine cu celelalte directii ale Consiliului Local si
Primariei Municipiului Targu-Jiu.

2.3. Rezultate obtinute

Valoarea serviciilor prestate se ridicd la suma de 2.841.194 lei anual.

In anul 2005, in functie de cerintele Primariei Targu-Jiu, Politia Comunitara a creat o
serie de dispozitive de paza si ordine publicd in scopul desfasurarii in bune conditii a unor
manifestari cultural sportive si religioase de interes municipal si judetean din care amintim:

01 - 07.01.2005 - dispozitive formate din 60 de agenti comunitari au actionat pe raza muni-
cipiului Targu-Jiu in vederea mentinerii ordinii si linistii publice cu ocazia Anului Nou
si a sarbatorilor de iarna.

14.02.2005 - cu prilejul sirbatoririi Zilei Indragostitilor au fost mobilizati in vederea asigu-
rarii unui climat de ordine si liniste publica un numar de 15 agenti comunitari.

19.04.2005 - la manifestdrile ocazionate de Anul International Einstein au participat 15
agenti comunitari.

27.04 - 02.05.2005 - dispozitive complexe formate din peste 60 de agenti comunitari au acti-
onat in Piata Centrala, Piata 9 Mai, cat si la un numar de 8 biserici de pe raza Municipiu-
lui Targu-Jiu pentru asigurarea ordinii si linistii publice in timpul Sarbatorilor Pascale.

05 - 08.05.2005 - 15 agenti comunitari au asigurat ordinea si linistea publica cu ocazia Sar-
bétorii Narciselor la Preajba.

28.05 - 05.06.2005 - Dispozitive complexe formate din peste 60 de agenti comunitari au ac-
tionat zi i noapte pentru pastrarea ordinii si linistii publice cu ocazia organizarii Zilelor
Orasului Targu-Jiu.

29.05 - 01.06.2005 - dispozitive formate din 5 agenti comunitari au asigurat ordinea si linis-
tea publicd, paza si protectia cu ocazia organizarii Sarbatorii Zilei Copilului.

09.06.2005 — de Ziua Eroilor, Politia Comunitard a asigurat ordinea si linistea publicd prin-
tr-un efectiv de 8 agenti comunitari.

17 - 18.06.2005 — am asigurat ordinea si linistea publica, paza si protectia cu un numar
de 20 politisti comunitari in timpul desfasurdrii la Targu-Jiu a Turului International de
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Ciclism al Romaéniei.

06 - 07.08.2005 - la Etapa Nationala de Motocros am participat cu un efectiv de 5 agenti
comunitari.

26 - 28.08.2005 - efective formate din peste 50 de politisti comunitari au asigurat buna
desfasurare, ordinea si linistea publicé la Festivalul International de Folclor si Festivalul
Berii, organizat la Targu-Jiu 12.09.2005 - in vederea bunei desfasurari a deschiderii
Anului §colar, Politia Comunitard a mobilizat un numar de 30 de agenti comunitari.

09.10.2005 - 20 de politisti comunitari au actionat pe raza orasului in vederea mentinerii
ordinii si linistii publice cu ocazia organizarii Targului de Toamna.

Incepand cu 15.12.2005, dispozitive complexe formate din peste 150 de politisti comu-
nitari au asigurat masurile de ordine pe raza municipiului Targu-Jiu cu ocazia sarbatorilor de
iarnd si a Anului Nou.

De asemenea, a fost asigurata ordinea publicd la toate meciurile de handbal din turul si
returul campionatului, la meciurile de fotbal in sald si la meciurile din turul campionatului al
echipei Pandurii Lignitul Targu-Jiu. S-a asigurat, de asemenea, insotirea autovehiculelor des-
tinate deszapezirii in vederea fluidizarii sau dupa caz, inchiderii traficului rutier si pietonal.

In prezent, agentii comunitari asigurd paza operelor de artd din Parcul Constantin
Brancusi si Parcul Coloana Infinitului.

In 2005 s-a actionat cu perseverentd si combativitate impotriva cersetoriei si vagabon-
dajului efectuand sistematic razii de amploare si la ore de varf in anumite zile ale saptdmanii
cu scopul de a depista, identifica, sanctiona si trimite sub supraveghere la locurile de domi-
ciliu a persoanelor care practica cersetoria si vagabondajul pe raza municipiului, care nu-si
justificd prezenta si sunt domiciliate in alte localitati. Astfel au fost depistate si conduse spre
locurile de domiciliu 112 persoane reusind astfel sa limitam aceste fenomene la cote foarte
scazute la nivelul Municipiului Targu-Jiu, comparativ cu alte orase.

S-a actionat permanent si pentru combaterea comertului cu haine vechi in locurile
neautorizate cét si a vagabondajului juvenil. Astfel, politistii comunitari au retinut, identificat
si internat in Centrul de Primire Minori un numar de 31 persoane minore din diferite loca-
litati care nu-si puteau justifica prezenta pe raza orasului i erau nesupravegheati.

De asemenea, s-a pus un accent deosebit pe componenta de informare a cetatenilor, cu
privire la unele aspecte de incdlcare a normelor legale in ceea ce priveste ldsarea in libertate
a animalelor care duceau la distrugerea culturilor, actiondndu-se in fiecare localitate compo-
nentd a municipiului in vederea limitérii acestor fenomene.

Totodata, s-a actionat pe linia prevenirii parcarii autovehiculelor de mare tonaj in lo-
curile nepermise de pe raza municipiului Targu-Jiu, fapt ce ingreuna atét circulatia pietonala
cat si a autovehiculelor, punand in pericol viata si integritatea corporala a cetatenilor.

In urma colaboririi cu asociatiile de proprietari, s-a actionat in anumite intervale ora-
re in cartierele de locuinte in vederea prevenirii si combaterii fenomenelor de tulburare a
linistii publice, precum si in vederea aplandrii si solutiondrii unor stéri conflictuale apérute
intre vecini sau proprietari de terenuri agricole.

In baza discutiilor purtate cu conducerea unitatilor de invatdmant s-au stabilit respon-
sabilitatile Politiei Comunitare Targu-Jiu referitoare la siguranta elevilor in scoli, patrulele
actionand sistematic in zona scolilor de pe raza municipiului, in vederea asigurdrii in bune
conditii a orelor de curs cat si in vederea combaterii si sanctionarii faptelor antisociale care
apar in jurul acestora.

S-a avut in vedere asigurarea unui climat de ordine si liniste publicd la nivelul munici-
piului Targu-Jiu, fiind organizate mai multe intalniri cu reprezentantii rromilor, concretizate
prin stabilirea unor masuri comune care au fost transpuse intr-un plan de actiune aprobat de
ambele parti.

In urma analizelor care au avut loc la nivelul comisiilor de circulatie s-au stabilit o serie
de madsuri privind fluidizarea circulatiei in targuri, piete, precum si in zonele aglomerate ale
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municipiului, punandu-se un accent deosebit pe supravegherea activitatii desfasurate de so-
cietatile comerciale care efectueazd transport persoane in regim de taxi fiind executate o serie
de controale in echipe mixte impreuna cu reprezentantii Primariei, Autoritatea Rutiera
Romana si Serviciul Politiei Rutiere din cadrul I.].P. Gorj.

Personalul din cadrul Politiei Comunitare a aplicat pe parcursul anului 2005 pentru
acte de incélcarea normelor de convietuire sociala, a pastrdrii curateniei si pentru efectuarea
de acte de comert in locuri neautorizate un numar total de 154 sanctiuni contraventionale in
valoare de 190.150.000 lei (19.015 RON) dupa cum urmeaza:

- 68 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incélcarea Legii 61/1991 R;
- 38 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incélcarea Legii 12/1990 R;
- 5sanctiuni contraventionale aplicate pentru incédlcarea Legii 38/2003;

- 15 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incédlcarea H.G.127/1994;

- 17 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incélcarea H.G.947/2000;

- 7 sanctiuni contraventionale aplicate pentru incédlcarea H.C.L.5/2003;

- 4 sanctiuni contraventionale aplicata pentru incdlcarea 0.G.99/2000.

Tot in aceastd perioada au fost constatate un numar de 14 infractiuni cu 16 faptuitori,
tiind predati organelor de politie.

2.4.Concluzii

Desi s-au obtinut rezultatele prezentate mai sus, nu am reusit in totalitate indeplinirea
obiectivelor propuse; inca mai inregistram sesizari de la cetateni privind animalele ldsate in
stare de libertate care distrug culturile, incd mai apar persoane care apeleaza la mila cetate-
nilor, mai ales in zilele cu incarcatura religioasa, nu am reusim sa fim eficienti in privinta
respectdrii legalitatii in activitatea de taximetrie.

3.0biective pentru 2006
- reactualizarea planului de paza si ordine publicd la nivelul municipiului;
- asigurarea ordinii si linistii publice, pazei si protectiei cu efective din cadrul Politiei Co-
munitare la obiectivele avute in responsabilitate;
- cresterea gradului de profesionalism al angajatilor, pentru a fi perceputi de catre toti
cetatenii ca sprijin si garant al sigurantei comunitare.

-127 -



Primdria Municipiului Targu-Jiu

DIRECTIA DE SERVICII COMUNALE TARGU-JIU

Prin specificul sdu, Directia de Servicii Comunale isi desfasoara activitatea in municipiul
Targu-Jiu, iar sfera sa de domenii cuprinde intretinere si reparatii strazi, salubritate, intreti-
nere parcuri i zone verzi, sector prestdri servicii, administrare cimitir, fond locativ, adminis-
trarea de targuri, piete si oboare, serviciul de gestionare a cainilor fara stapan.

Referindu-ne la productia realizatd la nivelul anului 2005 principalului beneficiar,
Primaria Municipiului Targu-Jiu, aceasta se infatiseaza potrivit situatiei centralizatoare a fi-
ecarei activitati, prezentatd in continuare.
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repsi intr strazi prestari serv salubritate parc,sere

Valoarea principalelor lucrdri executate
(2005, comparativ cu anii 2004 si 2003)
- mii lei RON fird TVA -

I. SECTIA REPARATII SI INTRETINERE STRAZI

La nivelul sectiei de reparatii si intretinere strazi, activitatea depusd in anul 2005 s-a
concretizat prin urmadtoarele lucrdri aferente principalului beneficiar, respectiv Primaria
Municipiului Targu-Jiu:
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reparatii imbracaminti asfaltice, in suprafatd de cca. 55340 mp si valoare de 1.828.502,2
lei RON. Imbracimintile asfaltice s-au executat fie in covor continuu, sau dupi caz, in
plombiri locale. Amintim o parte din amplasamentele ce au facut obiectul executiei
lucrérilor mentionate mai sus: str. 14 Octombrie, Unirii, Victoria II, Siret, Victoria, Sta-
dion Municipal, Ciocarldu, Targ Litovoi, Dumbrava, Popa Sapcd, C. Brancusi, Piata Pre-
fecturii, Savinesti, Zambilelor, Agriculturii, Minerilor, Olari, Narciselor, Timis, 9 Mai, T.
Vladimirescu, etc.;

reparatii trotuare, cu asfalt, in suprafata de cca. 10392 mp in valoare de 429.604,96 lei RON
in str. Ciocarldu, Calea Severinului, drum Targ Litovoi, C. Brancusi, E. Teodoroiu, etc;
reparatii pavaje, in suprafata de 816 mp, a caror valoare a fost de cca. 16.607,12 lei RON,
in zonele: Ulmului, Ana Ipédtescu, Meteor, Varful Mandra, etc.

lucrari de pietruiri s-au executat in zona Aleea Priméverii, str. Motrului, Maria Latére-
tu, Pajistei, Iezureni, Aurel Vlaicu, Aleea Termocentralei, Aleea Trandafirilor, Preajba,
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Mehedinti, Dumbrava, Paltinului, etc. cantitatea de piatra folosita fiind de 5121 mg, iar
valoarea lucrarilor, de 374.833,55 lei RON;
amenajare parcdri in suprafatda de 12778 mp si valoare de 566.882,11 lei RON, pentru
urmatoarele zone:I. L. Caragiale, Debarcader, Mioritei, 8 Mai, Autogard, Siret, Teilor,
Pécii, 22 Decembrie 1989, Minerilor, Abator, etc.;
reparatii alei pietonale in suprafatd de 4775 mp si valoare 135.761, 98 lei RON, in zonele:
Samboteanu, Popa Sapca, cartier 8 Mai-Piata 9 Mai, Sc. Generala nr. 9 Barsesti.
s-au executat de asemenea diverse lucrdri ce au constat in:
+ amenajari spatii joaca in zonele:I. L. Caragiale, cartier Grivita I si II, Teilor, Traian,
Siretului;
*+ reparatii mozaic venetian in zona centrald, Unirii, Victoria;
« montare opere de arta;
* activitate de deszapezire.
+ aducerea la cotd a caminelor din str. Mesteacanului, Unirii, E. Teodoroiu, 9 Mai, Victoria,
Stadion Municipal, Vaduri, Dumbrava, Traian, 14 Octombrie, Ciocarlau, etc.

Lucrarile de investitii aferente anului 2005 s-au concretizat prin urmdtoarele obiective,

a caror valoare a fost de 708.332,19 lei RON:

+ canalizare pluviald str. Jiului;

+ modernizare str. Petresti;

+ modernizare str. Vaduri;

+ amenajare alee dig zona Litovoi.

II. SECTIA PRESTARI SERVICII

In cadrul sectiei de prestdri servicii s-au executat urmatoarele lucrari:

reparatii spatii de joaca, banci si imprejmuiri in zona Victoria, Parc Central, Parc T. Vla-
dimirescu, Lido, Abator I si II, Teilor, Agriculturii, Plopilor, 23 August, Mioritei, Olari,
Comuna din Paris, Lotrului, Siretului, Piata Centrala-Super 2000, Debarcader, Tipogra-
fiei, 9 Mai, Grivita I si II, ROSTRAMO;

vopsitorii pasareld pod Jiu, Calea Bucuresti, Ciocarldu, Romanesti;

vopsitorii banci si cosuri in Parcul Central, Traian, T. Vladimirescu, Lido, Energeticia-
nului;

montat si demontat scena in Piata Prefecturii;

piloti dirijare;

reparatii si inlocuit stacheti banci Parc Central, T. Vladimirescu, Coloana Infinitului;
reparat cosuri de gunoi;

confectionat martori pomi;

confectionat sarpanta magazie Stadion Municipal;

confectionat si montat balustrade str. Siretului;

confectionat cugca strut i imprejmuire;

activitate de deszapezire.

Valoarea lucrarilor executate a fost de 708.640,12 lei RON, din care pentru reparatii spatii

de joaca - 243.166,72 lei RON, diverse 432.165,64 lei RON, deszapezire 33.307,76 lei RON.

III. SECTIA SALUBRITATE

In anul 2005, sectia salubritate a cuprins activititile de:

maturat manual strazi (1000mp) -56.441 mp;
ridicat gunoi-26.820 mc;
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o curatat i incarcat podmol (mp)-349.843 mp;
o madturat mecanic(1000mp)-2834,4 mp
o transport podmol cu tractorul -5194 mc;
o activitate de deszdpezire;
o stropirea strizilor din municipiu -292.225 mp;
o adunat hartii (100 mp)- 2740 mp.
Valoarea lucrarilor executate a fost de 1.863.303,33 lei RON.

IV. SECTIA SERE, PARCURI SI ZONE VERZI

In cadrul sectiei, activitatea depusd de citre personalul D. S. C. in anul 2005 a
cuprins:

- producerea materialului dendro-floricol in sere si terenuri de culturd;

- amenajarea spatiilor verzi(tuns gard viu, cosit vegetatie ierboasd, mobilizat teren, defri-
sare manuala, plantat material dendro-floricol de sezon, degajare teren de corpuri strai-
ne, rectificat margini pastile, cioplit iarba la borduri, taiatul manual al arborilor, seménat
gazon, nivelare manuald a pdmantului vegetal);

- maturatul manual al aleilor din parcuri;

- curdtirea si incdrcarea podmolului, transportul acestuia, stropirea si udarea spatiilor
Verzi;

- activitate de deszapezire.

- revizii-reparatii la centralele termice ce deservesc obiectivul Sere din cadrul unitatii;

- intretinere grup social din Parcul Central

Valoarea lucririlor executate in anul 2005, la nivelul sectiei a fost de 1.916.261,68 lei RON.

V. ADMINISTRARE CIMITIR MUNICIPAL

Prin activitatea depusa in cadrul administrarii si intretinerii cimitirului municipal, s-a
urmarit mentinerea ordinii si curdteniei interioare.

Acest lucru s-a materializat prin lucrdri de reparatii banci, cosuri de gunoi, gard, cosirea
vegetatiei ierboase, vopsitorii, varuiri.

Directia de Servicii Comunale Téargu-Jiu a solicitat Primériei Municipiului Targu-Jiu
materializarea extinderii cimitirului municipal, aceasta constituind o prioritate, avindu-se in
vedere numarul mic de locuri de veci existente libere.

S-au executat lucrdri de reparatii imprejmuire cimitir ortodox municipal.

VI. FOND LOCATIV

In cadrul activitatii, personalul urmireste incasarea chiriilor aferente locuintelor din
fondul de stat si spatiilor comerciale amplasate la parterul blocurilor de locuinte.

Se urmareste totodata pastrarea integritatii constructiilor, impiedicandu-se degradarea
prematura a acestora.

Activitatea depusd a cuprins intocmirea si urmarirea contractelor de inchiriere a imo-
bilelor, in conformitate cu prevederile legale si a repartitiilor emise de cédtre Primaria
Municipiului Targu-Jiu.

Personalul specializat din cadrul activitatii executd pe baza de comenzi emise de catre
asociatiile de proprietari i persoane fizice din municipiu, lucrari de reparatii instalatii sani-
tare si cele aferente partilor de constructii, etc.
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VII. PIETE, TARGURI SI OBOARE

Obiectul de activitate al acestui sector consta in organizarea comertului in zone publice
in conditii de protectie optima a consumatorilor si de concurenta loiala intre agentii econo-
mici, cu asigurarea conditiilor optime de dotare. Utilizatorii pietelor si targurilor sunt comer-
cianti cu amdanuntul, producatori agricoli individuali, agenti economici si alti potentiali uti-
lizatori.

Pentru serviciile de organizare a comertului, se percep de la utilizatori sume de bani
sub forma de taxe forfetare, taxe anticipate, diverse taxe si chirii.

Pietele din municipiul Targu-Jiu (Piata Centrald, Piata 9 Mai, Piata Debarcader), precum
si targul de animale isi desfasoara activitatea in perimetre delimitate de catre Consiliul Local,
obligativitatea D. S. C. tiind de incasare a taxelor zilnice si periodice, repartizarea spatiilor la
taraba sau tarcuri ingradite, asigurarea desfdsurarii unui comert civilizat, asigurarea si respec-
tarea zondrii obiectivelor conform schitei de zonare, aprobata de Consiliul Local, asigurarea
aplicarii mésurilor dispuse de organele de inspectie si control, asigurarea ridicarii zilnice a
gunoiului, curdtirea incintelor pietelor, spalarea sub jet de apd sub presiune, zilnic si ori de
cate ori este nevoie, in functie de sezon, dotarea cu produse dezinfectante de intretinere.

Pietele sunt dotate cu surse de apa potabild curentd, grupuri sanitare, pubele si contai-
nere de gunoi, electricitate, iar in targul de animale exista fosd septica, apa potabila curents,
adapatori.

Lucrarile executate la nivelul pietelor din municipiul Targu-Jiu in anul 2005 s-au con-
cretizat in:

Piata Centrald

- impietruire drum Térg Litovoi;
- igienizare hala de carne;
- montare instalatie de aer conditionat in Extindere Piata Centrala;
- montare perdea aer conditionat in Hala de carne.
Piata 9 Mai
- vopsitorii §i igienizari;
- reparatie copertind in sectorul agricol si industrial;
- reparat instalatii de apa si instalatii electrice in sectorul industrial;
- reparat grup sanitar.

VIIL. SERVICIUL GESTIONARE CAINI FARA STAPAN

Prin activitatea de gestionare a cainilor fard stapan se urmareste incadrarea in prevede-
rile OUG nr. 155/2001in ceea ce priveste capturarea cdinilor, addpostirea, hranirea si eventu-
ala eutanasiere, precum si adoptia acestora.

IX. ALTE ASPECTE

O atentie deosebita a fost acordata de catre Directia de Servicii Comunale, dotarii per-
sonalului unitatii cu echipament de protectie a muncii, materializat prin: salopete, cizme,
costume de mare vizibilitate, bretele reflectorizante, sube, etc. si material igienico-sanitar
(spirt, sapun), valoarea acestora ridicaindu-se la 22.286 lei RON.

In anul 2005, a fost pusa in functiune statia de preparat mixturi asfaltice tip MARINI-
NICOLINA 45 to/h. Pentru punerea in functiune, Directia de Servicii Comunale s-a preocu-
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pat de asigurarea utilitdtilor obiectivului, prevazute in lista de investitii aferenta anului 2005,
respectiv alimentarea cu energie electrica si gaze naturale.

Se mentioneazd totodata ca pentru obiectivul Amenajare statie de asfalt Targu-Jiu, in
anul 2005 s-au continuat lucrérile de investitii la obiectul corp administrativ, platforma be-
tonata, valoarea lucrarilor executate fiind de 160. 400 lei RON, lucrérile continuand.

Din analiza tehnico-economica efectuata la inceputul anului, a reiesit ca este necesara
o dotare corespunzitoare a sectiilor de productie in vederea realizarii unei eficiente a proce-
sului tehnologic. Ca urmare, in lista de investitii la capitolul,, dotdri"a fost alocata suma de
1.179.529,2 lei RON, valoare ce face referire la achizitionarea urmatoarelor: drujbe, motocoa-
se, motofoarfeci, tractor de tuns gazon, utilaje necesare laboratorului aflat in dotarea noii
statii de asfalt, masina de slefuit mozaic, utilaje terasiere in sistem leasing -repartizator mix-
turi asfaltice, cilindru compactor tandem, rulou compactor manual, placa vibratoare, alte
dotdri: aparat aer conditionat, ciocan demolator, etc.

In anul 2005, valoarea utilajelor achizitionate de citre D.S.C. Targu-Jiu a fost de 71534
lei RON si a cuprins: tractor tuns gazon-1 buc, magina gazon - 2 buc, drujba-1 buc, moto-
coasd-2 buc, perdea aer conditionat -2 buc, aparat aer conditionat- 2 buc, ciocan demolator-
1 buc, generator 380 V- 1 buc, masina slefuit mozaic-1 buc, motofoarfeca- 1 buc, utilaje
pentru laboratorul noii statii de asfalt, in valoare de 9.980 lei RON.

Directia de Servicii Comunale Targu-Jiu, ca o dovada a prestdrii unor servicii de cali-
tate, corespunzdtoare normelor si legislatiei in vigoare, a obtinut Certificatul de implementa-
re si mentinere a sistemului de management al calitatii emis de SRAQ, cu nr. 2873 din
23.06.2005.

In anul 2005, prin personalul autorizat din cadrul unititii s-au avut in vedere urmatoarele:
- intocmirea documentatiei pentru obtinerea licentei de operator privind serviciul de sa-
lubrizare;
- reducerea consumului de combustibil si energie electrica prin:
- efectuarea de revizii-reparatii corespunzétoare la centralele termice aflate in exploa-
tare;
- inventarierea tuturor consumatorilor de energie electrica din piete;
- instruirea periodica a personalului privind normele de protectie a muncii si PSI,
unitatea neinregistrand niciun accident de munca;
- repararea §i verificarea metrologica a cantarelor din piete si din dotarea statiei de
asfalt;
- obtinerea avizului valabil pe o perioada de 2 ani, pentru inchirierea mijloacelor de ma-
surare din piete.

Pentru anul 2006, Directia de Servicii Comunale isi propune urmatoarele obiective:

« finalizarea obiectivului de investitii ,, Amenajare statie de asfalt”;

o autorizarea laboratorului pentru incercari mixturi asfaltice i betoane;

« achizitionarea de utilaje, prestatiile executate s fie de calitate si in conformitate cu pre-
vederile normativelor in vigoare;

 onorarea contractelor incheiate cu furnizorii de produse, lucrari si servicii;

o asigurarea unui addpost pentru cainii fara stapan, conform prevederile Legii 227/2002
pentru aprobarea O.U.G. 155/2001.
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SC TRANSLOC SA

1. COMPONENTA SOCIETATII SC TRANSLOC SA

S.C. TRANSLOC S.A. TARGU-JIU s-a infiintat in urma reorganizarii Regiei Autonome
de Interes Local TARGU-JIU, in temeiul O.U.G. nr.30/1997, aprobati prin Legea nr. 207/1997,
privind reorganizarea regiilor autonome prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Targu-Jiu nr.23/16.03.1998.

Are forma juridica de societate pe actiuni, Consiliul Local al Municipiului Targu-Jiu
fiind unic actionar.

S.C. TRANSLOC S.A. TARGU-JIU este inregistrati la Oficiul Registrului Comertului
Gorj, sub nr. J18/214/1998, data de la care a dobandit personalitate juridica.

Sediul social se afla in Targu-Jiu, strada Zambilelor nr.12, judetul Gorj, avand ca acti-
vitate principald” transporturi terestre de calatori pe baza de grafic’- cod 6021 C.A.E.N.
precum si alte activitati cuprinse in statutul sau, Cap. ,Obiectul de activitate” recodificate
potrivit Ordinului nr. 601/2002 al Presedintelui Institutului National de Statistica si declara-
te la Oficiul Registrului Comertului Gorj, respectiv: servicii autogara, analize si testari tehni-
ce la standul I.T.P, reparatii-intretinere autovehicule, etc.

S.C.TRANSLOC S.A. Targu-Jiu este administratd de catre Consiliul de Administratie,
compus din 7 administratori, desemnati de Adunarea Generala a Actionarilor, pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi, potrivit actului constitutiv.

Componenta Consiliului de Administratie i a Comisiei de cenzori a fost aprobata prin
H.C.L. nr. 35/28.07.2004, fiind inscrisd si aceasta mentiune la Oficiul Registrului Comertului
Gorj.

La data de 31.12.2005, societatea are un numar de 170 salariati cu contract individual
de munca pe durata nedeterminatd, structura de personal fiind urmatoarea:

Categorii personal Nr. salariati

- TESA 13
- Operativi

- Dispeceri

- Controlori 15
- Revizori 2
- Gestionari

- Necalificati 3
- Cond. auto 54
- Taxatoare 34
- Electricieni 23
- Mecanici 11
- Vulcanizator 1
- Strungar 1
- Sudor 1
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In ceea ce priveste parcul auto din dotarea societitii,acesta se compune din:

17 troleibuze (3 nearticulate si 14 articulate)
16 autobuze (12 nearticulate si 4 articulate)

7 autoturisme: - GJ.02.LNL;
- GJ.02.LNN;
- GJ.03.JRE;
- GJ.02.TEG;
- GJ.02.FDU;
- GJ.02.NAY;
- GJ.26.LOC;

2 autospeciale pentru interventii;

1 cisterna;

1 camion.

Precizam totodata ca valoarea imobilizarilor corporale a crescut in anul 2005 cu suma
de 32.783 lei RON astfel:

auto CIELO DAEWO G;j.02.TEG - 3.870 lei HCL 184/05.2005;

masind echilibrat roti - 1.980 lei
kit masurare presiune stand frana ~ -3.256,34 lei
sistem cantdrire stand BOSCH -32.576,66 lei

9. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2005

2.1. Obiectivele care au stat la baza activitdtii sunt urmdtoarele:

gestionarea serviciului de utilitate publica ce face obiectul contractului de concesionare,
intelegand prin aceasta exploatarea, intretinerea, dezvoltarea, modernizarea bazei mate-
riale, conform legislatiei;
continuarea unor activitati complementare aducatoare de venituri:

- prestare servicii autogara;

- prestare servicii statie I'TP;

- prestare servicii de publicitate pe mijloacele de transport;

- prestare servicii reparatii §i intretinere mijloace transport pentru terti;

- prestari servicii inchiriere stalpi pentru sustinere banere publicitare.

Toate aceste activitdti au fost realizate de citre personalul angajat initial pentru activi-
tatea de baza, nefiind necesara angajarea de personal suplimentar.

2.2. Rezultate concrete

La data de 31.12.2005, situatia economico-financiard se prezenta astfel:

- LEI RON -
1.VENITURI TOTALE din care 5.442.463

- venituri din exploatare 5.442.179
- venituri financiare 284
- Venituri exceptionale -

II. CHELTUIELI TOTALE din care: 5.422.575
- cheltuieli de exploatare 5.419.022
- cheltuieli financiare 3.553
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ITII. REZULTATUL BRUT
- impozit pe profit

IV. REZULTATUL NET

19.888
5.844

14.044

In cadrul veniturilor din exploatare, cifra de afaceri netd reprezinta 99,53%, iar in cadrul
cifrei de afaceri,productia vanduta reprezinta 52 %, iar subventia reprezinta 48%.
In cadrul cheltuielilor de exploatare ponderea principalelor elemente de cheltuieli se

prezinta astfel:
- cheltuieli materii prime,materiale
- cheltuieli cu personalul
- cheltuieli cu amortizarile

32%;
58%;
1%.

Incepand cu luna august 2005, societatea a contractat cu aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Targu-Jiu, o linie de credit de 100.000 lei RON de la Banca Roména pentru

Dezvoltare Sucursala Judetului Gorj.

Mentionam ca linia de credit este contractata pentru o perioadd de un an.
Situatia patrimoniului SC. TRANSLOC-SA TARGU-JIU la data de 31.12.2005, se pre-

zinta astfel:

I. TOTAL ACTIVE din care:
- active imobilizate
- active circulante
- conturi de regularizare §i asimilate

II. TOTAL PASIV din care
- capitaluri proprii
- datorii
- conturi de regularizare si asimilate

- LEI RON -
1.964.260
581.744
1.303.084
79.432

1.964.260
996.268
949.446
18.546

Situatia creantelor si datoriilor la data de 31.12.2005 se prezinta astfel:

TOTAL CREANTE din care:
- clienti
- creante cu personalul
- creante cu statul si institutii publice
- cheltuieli inregistrate in avans
TOTAL DATORII din care:
- furnizori
- datorii cu personalul

- datorii fata de stat si institutii publice

- creditori diversi
- venituri inregistrate in avans

- LEI RON -
1.318.091
71.146
30
1.167.483
79.432
967.992
632.587
78.024
235.190
3.645
18.546

Mentiondm cd in perioada ianuarie-decembrie 2005, numarul mediu lunar de calatori
care au circulat pe raza municipiului Targu-Jiu este structurat astfel:

- Dbilete
- abonamente
- gratuitati

2.3. Concluzii

195.560 calatori;
113.884 calatori;
180.525 calatori.

Conform situatiei economico-financiare prezentate mai sus, sintetic, rezultatele socie-

tatii sunt prezentate astfel:
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Nr. . . Prevederi Realizat

Crt. Indicatori UM BVC 2005 | 2005
1. |Cifra de afaceri neta Lei RON 5.080.500 |5.416.465
2. | Profit brut Lei RON 26.000 19.888
3. |Productivitatea muncii Lei/salariat 29.885 31.861
4. |Rata profitului brut % 0,51 0,39
5. |Ponderea salariilor in costuri % 58 58
6. |Perioada de recuperare a creantelor Zile 100 83
7. |Perioada de rambursare a datoriilor Zile 90 69

3. Obiective propuse pentru anul 2006
Principalele obiective propuse sunt:
respectarea contractului de concesionare a serviciului public de célatori in municipiul
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SC AQUATERM SA - ACTUALA DSUP TARGU-JIU

Societatea Comerciala AQUATERM S.A. Targu-Jiu, conform organigramei intocmite i
aprobate de Consiliul Local, a fost condusa de A.G.A. si Consiliul de Administratie, iar acti-
vitdtile au fost coordonate de ing. Ion Popescu - in calitatea sa de director general, ing. Ilie
Vlddoescu -director tehnic si ec. Eleonora Orzan - director economic.

Intreaga activitate s-a desfisurat cu un numar de 402 salariati, din care personal mun-
citor 351, structurati pe compartimente functionale, sectii si sectoare, dupa cum urmeaza:

- sectia apa-canal - 173 persoane;
- sectia centrale termice - 36 persoane;
- sectia constructii montaj - 17 persoane;
- sector salubritate - 70 persoane;
- atelier mecanizare - 24 persoane.

Obiectivele care au stat la baza activitatii au constat in:

- exploatarea si intretinerea sistemului de alimentare cu apd, canalizare si a statiei de epu-
rare;

- exploatarea si intretinerea centralelor si retelelor termice;

- executarea serviciului de salubrizare a localitatii Targu-Jiu;

- executarea lucrérilor de constructii montaj.

S-au avut in vedere §i programele de dezvoltare social-economice si administrative ce
au fost promovate de Consiliul Local, propunandu-se prin programele de investitii proprii,
asigurarea bazei tehnico-materiale adecvate realizdrii acestora.

Actiunile principale ale societatii au constat in:

- executarea lucrdrilor de revizii §i reparatii a constructiilor, instalatiilor, utilajelor si echi-
pamentelor existente din sfera de activitate a fiecdrui sector si sectie;

- intretinerea parcului de masini si utilaje;

- lucrdri de extindere a retelelor de apa si canalizare, cét si de reabilitare a celor existente;

- investitii §i dotari necesare desfasurdrii corespunzatoare a activitatilor de productie.

Ca atare si activitatile desfasurate in anul 2005 au fost o continuare a celor din anii
2003-2004 in sensul cd, prin actiunile intreprinse, s-au urmarit pe domeniile de activitate i
au fost obtinute urmatoarele rezultate:

I. In domeniul activititii de alimentare cu apa, canalizare si epurare s-a urmirit exploa-
tarea rationala a surselor de apa disponibile, astfel incat sa fie asigurat necesarul de apa atat
al populatiei, cat si al unitatilor scolare, de asistenta sociald, spitale, gradinite, agenti economici
cu profil alimentar si nealimentar si a institutiilor publice.

Regimul de furnizare a fost permanent, neinregistrandu-se pe toatd perioada anului
intreruperi in alimentarea cu apa.

Capacitatea surselor de apa atat a celor de suprafata, cét si a celor subterane din foraje-
le Iezureni-Curtisoara au asigurat necesarul pentru toate zonele de locuinte.

Pentru zonele Preajba si Polata in cursul anului 2005 au fost executate cate un foraj de
mare adancime si au fost realizate capacitatile de inmagazinare §i compensare a volumelor de
apa prelevate din acesta, urmand a se realiza si retelele de transport si distributie necesare.

Prin activitatea de constructii-montaj din cadrul societétii au fost realizate lucrari de
extindere si inlocuire a retelelor de alimentare cu apa si canalizare in valoare totala de
143.835,79 RON pe urmatoarele strazi:

- Retea apa str. Mihail Kogalniceanu - 500 ml, Dn = 100 mm, valoare 30.204,15 RON
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- Bransament pe str. M. Kogélniceanu - 57 buc valoare 15.531,81 RON

- Retea apa str. Ulmului —-400 ml, Dn = 90-110 mm, valoare 19.264.16 RON
- Brangament pe str. Ulmului - 54 buc valoare 13.473,51 RON

- Retea apa str. Aurel Vlaicu-264 ml, Dn = 125 mm, valoare 19.498,57 RON
- Brangament pe str. A.Vlaicu - 33 buc valoare 10.461,15 RON

- Retea apa str. Nufarului 70 ml, Dn = 63 mm, valoare 2.801,15 RON

- Brangament pe str. Nufdrului - 5 buc valoare 993,79 RON

- Deviere retea apa cart. Grivita 72ml Dn = 125mm valoare 10 887,09RON

- Retea apa str. Luncilor 180 ml Dn =110 mm,valoare 12,388,96 RON

- Canalizare menajera la bl.5 str. Brandusei - cart.1Mai Vest - 30 ml valoare 6.131,27
- Canalizare menajera blocuri Petresti - 50ml Dn = 200mm valoare 2.200,18

Mereu s-a actionat pentru gospodarirea judicioasd a surselor de apd, pentru mentinerea
in functiune a sistemului, cat si pentru depistarea si eliminarea pierderilor de apa care au
apdrut ca urmare a coroziunii in timp a retelelor, cat si a avariilor datorate alunecarilor de
teren din zona Lelesti — Barsesti, cat si Dealul Targului.

Astfel ca o mare realizare se poate aminti faptul cd reteaua de transport de la statia de
apa catre oras (coborare D. Targului) a fost inlocuita complet, pe o lungime de 700 ml, ceea
ce a inlaturat desele interventii din anii anteriori.

Au fost mentinute in functiune pe perioada anotimpurilor calde toate fantanile artezi-
ene ce sunt amenajate in zonele centrale ale municipiului, cat si cigmelele stradale, la acestea
din urma, extinzandu-se numarul lor in toate cartierele municipiului.

Concomitent cu reabilitarea strazilor s-au executat lucrari de aducere la cotd a camine-
lor de apd si canalizare, in ultima perioada fiind redus numarul sustragerilor de capace de pe
acestea.

O mare realizare o constituie inceperea in anul 2005, pe strada Victoria catre statia de
epurare, cat i spre emisar (raul Jiu), a colectoarelor de canalizare menajera si pluviala a caror
executie se va finaliza in acest an.

Prin fondurile de coeziune s-au demarat lucrarile de cercetare, proiectare $i moderni-
zare-retehnologizare a statiei de epurare ape uzate din str. Margdritarului, ocazie cu care se
va mari capacitatea acesteia si va fi prevenita poluarea raului Jiu ce constituie emisarul apelor
epurate.

S-a continuat actiunea de contorizare a consumului de apa la locuintele individuale, cat
si la o parte din bransamentele blocurilor de locuinte, gradul de contorizare fiind la finele
anului 2005 dupd cum urmeaza:

- populatie 34 %
- agenti economici 50%
- institutii publice 65%

Tarifele la activitatea de alimentare cu apa si canalizare s-au mentinut pe toata perioada
anului la un nivel scazut, acestea fiind majorate doar o singura datd la 1 iulie 2005, nivelul lor
mentinandu-se si la data actuala astfel:

- apa 0,48 RON/mc
- canal 0,16 RON/mc - preturile fiind fara TVA.

IL. In activitatea de salubrizare

S-a actionat prin extinderea punctelor de colectare a deseurilor menajere si in
cartierele Slobozia, Polata, Ursati, concomitent s-au efectuat imprejmuiri la containere
si au fost betonate platformele pe care sunt amplasate acestea. Imprejmuirea platforme-
lor s-a extins in intreg orasul, (zona Unirii, zona 9 Mai, zona Arges, zona Abator, CT
Republicii, zona 8 Mai Spital etc.) valoarea lor ridicandu-se la 44.763,27 RON. S-au
betonat 5 platforme (zona Lotrului, zona Garii, zona Abator, zona Debarcader) in va-
loare de 3.636,6RON.
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Pentru asigurarea posibilitatii de colectare selectiva prin efortul propriu al societatii, au
fost procurate materialele necesare confectionarii boxelor pentru PET-uri si cartoane, ce au
fost amplasate pe platformele betonate.

Activitatea de salubrizare s-a executat atat pe timp de zi, cat si pe timp de noapte, cu
autospecialele din dotare, dar care, datorita mediului de lucru, vechimii si starii drumului de
acces catre rampd, au condus uneori la imobilizarea acestora datorita avariilor ce au aparut
la sistemul de suspensie, la partea hidraulica sau sistemul de compactare si chiar la partea
mecanicd, lucru ce a dereglat accidental respectarea graficului de ridicare a gunoiului.

Pe toata perioada anului s-au executat lucrari de intretinere a parcului auto si de utila-
je din dotarea sectorului salubritate, de reconditionare si vopsire a acestora, cét si a containe-
relor de gunoi.

Nu s-a reusit insa datorita debitelor mari de recuperat, sa fie realizate achizitii de auto-
speciale si nici de containere.

De aceea propunem si sustinem in continuare achizitionarea unor autogunoiere com-
pactoare de mare capacitate, cu fiabilitate ridicata.

Apreciem de asemenea necesitatea procurdrii unor containere de 1,1 mc intrucét soli-
citarile asociatiilor de locatari, cat si a agentilor economici, sunt din ce in ce mai mari.

Problemele majore cu care ne-am confruntat si care persistd in continuare sunt cele
legate de volumul mare de molozuri ce este depozitat in containere, ceea ce conduce la de-
gradarea sistemului de sustinere(a rotilor), cat si a sistemului hidraulic de compactare al
maginilor.

Au fost inlocuite peste 260 buc roti a caror valoare se ridicd la peste 90 milioane lei.

I11. In domeniul asiguririi agentului termic

Avand in vedere gradul mare de debransare de la sistemul centralizat, o mare parte din
centralele termice au fost trecute in conservare, iar din acestea la unele s-au executat si lucrari
de dezafectare a lor, de echipamentele si instalatiile din interiorul acestora.

Astfel ca sarcina societatii in perioada anotimpului friguros a fost aceea de a exploata
si intretine doar o mica parte din centralele ramase in functiune (CT Debarcader, CT Jiul, CT
Victoria 2,CT Traian),pentru celelalte care deservesc blocurile ANL si institutiile de invata-
mant efectuandu-se doar supravegherea lor, acestea fiind automatizate.

Toate centralele de bloc au fost incredintate spre administrare asociatiilor de proprietari,
pe care acestea le deservesc si care, au incheiat contracte separate cu Distrigaz si Electrica.

Statiile de hidrofor au rdmas in sarcina actualei DSUP Targu-Jiu.

Declararea starii de faliment a societatii Aquaterm SA a condus la preluarea serviciilor
de alimentare cu apa, canalizare — epurare si salubrizare, cu intregul patrimoniu al acestora,
de catre DSUP Targu-Jiu, ce a fost infiintata prin HCL nr.275/29.08.2005.

Directia de Servicii pentru Utilitati Publice Targu-Jiu, pentru anul 2006, si-a propus
urmatoarele obiective:

- executarea de lucrdri de revizii-reparatii la statiile de apa Dealul Targului si Iezureni, pe
retelele de transport si distributie apa, pe cele de canalizare, la statia de epurare, lucrari
ce au fost estimate la valoarea de 468.053 RON;

- lucrari de contorizare a consumurilor de apa pe bransamentele blocurilor si a locuinte-
lor individuale intr-un procent de 85%;

- lucrari de constructii montaj constand in extinderi de retele de apa si canalizare pe obiec-
tivele de investitii din programul aferent anului 2006, ce vor fi incredintate de primaria
Targu-Jiu;

- dotdri si investitii din fondurile proprii pentru echipamente, instalatii si utilaje, necesare
desfasurarii corespunzatoare activitatilor de productie.
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SERVICIUL ADMINISTRARE SI VALORIFICARE
ACTIVE C.E.T.

1. Componenta serviciului

Prin H.G. nr. 1355 din data de 18.11.2003, Centrala Electricd de Termoficare (C.E.T.)
Targu-Jiu a trecut in patrimoniul Consiliului Local al Municipiului Targu-Jiu.

In vederea unei administrari eficiente a patrimoniului C.E.T., prin H.C.L. nr. 3 din
data de 26.01.2004 Consiliul Local a hotérat infiintarea unui serviciu alcatuit din 10 posturi,
care prin activitatea de valorificare a bunurilor existente in cadrul obiectivului urma sa adu-
cd importante venituri la bugetul local.

Structura serviciului AVACET se compune din biroul productie cu 4 salariati (seful
biroului, doi primitori-distribuitori si un muncitor necalificat) si compartimentul financiar-
contabilitate format din doi salariati (un contabil si un casier). Seful serviciului este ing.
Marian Vilculescu.

2. Activitatea desfasurata

Obiectivele pe care si le-au propus salariatii serviciului AVACET sunt cu caracter per-
manent §i constau in urmatoarele:

- gestionarea bunurilor preluate, conform evidentierii care s-a facut la infiintarea serviciului;

- conservarea anumitor bunuri (spatii, cladiri) care ulterior vor putea deveni surse supli-
mentare de venituri;

- asigurarea pazei bunurilor patrimoniale;

- inchirierea anumitor spatii din incinta obiectivului C.E.T. Targu-Jiu pentru atragerea de
posibili investitori si crearea de locuri de munca;

- valorificarea prin licitatie publica a bunurilor din stocul depozite si a utilajelor i mate-
rialelor montate in cadrul obiectivului;

- asigurarea cu elementele necesare, in vederea credrii unei baze materiale care s satisfaca
necesitatile realizarii anumitor obiective de investitii sau lucrari prioritare avute in ve-
dere de conducerea Primdriei Municipiului Targu-Jiu si Consiliul Local pentru perioada
2006 - 2008.

Pentru realizarea acestor obiective, serviciul AVACET a desfasurat o ampla campanie
publicitard la toate nivelurile: cotidiene locale, zonale si nationale, radio-tv, internet, centra-
le similare, societati de profil etc.

Totodatad, prin transparenta de care dau dovada salariatii serviciului, privind informarea
cat mai exactd a reprezentantilor societétilor care s-au aratat interesate de achizitionarea bu-
nurilor ce alcdtuiesc patrimoniul C.E.T., vom incerca sd atragem un numdr cat mai mare de
ofertanti la licitatiile organizate, iar prin aceasta sa realizim importante sume banesti care sa
se constituie ca surse de venituri la bugetul local.

Licitatiile organizate la sediul Primariei Municipiului Targu-Jiu s-au materializat prin
incheierea unui numar de 22 de contracte comerciale, a caror valoare totala a fost de 569.377
RON, fara T.V.A.

Totodata, prin bunurile transferate de la C.E.T. Targu-Jiu catre primarie au fost realiza-
te lucrarile de extindere a stadionului ,,Municipal’, lucrdri de canalizare, imprejmuiri, podete
in toate localitatile componente, au fost asigurate subansamblele necesare executiei lucrarilor
de reparatii la statia de epurare a apei din Dealul Targului si alte materiale destinate anumitor
lucrari edilitar-gospodaresti din municipiul Targu-Jiu.

140 -



Raport 2005

3. Obiective pentru anul 2006

Pentru anul 2006, ne propunem sa realizim valorificarea integrala a bunurilor din cadrul
C.E.T. Targu-Jiu, iar prin veniturile obtinute si varsate la bugetul local sa ne aducem contri-
butia la realizarea a cat mai multe lucréri i obiective de investitii pe care conducerea prima-
riei i Consiliul Local le-au avut in vedere pentru perioada 2006 - 2008.

De asemenea, vom pune in continuare accent pe activitatea de paza a bunurilor patri-
moniale, in vederea eliminarii oricdror tentative de sustragere a acestora.

Totodatd, dorim ca dupa dezafectarea incintei obiectivului sa reusim atragerea unui
numadr cat mai mare de potentiali investitori, care prin activitatile desfasurate sa creeze noi
locuri de muncd pentru locuitorii municipiului Targu-Jiu.
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STAREA ECONOMICA SI SOCIALA A

MUNICIPIULUI TARGU-JIU

DATE PRIVIND INFRASTRUCTURA

Municipiul Targu-Jiu, resedinta judetului Gorj, are o suprafata totala de 9.333 ha., din
care 3.878,36 ha. in intravilan si 5.454,64 ha. in extravilan si o populatie stabild de 96.318

locuitori, din care 46.732 barbati si 49.586 femei.

Pe teritoriul municipiului Targu-Jiu sunt organizate un numar de 30.643 gospodarii:
Targu-Jiu - 29.192, Barsesti — 220, Dragoieni - 248, Iezureni — 178, Polata — 74, Preajba Mare

- 213, Romanesti - 166, Slobozia — 265, Ursati — 87.
Dotarea edilitara a municipiului Targu-Jiu se prezinta astfel:

- lungimea strazilor
- lungimea strdzilor modernizate
- lungimea strdzilor nemodernizate

- lungimea retelei de distributie a apei potabile

- lungimea retelei de canalizare
din care:
- pluviala
- menajerd
- lungimea retelei electrice

- lungimea conductelor de distributie a gazelor
- lungimea retelei de telefonie aeriana si subterana

- locuinte existente

- locuinte proprietate publica

- locuinte proprietate privata

- alte forme de proprietate

- camere de locuit

- lungimea traseelor de troleibuz
- suprafata locuibila

SITUATIA ECONOMICA

- 158 km;

- 143 km;

- 15 km;
-177,3 km;
-111,2 km;

- 38,7 km;
- 72,5 km;
- 686,2 km;
- 200,3 km;

- 301 km;

- 32.348;

- 726;

- 31.539;

- 83;

- 78.681;
- 16,1 km linie simpla;
- 1.165.523 mp.

Prin adresa nr. 11.851/17.04.2006, Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Gorj ne-a comunicat ca la aceastd institutie au fost inregistrati 4.758 agenti economici din
municipiul Targu-Jiu si distributia acestora este urmatoarea:

Diferenta
Agentie economici Anul 2004 | Anul 2005 | (2005-2004)
+/-
Companii nationale 0 1 + 1
Societdti comerciale cu capital integral de stat 5 18 +13
Societdti comerciale cu capital majoritar de stat 15 8 -7
Societdti comerciale cu capital integral privat 4.973 3.786 -1.187
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Diferenta
Agentie economici Anul 2004 | Anul 2005 | (2005-2004)

+/-
Organizatii cooperatiste 42 11 31
Altele 0 2 +2
Asociatii familiare 175 202 + 27
Persoane fizice independente 595 730 135

TOTAL 5.805 4.758 -1.047

Agentii economici desfasoard, in principal, urmatoarele activitati:
- fabricarea articolelor din cauciuc si cauciuc regenerat;

- fabricarea sticlei si articolelor din sticla;

- industrializarea tutunului;

- prelucrarea lemnului si producerea de mobilier;

- fabricarea elementelor din beton, ipsos, caramizilor, tiglelor si altor produse pentru con-

structii;
- constructii civile si industriale;
- fabricarea masinilor unelte;
- fabricarea produselor de morarit;
- fabricarea si comercializarea bauturilor;
- fabricarea produselor pentru hrana animalelor;
- fabricarea articolelor de confectii;

- fabricarea si/sau prelucrarea produselor alimentare;

- transportul urban, rural, comercial si feroviar;

- comert, cooperatie, prestari de servicii, circulatia marfurilor;

- gospodarie comunal;
- agriculturd, silvicultura.

Dupa profilul activitatii, situatia numerica a celor 4.758 agenti economici se prezintd

astfel:
Diviziune Domeniu de activitate Numair
CAEN
1 Agriculturd, vanatoare si servicii anexe 45
2 Silvicultura, exploatare forestiera si servicii anexe 13
5 Pescuit, pisciculturd si serviciile anexe 1
10 Extractia si prepararea carbunelui 2
11 Extractia hidrocarburilor si servicii anexe 1
12 Extractia si prepararea minereurilor radioactive 0
13 Extractia si prepararea minereurilor metalifere 0
14 Alte activitati extractive 6
15 Industria alimentard si a bauturilor 99
16 Fabricarea produselor din tutun 1
17 Fabricarea produselor textile 16
18 Fabricarea articolelor de Tmbracaminte; aranjarea si vopsirea blanurilor 30
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Dg:é;ne Domeniu de activitate Numar

19 Tél?éicirea si finisarea pieil‘or; fabricgrea. articolelor de voiaj si marochi- 5
narie, a harnasamentelor si Tncaltimintei

20 Fz.ibricar.ea lemnqlui sia pr'oduselor' din lemn 51 pluté, cu e)(.cepgia mobi- 31
lei; fabricarea articolelor din Tmpletiturd de pai si alte materiale vegetale

21 Fabricarea celulozei, hartiei si a produselor din hartie 6

22 Edituri, poligrafie si reproducerea pe suporti a inregistrarilor 40

23 Industria_ de prelucrare_ a titeiului, cocsificarea ciarbunelui si tratarea 0
combustibililor nucleari

24 Fabricarea substantelor si a produselor chimice 6

25 Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice 14

26 Fabricarea altor produse din minerale nemetalice 37

27 Industria metalurgica 0

73 II‘1d‘ustr.ia .con‘sj[rucgiil(‘).r metalice si a produselor din metal (exclusiv ma- 63
sini, utilaje si instalatii)

29 Industria de masini si echipamente 13

30 Industria de mijloace ale tehnicii de calcul si de birou 3

31 Industria de masini si aparate electrice 10

32 Industria de echipamente pentru radio, televiziune si comunicatii 0

33 Indust}ria de apara‘turé‘ si instrumente medicale, de precizie, optice si fo- 3
tografice, ceasornicdrie

34 Industria mijloacelor de transport rutier

35 Industria altor mijloace de transport n.c.a.

36 Productia de mobilier si alte activititi industriale n.c.a. 37

37 Recuperarea deseurilor si resturilor de materiale reciclabile 60

40 Productia si furnizarea de energie electricd si termicd, gaze si apa calda 6

41 Captarea, tratarea si distributia apei 0

45 Constructii 320

50 Comert cu ridicata si cu amdnuntul, intretinerea si repararea autovehicqlelor si 152
a motocicletelor; comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule

51 Comer‘t cu ridicata 51 servicii de. interrpediere in comertul cu ridicata (cu 405
exceptia comertului cu autovehicule si motociclete)

59 Cpmert cu amanuntul (cp exceptia com§r§ului cu autf)vehicule si moto- 1905
ciclete); repararea bunurilor personale si gospodaresti

55 Hoteluri si restaurante 250

60 Transporturi terestre; transporturi prin conducte 271

61 Transporturi pe apa 0

62 Transporturi aeriene 0

63 Activitati anexe si auxiliare de transport, activitati ale agentiilor de turism 19

64 Posta si telecomunicatii 12

65 Intermedieq financiare (cu exceptia activitdtilor de asigurdri si ale case- 63
lor de pensii)

66 Activitati Qe asigu‘rﬁri si'ale c':aselor de pensii (cu exceptia celor din sis- 15
temul public de asigurdri sociale)

67 Activitati auxiliare intermedierilor financiare 32

70 Tranzactii imobiliare 31
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Diviziune
Domeni ivi mar
CAEN omeniu de activitate Numa
71 Inchirierea masinilor si echipamentelor, fird operator si a bunurilor per- 3
sonale si gospodaresti
72 Informatica si activitdti conexe 79
73 Cercetare-dezvoltare 2
74 Alte activititi de servicii prestate Tn principal intreprinderilor 353
75 Administratie publicd si apdrare; asigurari sociale din sistemul public 1
80 |Invitimant 38
85 Sdndtate si asistentd sociald 111
90 Eliminarea deseurilor si a apelor uzate; asanare, salubritate si activitdti 0
similare
91 Activitdti asociative diverse 0
92 Activititi recreative, culturale si sportive 51
93 Alte activitdti de servicii personale 73
95 Activitati ale personalului angajat in gospodarii personale 3
96 Activititi ale organizatiilor si organismelor extrateritoriale 0
97 Activitdti desfasurate in gospodarii private, de producere a bunurilor 0
destinate consumului propriu
99 Activitati ale gospodariilor private, de servicii pentru scopuri proprii 0

INDUSTRIA

Din datele culese si analizate de Directia Judeteana de Statistica Gorj, a rezultat ca pro-
ductia fizica industriala realizata in anul 2005, comparativ cu anul 2004, la nivelul munici-
piului Targu-Jiu, se prezinta astfel:

REALIZARI-ANUL | Anul 2005
fata de Ar}ul 2005
DENUMIRE PRODUS UM 2005 2004 anul 2004 f;%)a:) ;lei :n_l)ll
(%) ’

Lapte consum hl 2.668 1.389 192,1 1.279
Produse lactate proaspete h13,5% | 11.770 1.506 781,5 10.264
Branzeturi tone 159 39 407,7 120
Produse zaharoase tone 139 110 126,4 29
Produse din tutun tone 398 927 42,9 -529
Confectii textile mil. lei | 10.819 8.472 116,3 1.380
Cherestea mc 10.547 14.082 74,9 -3.535
Furnire estetice mp 135.524 223.982 60,5 —88.458
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REALIZARI-ANUL | Anul 2005
fata de A13u1 2005
DENUMIRE PRODUS UM 2005 2004 anui 2004 f;g:) ;le( Jerm_l)ll
(%) ’

Plici din aschii de lemn mp 771.503 |1.168.916 66,0 -397.413
Produse tehnice din cauciuc tone 20.837 22.616 92,1 -1.779
Ciment tone | 437.700 412.700 106,1 25.000
Var tone 134.207 94.780 141,6 39427
Sticlarie tone 887 868 102,2 19
Prefabricate din beton armat mc 6.698 6.469 103,5 229
Caramizi si blocuri ceramice mii buc 5.537 5.046 109,7 491
Tigle, coame si olane ceramice | mii buc 964 1.370 70,4 -406
Ciaramizi refractare tone 0 1.358 0,0 -1.358
Piese turnate din fonta tone 424 573 74,0 -149
Mobilier mil. lei 12.670 17.666 67,3 -5.772

In anul 2005 productia fizici industriald a inregistrat cresteri fata de anul 2004, la
urmatoarele produse: lapte de consum, produse lactate proaspete, branzeturi, produse zaha-
roase, confectii textile, ciment, var, sticlarie, prefabricate din beton, caramizi si blocuri cera-
mice si a scazut la produse din tutun, cherestea, furnire estetice, placaje din lemn, produse
tehnice din cauciuc, mobilier, piese turnate din fonta, etc.

AGRICULTURA

Suprafata agricola a municipiului Targu-Jiu, este de 4.613 ha. din care: 3.881ha. teren
arabil, 37 ha. vii, 192 ha. livezi, 31 ha. pasuni, 472 ha fanete.

In cuprinsul anului 2005 gospodariile populatiei au insamantat si recoltat suprafata de
3511 ha. In tabelul de mai jos prezentdm situatia cu suprafetele de teren cultivate, pe catego-
rii de culturi si productiile obtinute in anul 2005.

SUPRAFATA | PRODUCTIA
CULTURA RECOLTATA | OBTINUTA
—ha. - — tone —
Grau 500 1.400
Orz 50 135
Orzoaica de primavara 50 80
Oviz de primdvard 150 270
Porumb boabe 1706 6.132
Mazare boabe uscata 20 26
Fasole boabe - -
Floarea soarelui - -
Cartofi de vara 100 1.200
Cartofi de toamna 200 3.600
Tomate 40 475
Ceapd uscatd 50 560
Usturoi 15 109
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SUPRAFATA | PRODUCTIA
CULTURA RECOLTATA | OBTINUTA
—ha. - — tone —
Varza 50 840
Ardei 15 168
Castraveti 10 30
Radacinoase 28 504
Mazire pastdi 10 61
Fasole pastai 5 40
Vinete 15 180
Alte legume 7 45
Plante de nutret 490 6.800
Réaddcinoase pentru nutret - -
Pdsuni naturale,(in echivalent masd verde) 804 6.920
Fanete naturale (in echivalent masd verde) 472 5.470
Vii hibride 37 140
Fructe total 192 154

Din evidentele intocmite de Centrul Agricol Targu-Jiu, rezulta cd la nivelul anului 2005
in municipiul Targu-Jiu existau urmatoarele utilaje: 85 tractoare, 4 motocultoare, 7 motoco-
sitoare, 73 pluguri pentru tractor, 60 pluguri cu tractiune animald, 12 cultivatoare, 64 grape,
35 semanatori cu tractiune mecanica, 20 semanatori cu tractiune animala, 2 masini pentru
plantat cartofi, 10 masini pentru imprastiat ingrasaminte, 7 masini de stropit si prafuit cu
tractiune mecanica, 12 masini pentru erbicidat, 24 combine autopropulsate pentru recoltat
cereale pdioase, 7 cositori cu tractiune mecanicd, 57 remorci pentru tractor, 58 autovehicule
pentru transportat marfuri, 190 care si carute, 101 instalatii - cazan pentru fabricat tuica/ra-
chiu; incarcatoare hidraulice - 2; motopompe pentru irigat - 3.

Efectivele de animale la gospodariile populatiei la 31.12.2005 au fost urmatoarele:

Categoria de animale Efective
Bovine — total 2.124
din care: - vaci si bivolite 1.022
- juninci gestante 75
- tineret femel 600
- tineret femel sub 6 luni 400
- tineret mascul 400
- tineret mascul sub 6 luni 300
- boi si bivoli de munca -
- bovine la ingrasat 127
Porcine — total 2.542
din care: - scroafe de prasild 430
- tineret femel de prasild 6-9 luni 70
- tineret din crescatorii 1.500
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Categoria de animale Efective
Ovine — total 3.043
din care: - oi fatatoare 2.400
- mioare montate 290
- tineret sub 1 an 300
- ovine cu 1and find si semifine -
Caprine — total 467
din care: - capre 350
Cabaline — total 554
din care — cabaline de munca 400
Pasari — total 296.000
din care: - pdsari oudtoare 150.000
Albine familii 70

Productia de carne rezultata din sacrificarea animalelor in gospodariile populatiei se
prezinta astfel:

Categoria Numarul animalelor Greutatea | Tone carne

de animale sacrificate medie/animal vie
Bovine 1.100 380 418
Porcine 5.000 110 550
Ovine 2.600 35 91
Caprine 467 30 14

Productia de lapte la gospodariile populatiei, pe categorii de animale:

Categoria de animale Numarul animalelor Pmdjl;ittifi Tedie Prodl_lclﬁ?_totalﬁ
Vaci, bivolite 1.097 2.800 30.716
Ovine 2.600 0,300 780
Caprine 350 0,700 245

Alte productii inregistrate in anul 2005 au fost: 1ana 5,0 tone, oud 22.500 mii buc., mie-
re 2,9 tone.
Personalul sanitar-veterinar din cadrul circumscriptiilor sanitar-veterinare din Targu-Jiu
a prevenit aparitia unor boli majore la animale i pasari prin efectuarea vaccinarilor periodi-
ce la toate speciile de animale §i pasari ale proprietarilor din municipiul Targu-Jiu.
Efectivele de animale din sectorul zootehnic au scdzut in anul 2005 fata de anul 2004
la bovine cu 115 capete, iar la porcine cu 983 capete si a crescut cu 130 capete la ovine, 30
capete la caprine, 154 capete cabaline.
Productiile animaliere au crescut in anul 2005 fata de anul 2004, astfel:
- productia de carne de bovina cu 232 tone;
- productia de carne de porc cu 391 tone;
- productia de carne de ovina cu 75 tone.
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FORTA DE MUNCA

Din informatiile primite de la Inspectoratul Teritorial de Muncéd Gorj, a rezultat ca la
societatile comerciale cu capital integral privat, la sfarsitul anului 2005, erau inregistrati 22.796
salariati.

Din esantionul analizat de Directia de Statisticd a Judetului Gorj a rezultat ca in agri-
cultura si-ar desfasura activitatea 209 salariati, in industrie 8.772 salariati, in constructii 713
salariati, in comert 610 salariati, iar in alte servicii 8.049 salariati.

In baza de date nu sunt cuprinsi si salariatii din sistemul bugetar.

Datorita faptului ca pana la data de 30 aprilie 2006, nu toti agentii economici au depus
bilanturile contabile pentru anul 2005, nu se poate stabili numarul exact al salariatilor de la
nivelul municipiului Targu-Jiu. Se apreciaza ca in cadrul societatilor comerciale si institutiile
care au sediul in municipiu, lucreaza peste 28.000 salariati.

La sfarsitul lunii februarie a.c., numarul salariatilor la nivelul judetului Gorj era de
89.089 persoane si evolutia este redatd in tabelul de mai jos:

- persoane -
2005 2006

Feb. |Mart.| Apr. | Mai | Iun. | Iul. | Aug. | Sep. | Oct. | Nov. | Dec. | Ian. | Feb.

Total judet

_din care 86.725|87.379(87.665|87.839|88.164(87.972|87.892|87.732|87.423(87.415|86.735|88.365(89.089

Agricultura,
vanatoare §i
servicii anexe, | 1.617 | 1.629 | 1.635 | 1.638 | 1.644 | 1.640 | 1.639 | 1.636 | 1.630 | 1.630 | 1.617 [ 1.648 [ 1.661
Silvicultura si
Pisciculturd

Industrie si
constructii

Servicii  |37.276(37.558|37.680|37.755(37.895(37.813|37.778(37.709]37.576|37.573(37.281|37.981(38.292

47.832(48.192|48.350|48.446(48.625|48.519|48.475(48.387(48.217|48.212|47.837(48.736(49.136

Datele au fost estimate pe baza rezultatelor cercetarii statistice lunare asupra castigurilor
salariale, completate cu informatiile existente in Registrul Statistic al Intreprinderilor pentru
intreprinderile cu 0-3 salariati si au fost repartizate pe judete si sectoare de activitate conform
distributiei obtinute din cercetarea statisticd anuald asupra costului fortei de munca.

Castigul salarial mediu brut la nivelul judetului Gorj a fost urmatorul:

- lei (RON)/persoand -
2005 2006
Feb. [Mart.| Apr. | Mai | Iun. | Tul. | Aug. | Sep. | Oct. [ Nov. | Dec. | Ian. | Feb.

Total judet | 968 |1.027|1.129 | 1.148 | 1.112|1.124 [ 1.170 | 1.116 | 1.149 | 1.173 | 1.311 | 1.274 | 1.153

Agricultura,
vanatoare §i
servicii anexe,[ 769 | 786 | 959 | 754 | 725 | 871 | 853 | 794 | 838 | 844 | 1498 | 643 | 703
Silvicultura si
Pisciculturd

Industrie si
constructii

Servicii | 751 | 765 | 835 | 791 | 819 | 808 | 811 | 812 | 848 | 884 | 872 |1.187| 912
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Castigul salarial mediu net se prezintd astfel:

- lei (RON)/ persoand -

2005 2006

Feb. [Mart.| Apr. | Mai | Iun. | Iul. | Aug. [ Sep. | Oct. | Nov. | Dec. | Ian. | Feb.

Total judet 752 | 787 | 852 | 867 | 841 | 850 | 883 | 846 | 870 | 887 | 984 | 951 | 866
Agricultura,
vanatoare §i

servicii anexe, [ 618 | 632 | 768 | 604 | 564 | 684 | 666 | 626 | 672 | 669 |1.140| 500 | 558
Silvicultura si
Pisciculturad

Industrle?} 886 | 939 |1.012|1.072|1.001 | 1.021 | 1.080 | 1.023 ] 1.044 | 1.061 | 1.235] 1.019 | 1.011
constructii

Servicii 582 | 596 | 641 | 607 | 630 | 622 | 625 | 624 | 651 | 675 | 671 | 885 | 688

La data de 31 decembrie 2005, la nivelul municipiului Targu-Jiu, numarul somerilor
este urmadtorul:

Anul
Indicatori
2000 2001 2002 2003 2004 2005
Numar total someri 5.108 3.901 3.985 2.927 2.407 | 1.996
Ponderea somerilorin | 5 g0 | 579 | 589 6,7% | 3,5% | 2,9%
populatia cu varsta 18-62 ani

Numadrul somerilor inregistrati in Targu-Jiu in anul 2005 fata de anul 2004 a scazut cu

411 persoane.

Evolutia somajului in judetul Gorj in perioada 2000-2005:

Specificatie 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Numarul de someri 22859 17967 17533 14550 12419 14252
Femei 11474 8707 8591 6415 5251 6139

Evolutia somajului in judetul Gorj in anul 2005-2006:

2005 2006
Feb. | Mart.| Apr. | Mai | Iun. | Iul. | Aug. [ Sep. | Oct. | Nov. | Dec. | Ian. | Feb.
;,1;)(;:1 12.481(11.128]10.31719.581 [10.464|11.019(12.545]12.63813.395(14.010]14.252(15.752{16.339
Bérbati|7.501 |6.668 [6.192 |5.648 [6.278 |6.607 |7.350 |7.214 |7.610 [7.900 |8.113 |9.191 [9.830
Femei |4.980 |4.460 |4.125 [3.933 [4.186 |4.412 (5.195 |5.424 |5.785 |6.110 |6.139 [6.561 [6.509

Alaturi de salariatii si functionarii publici din municipiul Targu-Jiu traiesc si cei 14.260
pensionari, din care 4.922 barbati si 9.338 femei.
Pensionarii de la CAP-uri au primit o pensie medie de 760.000 lei, iar cei din sistemul
asigurarilor de stat o pensie medie de 2.710.000 lei.
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SANATATEA

In municipiul TArgu-Jiu functioneaza 3 unitati spitalicesti — Spitalul nr.1 din str. A. L.
Cuza, Spitalul nr.2 din str. Tudor Vladimirescu si Spitalul 700 din str. Progresului, care au
1.104 paturi, structurate pe un numar de 34 sectii $i compartimente.

In anul 2005 au fost internate pentru acordarea asistentei medicale de specialitate un
numar de 50.041 persoane.

Populatiei din municipiul Targu-Jiu si din judetul Gorj i se acorda consultatii in
Policlinica din str. 23 August si la 52 cabinete medicale individuale — medici de familie, 24
cabinete stomatologice, 20 cabinete medicale in ambulatoriu de specialitate — specialitdti
clinice si 6 cabinete medicale in ambulatoriu de specialitate — specialititi paraclinice.

Un numar de 227.807 persoane au beneficiat de consultatii in policlinicd, iar 337.295
de consultatii in dispensare.

Directia de Sanatate Publicd Gorj are pe teritoriul municipiului Targu-Jiu 6 cabinete
scolare si un cabinet stomatologic. Pe langa acestea mai functioneaza 61 cabinete medicale
individuale de diverse specializdri.

In aceeasi localitate isi au sediul Serviciul de Ambulanta, Centrul de Recoltare a Sangelui
si Directia de Sdnatate Publica Gorj.

In spitale, dispensare si policlinica isi desfisoari activitatea 183 medici, 633 cadre me-
dii, 7 farmacisti, 331 personal auxiliar, 84 personal TESA si 148 muncitori. La nivelul jude-
tului Gorj, in anul 2005 natalitatea inregistrata a fost de 8,2%o, mortalitatea inregistratd de
6,3%o, iar mortalitatea infantila de 6,4%o.

Activitatii de sanatate i-au fost alocate fonduri in suma de 32,1 milioane RON.

Serviciul de Ambulanta al Judetului Gorj este dotat cu 93 autosanitare, din care 36
pentru urgente.

Numadrul unitatilor farmaceutice din Targu-Jiu este de 33 care sunt deservite de 45 far-
macisti, 63 cadre medii si 11 personal auxiliar.

Din fondurile alocate de Consiliul local al municipiului Targu-Jiu, in anul 2005 au fost
achizitionate: monitor EKG - 4 buc. - 43.878,87 RON, echipament EKG pentru testarea ca-
pacitatii la effort - 39.146,00 RON, aparat EKG pentru camera de primire urgenta - 6.452,77
RON, electrocardiograf — 4.301,85 RON, trusd de videobranhoscopie - 96.490,50 RON, vi-
deoconoboscop - 152.715,67 RON si au fost executate lucrdri de reparatii la Sectia de gas-
troenterologie din cadrul Spitalului Judetean Gor;j.

INVATAMANTUL

In municipiul Targu-Jiu isi desfisoari activitatea Inspectoratul Scolar al Judetului Gorj,
Universitatea ,,Constantin Brancusi’, filiale ale unor alte universitati, colegii nationale si co-
merciale, grupuri scolare, licee, scoli profesionale, cluburi sportive, gradinite, Scoala Ajutatoare,
Casa de Copii Scolari, Directia Judeteana pentru Protectia Copilului Gorj, Gradinita Speciala
pentru Handicapati, etc.

Situatia celor 56 de unitéti din sistemul invitdmantului preuniversitar este prezentata
in capitolul referitor la Directia Publicd de Patrimoniu.

Procesul instructiv-educativ este asigurat de 1583 cadre didactice, 159 personal didac-
tic auxiliar si 323 personal nedidactic.

Unitétile de invatamant functioneaza in 482 sali de clasa, 112 laboratoare scolare, iar
cazarea s-a asigurat in 9 internate cu o capacitate de 1.896 locuri. S-a asigurat servirea mesei
pentru 1.250 persoane.
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La Targu-Jiu functioneazd patru institutii de invatamant superior.

1. Universitatea “Constantin Brancusi” functioneaza cu urmatoarele facultati:

Facultatea de Stiinte Economice cu sectiile:

- Finante, Banci;
- Economia Comertului, Turismului si Serviciilor;
- Contabilitate si Informatica de Gestiune;
- Management;
- Marcheting;
Facultatea de Inginerie cu sectiile:
- Managementul energetic;
- Termoenergetica;
- Tehnologia constructiilor de masini;
- Inginerie economicé in domeniul mecanic;
- Masini unelte si sisteme de productie;
- Automatica si informatica aplicata;
- Ingineria mediului si protectia mediului in industrie;
Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative:
- Drept;
- Administratie publicd;
Facultatea de Educatie Fizicd si Sport cu sectiile:
- Educatie fizica si sportiva;
- Pedagogia artelor plastice si decorative;
Facultatea de Litere si Stiinte Sociale cu sectiile:
- Limba si literatura romanad - limba si literatura engleza;
- Relatii internationale si studii europene.

In anul universitar 2005 — 2006, in cadrul Universititii ,Constantin Brancusi” isi des-
fasoard activitatea 233 cadre didactice, din care cu norma de baza 133, 37 personal nedidac-
tic si 74 personal auxiliar.

Numarul studentilor a crescut an de an, adica de la 509 in anul 1992 la 7.073 in anul 2005/2006
(3.471 - stiinte economice, 1.381 - ingineri, 1.800 — drept, 158 — educatie fizicd, 263 - litere).

Universitatea detine un campus universitar la Complexul Studentesc Debarcader, o
caband la Ranca si spatiu cazare in str. Victoriei nr.132 - 134 Targu-Jiu, iar universitatea
functioneaza in spatiile din str. Geneva nr.3, str. Victoriei nr.24, Grivitei nr.1, Calea Bucuresti
nr.75Bis, A. I. Cuza nr.7 si Debarcader nr.13.

Universitatea detine urmatoarele spatii de invatamant (36 laboratoare, 27 sali de curs,
din care 13 inchiriate de invatamantul preuniversitar, 10 amfiteatre, 15 sili seminar, 2 sali de
gimnastica, din care una inchiriatd, 3 biblioteci, 3 sili de lecturd, cantina cu 120 locuri de
servire a mesei/schimb, 2 camine cu 110 locuri de cazare, baza sportiva care are in compo-
nenta bazin de inot si terenuri multifunctionale (teren de fotbal, tenis de cdmp, baschet,
handbal).

2. Prin H.G. nr. 1609/30.09.2004 s-a infiintat o filiald a Universititii “Titu Maiorescu”
din Bucuresti la Targu-Jiu, cu denumirea Filiala Universitatii “Titu Maiorescu”, avand urma-
toarele facultéti si sectii:

- Facultatea de Drept, cursuri de zi, specialitatea drept juridic;

- Facultatea de Stiinte Economice, cursuri de zi, specialitatea contabilitate §i informatica de
gestiune;

- Centrul de inviatamant la distanta cu facultatea de drept, specialitatea de drept juridic,
facultatea de stiinte economice, specialitatea finante banci si administrarea afacerilor;

- Facultatea de psihologie;

- Facultatea de stiinte si tehnologia informatiei;

- Masterate — specializdri drept si stiinte economice.
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In cadrul universititii, la cursurile de zi sunt inscrisi 597 studenti, 317 invitimant la
distanta si 302 la masterat.

De pregitirea studentilor se ocupd cele 105 cadre didactice (90 cadre proprii si 15
colaboratori).

Activitatea se desfasoara in spatiile inchiriate de la Casa Tineretului, Casa Universitarilor
Slobozia si Casa Maldarascu din str. Tudor Vladimirescu.

3. Centrul de invitdmdnt la distantd ,,Spiru Haret” cu specializarile universitare ,,Stiinte
economice si Drept®, are 1.138 studenti si functioneaza in cadrul Colegiului National ,,Tudor
Vladimirescu” cu un director si patru salariati.

4. Universitatea Liberd Internationald ,, Moldova” - Filiala Targu-Jiu, cu circa 400 studenti,
care se pregatesc in specialitdtile contabilitate, audit, management, asistentd sociald, psiholo-
gie, drept sau urmeaza cursuri de masterat si doctorantura.

Filiala functioneaza in spatiul inchiriat de la Colegiul National ,Tudor Vladimirescu”
La aceasta lucreaza 20 cadre didactice.

Activitatea de protectie a copilului a fost asigurata de Directia Generala pentru Protectia
Copilului Gorj prin:

1. Centrul de Plasament Targu-Jiu, care in anul 2005 a intrat in restructurare pe finantare
PHARE prin proiectul “Inchiderea Centrului de Plasament si crearea de servicii alterna-
tive”, proiect cu finalizare in anul 2005. La 31.12.2005, existau in Centrul de Plasament
96 copii, 8 cadre didactice, 6 cadre medicale si 5 personal auxiliar. In cadrul centrului
mai functioneaza un centru de zi cu 18 copii.

2. Centrul Special de Plasament, cu 161 copii, 1 personal didactic, 12 personal medical si 6
personal auxiliar.

3. Centrul de Servicii Alternative la Protectia Rezidentiald a Copilului Targu-Jiu, care isi
desfasoard activitatea pe urmatoarele componente:

- componenta de centru de zi cu 18 copii;
- centru maternal cu o capacitate pentru 8 mame si 8 copii;
- serviciul de monitorizare a femeii gravide cu risc de abandon al copilului cu un rulaj
in anul 2005 de 7 gravide.
Centrul de Servicii Alternative functioneaza cu 9 cadre medicale si 7 personal auxiliar.

4. Centrul de Servicii Comunitare Targu-Jiu, retea comunitard de interventie pluridiscipli-
nara in parteneriat cu Fundatia Pestalozzi, proiect finantat prin programul Childnet, cu
18 copii.

5. Centrul de Servicii Comunitare pentru Copilul cu Handicap, cu 54 copii pe structura
rezidentiala i 18 copii cu program de recuperare, asistati de 23 cadre medicale, 34 per-
sonal auxiliar.

6. Centrul de Primire in Urgentd, cu un rulaj pe anul 2005 de 95 copii, asistati de 1 cadru auxiliar.

7. Centrul de zi de ingrijire si recuperare a copiilor cu nevoi speciale cu 5 copii.

Pe teritoriul municipiului Targu-Jiu functioneaza si Asociatia Copiii Nostri de Pretutindeni
in locatia Cadminului Cultural Varsaturi, cu 12 copii, Asociatia ,,Project Rachel” Preajba - cen-
tru de tip familial pentru copilul cu handicap, cu 4 copii, si SOS Copiii Gorjului - centru de
recuperare pentru copiii cu handicap, cu 15 copii.

CULTURA

In municipiul Targu Jiu, in afara Teatrului Dramatic ,,Elvira Godeanu” si a Centrului
de Cultura si Artd ,Constantin Brancusi’, isi mai desfasoara activitatea si alte institutii si
unitati de cultura:
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Biblioteca Judeteana ,Christian Tell”;

Centrul Judetean pentru Conservarea si Valorificarea Creatiei si Traditiei Populare
Scoala Populara de Arta;

Muzeul Judetean ,,Alexandru Stefulescu”;

Directia pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural National Gorj;

Ansamblul Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului”.

Printre actiunile culturale cele mai importante organizate in anul 2005 de aceste insti-
tutii le enumerdm pe urmatoarele:
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Sarbatoarea Eminescu (15-20 ianuarie si 12 junie 2005) - complex de manifestari stiinti-
fice si artistice, expozitii de carte, montaj literar-muzical si recitaluri de poezie, dedicate
implinirii a 155 de ani de la nagterea si 116 ani de la moartea poetului Mihai Eminescu.
Brancusiana (17-19 februarie si 16-17 martie 2005) — program complex de valorificare a
creatiei brancusiene, expozitie de artd populara, spectacol de muzicd si poezie, la Hobita
si Pestisani; expozitie foto-document si de arta.

In memoriam losif Keber (19 aprilie 2005) - expozitie de carte, evocare, pelerinaj la mor-
mantul pictorului.

Festivalul National de Literatura ,,Tudor Arghezi” (19-21 mai 2005) - program de valori-
ficare a creatiei argheziene si de promovare nationala a creatiei literare contemporane.
Festivalul National de Folk si Balada ,Poarta Sarutului”, editia a V-a (11-13 august
2005).

Targul National al Mesterilor Populari din Romania (24-27 august 2005).

Atelierul National de Poezie ,,Serile la Bradiceni” (6-8 septembrie 2005) - colocviu de
literaturd roména contemporana.

Festivalul National de Umor ,,Ion Canavoiu” (22-24 octombrie 2005), editia a XIII-a -
program complex: concurs de creatie literar-umoristica, concurs de interpretare (fabuld,
epigrama, scheci), salon national de caricaturd, recitaluri umoristice, editare de carti si
reviste umoristice.

Stagiunile de spectacole ale:

- Teatrului Dramatic ,Elvira Godeanu” (premiere: ,Richard II”, ,Raiul, prima pe
dreapta’, ,Doi pe-o bancd’, ,Revizorul’, reludri: ,Dom Juan”, ,,Indrigostitii din An-
cona’, ,O scrisoare pierdutd’, ,,Baltagul”, Operele complete ale lui W. Shakespeare);

- Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” (Festivalurile de Folclor ,,Ur-
catul oilor la munte” si ,,Coborétul oilor de la munte”; Festivalul International de
Folclor);

- Orchestrei de Camera ,,Lyra Gorjului’;

Simpozioanele: ,,Gorjul - vatrd de istorie”, ,,Satul Romanesc Traditional”; Simpozion de-
dicat aniversarii a 30 de ani de la infiintarea Muzeului Arhitecturii Populare din Gorj,
la Curtisoara; Inaugurarea expozitiei permanente ,,Portul popular din Gorj” de la Casa
Cartianu, din Turcinesti;

Manifestdri comemorative sau aniversare legate de istoria nationald si/sau locala (Ziua
Eroilor, Luptele de la Jiu, Ziua Nationald, Unirea Principatelor Roméne etc.);

Gorjul istoric si cultural - program complex cuprinzand manifestari de evocare a istoriei si
personalitatii istorice, stiintifice si culturale a Gorjului; intalnire cu Liga ,,Fiii Gorjului”;
Obiceiuri si traditii de iarna (20-25 decembrie 2005) — manifestari artistice, spectacole
de teatru, colinde si muzica culta.
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Anexa nr. 1

ORGANIGRAMA
APARATULUI PROPRIU AL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU-JIU
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