ROMANIA

JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL TARGU JIU
PRIMAR

DISPOZITIE
privind stabilirea calititilor de evaluator si contrasemnatar in derularea
procedurilor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de
conducere si executie din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu, precum
si ale conducitorilor functionari publici (directori executivi si directori executivi adjuncti) ai
institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu

Primarul Municipiului Targu Jiu, domnul Marcel-Laurentiu Romanescu

Avand in vedere:

- Referatul de specialitate nr. 4076/29.01.2019 al Directiei juridice si administratie
publica si Directiei resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publici din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu;

- Prevederile Legii nr. 24/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, precum si pentru stabilirea unor mdsuri privind
evaluarea functionarilor publici;

in temeiul art. 68 si art. 115 alin.(1) lit. a) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001 republicata, cu modificirile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. La nivelul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Téargu Jiu,
potrivit structurii organizatorice actuale (aprobati prin Anexa nr. 1 a HCL nr. 255/2018) sunt
identificate urmitoarele functii publice si subordoniri, raportat la care se stabilesc calititile de
evaluator i contrasemnatar astfel:

a) Functia de Secretar al Municipiului Targu Jiu, al cirui ocupant este subordonat

Primarului Municipiului Trgu Jiu:

- Evaluator- Primarul Municipiului Térgu Jiu, cu luarea In considerare a
propunerii Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu (aplicabil art. 62/3
alin.(1) lit.e), coroborat cu alin.(3) si alin.(4) din Legea nr. 24/2019);

- Contrasemnatar- Raportul de evaluare nu se contrasemneazi (aplicabil art.
6274 alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

b) Functiile publice de conducitori:

- directorul executiv al Directiei juridice i administrafie publicd,
sef serviciu- Serviciul juridic-contencios,
sef serviciu- Serviciul agricol-cadastru,
sef serviciu- Serviciul buget, financiar-contabilitate,
sef serviciu- Centrul pentru informarea cetdenilor,
- sef serviciu- Serviciul gestionare situatii de urgenfd, securitatea muncii i
administrativ,
- sef serviciu- Serviciul investitii,
- sef serviciu, Serviciul gospoddirie comunitard,
- sef birou- Biroul administratie publicd locald,
- sef birou- Biroul programe, politici comunitare,
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d)

al cdror ocupanti sunt subordonati unui functionar public de conducere ierarhic

superior:

- Evaluator- Functionarul public de conducere ierarhic superior potrivit
structurii organizatorice aprobate (aplicabil art. 6243 alin.(1) lit.a) din Legea nr.
24/2019);

- Contrasemnatar- Primarul Municipiului Téargu Jiu (aplicabil art. 624
alin.(1) lit.a) din Legea nr., 24/2019).

Functiile publice de conduciitori:

- Director executiv al Directiei turism §i evenimente culturale,

- Director executiv al Direcfiei economice,

- Director executiv al Direcfiei resurse umane, managementul  functiei publice si
comunicare publicd,

- Director executiv al Direciei tehnice gi managementul calitdyii,

- sef serviciu- Serviciul autoriziri construcii (cu indeplinirea atribufiilor funciei publice
vacante de Arhitect-gef),

- sef birou, Biroul licitafii §i achizifii publice,

ai céror ocupanti nu sunt subordonati unui functionar public de conducere ierarhic

superior sau functia publici ierarhic superioars este vacanti:

- Evaluator- Primarul Municipiului Targu Jiu (aplicabil art. 623 alin.(1) lit.f)
din Legea nr. 24/2019);

- Contrasemnatar- Raportul de evaluare nu se contrasemneazi (aplicabil art.
62”4 alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

Functiile publice de executie ai ciror ocupanfi sunt subordonati unui functionar
public de conducere ierarhic superior, care sunt numiti in:

- Compartimentul Registrul agricol,

- Biroul administrafie publicd locald,

- Serviciul juridic-contencios,

- Serviciul agricol-cadrastru,

-~ Compartimentul autoritate tutelard s1 asistentd sociald speciald,

- Compartimentul autoriziiri constructii,

- Compartimentul regularizare taxe, autorizafii de construire §i statisticd,

- Centrul Nafional de Informare si Promovare Turisticé "Constantin Brancugi” (CNIPT),
- Compartimentul evenimente culturale,

- Serviciul buget, Jinanciar-contabilitate,

- Compartimentul IT,

- Compartimentul transport public de calitori,

- Compartimentul evidenta angajamente,

-~ Compartimentul pentru informare publicd directd,

- Compartimentul pentru evidenta §i circulafia documentelor,

- Compartimentul salarizare, resurse umane §i managementul functiei publice,

- Sewviciul gestionare situafii de urgentd, securitatea muncii si administrativ,

- Biroul programe, politici comunitare,

- Compartimentul indrumare asociatii de proprietari,

- Compartimentul investitii,

- Compartimentul reparatii,

- Compartimentul gospodiirie comunitard si managementul calitdyii,

- Compartimentul pentru monitorizarea serviciilor comuniatre de utilitari publice,
- Compartimentul protectia mediului,

- Compartimentul autoriziri avize
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Evaluator- functionarul public de conducere ierarhic superior-inclusiv cu
atributii delegate (aplicabil art. 6243 alin.(1) lit.a) din Legea nr. 24/2019);
Contrasemnatar- functionarul public de conducere ierarhic superior
evaluatorului (care este direct subordonat contrasemnatarului) sau daci
acesta nu existd Raportul de evaluare nu se contrasemneazi (aplicabil art.
624 alin. (1) lit.b) sau, dupi caz, alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

e) Functiile publice de execufie ai cdror ocupanti sunt subordonati unui functionar
public de conducere ierarhic superior (functie publicd ierarhic superioari care nu
este ocupatd prin suspendare a raportului de serviciu) care sunt numiti in Biroul
licitafii §i achizifii publice,

Evaluator — Viceprimarul Municipiului Targu Jiu care coordoneazi
activitatea structurii respective (aplicabil art, 6243 alin.(1) lit.c) din Legea nr.
24/2019);

Contrasemnatar- Raportul de evaluare nu se contrasemneazs (aplicabil art.
6274 alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

f) Functiile publice de executie ai ciror ocupanti sunt subordonati direct Primarului,
numiti in;

Compartimentul audit intern,
Compartimentul control intern,

Evaluator - Primarul Municipiului Targu Jiu (aplicabil art. 6243 alin.(1) lit.d)
din Legea nr. 24/2019);

Contrasemnatar- Raportul de evaluare nu se contrasemneazi (aplicabil art.
6274 alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

Art.2. Pentru functiile publice de conducitori (directori executivi $1 directori executivi
adjuncti) ai institutiilor subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu:

Directia Publica de Venituri Targu Jiu,

Directia Publici de Patrimoniu Targu Jiu,

Directia Publicd de Protecfie Sociald Targu Jiu,

Direcfia Publicd Comunitaré Locald de Evidenyé a Persoanelor T, drgu Jiu,
Politia Locald a Municipiului Targu Jiu,

se stabilesc calititile de evaluator si contrasemnatar astfel:

Evaluator - Primarul Municipiului Térgu Jiu (aplicabil art. 6243 alin.(1) lit.d)
coroborat cu lit.f) din Legea nr. 24/2019);

Contrasemnatar- Raportul de evaluare nu se contrasemneazi (aplicabil art,
6274 alin.(2) din Legea nr. 24/2019).

Art3. (1) In situafia in care instanfa judecitoreasca dispune refacerea evaluirii
performantelor profesionale individuale ale unui functionar public, prin hotirare
judecitoreascd definitivi, pronuntati in urma contestirii rezultatelor evalusrii la instantele de
contencios administrativ in conditiile legii, la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu si pentru conducitorii-functionari publici (directori executivi $i
directori executivi adjuncti) ai institutiilor publice subordonate Consiliului Local al
Municipiului Térgu Jiu, calitatea de evaluator se exercits in urmatoarea ordine:



a) de citre persoana care a realizat evaluarea ce urmeazi a f refacutd, dacd isi
desfdsoard activitatea in cadrul autorititii sau institutiei publice respective;

b) de citre persoana care avea calitatea de contrasemnatar la data realizirii evaluirii ce
urmeaza a fi refcutd, in situatia in care nu se aplici prevederile lit. a);

c) de citre Primarul Municipiului Targu Jiu care are obligatia punerii in executare a
hotdrarii judecdtoresti definitive ori de citre persoana desemmnati de acesta prin act
administrativ, in situafia in care persoanele previzute la lit. a), respectiv lit. b) nu fsi mai
desfagoard activitatea in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu
Jiu. '

(2) In urma refacerii evaluirii performantelor profesionale individuale potrivit alin.(1),
raportul de evaluare nu se contrasemneaza.

Art.4. (1) Prezenta dispozitie va fi adusi la cunostinta functionarilor publici prin afisare
la sediul si pe portalul institutiei, prin grija Compartimentului salarizare, resurse umane si
managementul functiei publice.

(2)- Responsabilul desemnat din cadrul Compartimentului salarizare, resurse umane si
managementul functiei publice va nainta o copie a prezentei dispozitii cétre toti functionarii
publici de conducere (spre stiint, inclusiv citre compartimentele functionale distincte care nu
au un functionar public de conducere ierarhic superior) din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Jiu, respectiv citre:

- Jianu Grigore, secretar al Municipiului Térgu Jiu;

- Radufoiu Constantin, director executiv al Directici juridice si administratie publicd;

- Popescu Andi Gerard, director executiv al Direcfiei turism si evenimente culturale;

- Cristea Narcisa Virginia, director executiv al Direcfiei economice;

- Grecu Maria Camelia, director executiv al Direcfiei resurse umane, managementul Sunctiei

publice §i comunicare publicd;

- lonescu Valentin, director executiv al Ditecyiei tehnice si managementul calitdyii;

- Pifu Alina Elena, sef serviciu- Serviciul juridic-contencios:

- Minca Mihai, sef serviciu- Serviciul agricol-cadrastru;

- Pasdre Taviana Ermina, sef serviciu- Serviciul autorizdri constructii, cu indeplinirea

atribufiilor specifice funcfiei de Arhitect-sef:

- Gamulescu Cornelia, sef serviciu- Serviciul buget, financiar-contabilitate;

- Munteanu Florin Daniel, sef serviciu- Centrul pentru informarea cetdfenilor;

- Ciuncanu Luminifa Iuliana, sef serviciu- Serviciul gestionare situafii de urgend, securitatea

muncii §1 administrativ;

- Chiriac Raul, sef serviciu- Serviciul investitii;

- Jilaveanu lonuf, sef serviciu- Serviciul gospodarie comunitard,

- Petria Maddlina, sef birou- Biroul administrafie publicd locald;

- Sulea Gheorghe, sef birou- Biroul licitafii §i achizifii publice;

- yufd Corina, sef birou- Biroul programe, politici comunitare,

- Compartimentul autorizdri avize;

- Compartimentul audit intern;

- Compartimentul control intern.

(3) Prin grija functionarilor publici de conducere mai sus enumerati, prezenta dispozitie
va fi adusd la cunostinta functionarilor publici de conducere s1 executie subordonati, potrivit
structuril organizatorice actuale.



(4) Responsabilul desemnat din cadrul Compartimentului salarizare, resurse umane si
managementul functiei publice va inainta o copie a prezentei dispozitii ciitre toti conducitorii-
functionari publici (directori executivi si directori executivi adjuncti) ai institutiilor
subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, respectiv citre:

- Toader Diana Alice Alina, director executiv al Directiei Publice de Protectie Sociald Targu

Jiu;

- Dan Laurentiu, director executiv al Directiei Publice Comunitare Locale de Evidentd a

Persoanelor Targu Jiu;

- Rotaru Marian, mutat temporar in functia de director executiv adjunct la Directia Publici de

Protectie Sociald Targu Jiu, urménd a fi evaluat pentru anul 2018 ca director executiy al

Directiei Publice de Patrimoniu Targu Jiu;

- Tataru Carmen Mihail, director executiv adjunct al Directiei Publice de Patrimoniu Targu Jiu;

- Budulan Mariana, director executiv al Directiei Publice de Venituri Targu Jiu;

- Popescu Florentina Elena, director executiv adjunct al Directiei Publice de Venituri Targu Jiu;

- Béluta lon Florin, director executiv al Politiei Locale a Municipiului Targu Jiu,

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici de citre Biroul administratie publicd locali,
Primarului i Viceprimarilor Municipiului Targu Jiu, Direcfiei resurse umane, managementul
funcfiei publice §i comunicare publici si Institutiei Prefectului-Judeful Gorj.
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