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RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectul de hotéarare pentru aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2026 privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local prin Directia de protectie sociald Targu
Jiu

Prin prezentul proiect de hotdrare se propune Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu
aprobarea Planului anual de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si
Sfinantate din bugetul local prin Directia de protectie sociald Targu Jiu.

Temeiul legal al aprobirii 11 constituie:

- Prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) si b) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, autoritatile
administratiei publice locale au ca atributie elaborarea, in concordantd cu strategiile nationale si
nevoile locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
precum si a planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;

- Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local,

- Hotararea Consiliului Judetean nr.20/28.01.2026 privind avizarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrare §i finantate din bugetele locale ale Unitdtii Administrativ Teritoriale -
municipiul Targu Jiu, pentru anul 2026;

In acest sens este necesara elaborarea Planului anual de actiune privind acordarea serviciilor
sociale, la nivelul Directiei de protectie sociald Targu Jiu, unde masurile de protectie sociald se
realizeaza consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate, iar
pentru imbunatatirea activitatii in acest domeniu s-a realizat Planul anual de actiune privind acordarea
serviciilor sociale.

Planul anual de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale la nivelul municipiului Targu
Jiu se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile prevazute de Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare si Ordinul 1086/2018 privind aprobarea
modelului - cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul
Consiliului Local al Municipiului Téargu Jiu.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemului de asistentd
sociala, date privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, sursele de finantare, respectdnd transpunerea in obiective a tuturor
factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale
ale municipiului Targu Jiu.

Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate de institutie pani la
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aceastd datd, precum si crearea altora noi, pentru acoperirea unor cerinte tot mai crescande, pe fondul
accentudrii gradului de sdricie.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- ca urmare a unor modificdri apdrute in structura Directiei de protectie sociala Targu Jiu;

- ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea obiectivului sidu major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihicid sau sociald, nu au
posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de protectie sociala isi defineste
anumite prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii ei. Scopul acestei planificari este acela de a
asigura conditiile furnizérii unor servicii sociale de calitate, care, implicit, sd conducd la imbunatétirea
calitatii vietii familiilor si persoanelor fira niciun venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu
handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din
municipiul Targu-Jiu Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

- si defineascd obiectivele si orientarile;

- si defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

- identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

- sa clarifice resursele pe care le poate folosi pentru imbunatétirea activitatilor din cadrul institutiei.
Fatd de aceste argumente, considerdm cd sunt indeplinite conditiile de legalitate, forma si

continut pentru adoptarea Proiectului de hotérare privind aprobarea Planului anual de actiune pentru

anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local prin Directia de

protectie sociald Targu Jiu.

Anexam prezentului raport, Hotérarea Consiliului Judetean Gorj nr. 20/28.01.2026 pentru
avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrare si finantate din bugetele
locale ale Unitatii Administrativ Teritoriale - municipiul Targu Jiu, pentru anul 2026 si Planul anual
de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul local
prin Directia de protectie sociald Tirgu Jiu.

Director executiv,
Diana -Alice -Alina Trusca

Sef Complex de servicii sociale,
Camelia-Elena Rusta



