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Raport

la proiectul de hotiirire privind aprobarea prelungirii contractului de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local prin concesiune in
Municipiul Targu Jiu nr.29594/05.07.2019 incheiat cu Societatea TRANSLOC SA
Targu Jiu

Prin HCL nr.279 din 24.06.2019 a fost aprobata delegarea gestiunii serviciului de
transport public, prin curse regulate, pe raza UAT Targu Jiu, citre Societatea Comerciali
TRANSLOC SA si atribuirea in mod direct citre aceasta a contractului de delegare a
gestiunii serviciului de transport public local pe raza UAT Térgu Jiu, prin concesiune, fiind
incheiat contractul de concesiune nr.29594 din 05.07.2019, pe o perioadd de 5 ani,
respectiv pani la data de 05.07.2024.

Serviciul public compensat de transport se efectueazi in conformitate cu
prevederile Legii serviciilor publice de transport persoane in unitdtile administrativ-
teritoriale nr. 92/2007, ale Legii serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, si ale Regulamentului (CE) nr.
1.370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului privind serviciile publice de
transport feroviar §i rutier de cilitori.

Prevederile legale ce dispun cu privire la durata contractului de delegare sunt:

- Art. 28 din Legea nr.92/2007: (1) Durata incredintarii gestiunii serviciului
public de transport local si judetean se stabileste prin hotdrdri de dare in administrare sau
prin contracte de delegare a gestiunii de cdtre autoritdtile administratiei publice locale
ori asociatiile de dezvoltare intercomunitard sau alte Jorme de asociere intre unitdtile
administrativ-teritoriale §i trebuie sd fie corelatd cu durata necesard recuperdrii
investifiilor prevdzute in sarcina operatorului, dar nu mai mult de: a) 10 ani, in cazul
serviciului public de transport rutier realizat cu autobuze, troleibuze sau autocare;

- Art.32 alin.(3) din Legea nr.51/2006: Durata contractelor de delegare a
gestiunii este limitatd. Pentru contractele de delegare a gestiunii a caror duratd estimatd
este mai mare de 5 ani, aceasta se stabilegte, dupd caz, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 98/2016, ale Legii nr. 99/2016 si ale Legii nr. 100/2016 si nu va depdsi durata maximd
necesard recuperdrii investitiilor previzute in sarcina operatorului/operatorului regional
prin contractul de delegare. In cazul gestiunii directe, autoritdfile administratiei publice
locale, cu exceptia celor care sunt membre ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitard,
sunt obligate ca, periodic, respectiv o datd la 5 ani, si Jacd analize privind eficienta
economicd a serviciului, respectiv sd schimbe modalitatea de gestiune a serviciilor
publice, dupd caz.



- Art.l alin. (15) din Regulamentul (CE) nr.1370/2007 al Parlamentuluj
Buropean si al Consiliului privind serviciile publice de transport feroviar si de calatori si
de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr.1191/69 $i nr.1107/70 ale Consiliului: Contractele
pe termen lung pot duce la inchiderea pietei pe o perioadi mai lungd decdt este necesar,
reducdnd astfel avantajele presiunii exercitate de concurentd. Pentru a reduce la minimum
denaturarea concurenfei, protejind in acelasi timp calitatea serviciilor, contractele de
servicii publice ar trebui incheiate pe termen limitat. Prelungirea unor astfel de contracte
ar putea sd se facd sub rezerva unei confirmdri pozitive din partea utilizatorilor. In acest
context, este necesar sd se prevadd prelungirea contractelor de servicii publice cu cel mult
Jumdtate din termenul initial, in cazul in care operatorul de servicii publice trebuie s
investeascd in active a cdror perioadd de amortizare are caracter exceptional, precum i
in cazul regiunilor ultraperiferice astfel cum sunt menfionate la articolul 299 din tratat,
din cauza caracteristicilor si a constrangerilor speciale ale acestora. In plus, in cazul in
care un operator de servicii publice investeste in infrastructurd sau in material rulant i
in vehicule care au caracter exceptional, in sensul ci ambele implicd fonduri insemnate,
§1 cu conditia ca respectivul contract si Jie atribuit in urma unei proceduri compelitive
echitabile de atribuire, ar trebui sdi poatd Ji acordatd o prelungire pe termen chiar mai
lung.

- Art.4 din Regulamentul (CE) nr.1370/2007 al Parlamentului European si al
Consiliului privind serviciile publice de transport feroviar si de cilatori si de abrogare a
Regulamentelor (CEE) nr.1191/69 si nr.1107/70 ale Consiliului: (3) Durata contractelor
de servicii publice este limitatd si nu depdseste 10 ani pentru serviciile de transport cu
autocarul si cu autobuzul i 15 ani pentru serviciile de transport de cdldtori pe calea feratd
si cu alte moduri de transport pe sine....(4) Dacd este necesar, tindnd seama de conditiile
de amortizare a activelor, durata contractului de servicii publice poate fi prelungitd cu cel
mult jumdtate din durata initiald, in cazul in care operatorul de serviciu public pune la
dispozitie active care sunt atdt importante in raport cu activele generale necesare pentru
prestarea serviciilor de transport de cdldtori vizate de contractul de servicii publice, cat
si legate preponderent de serviciile de transport de cdliitori vizate de contract

- Art.5 alin.5 din Regulamentul (CE) nr.1370/2007 al Parlamentului European
si al Consiliului privind serviciile publice de transport feroviar i de calatori si de abrogare
a Regulamentelor (CEE) nr.1191/69 si nr.1107/70 ale Consiliului: (5) Autoritatea
competentd poate lua mdsuri de urgentd in cazul unei perturbéri a serviciilor sau in cazul
riscului iminent de producere a unei asemenea perturbdri. Mdisurile de urgentd respective
iau forma unei atribuiri directe sau a unui acord Jormal de prelungire a unui contract de
servicii publice, sau a unei cerinte de respectare a anumitor obligatii de serviciu public.
Operatorul de serviciu public are dreptul de a contesta decizia de impunere a executdrii
anumitor obligatii de serviciu public. Atribuirea sau prelungirea unui contract de servicii
publice prin mdsuri de urgentd, sau impunerea unui astfel de contract nu poate depdsi doi
ani.

- Cap.5 din Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public
prin concesiune in Municipiul Térgu jiu nr.29594/05.07.2019: 5.1. Durata contractului
este de 5 ani.  5.2. Contractul poate fi prelungit prin act aditional, in condiiile legii.
3.3. De asemenea, Contractul poate fi prelungit, prin act aditional, in circumstantele
excepfionale previzute de art.5(5) din Regulamentul CE nr.1370/2007.

Avéand in vedere atributiile Consiliului local, care, potrivit art.16 din Legea
nr.92/2007, este obligat si asigure, s organizeze, si reglementeze, sd coordoneze si sa
controleze prestarea serviciilor publice de transport desfasurat pe raza administrativ-
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teritoriald, tindnd cont de referatul de specialitate al Directiei programe, managementul
calitétii si parcari publice, care apreciazi ci datorits executiei lucrdrilor de modernizare a
liniei catenare (realizati in cadrul proiectului COS SMIS:129301. Titlu proiect:
Reabilitare, modernizare si extindere transport public in comun prin troleibuz), incepand
cu data de 23.01.2023 si pani la data finalizirii lucrarilor nu mai pot fi utilizate troleibuzele
clasice achizitionate, situatie care poate fi asimilatd, in contextul obligativitatii respectarii,
pentru serviciul public prestat, a frecventei, regularitdtii si capacititii prevazute in
Programul de transport, ca ,,perturbare a serviciilor publice care necesiti masuri de
urgenta” si de faptul ci este in curs implementarea de citre UAT Municipiul Targu Jiu a
Proiectului finantat din fonduri curopene ,,Cresterea fluiditatii rutiere, imbunétitirea
sigurantei cetdteanului in spatiul public si realizarea dispeceratului informatic integrat”;

propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirare privind aprobarea
prelungirii cu doi ani a contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public
local prin concesiune in Municipiul Térgu Jiu nr.29594/05.07.2019 incheiat cu Societatea

TRANSLOC SA Targu Jiu.

Directia financiar contabilitate, Directia juridica, registrul agricol,
plati si urmarire contracte cadastru
Director executiv, Directorexecutiv
Narcisa Crisr;ea Constangin Ritdutoiu
A ( =
{ L.U"Vl \ J_/

-~
-

Serviciul autoriziri constructii,
Sef serviciu
Gheorghe B6¢d4dn Milosescu

Compartiment transport public de calitori
Aurelia Constantinescu
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Analiza de oportunitate

privind prelungirea pentru o perioadd de doi ani,
a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport
public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019
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Preambul
Prezentul studiu:

(1)  Este valabil pentru: uzul autorititii publice locale a Municipiului
Targu Jiu - denumits in continuare Beneficiar.

(2) Este elaborat:

a) din inifiativa autoritiii publice locale a Municipiului Targu Jiu,
ca urmare a necesititii asigurdrii continuitétii serviciului public local de
transport caldtori;

b) in conformitate cu prevederile legislatiei incidente Serviciilor
Comunitare de Utilititi Publice furnizate / prestate in aria administrativ
teritoriald a Beneficiarului;

¢)  in scopul stabilirii oportunitatii prelungirii pentru o perioada de
doi ani, incepand cu data de 05.07.2024, a Contractului de delegare a
gestiunii serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe
raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr
29594/05.07.2019;

(3) Are ca obiect:

a) analiza cadrului juridic, institufional §i fezabilitatea tehnico-
economicd, ce stau la baza stabilirii oportunitdtii prelungirii pentru o
perioadd de doi ani, incepand cu data de 05.07.2024, a Contractului de
delegare a gestiunii a serviciului de transport public local cu autobuze si
troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr.
29594/05.07.2019;

b) recomanddri privind etapele de parcurs pentru implementarea
solutiei prezentate.
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Informatii generale privind Analiza de Oportunitate

Beneficiar: Municipiul Targu Jiu, prin Unitatea Administrativ
Teritoriald Municipiul Targu Jiw;

Date contact:
- Adresa: strada Constantin Brancusi Nr. 19, municipiul Targu Jiu, jud.

- E-mail: primariatargujiu@targujiu.ro
- Tel./Fax: 0253-213317 / 0253-214878
- Website: www .targujiu.ro

Descrierea pe scurt a celor 4 capitole.
(contextul, legislatia, necesitatea i scopul analizei)

Capitolul 1. - Contextul care relevi utilitatea prelungirii pentru o
perioadd de doi ani, a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019, incepand cu
data de 05.07.2024.

Relevarea utilitatii prelungirii pentru o perioadd de doi ani, a
Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local cu
autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului
Targu Jiu, cu nr. 29594 /05.07.2019, incepand cu data de 05.07.2024, aduce in
evidents faptul ci, pentru desfigurarea in bune conditii si continuitatea
serviciului de transport, trebuie si se aibd in vedere unele aspecte precum
cele referitoare la: - actionariatul prestatorului serviciului, implementarea
aflatd in curs a unor Proiecte finantate din fonduri europene, darea in
folosintd de mijloace de transport in comun electrice noi, nepoluante,
caracterul pur social al transportului in comun cat si faptul cd actualul
Contract de delegare a gestiunii urmeazd si inceteze de drept la sfarsitul
perioadei pentru care a fost incheiat.



TARGU JIU

Capitolul II - Legislatia privind modalitatea de gestiune.

in cadrul acestui capitol, sunt prezentate printr-o analizd sintetizatd,
dispozitiile legale cu caracter imperativ, instructiunile si normele
metodologice existente pe baza cirora ca mentinere a modalitafii de gestiune,
se va stabili oportunitatea prelungirii cu doi ani, incepand cu data de
05.07.2024 a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport
public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a
Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019.

Necesitatea analizei legislatiei apare ca un element important, luand act
de Contextul legislativ prezentat in Studiu, raportat la faptul cd:

a.) Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, in exercitarea atributiilor
previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea nr. 92 / 2007 privind serviciile
publice de transport persoane in unititile administrativ-teritoriale, este
obligat si asigure, si organizeze, sd reglementeze, sa coordoneze si s
controleze prestarea serviciului public de transport desfasurat pe raza
administrativ-teritoriald a municipiului Targu Jiu.

b.) Serviciul public de transport local de persoane, potrivit art. 1 alin.
(4) din Legea nr. 92 / 2007, se organizeaza de catre autoritatile administratiei
publice locale, pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale, cu respectarea
urmatoarelor principii:

- promovarea concurentei intre operatorii de transport, respectiv

transportatorii autorizati, cirora li s-a atribuit executarea serviciului;
garantarea accesului egal si nediscriminatoriu al operatorilor de

transport si al transportatorilor autorizali la piata serviciului public de
transport local;

- garantarea respectdrii drepturilor si intereselor utilizatorilor serviciului

public de transport local;

- rezolvarea problemelor de ordin economic, social si de mediu ale

municipiului;

- administrarea eficientd a bunurilor apartindnd sistemelor de transport

proprietate a unititilor administrativ-teritoriale;

- utilizarea eficientsd a fondurilor publice in activitatea de administrare

sau executare a serviciului public de transport local;
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- deplasarea in conditii de sigurantd si confort, inclusiv prin asigurarea
de risc a mirfurilor si a persoanelor transportate, precum si a bunurilor
acestora prin polite de asigurari;

- - asigurarea executdrii unui serviciu public de transport public suportabil
in ceea ce privegte tariful de transport;

- recuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare
prin tarife/taxe suportate de catre beneficiari directi ai transportului,
denumiti in continuare utilizatori, si prin finantarea de la bugetele locale;

- autonomia sau independenta financiar a operatorilor de transport sia
transportatorilor autorizati;

- sustinerea dezvoltdrii economice a Municipiului Targu Jiu prin
realizarea unei infrastructuri de transport moderne;

- satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale
personalului institutiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul
Municipiului Targu Jiu, prin servicii de calitate;

- protectia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului
transportului de la bugetul local al Municipiului Targu Jiu;

- integrarea tarifard prin utilizarea unui singur tip de legitimatie de
cilitorie pentru toate traseele si pentru toate mijloacele de transport ale
serviciului public local;

- dispecerizarea serviciului public de transport local de persoane
realizate prin programe permanente;

- consultarea utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
Jocale privind serviciul public de transport local, precum si modalitatile de
functionare a acestui serviciu.

c) Serviciul public de transport local de persoane, prin curse regulate,
conform art. 24 din Legea nr. 92 /2007, se realizeazd prin hotarare de dare in
administrare sau prin contract de delegare a gestiunii, dupd caz, pe baza
licentei de traseu.

d.) In considerarea celor expuse, se contureaza o necesitate cu privire
la stabilirea procesului de urmat, si anume, oportunitatea prelungirii pentru o
perioadd de doi ani, a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594 /05.07.2019.



Capitolul IIL. - Analiza economico-financiara.

Luand in considerare obligatiile de ordin economic, financiar, social si
de mediu care ii revin operatorului, acesta are urmétoarele obligatii
contractuale:

- Operatorul municipal asigurd eficientizarea transportului public;

- Autoritatea publicd asigurd achizitia de autobuze care sd asigure
rezerva necesard pentru desfisurarea activitdfii in conditii optime in cazul
defectiunii unui autobuz;

- Operatorul municipal asigurd respectarea reglementdrilor legale
privind  omologarea, finmatricularea s efectuarea  inspectiilor
tehnice/reviziilor periodice pentru mijloace de transport propuse pentru
efectuarea serviciului;

- Operatorul municipal asigurd operatiile de intretinere si reparafii
necesare parcului de mijloace de transport stabilit prin contractul de atribuire
a gestiunii, cu respectarea reglementérilor legale in vigoare privind
efectuarea acestor activitati;

- UAT Targu Jiu asigurd spatii in suprafatd suficientd pentru parcarea
mijloacelor de transport;

- Operatorul municipal asigurd activitatea de dispecerizare si dotdrile
speciale pentru urmarirea si coordonarea in trafic a mijloacelor de transport;

- Operatorul municipal asigurd personalul calificat si vehiculele de
interventie operative;

- Operatorul municipal asigura respectarea prevederilor legale in vigoare
privind angajarea, desemnarea, pregatirea profesionald, examinarea medicala
si psihologici a persoanelor cu functii care concuri la siguranta circulafiei;

- Operatorul ~ municipal  asigura mentinerea  stdrii  tehnice
corespunzitoare a mijloacelor de transport, a instalatiilor auxiliare si a
curdteniei acestora;

- Operatorul municipal asigura respectarea indicatorilor de performanta
si de calitate stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii sau prin hotararea
de dare in administrare a serviciului si precizafi in regulamentul serviciilor
de transport public local;

- Operatorul ~ municipal  asigura furnizarea citre autoritatea
administratiei publice locale a informatiilor solicitate si accesul la toate
informatiile necesare in vederea verificarii si evaludrii functionarii si
dezvoltdrii serviciului de transport public local;
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- Operatorul municipal asigurd realizarea unui sistem de evidenta a
sesizirilor si reclamatiilor si de rezolvare operativa a acestora;

- Operatorul municipal asiguré realizarea unei statistici a accidentelor si
analiza acestora;

- Operatorul municipal asigurd aplicarea de metode performante de
management care si conducd la reducerea costurilor operationale

- Operatorul municipal asigurd analiza oportunititii privind dotarea cu
active pentru dezvoltarea serviciului de transport public;

Obligatii de ordin social

- Crearea de locuri de munca

- Corelarea numarului de cilitori previzionat cu cel al locurilor din
autobuze (in raport cu numirul de céldtorii previzionate) in vederea
asigurarii unui standard de calitate inalt al calatoriilor;

- Infrastructura de transport acoperd nevoile de transport public in
comun, actuale si viitoare, ale zonei metropolitane;

Capitolul IV. - Scopul analizei de oportunitate.

Prezenta analizd de Oportunitate are ca scop fundamentarea si
relevarea necesititii si solutiilor optime de prelungire a gestiunii delegate a
serviciului de transport public de persoane, prin curse regulate, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu. |

Totodats, faciliteazd adoptarea unei decizii privind modalitatea de
organizare in continuare a serviciului de transport local de persoane, astfel
incat si fie identificatd cea mai potrivitd solutie, din punct de vedere
economic, legislativ, institutional si social pentru continuitatea acestui
serviciu.

fn vederea atingerii obiectivelor propuse prin prezentul studiu, se va
proceda la analiza situatiei de fapt in baza datelor de intrare primite de la
SOCIETATEA TRANSLOC S.A. si dacd este cazul, de la UAT Municipiul
Targu Jiu si stabilirea punctelor cheie, a liniilor directoare si concluziilor
finale care urmiresc acelasi rezultat - relevarea utilitdtii prelungirii pentru o
perioadd de doi ani a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594 /05.07.2019.
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Capitolul 1.

Contextul care relevi utilitatea prelungirii
pentru o perioada de doi ani, a Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriali a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019,
incepand cu data de 05.07.2024

1.1. Context - analiza situatiei de fapt - date de intrare.

Contextul care relevi utilitatea prelungirii pentru o perioadd de doi ani,
a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local cu
autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu
Jiu, cu nr. 29594/ 05.07.2019, incepand cu data de 05.07.2024, este acela ca,
pentru desfisurarea in bune conditii si continuitatea serviciului de transport,
trebuie si se aibi in vedere unele aspecte precum cele referitoare la:

a) - Faptul cd UAT Municipiul Targu Jiu, prin Consiliul Local al
Municipiului Targu Jiu este unic actionar al Societatii Transloc S.A.;

b.) - Implementarea de cdtre UAT Municipiul Targu Jiu ca beneficiar, a
Proiectului finantat din fonduri europene:

_Reabilitare, modernizare si_extindere sistem de transport public in
comun prin troleibuz ” in cadrul Programului Operational Regional 2014 -
2020 - Axa prioritard 4 - Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile,

(Prioritatea de investifii 4E — Promovarea unor Strategii cu emisii scizute de
dioxid de carbon pentru toate tipurile de teritorii, in special pentru zonele urbane,
inclusiv promovarea mobilitdtii urbane multimodale durabile si a mdisurilor de
adaptare relevante pentru atenuare;

Obiectiv specific 4.1 - Reducerea emisiilor de carbon in municipiile resedinfd
de judet prin investifii bazate pe planurile de mobilitate urband durabild.)

c.) - Implementarea aflaté in curs, de catre UAT Municipiul Targu Jiu ca
beneficiar, a Proiectului finantat din fonduri europene, ,Cresterea fluiditdtii
rutiere, imbundtitirea sigurantei cetdteanului in spatiul public si realizarea
dispeceratului_informatic integrat” in cadrul ciruia se modernizeazd si
transportul in comun din Municipiul Targu Jiu, prin introducerea unui
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sistem de prioritizare a mijloacelor de transport in comun prin intersectiile
semaforizate, a unui sistem e-ticketing, care include si 47 de adaposturi
pentru cildtori, dotate cu un sistem de informare a pasagerilor/célatorilor,
automate pentru distribuirea si incarcarea cartelelor si abonamentelor pentru
transportul in comun cat si supraveghere activd a statiilor de urcare-coborére
in cadrul sistemului integrat de infotrafic din Municipiul Targu Jiu.

d.) - Faptul c3, prin Hotéréri ale Consiliului Local al Municipiului
Targu Jiu si prin acte aditionale la Contractul de delegare a gestiunii a
serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019, au
fost modificate anexele acestuia privind bunurile de retur, in urma cdrora au
fost predate spre folosin{d 35 de noi troleibuze (cu dot#ri corespunzatoare
tuturor standardelor europene pentru mijloace de transport in comun), dintre
care 18 cu autonomie si 17 clasice, fard autonomie, insd cele 3 statii de
redresare, linia de contact impreuns cu stalpii inlocuiti ai acesteia, incinta
sediului social al Societdtii Transloc S.A. (din Municipiul Tareu Jiu, Str.
Zambilelor, Nr. 12), con’_cinﬁnd cladiri administrative, hale de reparatii si
platforme de parcare a mijloacelor de transport in comun, urmeazd si fie
predate pand la sfarsitul lunii iunie a anului 2024.

e.) - Caracterul social al transportului in comun si faptul cd prin
desfasurarea acestuia in conditii de continuitate si atractivitate pentru
cetitenii Municipiului Targu Jiu, aduce beneficii reale constand in fluidizarea
circulatiei autovehiculelor cat si reducerea emisiilor poluante, prin folosirea
mijloacelor de transport in comun electrice cat si reducerea la minim, pand la
eliminare, a mijloacelor de transport in comun cu consum de carburant.

f) - Faptul c3 actualul Contract de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019 urmeazd sa
inceteze de drept, la sfarsitul perioadei pentru care a fost incheiat.
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1.2. Date tehnice si economico-financiare.

In prezent, serviciul de transport public local de persoane este
organizat sub forma gestiunii delegate, prin atribuire directd, conform H.C.L.
nr. 279/24.06.2019 citre SOCIETATEA TRANSLOC S.A., precum si a
Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local cu
autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu
Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019.

Potrivit prevederilor H.CL. nr. 279/ 24.06.2019 si prevederilor
contractuale, Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport
public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a
Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/ 05.07.2019 s-a incheiat pe o perioadd de
5 ani, care expir4 la data de 04.07.2024.

Conform prevederilor specifice Capitolului 5, punctele 5.2 (Contractul
poate fi prelungit prin act aditional, in conditiile legii) si 5.3 (De asemenea,
Contractul poate fi prelungit, prin act aditional, in circumstantele
exceptionale previzute de art. 5 (5) din Regulamentul CE nr. 1370/2007).

Avand in vedere situatia de fapt, se considerd oportuna prelungirea
duratei acestui contract, prin Act Aditional, pe o perioadd de maxim 2 ani,
dupi care se va incheia un nou Contract de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu.

fn Municipiul Targu Jiu, SOCIETATEA TRANSLOC S.A. are, conform
contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local prin
concesiune, dreptul exclusiv, precum gi obligatia de a presta serviciul de
transport public local prin curse regulate cu autobuze si troleibuze.

De asemenea, prin contractul de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local prin concesiune, SOCIETATEA TRANSLOC S.A., are
dreptul exclusiv de operare pe traseele atribuite, conform Caietului de
sarcini si Programului de transport.

10



Conform Raportului cumulativ privind obligatiile de serviciu public de
transport pentru Municipiul Targu Jiu pe anul 2023 intocmit in baza
prevederilor art. 7 din Regulamentul CE nr. 1370/2007, au urmitoarele
specificatii:

Specificatie Serviciul de transport local efectuat cu
Autobuze Troleibuze Tramvaie

Contract de delegare a Contract de delegare -

gestiunii serviciuluide  a gestiunii serviciului

transport public local de transport public

prin concesiune nr. local prin concesiune

29594/05.07.2019 nr. 29594/05.07.2019

Modalitatea de atribuire a Delegare a gestiunii prin  Delegare a gestiunii -

contractului de delegare ‘concesiune prin concesiune

Denumire operator S. TRANSLOC S.A. S. TRANSLOC S.A. -

Data atribuirii CSP 05.07.2019 05.07.2019 S

Durata CSP, inclusiv cu eventuale 5 am 5 ani -

prelungiri

S A R L 05.07.2019 prin H.C L. 05.07.2019 prin -

alin(3) din Regulamentul 137072007 nr. 279/26.06.2019 H.C.L. nr.

si data adoptéarii actului 279/26.06.2019

administrativ prin care s-a stabilit

aceasta ,

Sumele compensatorii achitate in 12.805.649.73 -

ultimele 12 luni (ian-dec 2023)

11
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Monitorizarea si evaluarea functiondrii si calititii serviciilor oferite cu
autobuze si troleibuze, se realizeazi prin urmatorii indicatori de performanta:

Nr. Indicator de performanta Valoare indicatori Valoare indicatori de
Crt. de performanti, performanti constatati
conform contract la ultima raportare
~ (pondere criteriu | (pondere criteriu)
1  Curse anulate sau neregulate 10% ‘ 10%
2 Trasee anulate pentru o perioads de mai 5% 5%
| mult de 24 de ore . | _inTEm
3 Numir de pasageri afectai de situatiile de 15% 15%
~ lapunctele 1si 2 _ 1 i
| 4 | Respectarea planului de servicii |__ . I5% | Paler = C N
5 Plangeridela Plangeri 1% 1%
pasageri - fundamentate | - 5
Plangeri rezolvate | 1% 58 1%
_ Plangeri nerezolvate 1% ! 1%
6  Protectia Respectarea 8% ' 8%
mediului standardelor de
poluare Euro3 si
_. | Euro4 . _
7  Vehicule Vechimea medie a 6% 2%
vehiculelor _ |
~ Cerinte de confort ' 15% 10%
8 Penalitati plitite Fl 1% B 1%
9 | Respectarea prevederilor legale '_ 10% ! 10%
10 Accidente in trafic | 4% [ 4%
11  Indicele de satisfactie al pasagerilor _ 8% ‘ 5%
100% 88%

12
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SOCIETATEA TRANSLOC S.A., este o societate pe actiuni infiintatd in
baza Hotirarii Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu nr. 23/16.03.1998.

Unitatea este organizata si functioneazd pe baza Legii 31/1990 si a
Actului constitutiv Propriu.

Membrii consiliului de Administratie al TRANSLOC S.A. sunt
nominalizati prin Hotdrarea nr. 591 din 31.10.2022 a Consiliului Local al
Municipiului Tg-Jiu si mandatati prin Hotararea A.G.A.nr. 21 din 23.11.2022.

Politica Generali a Consiliului de Administratie se bazeaza pe
principiile guvernantei corporative, care implica o conducere performantd si
eticd a societatii in raport cu principalii sdi beneficiari (caldtorii).

Directiile de dezvoltare ale TRANSLOC S.A. sunt conforme cu
prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

1.3. Date generale.

SOCIETATEA TRANSLOC S.A. s-a infiintat in urma reorganizarii
REGIEI AUTONOME DE INTERES LOCAL TG-JIU, in temeiul O.U.G. nr.
30/1997, aprobatd prin legea nr. 207/1997 privind reorganizarea regiilor

autonome, prin Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Tg-Jiu nr.
23/16.03.1998.

Unitatea are forma juridicd de societate pe actiuni, Municipiul Targu Jiu
fiind unic actionar.

SOCIETATEA TRANSLOC S.A. este inregistratd la O.R.C. Gorj sub nr.
J18/214/1998, data de la care a dobandit personalitate juridica.

Codul de inregistrare fiscald este RO 10682703.

Sediul social se afla in Targu Jiu, strada Zambilelor nr. 12, judetul Gorj.

13
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Societatea detine un punct de lucru in Municipiul Targu Jiu, Str.
Termocentralei nr. 27.

Societatea nu detine filiale.

Activitatea principald este aceea de , transporturi urbane, suburbane si
metropolitane de cilitori" - clasificatd prin cod CAEN 4931, avand de
asemenea si alte activititi secundare cuprinse in Actul constitutiv.

SOCIETATEA TRANSLOC S.A. este administrati de un Consiliu de
Administratie compus din 5 administratori desemnati de A.G.A pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi, potrivit actului constitutiv.

Capitalul social subscris si integral vérsat este de 4.671.993 lei din care:

- innatura 828217,74 lei,
_in numerar 3.843.774,76 lei, impértit in 1.868.797 actiuni nominative in
valoare nominala de 2,5 lei fiecare, cu urmatoarea structura de participare:

Municipiul Targu Jiu, este actionar unic, avand codul fiscal nr. 4956065,
prin Consiliul Local, reprezentat de Primarul Municipiului ~ Targu Jiu, cu
aport in naturd in valoare de 828217,74 lei si aport in numerar de 3.843.774,76
Lei, avand procent de 100% din capitalul social.

Cota de participare la beneficii si pierderi este proportionald cu cota de
participare la capitalul social subscris si integral varsat.

1.4. Cadrul legal in care SOCIETATEA TRANSLOC S.A. isi desfagoara
activitatea este definit de urmatoarele prevederi legale:

Legea 31/1990 - privind societatile comerciale cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Legea 273/2006 - privind finantele publice modificatd si actualizata;

Legea 215/2001 - Legea Administratiei Publice Locale, republicatd si
actualizata;

Legea 51/2006 - Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice
republicatd cu modificari si completéri ulterioare;

14



Legea 92/2007 - Legea societdtilor de transport public local cu
modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul 972/2007 - Regulament cadru pentru efectuarea transportului
public local;

Norme cadru nr. 272/2007 - privind stabilirea, ajustarea si modificarea
tarifelor pentru serviciile de transport public local;

Regulamentul CE 1370/2007 a Parlamentului si Consiliului European.

Contractul de delegarea gestiunii serviciului de transport public local
nr. 295294 /05.07.2019.

Protectia sociali se asigurd din bugetul local, conform unor legi speciale
si Hotarari ale Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

La data de 30 iunie 2023, societatea avea un numdr de 136 salariati cu
contract individual de munci pe perioada nedeterminata.

Tarifele utilizate pentru prestarea serviciului de transport public sunt
aprobate de Consiliul Local al municipiului Targu Jiu, ultima modificare a
acestora a fost ficuta incepand cu data de 01.03.2022 prin H.C.L. nr. 67 din
11.02.2022 de aprobare a tarifului comercial.

Sursele de finantare pentru asigurarea reducerilor si gratuitatilor pentru
serviciul de transport public sunt aprobate anual prin bugetul Consiliului Local
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Programul de transport efectuat de societatea comerciala TRANSLOC
S.A Targu Jiu, are in vedere necesititile de transport ale locuitorilor
Municipiului, ale salariatilor de pe platformele industriale ale orasului, ale
elevilor care invati in Municipiul Targu Jiu cit si al locuitorilor din zonele
limitrofe arondate Municipiului Targu Jiu.

Programul de transport incepe la orele 4.40 si se incheie la orele 00.26, iar
activitatea de transport este supravegheata de dispecerat gi monitorizata printr-

un sistem de supraveghere cu 10 camere instalate in 5 locatii de pe traseul
mijloacelor de transport.

Transportul urban de calatori are un caracter profund social.

15



. -
FOFFS WERRS
P R

R - = d
# JERO %

CITYECO
TARGU J1U

In program au fost prevazute a se efectua si trasee sau curse a cdror
eficientd e scizutd, dar care reprezintd o necesitate pentru locuitorii din zonele
respective.

in aceste conditii SOCIETATEA TRANSLOC S.A., a practicat gi practica
tarife de transport suportabile pentru populatie, tarife aprobate de Consiliul
Local al Municipiului Targu Jiu, iar acoperirea financiard a diferentei dintre
costurile inregistrate si veniturile incasate, dupa caz, este acordata de cétre
Autoritatea Locald conform legislatiei in vigoare si a clauzelor contractuale

din Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local Nr.
29594/ 05.07.2019.

Operatorul de transport public local de persoane a réspuns si va rdspunde
tuturor solicitirilor primite, din partea legislativului i executivului
Municipiului Targu Jiu.

1.5. Informatii privind salariatii.

Numirul mediu de salariati cu Contract individual de munca pe perioadd
nedeterminati in perioada 01.01.2023-30.06.2023 este de 125.

Salariile platite in perioada 01.01 2023-30.06.2023 au fost in valoare de
5 055.458 lei iar cheltuielile cu asiguririle si protectia sociald au fost de 164.382
lei.

fn afara obiectului principal de activitate, SOCIETATEA TRANSLOC
S.A. desfagoard si alte activititi generatoare de venituri, precum inchirjerea de
spatii publicitare pe mijloacele de transport in comun, inchirierea de spatii pe
stalpii retelei de troleibuz pentru susfinerea de module publicitare si cabluri,
precum i Servicii de Inspectie Tehnica Periodics, intregind sfera veniturilor
totale.

Activitatea Consiliului de Administratie care a asigurat conducerea
administrativa in semestrul I al anului 2023, s-a desfasurat periodic ori de céate
ori situatia a impus-o.

Rezultatele sedintelor s-au concretizat in hotdrari ale Consiliului de
Administratie, duse la indeplinire de catre conducerea executivd a
SOCIETATII TRANSLOC S.A., sub conducerea Directorului General.

Componenta esentiald privind politica manageriald, este mentinerea si
dezvoltarea unui management de calitate.
16



1.6. Activitatea comerciala.

Un rol important in desfasurarea serviciului de transport public prestat
de societate, il are componenta comerciald si cuprinde domeniile aproviziondrii
de materiale, incheierea de contracte comerciale, vanzarea de bilete si
abonamente cétre calatori.

Biletele de cilitorie se vand prin magazinele aflate in apropierea statiilor,
prin aplicatii electronice sau prin automatele de distributie bilete montate in
cele mai importante statii de urcare coborare.

1.7. Activitatea de achizitii produse si servicii.

O latura esentiali a activitiii societaii o constituie procesul de achizitie
care prin strategia specificd urmadregte permanent corelarea strictd intre
necesititile de consum ale structurilor functionale si de productie, respectiv
necesarul de resurse materiale care trebuie asigurat in scopul indeplinirii
obiectivelor de ansamblu ale activititii de transport public de calatori.

Activititile de achizitie se desfdsoara cronologic, succesiunea acestora
fiind foarte stricty, orice disfunctionalitate putind duce la intérzieri ale
procesului, care se pot manifesta In programul de transport zilnic.

Programul de aprovizionare cu materiale, piese si combustibil,
presupune o activitate vastd, prin diversificarea gamei de produse
achizitionate, avand specificatii cu totul distincte, iar pentru acest motiv se
intAmpina greutdti in aprovizionarea de la furnizori unici de piese.

Piesele, materialele si echipamentele aprovizionate, au fost folosite atat
pentru realizarea programelor de intretinere si reparatii a vehiculelor, cat siin
scopul realizdrii conditiilor privind siguranta circulatiei, asigurarea mentinerii
stirii estetice a mijloacelor de transport si a confortului in mijloacele de
transport.

Programul de aprovizionare a fost structurat in functie de resursele
bugetare previzionate pentru anul 2023, in patru grupe: obiecte de inventar,
servicii si piese de schimb, materiale si combustibil.

17
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fncepand cu data de 01.03.2022, tarifele practicate pentru transportul public
de cilitori sunt prezentate in urmitorul tabel:

ﬁ\h‘- crt. Denumire titlu de ciikiitorie Tarif aprobat
1. BILETE ORAS
1 calitorie 3 lei
2. ABONAMENTE LUNAR ORAS
1 traseu S0LEI
Toate traseele 135LEL

Situatia veniturilor realizate pe semestrul I al anului 2023:

lei
- Bilete si abonamente 1.450.191
- Prestiri servicii terti 311.200
- Prestiri servicii Stand LT.P. 40.092
~Prestari servicii inchirieri stalpi pentru sustinere cabluri §i 126.462
module publicitare
- Prestari servicii inchiriere spatii publicitare pe mijloacele 48.723
de transport in comun
- Venituri din activitatea de ridicéri auto 01452
- Venituri din loc de gestiune 2.494
- Venituri din vinzarea produselor reziduale 20.919
- Alte venituri 19.617
Total venituri: 2.111.150

1.8. Inventarierea patrimoniului.

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991 si O.M.F. 2861/2009
inventarierea patrimoniului al Societatii TRANSLOC S.A, se va desfdgura in
baza deciziei emisa de citre Directorul general al societifii cel putin o data pe
an, de regulala sfarsitul anului calendaristic.

18
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Disponibilititile banesti existente in casieria unitatii au fost inventariate
inopinant si la date alese aleatoriu de directorul economic, rezultatul acestor
inventarieri fiind consemnat printr-un proces-verbal, iar disponibilititile
financiare aflate in conturi bancare la data de 30.06.2023 pe baza extraselor de
cont emise de institutiile abilitate.

1.9. Organizarea gestiunilor de valori materiale, a evidentei contabile
analitice si sintetice a acestora.

Gestiunile de valori materiale sunt organizate in functie de natura
acestora, pe categorii si locuri de depozitare si/sau folosinti astfel:

- mijloacele fixe sunt evidentiate cantitativ valoric;

- combustibili, materialele consumabile, piesele de schimb, obiectele
de inventar sunt depozitate in gestiuni, iar evidenta lor este tinutd cantitativ-
valoric, metoda de eliberare in consum fiind bonul de consum.

Contabilitatea valorilor materiale este organizatd si efectuatd prin
metoda inventarului permanent.
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CAPITOLUL II.

Legislatia privind modalitatea de gestiune.

2.1. Caracterul legal - privind modul de administrare al serviciilor de
transport public.

Art. 5 alin. (2) Regulamentul (CE)

 Orice autoritate competentd, fie cd este autoritate de sine stititoare, fie un
grup de autorititi care presteazd servicii publice integrate de transport de
calitori, poate decide s presteze ea insagi serviciile publice de transport
de cilitori sau si atribuie contracte de servicii publice in mod direct unei
entitidti cu personalitate juridicd distinctd asupra ciireia autoritatea locald
competentd [...] exercitd un control aseminitor cu cel exercitat asupra
propriilor sale departamente.

Art. 29 alin. (1) Legea nr. 51/2006

e Gestiunea delegati este modalitatea de gestiune in care autoritatile
deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale ori, dupa caz, asociatiile
de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice,
in numele si pe seama unitatilor administrativ-teritoriale membre, atribuie
unuia sau mai multor operatori toate ori numai o parte din competentele si
responsabilititile proprii privind furnizarea/prestarea serviciilor de
utilititi publice, pe baza unui contract, denumit in continuare contract de
delegare a gestiunii. Gestiunea delegatd a serviciilor de utilitafi publice
implicd punerea la dispozitia operatorilor a sistemelor de utilitafi publice
aferente serviciilor delegate, precum si dreptul si obligatia acestora de a
administra si de a exploata aceste sisteme.

2.2. Definitiile folosite in prezentul Studiu de Oportunitate, se regasesc
in cadrul Capitolului 1 - Definitii din Contractul de delegare a gestiunii a
serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/ 05.07.2019.
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2.3. Referinte legislative.

Rang Anul Denumirea actului normativ
Lege OG OUG Reg. HG Ord.

1370 2007 ' Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului

privind serviciile publice de transport feroviar si rutier
de calatori si de abrogare a Regulamentelor (CEE)
ar.1191 / 69 sinr. 1107 / 70 ale Consiliului
92 2007 1egea privind serviciile publice de transport persoane in
unititile administrativ-teritoriale

51 2006/ | Legea serviciilor comunitare de utilitigi publice
225 2016/ 1 egea pentru modificarea si completarea Legii
serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51 /2006
19 1997 | Ordonanta privind transporturile
19 1999

Ordonanta privind acordarea unor facilitati agentilor
economici din domeniul transporturilor, la scoaterea din
functiune a mijloacelor fixe uzate fizic sau moral,
neamortizate integral

97 1999 ' Ordonanta privind garantarea furnizérii de servicii
publice subventionate de transport rutier intern si de
transport pe cile navigabile interioare

195 2002 Ordonanta de urgenta privind circulatia pe drumurile
publice
972 2007 Ordinul pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru
efectuarea transportului public local si a Caietului de
sarcini-cadru al serviciilor de transport public local.
Emitent; Ministerul Transporturilor
206 2007

Ordinul AN.R.S.C. pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de autorizare a autoritatilor de autorizare pentru
serviciile publice de transport local si judetean de
persoane, cu modificrile si completarile ulterioare

207 2007 | Ordinul A.N.R.S.C. pentru aprobarea Normelor
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Rang Anul Denumirea actului normativ
Lege OG OU Reg. HG Ord
G

Regulamentului-cadru de acordare a autorizatiilor de
transport in domeniul serviciilor publice de transport
local de persoane, cu modificérile si completarile
ulterioare

272 2007 Ordinul AN.R.S.C. pentru aprobarea Normelor - cadru
privind stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor
pentru serviciile publice de transport local si judetean de
persoane, cu modificarile si completarile ulterioare

131 2019 Ordinul A.N.R.S.C. privind documentele standard si
contractul-cadru care vor fi utilizate in cadrul
procedurilor de delegarea a gestiunii serviciului public
de transport de persoane in unitatile administrativ-
teritoriale, realizat cu autobuze si microbuze.

77 2014 | OUG 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul Ajutorului de stat

2.4. Acte normative.

fn acest capitol, sunt preluate i transcrise principalele acte normative
care stau la baza fundamentirii Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594 /05.07.2019,
dupd cum urmeaza:

Legea 31/1990 - privind societatile comerciale cu modificdrile si
completirile ulterioare;

Legea 273/2006 - privind finantele publice modificatd si actualizata;

Legea 215/2001 - Legea Administratiei Publice Locale, republicata si
actualizatd;

Legea 51/2006 - Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice
republicatd cu modificdri si completari ulterioare;

Legea 92/2007 - Legea societdtilor de transport public local cu
modificirile si completarile ulterioare;

Ordinul 972/2007 - Regulament cadru pentru efectuarea transportului
public local;

Norme cadru nr. 272/2007 - privind stabilirea, ajustarea si modificarea
tarifelor pentru serviciile de transport public local;

Regulamentul CE 1370/2007 a Parlamentului si Consiliului European.
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Contractul de delegarea gestiunii serviciului de transport public local
nr. 295294 /05.07.2019.

» 5. Necesitatea analizei caracterului legal - apare ca un element
important, luand act de Contextul legislativ prezentat in Studiu, raportat la
faptul ca:

a.) Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea nr. 92 / 2007 privind serviciile
publice de transport persoane in unititile administrativ-teritoriale, este
obligat sd asigure, si organizeze, sd reglementeze, si coordoneze si sd
controleze prestarea serviciului public de transport desfigurat pe raza
administrativ-teritoriald a municipiului Targu Jiu.

b.) Serviciul public de transport local de persoane, potrivit art. 1 alin.
(4) din Legea nr. 92 / 2007, se organizeazd de ciitre autoritatile administratiei
publice locale, pe raza unitatilor administrativ-teritoriale, cu respectarea
urmétoarelor principii:

- promovarea concurentei intre operatorii de transport, respectiv
transportatorii autorizati, carora li s-a atribuit executarea serviciului;

- garantarea accesului egal si nediscriminatoriu al operatorilor de
transport si al transportatorilor autorizati la piata serviciului public de
transport local;

- garantarea respectdrii drepturilor si intereselor utilizatorilor serviciului

public de transport local;

- rezolvarea problemelor de ordin economic, social si de mediu ale

municipiului;

- administrarea eficientd a bunurilor apartinand sistemelor de transport

proprietate a unitdtilor administrativ-teritoriale;

- utilizarea eficients a fondurilor publice in activitatea de administrare

sau executare a serviciului public de transport local;

- deplasarea in conditii de sigurantd si confort, inclusiv prin asigurarea

de risc a mirfurilor si a persoanelor transportate, precum si a bunurilor

acestora prin polite de asigurari;

- asigurarea executdrii unui serviciu public de transport public suportabil

in ceea ce priveste tariful de transport;
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- recuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare
prin tarife/taxe suportate de catre beneficiari directi ai transportului,
denumiti in continuare utilizatori, si prin finanfarea de la bugetele locale;

- autonomia sau independenta financiara a operatorilor de transport sia
transportatorilor autorizati;

- sustinerea dezvoltdrii economice a Municipiului Targu Jiu prin
realizarea unei infrastructuri de transport moderne;

- satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale
personalului institutiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul
Municipiului Targu Jiu, prin servicii de calitate;

- protectia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului
transportului de la bugetul local al Municipiului Targu Jiu;

- integrarea tarifard prin utilizarea unui singur tip de legitimatie de
cilitorie pentru toate traseele si pentru toate mijloacele de transport ale
serviciului public local;

- dispecerizarea serviciului public de transport local de persoane
realizate prin programe permanente;

- consultarea utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale privind serviciul public de transport local, precum si modalititile de
functionare a acestui serviciu.

c.) Serviciul public de transport local de persoane, prin curse regulate,
conform art. 24 din Legea nr. 92 /2007, se realizeaza prin hotdréare de dare in
administrare sau prin contract de delegare a gestiunii, dupa caz, pe baza
licentei de traseu.

d) In considerarea celor expuse, se contureaza o necesitate cu privire
la stabilirea procesului de urmat, si anume, oportunitatea prelungirii pentru o
perioadd de doi ani, a Contractului de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-
teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/ 05.07.2019.
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Capitolul IIL.

Analiza economico-financiara.
Obligatii de ordin economic, financiar, social si de mediu.

Modul de administrare selectat pentru realizarea serviciilor de
transport public este cel al unei delegiri prin atribuire directd a serviciului de
transport public local, citre actualul operator.

Luand in considerare obligatiile de ordin economic, financiar, social si
de mediu care ii revin operatorului, acesta are urmitoarele obligatii
contractuale:

3.1. Obligatii de ordin economic.

- Operatorul municipal asiguré eficientizarea transportului public;

- Autoritatea publicd asigurd achizitia de autobuze care sd asigure
rezerva necesard pentru desfigurarea activititii in conditii optime in cazul
defectiunii unui autobuz;

- Operatorul municipal asigurd respectarea reglementdrilor legale
privind  omologarea, inmatricularea si  efectuarea  inspectiilor
tehnice/reviziilor periodice pentru mijloace de transport propuse pentru
efectuarea serviciului;

- Operatorul municipal asigurd operatiile de intretinere si reparatii
necesare parcului de mijloace de transport stabilit prin contractul de atribuire
a gestiunii, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare privind
efectuarea acestor activitati;

- UAT Targu Jiu asigurd spatii in suprafatd suficientd pentru parcarea
mijloacelor de transport;

- Operatorul municipal asigurd activitatea de dispecerizare gi dotdrile
speciale pentru urmirirea si coordonarea in trafic a mijloacelor de transport;

- Operatorul municipal asigurd personalul calificat si vehiculele de
interventie operative;

- Operatorul municipal asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare
privind angajarea, desemnarea, pregitirea profesionald, examinarea medicala
si psihologicd a persoanelor cu functii care concur la siguranta circulatiei;
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- Operatorul ~ municipal — asigurd  mentinerea starii ~ tehnice
corespunzitoare a mijloacelor de transport, a instalatiilor auxiliare si a
curdteniei acestora;

- Operatorul municipal asigura respectarea indicatorilor de performanta
si de calitate stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii sau prin hotérarea
de dare in administrare a serviciului si precizati in regulamentul serviciilor
de transport public local;

- Operatorul municipal asigurd furnizarea citre autoritatea
administratiei publice locale a informatiilor solicitate si accesul la toate
informatiile necesare in vederea verificdrii si evaludrii functionarii si
dezvoltirii serviciului de transport public local;

- Operatorul municipal asigurd realizarea unui sistem de evidenta a
sesizdrilor si reclamatiilor si de rezolvare operativa a acestora;

- Operatorul municipal asigurd realizarea unei statistici a accidentelor si
analiza acestora;

- Operatorul municipal asigurd aplicarea de metode performante de
management care si conducé la reducerea costurilor operationale

- Operatorul municipal asigurd analiza oportunitdtii privind dotarea cu
active pentru dezvoltarea serviciului de transport public;

Obligatii de ordin social

- Crearea de locuri de munca

- Corelarea numirului de cilitori previzionat cu cel al locurilor din
autobuze (in raport cu numéirul de céldtorii previzionate) in vederea
asigurarii unui standard de calitate inalt al célatoriilor;

- Infrastructura de transport acoperd nevoile de transport public in
comun, actuale si viitoare, ale zonei metropolitane;

3.2. Obligatii de mediu.

- Reducerea emisiilor de carbon generate de flota de autobuze detinuta in
proprietate prin achizitia de autobuze electrice, cu un consum redus;

- Eficientizarea modalititii de operare a transportului public prin
reorganizarea traseelor, odatd cu reintroducerea transportului public efectuat
cu autobuze noi, astfel incat si conducé la reducerea emisiilor generate de
autobuzele invechite;

- Corelarea numarului previzionat de cilitori cu cel al locurilor din
autobuze, in vederea asigurdrii unui transport optim de célatori, care sa nu
genereze emisii superioare celor medii din cauza supraincarcarii,
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fmbunititirea calitdtii mediului si implicit a sandtatii populatiei prin
reducerea gradului de poluare a mijloacelor de transport in comun prin
introducerea autobuzelor electrice;

3.3. Obligatii de ordin financiar.

- Sarcinile indeplinite de operatorul economic municipal sunt finantate
din capitalurile sale proprii si compensatia acordata de UAT Targu Jiw;

- Autoritatea contractanta va furniza activele citre operator astfel incat
operatorul s3 poatd indeplini sarcinile contractuale;

- Activitatea economici a operatorului municipal este verificata de catre
autoritatea publicd locald;

- realizarea unui sistem de management al traficului ce are ca scop
optimizarea transportului public local de cilitori, prioritizarea in trafic a
circulatiei mijloacelor de transport public local de c#litori, cat si infiintarea
unui sistem e-ticketing;

3.4. PRINCIPALII INDICATORI ECONOMICO -/FINAN CIARI
PE SEMENSTRUL I AL ANULUI 2023.

Situatia prezentatd in tabelul urmétor enumera sumele prezentate de cétre
conducerea executivi la data de 30.06.2023.

DENUMIREA INDICATORULUIL VALOARE IN LEI
I. Venituri totale, din care: 7.658.552
1. Venituri exploatare 7.658.454
2. Venituri financiare 98
I1. Cheltuieli totale, din care: 7.457.576
1. Cheltuieli exploatare 7.457.614
2. Cheltuieli financiare -38
Profit brut 200.976
I11. Impozit pe profit 32.227
IV. Profit net 168.749
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3.,5. CRITERII SI OBIECTIVE DE PERFORMANTA PREVEDERE SI
REALIZARE PENTRU SEMESTRUL I AL ANULUI 2023.

Situatia prezentats in tabelul urmitor se prezintd indicatorii realizati la
data de 30.06.2023 pe baza documentelor prezentate de cdtre conducerea
executiva la data mentionata.

l\clgt- 8%%} CALCUL UNII%TE PREVEDERE | REALIZAT
) INDICATOR. MASURA La30.06.2023 | La30.06.2023
1. | Realizare | grafic trimestrial mii lei 2994 2296
venturl proprii
2. | Productivitatea | cifra de afaceri mii lei / 131 123
muncii persoand
numér personal
3. | Cheltuieli totale | cheltuieli totale x 1000 mii lei 998 974
1a 1000 lei
venituri
venituri totale
4. | Rata profitului profitbrut  x100% procent negativ 2,63
cifra de afaceri
5. Aglhitaf.?f |
obligatilor la .. )
buget de stat in conform legii zile 30 30
termenele legale

La intocmirea situatiilor financiare anuale au fost respectate prevederile
reglementirilor contabile in vigoare, ale Legii contabilitdtii nr. 82/1991,
republicats, cu modificérile si completérile ulterioare, precum si ale O.M.E.P. nr.
1802/2014 pentru aprobarea reglementirilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale, cu modificdrile si completérile ulterioare, precum
si ale OMLE.P. 166/2017 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportdrilor contabile anuale ale
operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice.

fn urma analizei efectuate s-a concluzionat faptul ca activitatea Societatii
Transloc S.A. se desfigoard in conditii de continuitate.
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Conform balantei de verificare Transloc S.A. are profit la data de
30.06.2023.

S-au luat mdsuri pentru respectarea mdsurilor impuse de pandemia
covid-19 si in semestrul I al anului 2023.

S-au efectuat achizitii de materiale igienico-sanitare, tinandu-se cont ca
suntem singurul operator de transport in comun in municipiul Targu-Jiu.

Baza materiald a SOCTEATII TRANSLOC S.A. este dezvoltata si Consiliul
Local sprijind activitatea prin acordarea compensatiilor lunare.

Existd incheiat contract de delegarea gestiunii serviciului de transport
public local cu nr. 295294/05.07.2019.

SOCIETATEA TRANSLOC S.A. s-a asigurat c3 are stocurile necesare de
combustibil si piese de schimb pentru ca activitatea de transport persoane sd se
desfisoare in mod obisnuit.

SOCIETATEA TRANSLOC S.A., efectueazd transportul public de
cilatori pe raza Municipiului Targu Jiu si are in exploatare 10 trasee care se
ofectueazd cu autobuze si troleibuze (procentul de folosire a autobuzelor pe
aceste trasee este de 20%, iar cel de folosire a troleibuzelor cu autonomie si
clasice este de 80%)

9 MAI - ARTEGO (TRASEU ASIGURAT MIXT CU TROLEIBUZE SI AUTOBLIZE)
9 MAI - IEZURENI - CURTISOARA

ROMANESTI - DEDEMAN - 9 MAI - ARTEGO - PREAJBA

9 MAI - PREAJBA - DRAGOIENI

9 MAI - VARSATURI - PREAJBA

9 MAI - SLOBOZIA - URSATI - POLATA

9 MAI - BTRSESTI (TRASEU ASIGURAT MIXT CU TROLEIBUZE §I AUTOBUZE)
DEDEMAN - 9 MAI - ANN.L.

9 MAI - PANDURI

DEDEMAN - COLOANA - AN.L. (NARCISELOR)
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3.6. Estimarea valorii compensatiei pentru prestarea serviciului de transport
public local pentru anii 2024 - 2025 -2026.

Calculul estimat al compensatiei pentru prestarea serviciilor de transport public pe
perioadele 01.07.2024-31.12.2024 - 2025 - 01.01.2026-30.06.2026

*Perioada *Perioam
01.07.2024 *Anul 2025 01.01.2026
Anul R. swap+1% 31.12.2024 Integral 30.06.2026
(km) Numér de km pe tipul de
vehicul
Troleibuz 454.418,15 908.836,39 454.418,20
Autobuz 135.735,29 271.470,61 135.735,31
(c unitar) Cost unitar per km (lei)
Troleibuz 13,54 13,54 13,54
Autobuz 10,44 10,44 10,44
(1) Cost total (lei) 7.569.898,38 | 15.139.796,76 | 7.569.898,38
Troleibuz 6.152.821,86 | 12.305.643.72 | 6.152.821,86
Autobuz 1.417.076,52 | 2.834.153,04 | 1.417.076,52
(1) Profit rezonabil (lei) 4.48 339.131,45 678.262,89 339.131,46
Venituri din vanzari de titluri
de calatorie (lei) 1.319.265 2.686.065 1.356.145
Alte venituri (lei) - - -
(1) TOTAL VENITURI ESTIMATE
(lei) 1.319.265 2.686.065 1.356.145
(IV) Diferenta de tarif cuvenita
operatorului (lei) 4.566.894 9.815.731 5.154.250
(111101 + IV) TOTALVCOMPENSA]'IE
ANUALA ESTIMATA (lei) 13.795.189 28.319.856 18.476.842
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Capitolul IV.

Scopul analizei de oportunitate.

4.1. Prezenta analizi de Oportunitate are ca scop fundamentarea si
relevarea necesitatii si solutiilor optime de prelungire a gestiunii delegate a
serviciului de transport public de persoane, prin curse regulate, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu.

Totodats, faciliteazd adoptarea unei decizii privind modalitatea de
organizare in continuare a serviciului de transport local de persoane, astfel
incat si fie identificaty cea mai potrivitid solutie, din punct de vedere
economic, legislativ, institutional si social pentru continuitatea acestui
serviciu.

4.2. Pentru organizarea si functionarea serviciului de transport public
local de persoane, trebuie sd se asigure indeplinirea obligatiilor de serviciu
public, prin stabilirea unor piloni, care reprezintd exigente/cerinte
fundamentale, si anume:

Universalitate Continuitate din punct de vedere calitativ si cantitativ

Adaptabilitate la cerintele utilizatorilor Accesibilitate egali si nediscriminatorie la serviciul

; ’ public
Transparentd decizionald si protectia utilizatorilor

Organizarea, furnizarea/ prestarea si gestionarea serviciului de transport public local de
persoane trebuie sd asigure:

Satisfacerea cerintelor cantitative si calitative ale Functionarea optima, in conditii de siguranta a

utilizatorilor persoanelor si a serviciului, rentabilitate $i eficientd
economici a constructiilor, instalatiilor,
echipamentelor i dotérilor corespunzator parametrilor
tehnologici proiectati si in conformitate cu caietul de
sarcini, cu instructiunile de exploatare i cu
regulamentul serviciului
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Sanatatea populatiei si calitatea vietii Introducerea unor metode moderne de management

Protectia utilizatorilor Introducerea unor metode moderne de elaborare si

implementare a strategiilor, politicilor, programelor
si/sau proiectelor din sfera serviciului de transport

public local
Dezvoltarea durabili, protejarea si valorificarea Informarea si consultarea colectivitatilor locale
domeniului public si privat al UATM Térgu Jiu si beneficiare ale serviciului de transport public local

protectia si conservarea mediului, in conformitate cu
reglementirile specifice in vigoare

Respectarea principiilor economiei de piata,
asigurarea unui mediu concurential, restrangerea si
reglementarea ariilor de monopol

Referitor la:

- Profitul rezonabil prevazut in Contractul de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019,
Capitolul 9, punctul 9.1 riméne neschimbat.

- Redeventi previzuti in Contractul de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza administrativ-teritoriala

a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019, Capitolul 6, aceasta ramane
neschimbata.

- Tarife si titluri de cildtorie, prevazute in Contractul de delegare a
gestiunii serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe raza
administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr. 29594/05.07.2019, la
Capitolul 10, actualizate - acestea raman neschimbate.

fn vederea atingerii obiectivelor propuse prin prezentul studiu, in urma
analizei situatiei de fapt si in baza datelor de intrare primite de la
SOCIETATEA TRANSLOC S.A., stabilirea punctelor cheie, a liniilor
directoare si concluziilor finale care urmaresc acelasi rezultat se relevd
utilitatea prelungirii pentru o perioadd de doi ani a Contractului de delegare
a gestiunii serviciului de transport public local cu autobuze si troleibuze, pe
raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr
29594/05.07.2019.
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Concluzie:

Pentru functionarea in conditii de continuitate a transportului In comun
din Municipiul Targu Jiu si desfigurarea exploatdrii curente cu
functionalitate deplind a tuturor sistemelor implementate sau a caror
implementare urmeazd si fie definitivata, rezultd ca necesard prelungirea
pentru o perioadd de doi ani, incepand cu data de 05.07.2024, a Contractului
de delegare a gestiunii serviciului de transport public local cu autobuze si
troleibuze, pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Targu Jiu, cu nr.
29594/05.07.2019 care se afld in desfasurare, avand ca beneficiar Municipiul
Targu Jiu (prin Unitatea Administrativ Teritoriala - Municipiul Targu Jiu) iar
ca operator, Societatea Transloc S.A.

Directia financiar contabilitate, Directia juridicd, registrul agricol,
plati si urmirire contracte -
Director exggutiv,
Narcisa Crristea

Serviciul autorizari constructii,
Sef serviciu

Gheorghe Mcu

Compartiment transport public de célétori
Aurelia f{Constantinescu
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