R CONSIL.JLis LOT AL
ROMANIA AL MUNICIPIUL o FARGU JIU PROIECT
JUDETUL GORJ INTRARY,
MUNICIPIUL TARGU JIU NR. ﬁ..mdinﬁjtw
T HOTARARE —

pentru modificarea Statului de functii
al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu i
Aparatului permanent al Consiliului Local al Municipiului Tirgu Jiu

Consiliul local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;
Aviand in vedere:

- Expunerea de motive nr.? 5606 f 280\ 209N 1a Proiectul de hotéarére;

- Referatul de specialitate nr. 2778/18.01.2019 al Directiei resurse umane,
managementul functiei publice si comunicare publici;

- Prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lit. b) din Legea administrafiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 40, alin.(1) lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati, cu
modificérile i completirile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata (12),
cu modificérile si completirile ulterioare;

- Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 255/25.06.2018 de
modificare a Organigramei si Statului de functii ale Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Jiu si Aparatului permanent al Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului- Térgu Jiu.
In temeiul art. 45 si art. 115, alin. 1, lit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1). Se modifica Statul de functii al Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu si Aparatului permanent al Consiliului Local al Municipiului Targu
Jiu, conform Anexei care face parte integranti din prezenta hotarare.

(2). Anexa nr.2 la Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nor.
255/25.06.2018 se inlocuieste cu Anexa la prezenta hotarare.

Art.2. Direcia resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publici
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane, managementul
functiei publice si comunicare publici din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu, Primarului Municipiului Targu Jiu s1 Institutiei Prefectului-Judetul
Gorj.

INITTATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR,

MARCEL-LAURENTI
P (,‘o MA 70,4

ROMANESCU

3 Avizat pentru legalitate,
(’% PRI A Secretar al Municipiului,
Grigore Jianu



PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU
Nr. 280 (/ 289\ 2al®

EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotéirire pentru modificarea Statului de functii
al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu si
Aparatului permanent al Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu

Potrivit prevederilor art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile s1 completirile
ulterioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor §i serviciilor publice de interes local, precum  §i
reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Modificarea supusa aprobirii, in temeiul dispozitiilor legale, este prezentati in
Referatul de specialitate si vizeazi modificarea unei functii publice vacante de
execufie in vederea mutirii definitive a unui functionar public care indeplinegte
conditiile generale si specifice gi are si experienta necesari ocupdrii postului.

Scopul acestei misuri este acela de respectare si aplicare a principiului de a
asigura conditiile de evolutie §i mobilitate in carierd a functionarilor publici, precum
si de eficientizare a activititii compartimentului in cauzi, printr-o repartizare
uniformd §i echilibratd a atributiilor si activitifilor care implicd exercitarea
prerogativelor de putere publici repartizate.

Fata de cele expuse, in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si
alin.(3), lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, supun aprobirii Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotirare privind modificarea Statului de functii
ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Téargu Jiu si Aparatului
permanent al Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, in forma prezentati.

INITIATOR,
PRIMAR,




Primiria Municipiului Targu Jiu

Directia resurse umane, managementul functiei publice
si comunicare publici

Nr. 2778/18.01.2019

REFERAT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotirare pentru modificarea Statului de functii
ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu si
Aparatului permanent al Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu

Prin prezentul proiect de hotirére se propune Consiliului Local al Municipiului Targu
Jiu modificarea Statuhii de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Térgu Jiu si Aparatului permanent al Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.
Temeiul legal al aprobirii i1 constituie:
- prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare,
potrivit cirora consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizareq si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institugiilor s serviciilor publice de interes local, precum gi
reorganizarea i statul de fimctii ale regiilor autonome de interes local;
- prevederile art. 40 alin.(1) lita) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicats, cu modificirile $1 completirile ulterioare;
- prevederile art.791-79%4 din Ordonanta Guvernului nr. 35/2002 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor locale,
cu modificérile si completirile ulterioare;
- prevederile art. 107 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd (r2), cu modificirile $1 completdrile ulterioare;

Modificarea propusa in Statul de functii consti in transformarea functiei publice
vacante de consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul Biroului programe,
politici comunitare, Directia . tehnici si managementul calititii din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Térgu Jiu in functia publicd de inspector, clasa 1, gradul
profesional superior.

Functia publici a devenit vacantj incepand cu data de 11.01.2019 prin transferul
titularului postului la alts institutie. Totodatd, mai facem mentiunea ci in cadrul Biroului
programe, politici comunitare mai existi un post temporar vacant, titularul postuhui fiind in
concediu fird plati, iar volumul mare de lucriri din cadrul acestui compartiment impune
completarea acestuia cu personal calificat.

Postul astfel modificat urmeazi a fi ocupat prin mutarea altui functionar public din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu care indeplineste
conditiile generale si specifice necesare ocupdrii acestuia si care are §1 experienta necesari
in acest domeniu.

Prin modificarea propusd nu se modifici numirul total de posturi din cadrul
Aparatului de specialitate al Primaruluj Targu Jiu



Modificarea efectuatd in structura functiilor publice impune respectarea obligatiei
ca, potrivit art.107, alin.(2), lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati (r2), cu modificarile $i completdrile ulterioare, Directia resurse umane
sd instiinteze Agentia Nationali a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare,
asupra modificdrilor intervenite.

Considerim c& sunt indeplinite conditiile legale de formi si continut, drept pentru
care propunem adoptarea Proiectului de hotirire pentru modificarea Statului de functii al
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu si Aparatului permanent al
Consiliului Local al Municipiului Térgu Jiu, in forma prezentata.

Directia resurse umane, managementul
functiei publice §i comunicare publica,

Director executiv,
Maria-Camelia Grec W



ROMANIA
JUDETUL GORJ
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DIRECTIA RESURSE UMANE, MANAGEMENTUL
FUNCTIEI PUBLICE $1 COMUNICARE PUBLICA
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*Munic® Directia resurse umane, managementul
functiei publice $i comunicare public,
Director executiv,  /
Grecu Maria Camelia / I




