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PRIMARIA MUNICIPIULUI TG-JIU,JUD.GORJ
C.S-M .

REGISTRATURA GENERALA

1 SR A5 of

zival0 Luna Qoo 2017,
Citre Consiliul Lo¢al al Municipiului Targu Jiu === —

Citre Primarul Municipiului Targu Jiu, Marcel-Laurentiu Romanescu
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Subsemnatul Lidaru lon-Eduard, consilier local in cadrul Consiliului Local
al Municipiului Targu Jiu st membru in Comitetul Director al Clubului Sportiv
Municipal Targu Jiu, va depun procesul-verbal, intocmit cu ocazia sedintei

Comitetului Director al Clubului Sportiv Municipal Targu Jiu ce a avut loc in data
de 06.06.2019.
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Consilier local,
Ladaru Ion-Eduard
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PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU ,
Directia resurse umane, managementul @
functiei publice §i comunicare publici

Nr.26469/14.06.2019

INFORMARE
pentru Consiliul Local al Municipiului Targu Jin
cu privire la adresa domnului consilier local Lidaru Ion Eduard
nr. 25480/10.06.2019

Informarea a fost solicitati de Secretarul Municipiului Térgu Jiu

Atributiile  Comitetului director al CSM Targu Jiu, directorului si a celorlalte
structuri/angajafi din cadrul Clubului sunt stabilite prin “Regulamentul de organizare si
functionare al Clubului Sportiv Municipal Targu Jiu” aprobat prin Hotérarea Consiliului Local
al Municipiului Targu Jiu nr, 467/27.11.2017.

In Regulamentul aprobat prin H.C.L. 467/27.11.2017 sc precizeazi la art. 1 alin. (2):
“Clubul Sportiv Municipal Tdrgu Jiu isi desfisoard activitatea in conformitate cu prevederile
legale in vigoare §i cele ale prezentului Regulament de organizare §i functionare (denumit
generic Regulament). Prezentul regulament reglementeazd modul de organizare §i functionare,
competentele si responsabilitifile organelor de conducere si control §i a principalelor structuri
Junctionale din cadrul clubului.”

Atributiile Comitetului director ale CSM Térgu Jiu sunt cuprinse in art. 16 din
Regulamentul de organizare i functionare al Clubului Sportiv Municipal Targu Jiu, aprobat
prin H.C.L. nr. 467/27.11.2017 si nu existi nicio atributie a Comitetului director cu privire la
stabilirea conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor din cadrul Clubului.

Pe de alti parte, la art. 17 din Regulamentul respectiv, unde sunt stabilite atributiile
Directorului Clubului, la alin. (2) lit. a) se specifici urmitoarea atributie a acestuia:
“Indeplineste atributii de angajator, conform legisiatiei muncii, sens in care elaboreazit i
semneazd fisele de post pentru salariatii din subordine conform statului de Junctii aprobat,
precum si asigurd evaluarea performantelor individuale ale salariatilor din subordine; ”.

Art. 4 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin H.G. 286/201 1, prevede: “(1) Conditiile
specifice pe care trebuie si le indeplineascid persoana care participd la concursul pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc. pe baza fisei postului. la
propunerea structurilor in al ciror stat de functii se afl3 functia vacants......”

Concluzie: Comitetul director, conform H.C.L. 467/27.11.2017 de aprobare a
Regulamentului Clubului, nu are atributii in stabilirca conditiilor specifice pentru ocuparea
posturilor din cadrul Clubului. Directorul, in calitate de angajator pentru tot personalul
subordonat. are atributii atit in elaborarea figelor de post, fise care contin inclusiv
conditiile specifice pentru ocuparea acestora, cit si cu privire la respectarea tuturor
prevederilor legale referitoare la organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante din structura condusi.

Director executiv, i Consilier superior,

Grecu Maria Cameli Diaconita George Florin
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