CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU JIU
POLITIA LOCALA TARGU JIU

DECIZIE
privind desemnarea Reprezentantilor care si indeplineasca functia,
atributiile si sarcinile Responsabilului cu protectia datelor, asa cum sunt definite
si reglementate in Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene nr.679/2016

Directorul executiv al Politiei Locale Targu Jiu, domnul jr.Urdea Florin, numit prin dispozitia
Primarului nr 2841/14.12.2012;

Avand in vedere:

- Referatul de specialitate nr. 2428/30.05.2018 al Serviciului Juridic resurse umane, din
cadrul Politie1 Locale Targu Jiu;

- Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal s1 privind libera circulatie a acestor date;

In temeiul:

Art.15 alin.2 din HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a Politiei locale;

DECIDE:

Art.1. In vederea indeplinirii functiei, atributiilor si sarcinilor Responsabilului cu
protectia, securitatea s1 confidentialitatea datelor, asa cum sunt definite 1 reglementate in
Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016, la
nivelul Politie1 Locale Targu Jiu se desemneaza urmatorii responsabili:

Draica Constantin, coordonator;

Tulpea Valentin, responsabil;

Traistaru Robert Mihai, responsabil cu protectia, securitatea si confidentialitatea
datelor cu caracter personal prelucrate prin mijloace automatizate;

Art.2. (1) Responsabilii cu protectia, securitatea si confidentialitatea datelor cu caracter
personal desemnati indeplinesc urmatoarele atributii:

a) elaboreazd masuri tehnice §i organizatorice adecvate pentru a garanta si a fi in
masura sa demonstreze ca prelucrarea datelor cu caracter personal se efectueaza in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr.679/2016. Respectivele masuri se
revizuiesc §1 se actualizeaza ori de cate ori este necesar,

b) elaboreazad si pastreazd o evidentd a activititilor de prelucrare desfasurate sub
responsabilitatea lor, in conformitate cu prevederile art. 30 din Regulamentul
nr.679/2016:

c) elaboreaza masuri tehnice si organizatorice adecvate in vederea asigurarii unui nivel
de securitate corespunzitor, in conformitate cu prevederile art.32 din Regulamentul
nr.679/2016;

d) asigura publicarea datelor de contact si le comunica autoritatii de supraveghere;

e) asigurd informarea §i consilierea Conducerii Politiei Locale Targu Jiu, precum si a
angajatilor care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in
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temeiul Regulamentului nr.679/2016 si al altor dispozitii de drept ale Uniunii sau
drept intern referitoare la protectia datelor;

f) asigurd monitorizarea respectarii Regulamentului nr.679/2016, a altor dispozitii de
drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor in ceea ce
priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si
actiunile de sensibilizare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare,
precum si auditurile aferente;

g) la cerere, asigurd consilierea in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia, in conformitate cu articolul
35 din Regulamentul nr.679/2016;

h) coopereaza cu autoritatea de supraveghere;

1) asigura rolul de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind
aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabila mentionata la art.36
din Regulamentul nr.679/2016, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la
orice alta chestiune;

J) indeplinesc orice alte sarcimi repartizate de directorul executiv al Politiei Locale
Targu Jiu sau care rezulta din prevederile Regulamentului nr.679/2016.

(2) Responsabilul cu protectia, securitatea si confidentialitatea datelor cu caracter
personal prelucrate prin mijloace automatizate indeplineste atributiile prevazute la alin.(1) sub
aspectul prelucrarilor realizate prin mijloace automatizate la nivelul politiei Locale Targu Jiu

(3) In indeplinirea sarcinilor repartizate, Responsabilii cu protectia, securitatea si
confidentialitatea datelor cu caracter personal tin seama in mod corespunzator de riscul asociat
operatiunilor de prelucrare, ludnd in considerare natura, domeniul de aplicare, contextul si
scopurile prelucrarii.

Art.3. Se aprobd Formatul Declaratiei de consimtimant cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal (inclusiv cele ale fiului/fiicei minore, dupa caz), conform Anexei
nr. 1, care face parte integrantd din prezenta decizie.

Art.4. Se aproba Formatul Declaratiei de confidentialitate cu privire la asigurarea si
garantarea confidentialitatii datelor cu caracter personal, la pastrarea secretului profesional sau
a altor obligatii echivalente de confidentialitate, conform Anexei nr. 2, care face parte
integranta din prezenta decizie.

Art.5. (1) Prin grija Serviciului Juridic resurse umane, toti angajatii Politie1 Locale
Targu Jiu vor primi si completa cele doua declaratii.

(2). Certificarea prin semnatura urmeaza a fi datd in prezenta Responsabililor cu
protectia, securitatea si confidentialitatea datelor cu caracter personal desemnati la art. 1.

(3). Cele doud declaratii vor fi pastrate s1 gestionate corespunzator la dosarul
personal/profesional al fiecarui angajat in parte.

Art.6. Prezenta decizie, insotitda de Referatul de specialitate, vor fi aduse la cunostinta
tuturor salariatilor, prin afisare electronica, iar fiecare salariat va fi informat de catre
Responsabilii cu protectia, securitatea si confidentialitatea datelor cu caracter personal cu
privire la continutul acestora. '

Art.7. Prezenta dispozitie se comunicd responsabililor cu protectia, securitatea $i
confidentialitatea datelor cu caracter personal desemnati la art.1, Serviciului Juridic resurse
umane prin secretariatul institutiei.
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Anexanr. 1

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
(inclusiv cele ale fiului/fiicei minore, dupa caz)

Subsemnatul(a), , nascut(a)
in localitatea , la data de ,
CNP , posesor CI serra  nr.
fiul (firca) lu s .

angajat al  Politiei  Locale Targu Jiu, avand functia de

cu domiciliul in localitatea str.
, bl. , SC.

et. , ap. , Judetul

IMI EXPRIM CONSIMTAMANTUL cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal, date pe care le-am comunicat Politie1 Locale Targu Jiu,
inclusiv cele ale fiului/fiicei minor/minore ,
nascut(a) in localitatea , la data de

, CNP , posesor al
Certificatului de nastere seria nr.

Consimtimantul prelucririi datelor cu caracter personal este dat in temeiul
Regulamentului  Parlamentului Furopean si al Consiliului Uniunii FEuropene nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, in contextul indeplinirn de
catre Politia Locala Targu Ju a obligatulor ce-1 revin in baza contractului individual de
munci incheiat/a raportului de serviciu s1 a legislatie1 specifice aplicabile.

Data:

Semnatura,

DATA IN PREZENTA,
responsabililor desemnati cu protectia, securitatea si
confidentialitatea datelor cu caracter personal
1.
2.
3.



Anexa nr. 2

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE
cu privire la asigurarea si garantarea confidentialitatii datelor cu caracter
personal, la pastrarea secretului profesional sau a altor obligatii echivalente
de confidentialitate

Subsemnatul(a), , nascut(a)
in localitatea , la data de )
CNP , posesor CI serla  nr. .
fiul (fiica) hui sl ,

angajat al  Politiei  Locale Targun Jiu, avand funcyia de

2

cu domiciliul in localitatea , Str.
, nr. , bl. sC. ,
et. ,ap. _, judetul , declar ca am luat cunostinga
de dispozitiile legale cu privire la protectia datelor cu caracter personal si ma
angajez sa respect intocmai normele legale cu privire la evidenta, prelucrarea
si pastrarea informatiilor, a secretului profesional, a datelor si documentelor
cu caracter confidential ce-mi vor fi incredintate in indeplinirea sarcinilor si
atributiilor de serviciu, inclusiv dupa incetarea raporturilor care presupun
accesul la aceste informatii.

5

Sunt constient ca in cazul in care voi incalca prevederile normative privind
protectia datelor cu caracter personal, a secretului profesional sau a altor obligatii
de confidentialitate, potrivit legislatiei in vigoare, voi raspunde, potrivit legii, in
raport cu gravitatea faptei.

Data:

Semnatura,

DATA IN PREZENTA,
responsabililor desemnati cu protectia, securitatea si

confidentialitatea datelor cu caracter personal
i



Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu
Politia Locala Targu Jiu
Serviciuz, Juridic resurse umane

Nr._Lh2x[3) Q5 ol

AT, )
' h« 7S . Se aproba
NP [ }J”L DIRECTOR EXECUTIV
g L0 JR. URDEA FLO

REFERAT DE SPECIALITATE

Incepand cu data de 25 mai 2018 va intra in vigoare §i se va aplica Regulamentul
Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Potrivit acestur Regulament, protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal este un drept fundamental. Principiile si normele referitoare la protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor lor cu caracter personal, indiferent de
cetatenia sau locul de resedintd, vor trebui sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale
acestora, in special dreptul la protectia datelor cu caracter personal. Prelucrarea datelor cu caracter
personal trebuie sa fie in serviciul cetatenilor, luandu-se in considerare functia pe care o
indeplineste in societate, dar echilibrati cu alte drepturi fundamentale, in conformitate cu principiul
proportionalitatii.

De asemenea, Regulamentul prin continutul si reglementérile sale respecta drepturile
fundamentale, libertatile si1 principiile cetatenilor Uniunii Europene, in special respectarea vietii
private si de familie, a resedintei si comunicatiilor, a protectiei datelor cu caracter personal, a
libertatii de gandire, de constiinta si de religie, a libertatii de exprimare si de informare, a libertatii
de a desfasura o activitate comerciald, dreptul la o cale de atac eficienta si la un proces echitabil,
precum si diversitatea culturala, religioasa si lingvistica.

Protectia efectiva a datelor cu caracter personal in intreaga Uniune se intemeiaza nu numai
pe necesitatea consolidarii §i stabilirii in detaliu a drepturilor persoanelor vizate si a obligatiilor
operatorilor care prelucreazad si decid prelucrarea datelor cu caracter personal, ci si competente
echivalente pentru monitorizarea si asigurarea conformitatii cu normele de protectie a datelor cu
caracter personal si sanctiuni echivalente pentru infractiuni in statele membre.

Fatd de aceste prezentari generale, prezentam mai jos o serie de extrase din Regulament, de
referintd pentru obligatiile si masurile pe care, Politia Locala Targu Jiu ca institutie publica,
urmeaza sa le adopte, astfel:

1. art.]l alin(1) din Regulament- Obiect- Regulamentul stabileste normele referitoare la
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal,
precum si normele referitoare la libera circulatie a datelor cu caracter personal;

2. art.2 alin(2) din Regulament- Domeniul de aplicare material- Regulamentul se aplica
prelucrarii datelor cu caracter personal, efectuatd total sau partial prin mijloace
automatizate, precum si prelucrarii prin alte mijloace decat cele automatizate a datelor
cu caracter personal care fac parte dintr-un sistem de evidentd a datelor sau care sunt
destinate sa faca parte dintr-un sistem de evidenta a datelor;
art.3 alin.(1) din Regulament- Domeniul de aplicare teritorial- Regulamentul se aplica
prelucrarii datelor cu caracter personal in cadrul activitatilor unui sediu al unui operator
pe teritoriul Uniunii, indeferent daca prelucrarea are loc sau nu pe teritoriul Uniunii;

4. art.4 din Regulament- Definitii-
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- “date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoani fizica
identificatd sau identificabila (“persoana vizatd”); o persoana fizica identificabila este o
persoand care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element
de identificare, cum ar fi: un nume, un numir de identificare, date de localizare, un
identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale
fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

Potrivit informatiilor publice comunicate de Autoritatea Nationald de supravghere a

personal sunt: nume, prenume, adresa, CNP, seria si numir BI/CI/Pasaport, numir telefon,
e-mail, imaginea, datele biometrice si bancare si convingerile politice;

- ”prelucrare” inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra
datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal. cu sau
fard utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea,
organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la
dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau
distrugerea;

- ”pseudonimizare” inseamnd prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un
asemenea mod incét acestea si nu mai poata fi atribuite unuei anume persoane vizate
fard a se utiliza informatii suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare
sa fie stocate separat si sa facd obiectul unor masuri de naturd tehnici si
organizatoricd care sa asigure neatribuirea respectivelor date cu carcater personal
unei persoane fizice identificate sau identificabile;

- 7sistem de evidentd a datelor” inseamna orice set structurat de date cu caracter
personal accesibile conform unor criterii specifice, fie ele centralizate,
desecentralizate sau repartizate dupa criterii functionale sau geografice;

- “operator” inseamni persoana fizici sau juridica, autoritatea publicii, agentia sau
alt organism care, singur sau impreuni cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de
prelucrare a datelor cu caracter personal, atunci cind scopurile si mijloacele
prelucrdrii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau
criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau
in dreptul intern;

- “consim{dmant” al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointi libera,
specifica, informata si lipsita de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta
acceptd, printr-o declaratie sau printr-o actiune fard echivoc, ca datele cu carcater
personal care o privesc sa fie prelucrate;

- “incilcarea securititii datelor cu caracter personal” inseamni o incilcare a
securitdtii care duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea,
modificarea, sau divulgarea neautorizatd a datelor cu caracter personal transmise,
stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea;

- “date genetice” inseamna datele cu caracter personal referitoare la caracteristicile
genetice mostenite sau dobéndite ale unei persoane fizice, care ofera informatii unice
privind fiziologia sau sinatatea persoanei respective si care rezultd in special in urma
analizei a unei mostre de material biologic recoltate de la persoana in cauzi;

- “date biometrice” inseamna date cu carcater personal care rezulti in urma unor
tehnici de prelucrare specifice referitoare la caracteristicile fizice, fiziologice sau
comportamentale ale unei persoane fizice care permit sau confirmi identificarea
unicd a respectivel persoane, cum ar fi imaginile faciale sau datele dactiloscopice;

5. art.5 din Regulament- Principii legate de prelucrarea datelor cu caracter personal-

(1) Datele cu caracter personal sunt:

a) prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana vizata

(..legalitate, echitate si transparenti”™);




b) colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior
intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri; prelucrarea ulterioard in scopuri
de arhivare in interes public, in scopuri de cercetare stiintifica sau istorica ori
in scopuri statistice nu este consideratd incompatibili cu scopurile initiale

“limitari legate de scop™):

c) adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in
care sunt prelucrate ("reducerea la minimum a datelor”);

d) exacte si, in cazul in care este necesar, sa fie actualizate; trebuie s3 se ia toate
masurile necesare pentru a se asigura ci datele cu caracter personal care sunt
inexacte, aviand in vedere scopurile pentru care sunt prelucrate, sunt sterese sau
rectificate fard intarziere (“exactitate™);

e) pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioada
care nu depaseste perioada necesara indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate
datele; datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi in masura
in care acestea vor fi prelucrate exclusiv in scopuri de arhivare in scop public, in
scopuri de cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice, sub rezerva
punerii in aplicare a masurilor de ordin tehnic si organizatoric adecvate prevazute
in Regulament in vederea garantarii drepturilor si libertatilor persoanei vizate
(limitari legate de stocare™);

f) prelucrate intr-un mod care asigurd securitatea adecvata a datelor cu caracter
personal, inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si
impotriva pierderii, distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de
masuri tehnice sau organizatorice corespunzitoare (,integritate si
confidentialitate™);

(2) Operatorul este responsabil de respectarea alineatului (1) si poate demonstra aceasti
respectare (,,responsabilitate™).

art.6 din Regulament- Legalitatea prelucrarii-

(1) Prelucrarea este legald numai daci si in misura in care se aplica cel putin una
dintre urmatoarele conditii:

a) persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter
personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;

b) prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana avizata
este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de
incheierea unui contract;

c) prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care 1i revine
operatorului;

d) prelucrarea este necesard pentru a proteja interesele vitale ale persoanei vizate sau
ale altei persoane fizice;

e) prelucrarea este necesard pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes
public sau care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care este investit
operatorul,

(2) art. 7 din Regulament- Conditii privind consimtimantul- In cazul in care
prelucrarea se bazeazd pe consimtamant, operatorul trebuie si fie in masurd si
demonstreze cd persoana vizatd si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor
sale cu caracter personal.

In cazul in care consimtamantul persoanei vizate este dat in contextul unei declaratii

scrise care se referd si la alte aspecte, cererea privind consimtimantul trebuie si fie

prezentata intr-o forma care o diferentiaza in mod clar de celelalte aspecte, intr-o forma
inteligibila si usor accesibila, utilizand un limbaj clar si simplu.

Atunci cind se evalueazi daci consimtimantul este dat in mod liber, se tine seama

cat mai mult de faptul ci, printre altele, executarea unui contract, inclusiv

prestarea unui serviciu, este conditionati sau nu de consimtimintul cu privire la
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prelucrarea datelor cu caracter personal care nu este necesari pentru executarea
acestui contract.

art.8 din Regulament- Conditii aplicabile in ceea ce priveste consimtimantul copiilor

in legituri cu serviciile societitii informationale-

(1) in cazul in care se aplicd articolul 6 alin(1) lit.a)= persoana vizatd si-a dat
consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru unul sau
mai multe scopuri specifice=, in ceea ce priveste oferirea de servicii ale societatii
informationale in mod direct unui copil, prelucrarea datelor cu caracter personal ale
unui copil este legala daca copilul are cel putin varsta de 16 ani. Daci copilul are sub
varsta de 16 ani, respectiva prelucrare este legala numai daca si in masura in care
consimtdmantul respectiv este acordat sau autorizat de titularul raspunderii parintesti
asupra copilului.

(2) Operatorul depune toate eforturile rezonabile pentru a verifica in astfel de cazuri ci
titularul raspunderii parintesti a acordat sau a autorizat consimtdmantul, tinand
seama de tehnologiile disponibile.

art. 9 din Regulament- Prelucrarea de categorii speciale de date cu caracter
personal-
Se interzice prelucrarea de date cu caracter personal care dezvaluie originea rasiala sau
etnica, opiniille politice, confesiunea religioasa sau convingerile filozofice sau
apartenenta la sindicate si prelucrarea de date genetice, de date biometrice pentru
identificarea unicd a unei persoane fizice, de date privind sénatatea sau de date privind
identificarea unica a unei persoane fizice, de date privind sanatatea sau de date privind
viata sexuald sau orientarea sexuald ale unei persoane fizice.

art.13 din Regulament- Informatii care se furnizeazi in cazul in care datele cu

caracter personal sunt colectate de la persoana vizata-

(1) In cazul in care datele cu caracter personal referitoare la o persoand vizatd sunt
colectate de la aceasta, operatorul, in momentul obtinerii acestor date cu caracter
personal, furnizeazé persoanei vizate toate informatiile urmatoare:

a) identitatea si datele de contact ale operatorulut;

b) datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor, dupa caz,

c) scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul
juridic al prelucrarii,

d) destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal;

(2) in plus fata de informatiile mentionate la alineatul (1), in momentul in care datele cu
caracter personal sunt obtinute, operatorul furnizeaza persoanei vizate urmatoarele
informatii suplimentare necesare pentru a asigura o prelucrare echitabila si
transparenta:

a) perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daci acest
lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceastad perioada;

b) existenta dreptului de a solicita operatorului, in ceea ce priveste datele cu
caracter personal referitoare la persoana vizata, accesul la acestea, rectificarea
sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii, precum si a dreptului de
portabilitate a datelor;

c) atunci cand prelucrarea se bazeazd pe articolul 6 alineatul (1) lit.a) din
Regulament (persoana vizata si-a dat consimtamdniul pentru prelucrarea
datelor sale cu caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice),
existenta dreptului de a retrage consimtamantul in orice moment, fard a afecta
legalitatea prelucrarii efectuate pe baza consimtamantului inainte de retragerea
acestuia;

d) dreptul de a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere;

e) daca furnizarea de date cu caracter personal reprezintd o obligatie legala sau
contractualad sau o obligatie necesard pentru incheierea unui contract, precum §i




daca persoana vizata este obligata sa furnizeze aceste date cu caracter personal si
care sunt eventuale consecinte ale nerespectarii acestei obligatii
10. art. 24 din Regulament- Responsabilitatea operatorului-

(1) Tindnd seama de natura, domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrarii,
precum si de riscurile cu grade diferite de probabilitate §i gravitate pentru drepturile
st libertdtile persoanelor fizice, operatorul pune in aplicare masuri tehnice si
organizatorice adecvate pentru a garanta si a fi in masurd si demonstreze ci
prelucrarea se efectueaza in conformitate cu prezentul regulament. Respectivele
masuri se revizuiesc si se actualizeaza daca este necesar.

(2) Atunci cand sunt proportionale in raport cu operatiunile de prelucrare, masurile
mentionate la alin.(1) includ punerea in aplicare de cétre operator a unor politici
adecvate de protectie a datelor.

11. art. 29 din Regulament- Desfasurarea activititii de prelucrare sub autoritatea
operatorului-

Orice persoand care actioneaza sub autoritatea operatorului care are acces la date cu

caracter personal nu le prelucreaza decit la cererea operatorului.

12. art.30 din Regulament- Evidentele activititilor de prelucrare-

(1) Fiecare operator pastreazd o evidentd a activititilor de prelucrare desfasurate sub
responsabilitatea lor, evidentd care cuprinde urmatoarele informatii:

a) numele si datele de contact ale operatorului si ale responsabilului cu protectia
datelor;

b) scopurile prelucrarii,

c) o descriere a categoriilor de persoane vizate si a categoriilor de date cu caracter
personal,

d) categoriile de destinatari carora le-au fost sau le vor fi divulgate datele cu
caracter personal;

e) acolo unde este posibil, termenele-limita preconizate pentru stergerea diferitelor
categorii de date;

f) acolo unde este posibil, o descriere generala a masurilor tehnice si organizatorice
de securitate mentionate la art. 32 alin.(1);

13. art. 32 din Regulament- Securitatea prelucrarii-

(1) Avand in vedere stadiul actual al dezvoltarii, costurile implementarii si natura,
domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrarii, precum si riscul cu diferite
grade de probabilitate si gravitate pentru drepturile si libertatile persoanelor fizice,
operatorul implementeazd masuri tehnice si organizatorice adecvate in vederea
asigurarii unui nivel de securitate corespunzator acestui risc, incluzand printre altele,
dupa caz:

a) pseudonimizarea si criptarea datelor cu caracter personal;

b) capacitatea de a asigura confidentialitatea, integritatea, diponibilitatea si
rezistenta continue ale sistemelor si serviciilor de prelucrare,

c) capacitatea de a restabili disponibilitatea datelor cu caracter personal si accesul la
acestea in timp util in cazul in care are loc un incident de naturd fizicd sau
tehnica;

d) un proces pentru testarea, evaluarea §i aprecierea peridice ale eficacitatii
masurilor tehnice $i organizatorice pentru a garanta securitatea prelucrarii;

(2) La evaluarea nivelului adecvat de securitate, se tine seama in special de riscurile
prezentate in prelucrare, generate in special, in mod accidental sau ilegal, de
distrugerea, pierderea, modificarea, divulgarea neautorizatd sau accesul neautorizat
la datele cu caracter personal, transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod.

14. art.37 din Regulament- Desemnarea responsabilului cu protectia datelor-

(1) Operatorul desemneazi un responsabil cu protectia datelor ori de céte ori:

a) prelucrarea este efectuati de o autoritate sau un organism politic;



b) activitdtile principale ale operatorului constau in operatiuni de prelucrare care,
prin natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile lor, necesitd o monitorizare
periodica si sistematica a persoanelor vizate pe scara largi;

(5) Responsabilul cu protectia datelor este desemnat pe baza calitatilor profesionale si,
in special, a cunostintelor de specialitate in dreptul si practicile din domeniul
protectiei datelor, precum si pe baza capacitatii de a indeplini sarcinile prevazute la
art.39 (sarcinile responsabilului);

(6) Responsabilul cu protectia datelor poate fi un membru al personalului operatorului
sau poate sa isi indeplineasca sarcinile in baza unui contract de servicii,

(7) Operatorul publicd datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor si le
comunica autoritatii de supraveghere

15. art.38 din Regulament- Functia responsabilului cu protectia datelor-

(1) Operatorul se asigura ca responsabilul cu protectia datelor este implicat in mod
corespunzator §i in timp util in toate aspectele legate de protectia datelor;

(2) Operatorul sprijina responsabilul cu protectia in indeplinirea sarcinilor prevazute la
art.39, asigurandu-i resursele necesare pentru executarea acestor sarcini, precum §i
accesarea datelor cu caracter personal si a operatiunilor de prelucrare, si pentru
mentinerea cunostintelor sale de specialitate;

(3) Operatorul se asigura ca responsabilul cu protectia datelor nu primeste nici un fel de
instructiuni in ceea ce priveste indeplinirea acestor sarcini. Acesta nu este demis sau
sanctionat de catre operator pentru indeplinirea sarcinilor sale Responsabilul de
protectia datelor raspunde direct in fata celui mai inalt nivel al conducerii
operatorului.

(4) Persoanele vizate pot contacta responsabilul cu protectia datelor cu privire la toate
chestiunile legate de prelucrarea datelor lor i la exactitatea drepturilor lor in temeiul
prezentului Regulament;

(5) Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a respecta secretul sau
confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate cu
dreptul Uniunii sau cu dreptul intern,

(6) Responsabilul cu protectia datelor poate indeplini si alte sarcini si atributii.
Operatorul se asigura ca niciuna dintre aceste sarcini si atributii nu genereazi un
conflict de interese;

16. art.39 din Regulament- Sarcinile responsabilului cu protectia datelor-

(1) Responsabilul cu protectia datelor are cel putin urmatoarele sarcini:

a) informarea si consilierea operatorului, precum si a angajatilor care se ocupa de
prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul prezentului regulament
si al altor dispozitii de drept ale Uniunii sau drept intern referitoare la protectia
datelor;

b) monitorizarea respectarii prezentului Regulament, a altor dispozitii de drept al
Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor
operatorului in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv
alocarea responsabilitdtilor si actiunile de sensibilizare a personalului implicat in
operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

¢) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia, in conformitate cu
articolul 35;

d) cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

e) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind
aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabila mentionata la
art.36, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice altd chestiune;

(2) in indeplinirea sarcinilor sale, Responsabilul cu protectia datelor tine seama in mod
corespunzitor de riscul asociat operatiunilor de prelucrare, luand in considerare
natura, domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrarii,
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17.art. 77 din Regulament- Dreptul de a depune o plingere la o autoritate de
supraveghere-

Fara a aduce atingere oricaror alte cai de atac administrative sau judiciare, orice

persoana vizatd are dreptul de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere, in

special in statul membru in care isi are resedinta obisnuita, in care se afla locul siu de
munca sau in care a vut loc presupusa incilcare, in cazul in care considera ca prelucrarea
datelor cu carcater personal care o vizeaza incalci prezentul Regulament;

18. art. 79 din Regulament- Dreptul la o cale de atac judiciari eficientd impotriva unui
operator-

Fard a aduce atingere vreunei cdi de atac administrative sau nejudiciare disponibile,

inclusiv dreptului de a depune o plangere la o autoritate de supraveghere in temeiul

articolului 77, fiecare persoand vizata are dreptul de a exercita o cale de atac judiciara
eficientd in cazul in care considera cad drepturile de care benefeciazi in temeiul
prezentului Regulament au fost incalcate ca urmare a prelucrarii datelor sale cu caracter
personal fara a se respecta prezentul Regulament.

19. art. 82 din Regulament- Dreptul la despagubiri si rispunderea-

(1) orice persoand care a suferit un prejudiciu material sau moral ca urmare a unei
incalcan a prezentului Regulament are dreptul sa obtind despagubiri de la operator
pentru prejudiciul suferit;

(2) Orice operator implicat in operatiunile de prelucrare este raspunzitor pentru
prejudiciul cauzat de operatiunile sale de prelucrare care incalcd prezentul
Regulament;

(3) Operatorul este exonerat de raspundere daca dovedeste cd nu este raspunzitor in nici
un fel pentru evenimentul care a cauzat prejudiciul;

20.art. 83 din Regulament- Conditii generale pentru impunerea amenzilor
administrative-

(1) Fiecare autoritate de supraveghere asigura faptul cd impunerea unor amenzi
administrative in conformitate cu prevederile prezentului articol pentru incélcirile
prezentului regulament mentionate la alineatele (4), (5) si(6) este, in fiecare caz,
eficace, proportionala si disuasiva.

(2) In functie de circumstantele fiecarui caz in parte, amenzile administrative sunt
impuse in completarea sau in locul misurilor mentionate la art.58 alin.(2) lit.(a)-
(h) si (j) (autoritatea de supraveghere are competente de a emite avertizari unui
operator, de a emite mustrari unui operator, de a da dispozitii operatorului sa
respecte cererile persoanei vizate, de a da dispozitii operatorului sa asigure
conformitatea operatiunilor de prelucrare, de a obliga operatorul sa informeze
persoana vizata cu privire la o incalcare a protectiei datelor, de a impune o limitare
temporara sau definitiva, inclusiv o interdictie a prelucrarii.....)

Atunci cand se ia decizia daca sd se impund o amendd administrativa si decizia cu

privire la valoarea amenzii administrative in fiecare caz in parte, se acorda atentia

cuvenitd urmatoarelor aspecte:

a) natura, gravitatea si durata incalcarii, tinindu-se seama de natura, domeniul de
aplicare sau scopul prelucrarii in cauza, precum si de numarul persoanelor vizate
afectate si de nivelul prejudiciilor suferite de acestea;

b) daca incalcarea a fost comisa intentionat sau din neglijenta;

¢) orice actiuni intreprinse de operator pentru a reduce prejudiciul suferit de persoan
avizatd,

d) gradul de responsabilitate al operatorului, tindndu-se seama de masurile tehnice
si organizatorice implementate de acesta in temeiul art. 25 si 32 (asigurarea
protectiel datelor si securitatea prelucrarii);

e) eventuale incilcari anterioare relevante comise de operator;

f) gradul de cooperare cu autoritatea de supraveghere pentru a remedia incilcarea si
a atenua posibile efecte negative ale incélcarii,
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g) categoriile de date cu caracter personal afectate de incalcare;

h) modul in care incilcarea a fost adusa la cunostinta autoritatii de supraveghere, in
special daci si in ce masura operatorul a notificat incilcarea;

1) in cazul in care masurile dispuse la art. 58 alin.(2) au fost dispuse anterior
impotriva operatorului in cauzd cu privire la acelasi obiect, respectarea
respectivelor masuri;

J) aderarea la coduri de conduitd aprobate, in conformitate cu articolul 40, sau la
mecanisme de certificare aprobate, in conformitate cu art. 42; si

k) orice alt factor agravant sau atenuant aplicabil circumstantelor cazului, cum ar fi
beneficiile financiare dobandite sau pierderile evitate in mod direct sau indirect
de pe urma incalcarii.

(3). In cazul in care un operator incalci in mod intentionat sau din neglijenta, pentru

aceeasi operatiune de prelucrare sau pentru operatiuni de prelucrare conexe, mai

multe dispozitii din prezentul Regulament, cuantumul total al amenzii administrative
nu poate depdsi suma prevazuta pentru cea mai grava incalcare.

(4) in conformitate cu alineatul (2) se aplici amenzi administrative de pani la

10.000.000 EUR, pentru incilcirile dispozitiilor urmitoare:

a) obligatiile operatorului in conformitate cu articolele 8 (conditii pentru
consimtimantul copiilor), 11 (prelucrarea care nu necesitd identificare), 25-39
(responsabilitatea operatorului, asigurarea protectiei datelor, evidentele activititii de
prelucrare,securitatea prelucririi, evaluarea impactului asupra prelucririi, functia si
sarcinile resposabilului cu protectia datelor), 42 (certificare) si 43 (organisme de
certificare);,

(5) in conformitate cu alineatul (2) se aplici amenzi administrative de pana la

20.000.000 EUR, pentru incilcirile dispozitiilor urmitoare:

a) principiile de baza pentru prelucrare, inclusiv conditiile privind consimtamantul,
in conformitate cu articolele 5, 6, 7 s1 9;

b) drepturile persoanelor vizate in conformitate cu articolele 12-22;

c)orice obligatii in temeiul legislatiei nationale adoptate in temeiul capitolului IX;

d) nerespectarea unui ordin sau a unei limitdri temporare sau definitive asupra
prelucrérii, sau a suspendérii fluxurilor de date, emisa de autoritatea de supraveghere in
temeiul art. 58 alin.(2), sau neacordarea accesului, incélcand articolul 58 alineatul (1).

21. art.90 din Regulament- Obligatii privind pastrarea confidentialitatii-

(1) Statele membre pot adopta norme specifice pentru a stabili competentele autoritatilor de
supraveghere, prevazute la art. 58 alin.(1) lit. (e) si (f), in legatura cu operatori, in
temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sau in temeiul normelor stabilite de
organismele nationale competente, au obligatia de pistra secretul profesional sau
alte obligatii echivalente de confidentialitate, in cazul in care acest lucru este necesar
si proportional pentru a stabili un echilibru intre dreptul la protectia datelor cu carcater
personal si obligatia pastrani confidentialitatii. Respectivele norme se aplicd doar in ceea
ce priveste datele cu caracter personal pe care operatorul le-a primit in urma sau in
contextul unei activitdti care intrd sub incidenta acestei obligatii de pastrare a
confidentialitatii.

Fata de cele expuse, avand in vedere obligatiile si masurile pe care, Politia Locala Targu Jiu,

ca institutie publica, are obligatia sa le adopte, propunem urmatoarele:

- Desemnarea prin decizie a directorului executiv a unei echipe formati din trei
angajati (unul coordonator) care si indeplineasca functia, atributiile §i sarcinile
Responsabilului cu protectia datelor, asa cum sunt definite si reglementate in
Regulamentul nr. 679/2016;

- Delimitarea atributiilor si responsabilitatilor vor fi facute prin actul administrativ de
nominalizare. Unul din responsabili, propunem a fi desemnat din cadrul
Compartimentului IT, caruia sa-i fie desemnate atributiile referitoare la adoptarea
masurilor tehnice si organizatorice adecvate pentru desfasurarea activitdtilor de
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prelucrare, de asigurare a securitdtii prelucrarilor, de realizare a sistemelor de
evidenta a datelor, de “pseudonimizare” a datelor cu caracter personal prelucrate
prin mijloace automatizate. Restul atributiilor si responsabilitatilor pot fi repartizate
celorlalti doi responsabili;

- 1in vederea indeplinirii conditiei prevazutd la art.37 alin.(5) din Regulamentul nr.
679/2016 (responsabilul cu protectia datelor este desemnat pe baza calitatilor
profesionale si, in special, a cunostintelor de specialitate in dreptul si practicile din
domeniul protectiei datelor, precum si pe baza capacitafii de a indeplini sarcinile
prevazute la art.39-sarcinile responsab:lulm), propunem ca cei trei angajati sd
beneficieze de un Program de perfectionare cu tematica "Noul Regulament de
protectie a datelor cu caracter personal”;

- Prin grija Serviciului Juridic resurse umane, urmeaza ca toti angajatii sa primeasca $i
sa completeze:

- Declaratii privind consimtimantul prelucririi datelor cu caracter personal
(inclusiv cele ale copiilor minori ai angajatilor, date personale gestionate la
nivelul institutiei, dupa caz),
- Declaratii de confidentialitate cu privire la asigurarea s§i garantarea
confidentialititii datelor cu caracter personal, la pistrarea secretului
profesional sau a altor obligatii echivalente de confidentialitate pe care angajatii,
in indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu, le prelucreaza, gestioneaza,
opereaza, asigura securitatea, arhivarea etc.
Consimtimantul prelucririi datelor cu caracter personal este dat in contextul
indeplinirii de catre institutie a obligatiilor ce-i revin prin incheierea contractelor
individuale de munci, a raporturilor de serviciu sau a altor tipuri de contracte cu
proprii angajati (obligatii referitoare la plata salariilor, a contributiilor fiscale
aferente, a achitarii salariilor prin unitdti bancare, a efectuarii viramentelor si a
comunicirii diverselor date si informatii individuale catre sistemul de sé@natate,
sistemul de pensii, sistemul de somaj, la eliberarea diverselor adeverinte personale
etc.).
In indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu, salariatii vor prelucra si gestiona,
pe de o parte, datele cu caracter personal ale angajatilor institutiei si, pe de alti parte,
datele cu caracter personal ale altor persoane care vin in legatura, prin diverse forme
de cereri, solicitari, contracte etc. cu institutia.
Declaratiile de confidentialitate cu privire la asigurarea si garantarea
confidentialititii datelor cu caracter personal, la pistrarea secretului
profesional sau a altor obligatii echivalente de confidentialitate ce urmeaza a fi
completate si semnate se referd la toate categoriile de date si informatii pe care
angajatii le prelucreaza.
Formatul celor doua tipuri de Declaratii va fi elaborat respectandu-se cerinta de a fi
formulate intr-o forma inteligibila si usor accesibild, utilizand un limbaj clar si
simplu si va fi aprobat de directorul executiv al Politiei Locale Targu Jiu. Cele doui
declaratii vor fi pastrate la Dosarul personal/profesional al fiecarui angajat in parte.
Fata de cele prezentate si propuse, va rugam sa analizati si s dispuneti.

Sef Serviciu Juridic resurse umane
Draghescu Gheo

Consilier resunsse umane
Preda M ?ﬁ ﬁf%



